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Disciplina: Empreendedorismo e Gestédo de Negdcios de Informética
Vigéncia: a partir de 2015/1 Periodo letivo: 5° semestre
Carga horéria total: 30h Cdédigo: CH_SUP.132
Ementa: Identificacdo e caracterizacdo de conceitos relacionados ao
empreendedorismo e analise de sua importancia e suas finalidades no
contexto da sociedade contemporanea. ldentificar caracteristicas de perfil
empreendedor. Elaboracédo de planos de negdcios com vistas a identificacdo
de oportunidades e ao planejamento técnico e comercial na area de tecnologia
de informacdo. Classificacdo das caracteristicas e formas juridicas de
empresas. Reconhecimento de procedimentos para registro de empresas,
franquias.

Conteudos

UNIDADE | — Conceitos iniciais
1.1 O que é Gestao/Gestor? (comparativo com administracdo e
geréncia)
1.2 Teoria Geral da Administracao
1.2.1 Taylor
1.2.2 Fayol
1.2.3 Ford
1.2.4 Mayo
1.2.5 Teorias contemporaneas
1.3 Conceito de negdcio / Empresa
1.3.1 Classificacdo das empresas pelo porte
1.3.2 Constituicdo formal e juridica de uma empresa
1.4 Lideranca

UNIDADE Il — Processo Empreendedor

2.1 O que é Empreendedorismo?

2.2 Historico do Empreendedorismo

2.3 Perfil de um Empreendedor

2.4 Vantagens e desvantagens de ser um Empreendedor

2.5 Como detectar uma oportunidade Empreendedora

2.6 A escolha de um negécio
2.6.1 Caracteristicas de um negécio bem sucedido
2.6.2 Oportunidades na Internet e Web

UNIDADE Il — Planejamento Estratégico e Gestdo do Empreendimento
3.1 O que é Planejamento?
3.2 Estratégia e Planejamento estratégico
3.3 Estratégias competitivas, de crescimento e de estabilidade
3.4 Implementac¢éo, acompanhamento, controle e avaliagao
3.5 Barramentos
3.6 Dimensionamento de condutos

UNIDADE IV — Plano de Negoécios
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4.1 O que € um plano de negdcios?
4.2 A importancia do plano de negécios
4.3 Estrutura do plano de negdcios

UNIDADE V — Gestédo do Empreendimento
5.1 Plano de gestao de pessoas
5.2 Plano de Marketing
5.3 Plano Operacional
5.4 Planejamento Financeiro

UNIDADE VI — Qualidade Total
6.1 Conceito de qualidade
6.2 Normas ISO
6.3 5S
6.4 Circulos de Qualidade Total - CCQ
6.5 As sete ferramentas da qualidade total
6.6 MASP - Método de Andlise e Solucdo de Problemas
6.7 PDCA
6.8 Responsabilidade Social e Ambiental
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