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Conteúdos 
 
UNIDADE I – Estudo do Empreendedorismo 

1.1 O mundo do trabalho do século XXI 
1.2 Base teórica do empreendedorismo 
1.3 Contextos organizacionais 
1.4 Intrapreneuring – intrapreneur 
1.5 Comportamento sistêmicos/holístico  
 

UNIDADE II – O Processo Empreendedor 
2.1 O ambiente em movimento 
2.2 Visão, foco, energia, rede de relacionamentos 
2.3 Características empreendedoras 
  

UNIDADE III – O Plano de Negócios 
3.1 Desenvolvimento do plano de negócios 
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DISCIPLINA: Empreendedorismo 

Vigência: a partir de 2013/2 Período Letivo: 6º semestre 

Carga Horária Total: 30h Código: CAVG_Diren.148 

Ementa: Desenvolver a capacidade empreendedora cooperativa, como 
requisitos essenciais para o gerenciamento do negócio. Conhecimento das 
características do empreendedor. Buscar a compreensão e discussão da 
importância do empreendedor para o desenvolvimento do Brasil. 
Intrapreneuring. Plano de Negócio. 
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