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1 - DENOMINACAO

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental, eixo tecnolégico Ambiente
e Saude.

2 — VIGENCIA

O Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental estad vigente desde 2010/2.
Durante a sua vigéncia, este projeto sera avaliado com periodicidade bianual pela
instancia colegiada, sob a mediacdo do Coordenador de Curso, com vistas a
ratificacdo e/ou a remodelacéo deste.

Tendo em vista as demandas de aperfeicoamento identificadas pela referida
instancia ao longo de sua primeira vigéncia, 0 projeto passou por reavaliacéo,
culminando em alteracdes que passaram a viger a partir do primeiro semestre do ano
letivo de 2017.

3 = JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS

3.1 Apresentacéao

O Curso Superior de Tecnologia em Gestao Ambiental, na modalidade presencial
e oferecido no turno vespertino, integrante do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense — IFSul, é vinculado ao Campus Pelotas — Visconde da
Graca (CaVvG).

O Campus Pelotas — Visconde da Gragca, localizado a 8 km do centro urbano de
Pelotas, RS, possui 201 ha e 13.684 m? de area construida. Comporta infraestrutura de
administracdo, de apoio técnico-didatico, pedagogico e sociocultural, voltada para a
educacao basica e profissional. Vem acumulando anos de experiéncia em educacéo
profissional, em acbes de capacitacdo de populacdes rurais e urbanas, em acoes
educacionais de qualificacdo para o trabalho, possibilitando ingresso no mercado
produtivo e/ou o retorno a este mercado. Além de estimular o desenvolvimento
econdmico na regido sul do Rio Grande do Sul, procura promover o retorno do estudante

a sua comunidade de origem através do estimulo a aplicagcdo dos conhecimentos



adquiridos no proprio lar ou cercanias, gerando melhoria da qualidade de vida da
populacao, pelo aproveitamento das potencialidades locais.

O CaVvG contém, em sua estrutura funcional, unidades especiais de ensino,
voltadas ao desenvolvimento de potencialidades profissionais do estudante promovendo
atividades que propiciam o aprendizado tedrico-pratico para os futuros
técnicos/tecnologos. Entre essas unidades pode-se destacar a de Zootecnia, Agricultura
e Alimentos, junto as quais estao localizados os pomares didaticos, a Industria Piloto, o
Abatedouro Escola e o Centro de Treinamento e Transferéncia de Tecnologia em
Fruticultura de Clima Temperado e Agroindustria.

A integracdo deste Campus com a comunidade tem se efetivado através de
cursos de qualificagdo profissional, difundindo tecnologia e conhecimento, fomentando a
troca de informacfes, a interacdo cientifica, tecnoldgica e intelectual. Desse modo,
busca-se possibilitar a transferéncia de conhecimentos necessarios ao estabelecimento

de tecnologias limpas que respeitem e estimulem os sistemas produtivos locais.

Cabe ressaltar que os cursos de graduacédo em tecnologia sdo cursos regulares
de educacédo superior, enquadrados no disposto no Inciso Il do Artigo 44 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo (LDB), com Diretrizes Curriculares Nacionais definidas
pelo Conselho Nacional de Educacédo (CNE). Tém como foco o dominio e a aplicacéao de
conhecimentos cientificos e tecnolégicos em areas especificas da pratica profissional
relacionadas a areas produtivas. Estes cursos tém por finalidade o desenvolvimento de
competéncias profissionais que permitam a correta utilizacao e aplicacéo de tecnologias.
Do mesmo modo, devem promover o desenvolvimento tecnolégico de novas aplicacdes
ou a adaptacdo em novas situacdes profissionais. Ainda, desenvolvem habilidades para
o entendimento das implicacdes decorrentes do processo tecnolégico, bem como suas
relacdes com o processo produtivo, o individuo e a sociedade.

A Constituicdo Federal, através do seu artigo 225, determina que “todo cidadao
tem direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo
e essencialmente a sadia qualidade de vida, impondo-se ao poder publico e a
coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geragdes.”

Ja a lei Complementar Federal n. 140, em seu art. 3°, |, disp6e que constituem
objetivos fundamentais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, no

exercicio da competéncia comum, proteger, defender e conservar o meio ambiente



ecologicamente equilibrado, promovendo a gestdo descentralizada, democratica e
eficiente.

Nossa regido sul, de carater predominantemente agropastoril, com atividades de
extragdo mineral e alguma atividade industrial, é extremamente carente de méo de obra
qualificada para atuacdo ambiental, isto é, com trabalho objetivando a conservacao do
meio ambiente.

Considerando esse cenario, o Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental,
integrante do Eixo Tecnologico Ambiente e Saude, tem por finalidade a formacao de um
profissional pro-ativo, capaz de atuar na &rea ambiental, potencializando a integracéo de
conhecimentos humanisticos e tecnolégicos bem como, formar profissionais
competentes e com responsabilidade social. Visa capacitar profissionais capazes de
exercer atividades de forma responsavel, ativa, critica, ética e criativa na solucao de
problemas na &rea ambiental, sendo ainda, capazes de continuar a aprender e adaptar-
se as rapidas mudancas sociais e tecnoldgicas, observando o compromisso com uma
educacdo que prime pela construcdo de uma sociedade mais justa e democratica,
inclusiva e equilibrada social e ambientalmente.

O curriculo do curso é concebido como importante elemento da organizacéo
académica, que orienta o processo de ensino e aprendizagem como um espaco de
formacdo plural, dindmico e multicultural, fundamentado nos referenciais
socioantropoldgicos, psicologicos, epistemoldgicos e pedagdgicos em consonancia com
o perfil dos sujeitos académicos. Esta4 organizado em cinco semestres e contempla as
disciplinas necessarias a formacéo do futuro profissional, por meio de estudos que visem
a articulacéo da teoria e pratica, investigacao e reflexao critica.

Os objetivos que constam neste Projeto Pedagdgico demonstram o
compromisso com a formagéo de profissionais para 0 mundo do trabalho que possam
atuar de forma comprometida com o desenvolvimento regional sustentavel. Devera ser
um profissional ativo, consciente e responsavel primando pela ética e democracia,
portanto uma formacao integral mediante o conhecimento humanistico, cientifico e
tecnologico.

Neste sentido, o projeto aqui registrado foi composto utilizando indicadores de
desempenho e informacgdes sobre a infraestrutura, recursos humanos, financeiros e de
ensino disponiveis, compondo uma visdo abrangente do processo pedagoégico e do
processo administrativo a serem estruturados para a implantacao e a implementacéo do

Curso proposto.



Os procedimentos didatico-pedagdgicos e administrativos que consubstanciam

este projeto de curso séo regidos pela Organizacao Didatica do IFSul.

3.2 Justificativa

No mundo em que se vive, o paradigma homem-natureza vem sendo repensado
em diferentes aspectos, sendo que as ac¢fes voltadas a educacdo ambiental estdo se
consolidando como uma das estratégias possiveis de enfrentamento das probleméticas
ambientais, buscando assim, a construcdo de uma sociedade justa e ambientalmente
segura.

Segundo o Programa Nacional de Educacdo Ambiental (ProNEA, 2005, p. 17), no
Brasil a ameaca a biodiversidade esté presente em todos os biomas. A degradacao do
solo, a poluicdo atmosférica, a contaminacdo dos recursos hidricos e 0 aumento
desenfreado do nivel de pobreza da populacdo sdo alguns dos efeitos nocivos
observados.

Esse panorama se efetiva, também, na por¢éo sul do Estado do Rio Grande do
Sul, que apresenta uma deterioracdo de aguas e uma sedimentacdo de areias e terras
muito avancada em consequéncia do lancamento dos efluentes domésticos e industriais
oriundos da bacia hidrografica, do desmatamento e do uso excessivo de defensivos
agricolas. Além disso, nas areas umidas, em virtude de expansao da &rea rural, invasao
dos animais domeésticos e outros fatores, as mudancas nas vegetacdes se aceleraram,
resultando na perda da biodiversidade.

Salienta-se ainda que a regido sul integra uma zona conhecida como area do Mar
de Dentro, que compreende os municipios de Pelotas, Rio Grande, Tapes, Camaqua e
Séo Lourenco do Sul, com uma populacdo aproximada de 1 milhdo de habitantes, com
densidade média de 18,7/Km. Pelotas e Rio Grande sdo 0s principais municipios,
localizados na parte do sul do litoral da Laguna dos patos. A soma da populacdo desses
dois municipios atinge, aproximadamente, cinquenta por cento (50%) da populacéo total
da area do Mar de Dentro.

Pelotas, o maior municipio da Area do Mar de Dentro, com Iindice de
Desenvolvimento Humano (IDH) de 0,739 (PNUD, 2010) — esta entre os 33,9% de maior
desenvolvimento humano. Quando o referencial é o RS, a colocacdo de Pelotas dentre
dos 30% dos municipios com IDH mais elevado. A cidade é passagem obrigatoria para
o turista da regido do Prata, que segue para o centro do Pais e vice-versa. Sua

localizacéo é estratégica em relacdo ao MERCOSUL.



O curso justifica-se pela necessidade de formagéo de profissionais capacitados
em gestdo ambiental capazes de gerir processos de producdo de bens e servicos
resultantes da utilizacdo de tecnologias e desenvolver aptidfes para a pesquisa e
disseminacgdo de conhecimentos tecnologicos (Pareceres 776/97 e 29/02 do CNE e LDB)

que possam promover o desenvolvimento s6cio econdmico local, regional e nacional.

A criacdo do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental no Campus
Pelotas - Visconde da Graga — IFSul, em 2010/1, foi fundamentada na necessidade da
oferta de formacdo profissional especializada para atender demandas ambientais,

retomada do crescimento regional e ampliacdo do processo de inclusédo social.

Atualmente, o curso tem se consolidado em funcdo do aumento de politicas
ambientais, com consequente procura de profissionais nesta area. Além disso, tem
oportunizado que estudantes de Cursos Técnicos continuem seus estudos no mesmo
Campus, contemplando a verticalizacdo do ensino. Busca valorizar nos alunos o
pensamento critico e reflexivo frente a tecnologias associadas a melhoria da qualidade
de vida da sociedade, por meio de atividades especificas e o aprimoramento dos
conhecimentos relacionados ao meio ambiente voltadas para as necessidades
fundamentais da educacdo humana, especialmente para a Educacdo Profissional de

Nivel Tecnoldgico nesta area.

Considerando as metas do Plano Nacional de Educacéao que prevé a garantia de
acesso a educacéo, torna-se importante um curso com essas caracteristicas que, além
de contemplar o perfil de acordo com os valores e missdo da Instituicdo, proporciona a
sociedade um profissional capacitado para atuar conforme necessidades do mundo do
trabalho em consonancia com um perfil humanistico.

O Plano Nacional de Educacédo (PNE) tem como compromisso a

eliminacdo de desigualdades que sé&o histéricas no Pais. Portanto, as metas sé&o
orientadas para enfrentar as barreiras para 0 acesso e a permanéncia; as
desigualdades educacionais em cada territério com foco nas especificidades de
sua populacgédo; a formacao para o trabalho, identificando as potencialidades das
dindmicas locais; e o exercicio da cidadania. A elaboracdo de um plano de
educacédo nao pode prescindir de incorporar os principios do respeito aos direitos
humanos, a sustentabilidade socioambiental, a valorizacdo da diversidade e da
inclusdo e a valorizacdo dos profissionais que atuam na educacgdo de milhares
de pessoas todos os dias (PNE 2014-2024).

O PNE é composto de vinte metas, sendo que as metas 12 e 13 versam sobre
a Educacao Superior. A meta 12 (PNE, 2014-2024) prevé elevar a taxa bruta de matricula

na educacao superior para 50% e a taxa liquida para 33% da populacdo de dezoito a



vinte e quatro anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos,
40% das novas matriculas, no segmento publico, o que reitera a necessidade da criacao
de cursos que possam atender a esta demanda, principalmente em se tratando de
formacgéo de um perfil de profissional cada vez mais necessario a sociedade. J4 a Meta
13 (PNE, 2014-2024) refere-se a elevar a qualidade da educacé&o superior e ampliar a
proporcao de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio.

Neste sentido, justifica-se a importancia do Curso Superior de Tecnologia em

Gestdo Ambiental para a sociedade e comunidade no qual esta inserido.

3.3 Objetivos
Objetivo Geral

Formar Tecndlogos em Gestdo Ambiental qualificados, capazes de tomar
decisdbes em processos de prevencdo e/ou reparacdo destinados a melhoria e
conservacdo da qualidade ambiental, bem como para atuar na analise critica dos
parametros sociais, tecnolégicos, econémicos, produtivos e ambientais.
Objetivos Especificos

— Contribuir para a formacdo da personalidade profissional critica, ética e
consciente frente a inovacdes tecnoldgicas e ao desenvolvimento social,

— Estabelecer e firmar relacdes entre trabalho, ciéncia, cultura e tecnologia;

— Desenvolver teorias e praticas profissionais direcionadas ao reconhecimento
dos fundamentos cientificos e tecnolégicos da formacéo profissional, assim
como das conexdes com as diversas areas do saber;

— Desencadear estudos das ciéncias e de procedimentos que propiciem a
compreensao e a avaliagdo dos impactos ambientais, sociais e econémicos
resultantes dos sistemas de producéo e do sistema de prestacao de servi¢os;

— Promover estudos das ciéncias que possam fortalecer o dominio das técnicas
e estratégias da tomada de decisdes;

— Desenvolver estudos sobre os principios do planejamento e da gestdo
focados na sustentabilidade ambiental, econdmica e social.

— Despertar a responsabilidade social por meio de projetos de extensdo e
oficinas, ou outras modalidades educativas que envolvam a comunidade local,

em atendimento as suas necessidades de inclusao.



— Preparar para a vida, tendo o trabalho como principio para construir
aprendizagens que aliem saber e fazer de forma critica e contextualizada e
estimulem a investigacdo, a criatividade, a participacdo e o didlogo, no
respeito a pluralidade de visdes e na busca de solucdes coletivas baseadas
na gestdo democratica,

— Proporcionar uma formacéo orientada no desenvolvimento das nocdes de
ética e democracia, indispensaveis na formacdo de individuos ativos,
conscientes e responsaveis, que atuem como agentes comprometidos com a

emancipacao humana e com a construcéo da cidadania plena.

4 — PUBLICO ALVO E REQUISITOS DE ACESSO

O acesso ao Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental, podera ser
oferecido aos candidatos que tenham concluido o Ensino Béasico de Nivel Médio ou
equivalente.

O processo seletivo para ingresso no curso dar-se-a exclusivamente pelo Sistema
de Selecéo Unificada — SISU/MEC.

5 — REGIME DE MATRICULA

Regime do Curso Semestral

Regime de matricula Disciplina

Turno de oferta Vespertino

NUumero de vagas 40
Duracéo do curso 5 semestres
Prazo maximo de integralizacéo 10 semestres
6 — DURACAO
' Duracéo do Curso 5 semestres

Prazo méaximo de integralizacdo 10 semestres




Carga horaria em disciplinas obrigatérias 1680 h

Carga horéaria em disciplinas eletivas (conforme opcéo

do Curso, correspondendo ao conjunto de disciplinas
escolhidas pelo aluno dentre um rol de disciplinas 150 h
ofertadas pelo Curso, integrando a CH total minima
estabelecida pelo Catalogo Nacional dos Cursos

Superiores de Tecnologia - CNCST)

Estagio Profissional Supervisionado (conforme opcao do

Curso, com carga horaria adicionada a CH total 180 h

minima estabelecida pelo Catalogo Nacional dos

Cursos Superiores de Tecnologia)

Atividades Complementares (obrigatério, integrando a
CH total minima estabelecida pelo Catalogo Nacional 180 h
dos Cursos Superiores de Tecnologia, ndo excedendo

20% da CH total minima do Curso)

Trabalho de Conclusdo de Curso (conforme opcdo do

Curso, com carga horaria adicionada a CH total 60 h

minima estabelecida pelo Catalogo Nacional dos
Cursos Superiores de Tecnologia)

Carga horaria total minima do Curso (CH disciplinas 2010 h

obrigatorias + CH disciplinas eletivas + atividades .
(Minimo > ao CNCST)
complementares)

Carga horaria total do Curso (CH disciplinas
obrigatérias + CH disciplinas eletivas + CH estagio 2950 h
profissional supervisionado + atividades

complementares + trabalho de conclusé&o de curso)

Optativas (conforme opcdo do Curso, correspondendo

ao conjunto de disciplinas escolhidas pelo aluno dentre

um rol de disciplinas ofertadas pelo Curso para além da

carga horaria minima do Curso)

7 - TITULO




ApOGs a integralizacdo da carga horaria total do curso, incluindo atividades
complementares, estagio profissional supervisionado e trabalho de concluséo de curso,

o aluno recebera o diploma de Tecn6logo em Gestdo Ambiental.

8 — PERFIL PROFISSIONAL E CAMPO DE ATUACAO

8.1 Perfil Profissional

O Tecnologo em Gestdo Ambiental planeja, gerencia e executa as atividades de
diagndstico, avaliacdo de impacto, proposi¢cdo de medidas mitigadoras — corretivas e
preventivas —, recuperacdo de areas degradadas, acompanhamento e monitoramento
da qualidade ambiental. Regulacdo do uso, controle, protecdo e conservacdo do meio
ambiente, avaliacdo de conformidade legal, analise de impacto ambiental, elaboracao de
laudos e pareceres sao algumas das atribuicbes deste profissional, podendo elaborar e
implantar ainda politicas e programas de educacdo ambiental, contribuindo assim para

a melhoria da qualidade de vida e a preservacao da natureza.

8.1.1 Competéncias profissionais

A proposta pedagdgica do Curso de Gestdo Ambiental estrutura-se para que o
estudante venha a consolidar, ao longo de sua formacéo, as capacidades de:

— Planejar, coordenar, implantar e implementar sistemas de gestao ambiental;

— Analisar e elaborar laudos, relatérios, vistorias e avaliacdes;

— Orientar, capacitar, constituir e/ou gerenciar equipes técnicas de trabalho;

— Gerenciar recursos naturais com vistas a conservacdo e preservacao
ambiental;

— Planejar, coordenar e atuar na elaboracdo de estudos necessarios ao
licenciamento ambiental;

— Promover a educacdo ambiental e sanitéria;

— Realizar o gerenciamento de residuos sélidos e emissées atmosféricas;

— Realizar o tratamento de aguas e efluentes;

— Monitorar a qualidade ambiental;

— Gerenciar medidas de biosseguranca.



8.2 Campo de Atuacéo

O Tecndlogo em Gestdo Ambiental atua, predominantemente, em O6rgaos
ambientais, unidades de pesquisa, instituicdes publicas, privadas e de economia mista,
em diferentes dimensfes da gestdo ambiental. Dentro do seu campo de atuacao podera,

ainda, prestar consultoria compativel com seu perfil e competéncias profissionais.

9 — ORGANIZACAO CURRICULAR DO CURSO

9.1 Principios Metodoldgicos

Em conformidade com os parametros pedagodgicos e legais para a oferta da
Educacdo Profissional Tecnoldgica, o processo de ensino-aprendizagem privilegiado
pelo Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental contempla estratégias
problematizadoras, tratando os conceitos da area técnica especifica e demais saberes
atrelados a formacédo geral do estudante de forma contextualizada e interdisciplinar,
vinculando-os permanentemente as suas dimensdes do trabalho em seus cenarios
profissionais.

As metodologias adotadas conjugam-se, portanto, a formacédo de habilidades e
competéncias, atendendo a vocacao do IFSul, no que tange ao seu compromisso com a
formacéo de sujeitos aptos a exercerem sua cidadania, bem como a identidade desejavel
aos cursos técnicos, profundamente comprometidos com a inclusédo social, através da
insercao qualificada dos egressos no mundo de trabalho.

O percurso curricular do Curso busca viabilizar a articulagdo teorico-pratica,
mediante o desenvolvimento de praticas nos mais diversos componentes da formacao
profissional. Nesse sentido, a pratica se configura como uma metodologia de ensino que
contextualiza e pde em acédo o aprendizado, sendo desenvolvida ao longo do curso. Para
dar conta do perfil de egresso, enfatiza-se o desenvolvimento do raciocinio sobre
questdes da atualidade, além da aplicacdo de técnicas e a adequacdo as necessidades
do mercado, ao desenvolver projetos em parceria com as empresas da regiao.

O curso esta organizado de acordo com a politica institucional do Instituto, a qual
se baseia em principios da cientificidade, criatividade, criticidade, iniciativa e,
dinamicidade, inspirando e agilizando acdes que possibilitam a oferta de uma educacgao
gue proporcione condi¢des de agir diante dos desafios que se lhes apresentem a cada
circunstancia da vida. A matriz curricular prevé disciplinas que contemplam as

discussbes necesséarias para a formacdo do gestor ambiental, articulando com as



disciplinas fundamentais para o bom desenvolvimento na atuagdo do egresso,
considerando redacéo, uso das tecnologias da informacéo e comunicacgao.

O percurso formativo apresenta possibilidades de engajamento em projetos de
ensino, pesquisa e extensao, qualificando a formacao, bem como um rol de disciplinas
eletivas abordando discussfes importantes na complementagao do perfil do profissional,
envolvendo, desta forma, legislacédo, inclusdo e demais conhecimentos que aprofundam

agueles vistos na matriz curricular obrigatoria.

9.2 Pratica Profissional

Com a finalidade de garantir o principio da indissociabilidade entre teoria e
pratica no processo de ensino-aprendizagem, o Curso privilegia metodologias
problematizadoras, que tomam como objetos de estudo os fatos e fendmenos do
contexto educacional da area de atuacdo técnica, procurando situa-los, ainda, nos
espacos profissionais especificos em que os alunos atuam.

Nesse sentido, a pratica profissional figura tanto como propdésito formativo,
quanto como principio metodolégico, reforcando, ao longo das vivéncias curriculares, a
articulacéao entre os fundamentos tedrico-conceituais e as vivéncias profissionais.

Esta concepcao curricular € objetivada na opcéo por metodologias que colocam
os variados saberes especificos a servico da reflexdo e ressignificacdo das rotinas e
contextos profissionais, atribuindo ao trabalho o status de principal principio educativo,
figurando, portanto, como eixo articulador de todas as experiéncias formativas.

Ao privilegiar o trabalho como principio educativo, a proposta formativa do Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental assume o compromisso com a dimensao
da prética profissional intrinseca as abordagens conceituais, atribuindo-lhe o carater de
transversalidade.

Em consonancia com esses principios, a pratica profissional no Curso Superior
de Tecnologia em Gestdo Ambiental traduz-se, curricularmente, por meio de reflexdes
acerca da teoria de cada disciplina com a pratica a ser desenvolvida, utilizando para isso,
seminarios, aulas praticas em laboratério que compdem a infraestrutura do campus
Visconde da Graca e visitas técnicas que visam a articulacao teorico-pratica; participacao
em projetos de ensino, pesquisa e extensdo, organizagcdo, com orientagdo dos
professores do curso, e participacdo em semanas académicas e analises

contemporaneas problematizadoras da tematica ambiental.



9.2.1 Estagio Profissional Supervisionado

Conforme a descri¢do da Organizacgao Didatica e do Regulamento de Estagio do
IFSul, o estagio caracteriza-se como atividade integradora do processo de ensino e
aprendizagem, constituindo-se como interface entre a vida escolar e a vida profissional
dos estudantes.

Nessa perspectiva, transcende o nivel do treinamento profissional, constituindo-
se como ato académico intencionalmente planejado, tendo como foco a reflexdo
propositiva e reconstrutiva dos variados saberes profissionais.

A matriz curricular do Curso de Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental
contempla o estagio obrigatério (Estagio Profissional Supervisionado) acrescido a carga
horaria minima estabelecida para o Curso, tendo em vista a proposta de formacao e a
natureza das areas de atuacao profissional do egresso, cujas atividades demandam o
desenvolvimento de:

— aprimoramento das experiéncias curriculares através de vivéncias
profissionais e relagdes socioculturais;

— novos saberes e novas habilidades fundamentais na formacédo do futuro
profissional;

— reflexdo da teoria na pratica, colocando suas aprendizagens a servico da
sociedade com comprometimento ético e responsabilidade social;

— articulacdo de aprendizagens adquiridas no curso com a pratica profissional,

— aperfeicoamento dos estudos realizados durante o percurso formativo e de
procedimentos que propiciem a compreensao e a avaliagdo dos impactos
ambientais, sociais e econdmicos resultantes dos sistemas de producéo e do
sistema de prestacao de servicos.

O Estagio Profissional Supervisionado tera duracdo minima de 180 horas,
podendo ser realizado apds a concluséo integral dos trés primeiros semestres letivos ou,
ainda, ao completar 80% da carga horaria de disciplinas obrigatorias do curso.

A modalidade operacional do Estagio Profissional Supervisionado no Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental encontra-se descrita no Regulamento de
Estagio do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental (Anexo I).

9.2.2 Estagio N&o Obrigatorio

No Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental prevé-se a oferta de



estagio ndo obrigatorio, em carater opcional e acrescido a carga horaria obrigatoria como
atividades complementares, assegurando ao aluno a possibilidade de trilhar itinerarios
formativos particularizados, conforme seus interesses e possibilidades.

A modalidade de realizacdo de estagios ndo obrigatérios encontra-se
normatizada no Regulamento de Estégio do IFSul.

9.3 Atividades Complementares

O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental prevé o aproveitamento
de experiéncias extracurriculares, como Atividades Complementares, com o objetivo de
inserir 0 aluno nas demandas da sociedade através de praticas relacionadas com a
consultoria, implantacao, elaboracdo e acompanhamento de projetos relacionados com
as areas afins, bem como incentivar o aluno a buscar novas vivéncias na area ambiental,
incluindo politicas educacionais a partir da participacdo em colegiado e diretério
académico.

As Atividades Complementares, como modalidades de enriquecimento da
qualificacdo académica e profissional dos estudantes, objetivam promover a
flexibilizacdo curricular, permitindo a articulagcdo entre teoria e pratica e estimular a
educacdo continuada dos egressos do curso, conforme estabelecido na Organizacéo
Didatica do IFSul.

Cumprindo com a funcéo de enriquecer o processo de ensino e aprendizagem, as
Atividades Complementares devem ser cumpridas pelo estudante desde o seu ingresso
no curso, totalizando a carga horaria de 180 h estabelecida na matriz curricular, em
conformidade com o perfil de formacao previsto no Projeto Pedagdgico de Curso.

A modalidade operacional adotada para a oferta de Atividades Complementares
no Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental encontra-se descrita no

Regulamento de Atividades Complementares (Anexo ).

9.4 Trabalho de Concluséo de Curso

Considerando a natureza da area profissional e a concepc¢ao curricular do curso,
prevé-se a realizacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso, redigido sob o carater de
monografia, obrigatoriamente segundo as normas da Associagao Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT), como forma de favorecer os seguintes principios educativos:

— Estimulo a pesquisa cientifica;

— Consolidag¢ao dos conhecimentos adquiridos ao longo do curso;



— Aprimoramento da redacao cientifica segundo as normas;
— Reflexao acerca das bases tedricas adquiridas ao longo da formacgéo e sua
aplicabilidade prética;
Para assegurar a consolidacdo dos referidos principios, o Trabalho de
Conclusédo de Curso (TCC) sera realizado de acordo com as diretrizes institucionais
descritas na Organizacdo Didatica, e com organizacdo operacional prevista no

Regulamento de Trabalho de Curso (Anexo lII).



9.5 Matriz Curricular

Vide anexo.

9.6 Matriz de Disciplinas Eletivas

Vide anexo.

9.7 Matriz de Disciplinas Optativas
N&o se aplica

9.8 Matriz de Pré-Requisitos
Vide anexo.

9.9 Matriz de Disciplinas Equivalentes

Vide anexo.

9.10 Matriz de componentes curriculares a distancia
N&o se aplica

9.11 Disciplinas, Ementas, Conteudos e Bibliografia (Em Anexo)

9.12 Flexibilidade Curricular

O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental implementa o principio da
flexibilizacdo preconizado na legislacdo da Educacdo Profissional, concebendo o
curriculo como uma trama de experiéncias formativas intra e extra institucionais que

compdem itinerarios diversificados e particularizados de formacao.

Nesta perspectiva, séo previstas experiéncias de aprendizagem que
transcendem os trajetos curriculares previstos na matriz curricular. A exemplo disso,
estimula-se o envolvimento do aluno em atividades complementares que visam a
organizacdo e participacdo em eventos, possibilitando envolvimento com a éarea
profissional e complementando e/ou aprofundando as discussdes realizadas durante as
aulas, além de oferecer a oportunidade ao aluno de vivenciar experiéncias no
engajamento politico através da participacédo no colegiado e diretdrio académico. O curso
oferece também um rol de disciplinas eletivas que convidam o aluno a complementar o
curriculo formal da sua formacgé&o. O estudante do curso possui a oportunidade de realizar
estagios nao obrigatdrios que possibilitam a vivéncia na pratica dos conteudos estudados
teoricamente, dentre outras experiéncias potencializadoras das habilidades cientificas e

da sensibilidade as questbes sociais.



Por meio destas atividades, promove-se 0 permanente envolvimento dos
discentes com as questdes contemporaneas que anseiam pela problematizacao escolar,
com vistas a qualificacdo da formacéao cultural e técnico-cientifica do estudante.

Para além dessas diversas estratégias de flexibilizacdo, também a articulacéo
permanente entre teoria e pratica e entre diferentes campos do saber no ambito das
metodologias educacionais, constitui importante modalidade de flexibilizacdo curricular,
uma vez que incorpora ao programa curricular previamente delimitado a dimenséo do
inusitado, tipica dos contextos cientificos, culturais e profissionais em permanente

mudanca.

9.13 Politica de Formacéao Integral do Aluno

O curso objetiva formar profissionais capazes de exercerem com competéncia,
autonomia intelectual, suas funcdes e atribuicbes socio ocupacionais. Dessa forma, a
organizagdo e o desenvolvimento curricular do curso, em seus objetivos, contetudos e
métodos devera evidenciar e vivenciar a unicidade entre as dimensdes cientifico-
tecnoldgico-cultural, a partir da compreensdo do ser humano como produtor de sua
realidade e do trabalho como primeira mediagcéo entre 0 homem e a realidade material e
social.

Do mesmo modo, o curso se dispde a adotar a relacdo entre teoria e pratica, nao
apenas como principio metodoldgico inerente ao ato de planejar as acdes, mas também,
como principio orientador do modo como se compreende a acdo humana de conhecer a
realidade e de intervir no sentido de transformé-la. Ainda, com vistas a contribuir para
gue o estudante possa, individual e coletivamente, formular questdes de investigacéo e
buscar respostas em um processo autdbnomo de (re) constru¢cdo do conhecimento, o
Curso assume a pesquisa como principio pedagdégico, instigando o estudante no sentido
da curiosidade em direcdo ao mundo que o cerca, priorizando: a responsabilidade e
comprometimento com o saber fazer; a proposicdo de situacdes desafiadoras e
instigadoras a exploracdo de diferentes possibilidades; a pré-atividade, estimulada pelo
empreendimento de atividades individuais e em grupo.

Desde o entendimento da pertinéncia e da necessidade de associar-se a pesquisa
ao desenvolvimento de projetos contextualizados e interdisciplinares, pretende-se nas
diferentes situacdes de aprendizagem, potencializar investigacdes e projetos de acgao
gue concorram para a melhoria da coletividade e do bem comum.

Na apresentacdo dos trabalhos sera trabalhada a redacdo de documentos



técnicos dentro da normatizacdo. Ainda, através de atividades préaticas serdo
desenvolvidos temas sobre a seguranca no trabalho, com o uso de equipamentos
pertinentes, incentivando-se o trabalho em equipe, com iniciativa, criatividade e

sociabilidade.

9.14 Politicas de Apoio ao Estudante

As politicas de apoio ao estudante IFSul sdo viabilizadas pela Pr6-Reitoria de
Ensino, por intermédio do DEGAE. O DEGAE ¢ o articulador das ac¢des institucionais de
fomento a formacao integral e qualificada do aluno, mediando as demandas estudantis
por meio da promogéo, execucdo e acompanhamento de programas e projetos que
contribuam para a formacéo dos alunos, proporcionando-lhes condi¢des favoraveis a
integracdo na vida universitaria. Além disso, propdem-se a adotar mecanismos de
integracdo e acompanhamento dos discentes, criando condicbes para 0 acesso e
permanéncia na Educacéo Profissional.

Servindo de interface entre Pro-Reitoria de Ensino e estudantes, o DEGAE se
articula com as diferentes unidades do IFSul.

e Programas de Intercambio e Mobilidade Estudantil,

e Bolsas, Financiamentos e Convénios Estudantis;

e Programa de Nivelamento;
No ambito do curso sdo adotadas as seguintes iniciativas:

e Aulas de apoio;

e Disponibilidade laboratérios;

e Programa de nivelamento dos conteudos.

e Bolsas de Iniciacao Cientifica;

e Bolsas em Projetos de Extensao;

e Oficinas especiais para a complementacao de estudos;

e Incentivo ao desenvolvimento de Semanas Académicas;

e Incentivo a participagédo no Nucleo de Gestdo Ambiental Integrada.

9.15 Politicas de Ensino, Pesquisa e Extensao

Em consonancia com o Projeto Pedagdgico Institucional que visa a aproximagao
do estudante ao Mundo do trabalho como forma de exercicio da cidadania e ética,
vivenciando pedagogicamente experiéncias que levem a reflexdo de sua futura atuagéo

neste mercado, o Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental prevé vivéncias



através da Semana Académica onde os estudantes organizam e participam das mais
variadas experiéncias no ambito da sua formacao com a oportunidade de ouvir e interagir
com profissionais da area.

O estégio curricular também é um momento importante onde o Ensino, a
Pesquisa e a Extenséo se fazem presente, pois tem como objetivo principal, além de
aproximar o estudante a realidade profissional, integrar o processo de ensino e
aprendizagem, constituindo-se como interface entre a vida escolar e a vida profissional
dos estudantes.

O curso também oferece projetos de extensao onde possibilitam aos estudantes

aprofundamento em determinados assuntos como complementaridade da sua formacao.

9.16 Politica de Inclusao e Acessibilidade do Estudante

Entende-se como educacéao inclusiva a garantia de acesso e permanéncia do
estudante na instituicdo de ensino, implicando, desta forma, no respeito as diferencas
individuais, especificamente, das pessoas com deficiéncia, diferencas étnicas, de

género, culturais, socioecondmicas, entre outras.

A Politica de Inclusé@o e Acessibilidade do IFSul, amparada na Resolugao n°
51/2016, contempla ag¢fes inclusivas voltadas as especificidades dos seguintes

grupos sociais:

| - pessoas com necessidades educacionais especificas: consolidando o direito
das pessoas com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas
habilidades/Superdotacdo, sendo o Nucleo de Apoio as Necessidades Especificas —
NAPNE, o articulador destas ag¢fes, juntamente com a equipe multiprofissional do
Campus.

Il — género e diversidade sexual: e todo o elenco que compde o universo da
diversidade para a eliminac&o das discriminacdes que as atingem, bem como a sua plena
integracao social, politica, econémica e cultural, contemplando em ag¢des transversais,

tendo como articulador destas acdes o Nucleo de Género e Diversidade — NUGED.



lIl — diversidade étnica: voltados para o direcionamento de estudos e a¢fes para
as questdes étnico-raciais, em especial para a area do ensino sobre Africa, Cultura Negra
e Histéria, Literatura e Artes do Negro no Brasil, pautado na Lei n° 10.639/2003 e das
questdes Indigenas, Lei n® 11.645/2008, que normatiza a inclusdo das teméticas nas
diferentes areas de conhecimento e nas agbes pedagdgicas, ficando a cargo do Nucleo

de Educacéo Afro-brasileira e Indigena — NEABI.

Para a efetivacdo da Educacéo Inclusiva, o Curso Superior de Tecnologia em
Gestdo Ambiental considera todo o regramento juridico acerca dos direitos das pessoas
com deficiéncia, instituido na Lei de Diretrizes e Bases — LDB 9394/1996; na Politica de
Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva/2008; no Decreto n°
5.296/2004, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocao da
acessibilidade das pessoas com Deficiéncia ou com mobilidade reduzida; na Resolucéo
CNE/CEB n° 2/2001 que Institui as Diretrizes Nacionais para a Educacao Especial na
Educacdo Basica; no Decreto n° 5.626/2005, dispondo sobre a Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS; no Decreto n°® 7.611/2011 que versa sobre a Educacao Especial e 0
Atendimento Educacional Especializado; na Resolucdo n° 4/2010 que define as
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacéo Basica; na Lei n°® 12.764/2012
gue Institui a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista; no parecer CNE/CEB n° 3 de 2013, o qual trata da Terminalidade
Especifica e na Lei n® 13.146/ 2015 que Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia conhecida como o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

A partir das referidas referéncias legais apresentadas, o Curso Superior de
Tecnologia em Gestdo Ambiental, assegura curriculos, métodos e técnicas, recursos
educativos e organizacao especificos, para atender as necessidades individuais dos
estudantes. Contempla ainda em sua proposta a possibilidade de flexibilizacdo e
adaptacdes curriculares que considerem o significado pratico e instrumental dos
conteudos basicos, das metodologias de ensino e recursos didaticos diferenciados, dos
processos de avaliacdo compreensiva, da terminalidade especifica, adequados ao
desenvolvimento dos alunos e em consonancia com o projeto pedagoégico da escola,
respeitada a frequéncia obrigatdéria. Bem como, a garantia de acesso, permanéncia,
participacdo e aprendizagem, por meio de oferta de servicos e de recursos de
acessibilidade que eliminem as barreiras e promovam a inclusao plena, atendendo as

caracteristicas dos estudantes com deficiéncia, garantindo o pleno acesso ao curriculo



em condicOes de igualdade, favorecendo ampliacdo e diversificagcdo dos tempos e dos
espacos curriculares por meio da criatividade e inovacao dos profissionais de educacao,
matriz curricular compreendida com propulsora de movimento, dinamismo curricular e
educacional.

Para o planejamento das estratégias educacionais voltadas ao atendimento
dos estudantes com deficiéncia, sera observado o que consta na Instru¢cdo Normativa
n° 3 de 2016, que dispbe sobre os procedimentos relativos ao planejamento de
estratégias educacionais a serem dispensadas aos estudantes com deficiéncia, tendo
em vista os principios estabelecidos na Politica de Inclusdo e Acessibilidade do IFSul.

10 — CRITERIOS PARA VALIDACAO DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS
PROFISSIONAIS ANTERIORES

Em consonancia com as finalidades e principios da Educacdo Superior
expressos na LDB n° 9394/96, o Curso prevé a possibilidade de aproveitamento dos
conhecimentos e as experiéncias anteriores, desde que diretamente relacionados com o
perfil profissional de conclusao da respectiva qualificacao ou habilitacao profissional, que

tenham sido desenvolvidos:

em qualificagbes profissionais e etapas ou moédulos de nivel técnico
regularmente concluidos em outros cursos de Educagdo Profissional
Tecnoldgica,

— em cursos destinados a formacado inicial e continuada ou qualificacdo
profissional de, no minimo, 160 horas de durac¢do, mediante avaliagdo do
estudante;

— em outros cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, inclusive no
trabalho, por meios informais ou até mesmo em cursos superiores de
graduacédo, mediante avaliacdo do estudante;

— por reconhecimento, em processos formais de certificagdo profissional,
realizado em instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgao normativo do
respectivo sistema de ensino ou no ambito de sistemas nacionais de
certificacdo profissional.

Os conhecimentos adquiridos em cursos de educacao profissional inicial e

continuada, no trabalho ou por outros meios informais, serdo avaliados mediante

processo proprio regrado operacionalmente na Organizacdo Didatica da Instituicdo,



visando reconhecer o dominio de saberes e competéncias compativeis com os enfoques
curriculares previstos para a habilitacdo almejada e coerentes com o perfil de egresso

definido no Projeto de Curso.

Este processo de avaliacdo devera prever instrumentos de afericdo teorico-
praticos, os quais serdo elaborados por banca examinadora, especialmente constituida

para este fim.

A referida banca devera ser constituida pela Coordenacdo do Curso e sera
composta por docentes habilitados e/ou especialistas da area pretendida e profissionais
indicados pela Diretoria de Ensino do Campus.

Na construcédo destes instrumentos, a banca devera ter o cuidado de aferir os
conhecimentos, habilidades e competéncias de natureza similar e com igual
profundidade daqueles promovidos pelas atividades formalmente desenvolvidas ao

longo do itinerario curricular do Curso.

O registro do resultado deste trabalho devera conter todos os dados necessarios
para que se possa expedir com clareza e exatiddo o parecer da banca. Para tanto,

devera ser montado processo individual que faréa parte da pasta do aluno.

No processo deverdo constar memorial descritivo especificando os tipos de
avaliacdo utilizada (tedrica e pratica), parecer emitido e assinado pela banca e

homologacado do parecer assinado por docente da area indicado em portaria especifica.

Os procedimentos necessarios a abertura e desenvolvimento do processo de
validacdo de conhecimentos e experiéncias adquiridas no trabalho encontram-se

detalhados na Organizacédo Didatica do IFSul.

11 — PRINCIPIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

11.1 Avaliacdo da Aprendizagem dos Estudantes

A avaliacdo no IFSUlI € compreendida como processo, huma perspectiva
libertadora, tendo como finalidade promover o desenvolvimento pleno do educando e
favorecer a aprendizagem. Em sua fungao formativa, a avaliacdo transforma-se em
exercicio critico de reflexdo e de pesquisa em sala de aula, propiciando a analise e
compreensao das estratégias de aprendizagem dos estudantes, na busca de tomada de

decisbes pedagogicas favoraveis a continuidade do processo.



A avaliagcdo, sendo dindmica e continuada, ndo deve limitar-se a etapa final de
uma determinada pratica. Deve, sim, pautar-se pela observacédo, desenvolvimento e
valorizacéo de todas as etapas de aprendizagem, estimulando o progresso do educando

em sua trajetoria educativa.

A intencdo da avaliacdo é de intervir no processo de ensino-aprendizagem, com
o fim de localizar necessidades dos educandos e comprometer-se com a sua superacao,
visando ao diagnostico de potencialidades e limites educativos e a ampliacdo dos

conhecimentos e habilidades dos estudantes.

No ambito de Curso Superior de Tecnologia em Gestdao Ambiental, a avaliagao do
desempenho sera feita de maneira formal, com a utilizacdo de diversos instrumentos de
avaliacao, privilegiando atividades como relatérios de aulas praticas e visitas técnicas,
exercicios utilizando questdes objetivas e discursivas aplicadas em provas anteriores do
Exame Nacional de Desempenho de Estudantes ou em concursos publicos para
Tecndlogos em Gestdo Ambiental, provas, fichas de leitura, participacdo e envolvimento
nas atividades propostas, seminarios tematicos, debates orientados, desenvolvimento
de projetos e por outras atividades propostas de acordo com a especificidade de cada
disciplina.

A sistematizacdo do processo avaliativo consta na Organizacéo Didatica do IFSul,
e fundamenta-se nos principios anunciados do Projeto Pedagadgico Institucional.

Os critérios de avaliacdo do processo de aprendizagem do Curso Superior de
Tecnologia em Gestdo Ambiental seguem as bases das normas gerais de avaliacéo do
Instituto Federal, campus Pelotas-Visconde da Graca.

Para tal, o curso enfatiza a aprendizagem na construcdo do conhecimento,
observando a avaliacdo de aprendizagem como meios e nao fins, estando assim

delimitadas pela teoria e préatica que as oportunizam

11.2 Procedimentos de Avaliacédo do Projeto Pedagdgico de Curso

A avaliacdo do Projeto Pedagogico de Curso é realizada de forma processual,
promovida e concretizada no decorrer das decisdes e a¢des curriculares. E caracterizada
pelo acompanhamento continuado e permanente do processo curricular, identificando
aspectos significativos, impulsionadores e restritivos que merecem aperfeicoamento, no

processo educativo do curso.



O processo de avaliagdo do Curso é sistematicamente desenvolvido pelo
Colegiado de Curso, sob a coordenacéo geral do Coordenador de Curso, regularmente
desenvolvido com periodicidade de bianual ou extraordinariamente, conforme demanda
avaliativa emergente.

Para fins de subsidiar a pratica auto avaliativa capitaneada pelo Colegiado, o
Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental levanta dados sobre a realidade
curricular por meio de reuniées de colegiado com participacdo de alunos e discussdes
dos docentes em NDE.

Soma-se a essa avaliacdo formativa e processual, a avaliagao interna conduzida

pela Comissao Propria de Avaliacdo, conforme orientacdes do Ministério da Educacao.

12 — FUNCIONAMENTO DAS INSTANCIAS DE DELIBERACAO E DISCUSSAO

De acordo com o Estatuto, o Regimento Geral e a Organizacdo Didatica do IFSul
as discussbes e deliberacdes referentes a consolidacao e/ou redimensionamento dos
principios e ac¢bes curriculares previstas no Projeto Pedagdgico de Curso, em
conformidade com o Projeto Pedagdgico Institucional, sdo desencadeadas nos
diferentes foruns institucionalmente constituidos para essa finalidade:

e Nucleo Docente Estruturante (NDE): nucleo obrigatério para os Cursos
Superiores e opcional para os demais, responsavel pela concepcéo,
conducdo da elaboracdo, implementacdo e consolidacdo da proposta de
Projeto Pedagogico de Curso;

e Colegiado de Curso: responsavel pela elaboracédo e aprovacdo da proposta
de Projeto Pedagdgico no ambito do Curso;

e Pro-reitoria de Ensino: responsavel pela anélise e elaboracao de parecer legal
e pedagdgico para a proposta apresentada;

e Colégio de Dirigentes: responsavel pela apreciacdo inicial da proposta
encaminhada pela Pro-reitoria de Ensino;

e Conselho Superior: responsavel pela aprovacdo da proposta de Projeto
Pedagogico de Curso encaminhada pela Pré-reitoria de Ensino (itens de 1 a
9 e de 12 a 14 do modelo);

e Céamara de Ensino: responsavel pela aprovagdo da proposta de Projeto
Pedagogico de Curso encaminhada pela Pro-reitoria de Ensino (itens de 10 a
11 do modelo).



O Coordenador do Curso € eleito pelos docentes do quadro efetivo do curso.
Compete ao coordenador, de acordo com a Organizacao Didatica do IFSul:

— Coordenar e orientar as atividades do curso;

— Coordenar a elaboracdo e as alteracbes do projeto pedagdgico
encaminhando-as para andlise a aprovagdo nos 6rgaos competentes;

— Organizar e disponibilizar dados sobre o curso;

— Presidir o colegiado;

— Propor, junto ao colegiado, medidas para o aperfeicoamento do ensino, da
pesquisa e da extensao.

13 — PESSOAL DOCENTE E TECNICO ADMINISTRATIVO

13.1 Pessoal docente e supervisédo pedagogica

Disciplinas que . . . Regime
Nome leci Titulagdo/Universidade de
eciona
trabalho
a Graduacéo em Letras: habilitagdo em Espanhol L
ll:(r)?]féeégdrea Ualt :Enssﬁ’iwg:qtal e Literaturas de Lingua Espanhola (UFPel). EESIES?/:O
Mestrado em Educacéo (UFPel).
a 1A A Graduacdo em Letras Portugués/Francés C
;Lor;.b;:jailudla ::rgrrfrensental (UFPel). Mestrado em Educacdo (UFPel). [E)SSIE;S/ZO
Doutorado em Educacgédo (UFPel).
Técnico em Agropecuaria (CaVG). Graduacao
em Engenharia Agricola (UFPel).
Prof. Cldvis Airton Topografia Especializacdo em Gestores Regionais de | Dedicacao
Porto Gayer Aplicada Recursos Hidricos (UFPel). Especializagdo em | Exclusiva
em Programa Especial de Formacéo
Pedagdgica (UCPel).
Licenciatura Plena em Letras: habilitacdo
Prof.2 Dani Rodrigues Técnicas de Portugués/Francés_ _(UFPeI). Licenciatura Plena Dedicacéo
Ny Expressao Oral e em Letras: habilitacdo Espanhol (UFPel). .
Moreira . T P . Exclusiva
Escrita Mestrado em Letras: Linguistica Aplicada
(UCPel).
Graduacao em Letras - Habilitagdo em Lingua
Prof.2 Denise Pérez Espanhol Espanhola e Literatura de Lingua Espanhola | Dedicacao
Lacerda Instrumental (UFPel). Mestrado em Histéria da Literatura | Exclusiva
(FURG).
Graduacdo em Comunicacdo Social -
Habilitacdo Jornalismo (UCPel). Graduacao em
Prof. Diogo Souza Lingua Brasileira Letras/Libras (UFSC). Especializagdo em | Dedicacao
Madeira de Sinais Linguistica e Ensino de Lingua Portuguesa | Exclusiva
(FURG). Mestrado em Memoria Social e
Patriménio Cultural (UFPel).
Graduacao em Licenciatura em Fisica (UFPel)
Prof. Elder Latosinski Fisica Térmica e Especializacdo em Educacdo Profissional | Dedicacdo
’ das Radiacdes (FATEC SENAC). Mestrado em Ensino de | Exclusiva
Fisica (UFRGS).




Gestao de
Residuos Sdlidos;

Graduacdo em Quimica de Alimentos (UFPel).
Graduacdo em Tecnologia Ambiental (IFSul).

Gestdo de Especializagdo em Programa Especial de
Prof.2 Elisa Bald Em|sso§3§ . Fgfma_lgao Pedagoglpa (IFS'uI). Mestrado em Dedicacio
L Atmosféricas; Ciéncia e Tecnologia Agroindustrial (UFPel). .
Siqueira : . ~ Exclusiva
Tecnologias de Doutoranda no Programa de Pds-graduagéo em
Producéo Mais Manejo e Conservacdo do Solo e da Agua
Limpa e Andlise de | (UFPel).
Producéo;
Graduacdo em Tecnologia em Processamento
de Dados (UCPEL) com Aperfeicoamento em
Formacdo Pedagdgica de Docentes (IFSul).
. Especialista em Planejamento e Administracdo .
Prof. Fernando Informatica ‘o S Dedicacao
. em Informatica (UCPEL). Especialista em .
Augusto Treptow Brod | Aplicada ~ o o Exclusiva
Educacdo a Distancia com habilitacio em
Tecnologias Educacionais (IFPR). Mestre em
Educacdo em Ciéncias (FURG). Doutor em
Educacao (FURG).
Sistema de Gestdo | Graduacdo em Tecnologia em Controle
Ambiental, Ambiental (IFSul). Graduacdo em Licenciatura e
Conservacao e Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas (UFPel).
Recuperacéao Mestrado em Ciéncias (UFPel). Doutorado em
Prof.2 Francine Ambiental, Ciéncias: Botanica (UFRGS). Dedicacgédo
Ferreira Cassana Gerenciamento Exclusiva
Ambiental,
Fundamentos de
Laboratorio;
Seminarios.
Fundamentos de Graduacdo em Licenciatura em Ciéncias
Ecologia; Biologicas  (UFRGS). Mestrado em
Biomonitoramento; | Administracdo - Enfase Inovacao, Tecnologia e
Prof.2 Gabriele Metodologia da Sustentabilidade (UFRGS). Dedicacao
Volkmer Pesquisa Cientifica Exclusiva
I; Metodologia da
Pesquisa Cientifica
Il.
Graduacdo em Engenharia  Agrondémica
Prof.° Jader Ribeiro Legislacéo e (UFPel). Curso de G[aduagao _de Professores Dedicacéo
Pinto Impacto Amp|ental da parte de Formggao Espem_al_(esquema I, Exclusiva
de Agroquimicos. UCPel). Graduagdo em Direito (UFPel).
Doutorado em Fitossanidade (UFPel).
Educacio Graduacdo em Arquitetura e Urbanismo
Ambi & ) (UFPEL) e em Programa Especial de Formagéao
a . mbiental; e AR iy S
Prof.2 Luciana Roso . Pedagdgica (IFSUL). Especializacdo em Gréfica | Dedicacao
. Responsabilidade o ~ X
de Arrial ; o Digital (UFPEL). Mestrado em Educagdo | Exclusiva
Social e Politicas ; | ~
Publicas Amb!enta (FURG). Doutorado em Educacao
' Ambiental (FURG).
Quimica Ambiental: Graduaggo em Qu_lmlcg Industrial (UESM).
. . . Graduacdo em Licenciatura em Quimica
Prof. Luis Alberto Toxicologia . . Ca
: ; P (UCPel). Mestrado em Saude Publica pela | Dedicacéo
Echenique Ambiental; Quimica . . L ~ .
. L o Escola Nacional de Saude Publica Fundacéo | Exclusiva
Dominguez Orgénica; Quimica d d f
Geral Aplicada O,S\_/va o] pryz. Douto[a_o em Oceanografia
Fisica, Quimica e Geolégica (FURG).
Prof. Lucio de Arauljo idroloai Gradugci‘go em Engenharia ~Agr|cola (EJF.PeI). Dedicacéo
Neves Hidrologia Especializacdo em Formacéo .Pedagoglca | Exclusiva
(UCPEL). Mestrado em Agronomia (UFPel).
Graduacdo em Ciéncias Biolégicas (UFPel). Dedicacio
Prof.Marcial Carcamo | Controle Biol6gico | Doutorado em Ciéncias Biolégicas: Exclusi(\;/a

Parasitologia (UFPel).




Prof.2 Maria de

Pericia Ambiental

Graduacdo em Licenciatura e Bacharelado em

Fati ~ Direito Ambiental e | Enfermagem (UFPel). Graduacdo em Direito | Dedicacéo
atima Magalhaes Legislacs UCPel). Mestrad Direit 2 Uni idade | Exclusi
Jorge egislacéo ( el). Mestrado em Direito pela Universidade | Exclusiva
Aplicada de Santa Cruz do Sul.
Fundamentos de Graduacdo em Biologia Licenciatura Plena
Prof.2 Marilice Biologia; (UCPel). Mestrado em Fisiologia Vegetal | Dedicacéo
Chapper Biosseguranca; (UFPel). Doutorado em Ciéncias Agrarias: | Exclusiva
Saude Publica Fisiologia Vegetal (UFV).
, . Graduacdo em Licenciatura em Fisica C
Prof. Maycon Muller inmebrigelstg Meio (UFRGS). Mestrado em Ensino de Fisica EESIE;\Q/ZO
(UFRGS).
Direito Ambiental, Bacharelado em Direito (UFPel). Mestrado em
Prof.2 Michele Vollrath | Direito e Direito (PUC/RS). Dedicacao
Bento Legislacéo Exclusiva
Aplicada
Matematica Graduacdo em Ciéncias Hab. em Matemética .
Prof.2 Raquel Brum Fi . (UCPel). Especializacdo em Metodologia do | Dedicacéo
Abib B!nance[raz Ensino Superior (UCPel). Mestrado em Ciéncias | Exclusiva
ioestatistica. : ~
e Tecnologias na Educacgéo (IFSul).
Graduacdo em Engenharia  Agrondmica
Prof.2 Rosangela Gestéo de Aguas e | (UFPel). Mestrado em Ciéncia e Tecnologia | Dedicacéo
Silveira Rodrigues Efluentes Agroindustrial (UFPel). Doutorado em Ciéncia | Exclusiva
do Solo (UFRGS).
Fundamentos de Graduacdo em Matematica Licenciatura Plena
Prof.2 Rose Lemos de | Calculo; (UCPel). Especializacdo em Metodologia do | Dedicagéo
Pinho Matematica para Ensino (UCPel). Mestrado em Desenvolvimento | Exclusiva
Gestao Ambiental Social énfase em Educacéo (UCPel).
Fundamentos de Bacharelado em Administracdo e Bacharelado
a T Administracéo; em Turismo (UFPel). Especializagdo em Gestao L
gg?]f\.,vaanllltlaa;(aa\l;%?es Planejamento Integrada do Capital intelectual pela FATEC Efgfggzo
Estratégico Pelotas. Mestrado em Sociologia (UFPel).
Aplicado.
Graduacdo em Arquitetura e Urbanismo pela
Desenho Técnico; | Universidade Federal de Pelotas (UFPEL).
Prof.2 Viviane Milech | Sustentabilidade Especializacdo em Didatica e Metodologia do | Dedicacao
Ritter no Ambiente Ensino Superior pela Faculdade Anhanguera de | Exclusiva
Construido Pelotas. Mestrado em Arquitetura e Urbanismo
pela Universidade Federal de Pelotas (UFPEL).
Graduacéo em Pedagogia (UFPEL).
Elisane Ortiz de Supervisao Especializagdo em Educagéo (UFPEL). 40h
Tunes Pinto Pedagégica Mestra em Ciéncias e Tecnologia na Educacgéo
(IFSul).
13.2 Pessoal técnico-administrativo
Regime
Nome Cargo/Funcéo Titulacéo de
Trabalho
Graduacéo: Medicina Veterinéria —
Universidade Federal de Pelotas (UFPel)
Técnica em Programa Especial de Formacéo
Vanessa Fernandes | o o Pedagdgica de Docente (IFSul) 40h

Gastal

Educacionais

Pés-Graduacdo Mestrado em Medicina
Veterinaria (UFPel)




Franco Alexandre

Assistente em

Graduacdao: Tecndlogo em Gestéo Publica
(UFPel)

Grande do Sul (UFRGS)

Dariz Administracéo 40h
Graducdo: Pedagogia — Universidade Federal
de Pelotas (UFPel)
. Mestrado em Educacédo — Universidade Federal
Lourdes Helena Orientadora
Dummer Venzke Educacional de Pelotas (UFPel) . . 40h
Doutorado em Educacdo - Universidade
Federal do Rio

14 — INFRAESTRUTURA

14.1 Instalagbes e Equipamentos Oferecidos aos Professores e Alunos

Identificacdo Area - m2
Coordenacéo 21,57
Colegiado 47,85
Sala de Professores 167,78
Biblioteca 149,28
Sala de Aula 21 49,44
Sala de Aula 28 19,41
Laboratério de Quimica 50,82
Laboratorio de Biologia 64,58
Laboratério de Fisico Quimica 46,47
Laboratério de Sementes e Graos 63,00
Laboratorio de Agua e Solos 33,28
Laboratério de Matematica 51,54
Laboratorio de Informatica | 58,15
Laboratério de Informatica 45,82
Laboratério de Informatica Il 47,73
Laboratoério de Desenho | 71,91
Laboratério de Desenho |l 71,10
TOTAL 1059,73

Coordenacao

e Equipamentos: Computadores e impressora.

Colegiado




e Equipamentos: Computadores e impressora.

Sala de Professores
e Equipamentos: Computadores e impressora.

Biblioteca
e Equipamentos: Computadores.

Laboratério de Quimica

e Equipamentos: Peagametro, centrifuga, balancas analiticas, camara UV,
espectrofotdbmetro, capela de exaustdo, destilador de agua, jar-teste, bomba de
vacuo, agitador e banho maria.

Laboratério de Biologia

¢ Equipamentos: Computadores, midias didaticas, autoclave, estufa bacteriolégica,
estufa de secagem, destilador, centrifuga microscopios, lupas, fotodocumentador,
revelador, agitador e modelos biologicos didaticos.

Laboratério de Fisico-Quimica

e Equipamentos: Mufla, centrifuga, estufa, viscosimetro, espectrofotdmetro, bomba
de vacuo, biodigestor, destilador de agua, destilador de nitrogénio, digestores de
amostras e de fibra bruta e extrator de soxlet.

Laboratorio de Sementes e Graos

e Equipamentos: Destilador de agua, quarteador, balancas analiticas, testes de
umidade, peagametro, condutivimetro, conjunto de peneiras para analise
granulométrica, mini engenho de provas, estufas, muflas, lupas, misturador,
camaras de germinagao.

Laboratério de Agua e Solos
e Equipamentos: Mufla, estufa, capela e balanga.

Laboratorio de Matematica
e Equipamentos: Projetor Multimidia Lousa Digital

Laboratorio de Informética |
e Equipamentos: Computadores

e Destaque: Projetor Multimidia Lousa Digital



Laboratorio de Informética Il
e Equipamentos: Computadores e datashow

Laboratorio de Informatica Il
e Equipamentos: Computadores e datashow

Laboratorio de Desenho Técnico |

e Equipamentos: Mesas de desenho 80cmx100cm com régua paralela, pares de
esquadros, escalimetros, transferidores e trenas de 25m.

Laboratdorio de Desenho Técnico |l

¢ Equipamentos: Mesas de desenho 100cmx120cm com régua paralela, pares de
esquadros, escalimetros, transferidores e trenas de 25m.

14.2 Infraestrutura de Acessibilidade

O Campus apresenta pavimentacdo em todas as vias de acesso aos prédios
utilizados pelo Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental, com rampas de
acessibilidade e vagas especiais. Possui banheiros para portadores de necessidades
especiais (PNE), e ainda, adaptacdes nos banheiros antigos. Também apresenta
laboratorios com adaptacdes para PNE.

Todas as obras novas do Campus atendem as recomendacdes de acessibilidade
da NBR 9050.

14.3 Infraestrutura de Laboratérios Especificos a Area do Curso
O Campus néo possui laboratorios especificos & Area do Curso de Tecnologia
em Gestdo Ambiental. Os laboratérios também sé&o utilizados pelos demais Cursos

oferecidos pela instituicao.



ANEXOS

MINISTERIO DA EDUCACAO



INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
Campus Pelotas — Visconde da Graca

Curso Superior de Tecnologia em Gestao Ambiental

REGULAMENTO GERAL DE ESTAGIO

Fixa normas para as Atividades de Estagio Obrigatoério
no Curso Superior de Tecnologia em Gestao
Ambiental do Campus Pelotas — Visconde da
Graca, regido pela Lei 11.788, de 25 de setembro de
2008 e pela Resolucdo n° 80/2014 do Conselho
Superior do IFSul.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O estagio € ato educativo que integra a proposta do projeto pedagdgico do curso,
devendo ser planejado, executado e avaliado em conformidade com o Regulamento de
Estagio do IFSul.

Art. 2° O Estégio Obrigatério é considerado exigéncia do curriculo do CursoSuperior de
Tecnologia em Gestdo Ambiental e deve ser cumprido no periodo letivo previsto na
Matriz Curricular e em conformidade com a previsédo do Projeto Pedagdgico de Curso.
Art. 3° O Estagio Obrigatorio desenvolve-se em ambiente publico e/ou privado
denominado Instituicdo Concedente.

Art. 4° Para realizacdo do Estagio, o aluno devera estar regularmente matriculado e

frequentando o semestre onde ha previsdo de sua efetivagao.

CAPITULO I
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 5° O Estagio Obrigatério a ser desenvolvido apés a concluséo integral dos trés
primeiros semestres letivos ou, ainda, ao completar 80% da carga horéria das disciplinas
obrigatérias do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental integra as
dimensdes tedrico-praticas do curriculo e articula de forma interdisciplinar os conteudos
das diferentes disciplinas, por meio de procedimentos de andlise e vivéncias no campo
de estagio a ser compartilhado em reunides com o professor orientador; producéo de
relatérios sobre a pratica desenvolvida em consonancia com as aprendizagens
adquiridas no Curso.

Art. 6° O Estagio Obrigatorio tem por objetivos oportunizar ao futuro profissional:



I. Vivéncia pratica complementar ao aprendizado tedrico;

II. Integrar o estudante ao processo produtivo;

lll. Desencadear a troca de experiéncias entre a formacdo académica e a pratica
profissional,

IV. Promover a aplicagdo de conhecimentos académicos na pratica cotidiana;

V. Proporcionar ao estudante atividades de relacionamento humano, cientifico e cultural

compatibilizado e correlacionado com a formacao profissional.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA, DURAQAO E DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO

Art. 7° Conforme previsdo do Projeto Pedagdgico de Curso, o estagio obrigatério é
realizado em empresas publicas ou privadas ap0s a concluséo integral dos trés primeiros
semestres letivos ou, ainda, ao completar 80% da carga horaria das disciplinas
obrigatodrias, nos campos de estagio concedentes, perfazendo um total de 180 horas,
distribuidas conforme o acordado entre o estagiario e a empresa, obedecendo a carga
horaria maxima diaria prevista em lei. O estagiario desenvolvera atividades tais como:
elaboracao de plano de atividades (10 horas), participacdo em reunides com orientador
e supervisor (10 horas), participacdo nas atividades rotineiras relativas ao trabalho
desenvolvido na Instituicdo/Campo de Estagio (150 horas) e elaboracao de relatério de
estagio (10 horas).

Art. 8° Para a organizacao prévia das atividades de estagio sdo previstas as seguintes

providéncias:

I. Compete ao aluno:

— Retirar, junto ao Setor de Estagio no Campus Pelotas — Visconde da Gracga,a Carta
de Apresentacgdo a Instituicdo Concedente, bem como a listagem de documentos a
serem fornecidos a instituicdo académica para a formalizagdo do estagio.

— Apresentar-se a Instituicdo Concedente pretendida, solicitando autorizacdo para
realizar o estagio;

— Em caso de aceite, recolher os dados da Concedente para elaboragao do Termo de
Compromisso: Razao Social, Unidade Organizacional, CNPJ, Endereco, Bairro,
Cidade, Estado, CEP, Nome do Supervisor de Estagio, Cargo, Telefone e e-mail.

II. Compete ao professor orientador de estagio:

— apresentar o presente Regulamento ao estagiario sob sua orientagao;



— verificar a documentacéo organizada pelo estudante para a formalizacdo do estagio,
assinando os documentos necessarios;

— elaborar e pactuar com o aluno o Plano de Atividades a ser desenvolvido no estagio,
incluindo a especificagdo da modalidade de avaliacdo, com a expressao dos
respectivos critérios.

Art. 9° Sao consideradas atividades de estagio:

| - Reunibes com o professor orientador para definir o campo de estagio e para sanar

possiveis duvidas, além de compartilhar as vivéncias durante a pratica de estagio;

Il — Planejamento das atividades do estagio em conjunto com o supervisor de estagio;

Il — Execucédo das atividades propostas no planejamento do estagio;

IV — Producéo de relatério acerca da pratica desenvolvida, contemplando os objetivos

estabelecidos no planejamento das atividades de estagio.

V — Aprovacédo do relatdrio junto ao Colegiado do Curso.

CAPITULO IV
DA SUPERVISAO DO ESTAGIO OBRIGATORIO

Art. 10. A orientacdo do Estagio € de responsabilidade do(s) professor(es) regentes do

estagio, designado pelo Colegiado / Coordenadoria de curso.

Paragrafo Unico: O professor responsavel pelo Estagio denominar-se-a4 Professor

Orientador.

Art. 11. Sao atribuicbes do Professor Orientador:

I. Organizar junto com o aluno o Plano de Atividades de Estdgio e submeté-lo a
aprovacao no Colegiado / Coordenadoria de Curso;

II. Orientar o estagiario quanto a conduta durante a realizacdo do estagio;

[ll. Orientar o estagiario para o aproveitamento maximo de todas as oportunidades de
aprendizado que o campo de estagio lhe oferece;

IV. Assessorar 0 estagiario na identificacdo e selecdo da bibliografia necesséaria ao
desenvolvimento da atividade de Estagio, conforme descrito a seguir;

V. Acompanhar e avaliar o estagiario em todas as etapas de desenvolvimento do seu
trabalho, através de encontros periédicos e visitas ao local de Estagio. Deverdo ser
realizadas, no minimo, trés reunides de orientacdo, a cada quinze dias, ou quando
se fizer necessario e duas visitas ao campo de estagio, uma no inicio e outra ao final,

ou quando se fizer necessario.



VI.

Oferecer os subsidios metodolégicos e orientar a producédo do relatério de estagio;

VII. Encaminhar o relatorio para o Colegiado do Curso;

Art. 12. Sao atribuicbes do Supervisor da Instituicdo/Campo de Estagio:

Receber e acompanhar o comparecimento do estagiario nos dias e horarios previstos
na Instituicdo/Campo de Estagio;

. Organizar junto com o aluno e o orientador o Plano de Atividades de Estagio;
Il

Informar o Professor Orientador acerca do desempenho do estagiario em suas

atividades na Instituicdo/Campo de Estagio;

IV. Acompanhar o estagiario no desenvolvimento das atividades de acordo com o Plano

de Atividades pré-estabelecido, necessidades e infraestrutura de cada
Instituicdo/Campo de Estagio;

Participar da avaliacao das atividades de estagio dos alunos sob sua supervisao;

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES DO ESTAGIARIO

Art. 13. Sao responsabilidades e atribuicbes do Estagiario:

VI.

Desenvolver atividades de estagio de acordo com o Plano de Atividades elaborado e
pactuado com o Professor Orientador e aprovado pelo Colegiado / Coordenadoria de
Curso;

. Observar horarios e regras estabelecidas, tanto em relagéo a Instituicio Concedente,

guanto ao estabelecido no Termo de Compromisso e Regulamento do Estagio
Obrigatorio;
Comprometer-se com a comunidade na qual se insere e com o proprio

desenvolvimento pessoal e profissional;

. Respeitar, em todos os sentidos, o ambiente de estagio, as pessoas e as

responsabilidades assumidas nesse contexto;

Manter discricdo e postura ética em relacdo as informacdes e as acdes referentes a
participacdo em atividades da Instituicdo Concedente;

Registrar sistematicamente as atividades desenvolvidas no campo de estagio,

conforme as orientagdes constantes neste Regulamento;

VII. Participar das atividades periodicas de orientacdo e aprofundamento técnico e

metodoldgico;

VIll.Comparecer no local de estadgio nos dias e horarios previstos, cumprindo

rigorosamente o Plano de Atividades;



IX. Apresentar periodicamente o0s registros ao Professor Orientador, mantendo-o
informado do andamento das atividades;

X. Zelar pela ética profissional, pelo patriménio e pelo atendimento a filosofia e objetivos
da Instituicdo Concedente;

Xl. Elaborar o relatério previsto e cumprir na integra o Regulamento Geral de Estagio.

XIll.  Desenvolver rotinas que proporcionem experiéncia e conhecimento da profisséo,
tais como praticas relacionadas a consultoria, implantacdo, elaboracdo e
acompanhamento de projetos relacionados com todas as areas da gestdo ambiental
de acordo com o Plano de Atividades pré-estabelecido, necessidades e infraestrutura

de cada Instituicdo/Campo de Estagio;

CAPITULO VI

DA ESTRUTURAE APRESENTACAO DO RELATORIO DE ESTAGIO
Art. 14. O Relatorio de Estagio consiste na sintese descritiva e analitico-reflexiva das
experiéncias desenvolvidas e das aprendizagens consolidadas ao longo das atividades
realizadas no Campo de Estagio;
Art. 15. O Relatério de Estagio caracteriza-se como uma producao individual a ser
elaborada em conformidade com a estrutura e critérios estabelecidos neste
Regulamento.
Art. 16. Constituem itens minimos para a estruturacao formal do Relatério de Estagio
Obrigatério:
I. Caracterizacao da Instituicdo Concedente;
II. Dados de identificacdo do discente e professor orientador;
Ill. Objetivos e atividades realizadas;
IV. Analise critica tedrico-pratica,
Art. 17. O Relat6rio de Estagio é avaliado segundo os seguintes critérios:
I. Relatério de atividades do Supervisor no local de estagio,
II. Relatério de atividades preenchido pelo estagiario,
lll. Avaliacdo da instituicéo,
IV. Folha Ponto;
V. Avaliacéo do professor orientador.
Art. 18. A apresentacao publica da experiéncia documentada no Relatério Final de
Estagio obedece ao seguinte regramento:

I. O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental ndo prevé a apresentacao



publica do relatorio final de estagio.

CAPITULO VI

DA AVALIACAO DO ESTAGIO OBRIGATORIO
Art. 19. A avaliacdo do Estagio é de responsabilidade conjunta do Professor Orientador
e do Supervisor de Estagio, a ser conduzida de acordo com o previsto ha Organizacao
Didética do IFSul, e respeitadas as normas deste Regulamento.
Art. 20. O aluno é considerado aprovado no Estagio se cumprir satisfatoriamente os
seguintes aspectos:
I. Comparecer as reuniées com o professor orientador;
Il. Desempenhar as atividades previstas no planejamento do estagio;
lll. Elaborar e entregar o relatorio de conclusdo de estagio, seguindo as orientacdes
previstas;

IV. Cumprir demais responsabilidades e atribuicdes previstas neste regulamento.
Paragrafo Unico. O estagiario que, na avaliacdo, ndo alcancar aprovacao, devera repetir
o Estagio, ndo cabendo avaliagdo complementar ou segunda chamada.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado/
Coordenadoria de Curso.

MINISTERIO DA EDUCACAO



INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
Campus Pelotas — Visconde da Graca

Curso Superior de Tecnologia em Gestao Ambiental

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Dispbe sobre o regramento operacional das
atividades complementares do Curso de Superior
de Tecnologia em Gestdo Ambiental do Instituto
Federal Sul-rio-grandense do Campus Pelotas —
Visconde da Graca.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente regulamento tem por finalidade normatizar a insercao e validagao das
atividades complementares como componentes curriculares integrantes do itinerario
formativo dos alunos do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental, em
conformidade com o disposto na Organiza¢do Didatica do IFSul.

Art. 2° As atividades curriculares sdao componentes curriculares obrigatérios para
obtencdo da certificacdo final e emissdo de diploma, conforme previsdo do Projeto
Pedagogico de Curso.

CAPITULO Il
DA CARACTERIZACAO E DOS OBJETIVOS

Art. 3° As atividades complementares constituem-se componentes curriculares
destinados a estimular préaticas de estudo independente e a vivéncia de experiéncias
formativas particularizadas, visando uma progressiva autonomia profissional e intelectual
do aluno.

Art. 4° As atividades complementares compreendem o conjunto opcional de atividades
didatico-pedagogicas previstas no Projeto Pedagogico de Curso, cuja natureza vincula-

se ao perfil de egresso do Curso.

8 1° A integralizagdo da carga horéria destinada as atividades complementares é
resultante do desenvolvimento de variadas atividades selecionadas e
desenvolvidas pelo aluno ao longo de todo seu percurso formativo, em
conformidade com a tipologia e os respectivos computos de cargas horarias
parciais previstos neste Regulamento.



§ 2° As Atividades Complementares podem ser desenvolvidas no proprio Instituto

Federal Sul-rio-grandense, em outras Instituicdes de Ensino, ou em programacoes
oficiais promovidas por outras entidades, desde que reconhecidas pelo colegiado /
coordenacao de curso e dispostas neste Regulamento.

Art. 5° As atividades complementares tém como finalidades:

Possibilitar o aperfeicoamento humano e profissional, favorecendo a construcéo de
conhecimentos, competéncias e habilidades que capacitem os estudantes a agirem
com lucidez e autonomia, a conjugarem ciéncia, ética, sociabilidade e alteridade ao
longo de sua escolaridade e no exercicio da cidadania e da vida profissional;

Favorecer a vivéncia dos principios formativos basilares do IFSul, possibilitando a
articulacao entre o Projeto Pedagdgico Institucional e o Projeto Pedagdgico de Curso;
Oportunizar experiéncias alternativas de aprendizagem, capacitando os egressos
para que possam vir a superar os desafios de renovadas condi¢cbes de exercicio

profissional e de construcdo do conhecimento.

. Fortalecer a articulagdo da teoria com a prética, valorizando a pesquisa individual e

coletiva e a participacado em atividades de extenséao;

Inserir o aluno nas demandas da sociedade através de praticas relacionadas com a
consultoria, implantacdo, elaboracdo e acompanhamento de projetos relacionados
com todas as areas da gestdo ambiental.

CAPITULO 1l
DA NATUREZA E COMPUTO

Art. 6°. S&o consideradas atividades complementares para fins de consolidagcdo do

itinerario formativo do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental.

VI.

Projetos e programas de pesquisa;
Atividades em programas e projetos de extensao;
Participacdo em eventos técnicos cientificos (seminarios, simpdosios, conferéncias,

congressos, jornadas, visitas técnicas e outros da mesma natureza);

. Atividades de monitorias em disciplinas de curso;

Aproveitamento de estudos em disciplinas que nao integram o curriculo do curso e/ou
disciplinas de outros cursos;

Participagdo em cursos de curta duragao;

VII. Trabalhos publicados em revistas indexadas ou n&o, jornais e anais, bem como

apresentacao de trabalhos em eventos cientificos e aprovacdo ou premiagdo em

concursos;



VIII. Atividades de gestéo, tais como participacdo em 6rgaos colegiados, em comités ou

comissoes de trabalhos e em entidades estudantis como membro de diretoria;

IX. Participacdo na organizacdo de eventos académicos;

X. Participacdo em cursos de idiomas e de informética;

Xl. Realizacdo de estagio ndo obrigatorio;

XIl. Participacdo em feiras e exposicoes;

XIII.

Participacdo como ouvinte nas defesas de trabalho de conclusdo de curso.

Art. 7° A integralizac@o da carga horaria total de atividades complementares no Curso

Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental referencia-se nos seguintes cémputos

parciais:

| - LIMITES MINIMO E MAXIMO DE HORAS POR ATIVIDADE COMPLEMENTAR

. Carga horaria Limite Documento
DESCRIGAG DA ATIVIDADE por atividade / MaéLTSOOnO Comprobatario
Apresentacdo de plOster em 05 horas 30 horas Certificado ) de
eventos apresentacao
Apresentacdo de TCC (ouvinte) Olhora 08 horas | Ata de presenca
Congressos, jornadas, seminarios, | 06 horas por o
P . . Certificado ou
semanas académicas e outros dia, até 20
. L. 60 horas | atestado de
eventos pertinentes a éarea de horas por NS
¢ ~ participacéo
ormacao evento
Caraa horaria Certificado ou
Cursos de idiomas e de informética dg 40 horas | atestado de
0 Ccurso L
participacdo
. .. L Certificado ou
Cursos pertinentes a éarea de | Carga horaria
; ~ 60 horas | atestado de
ormacao do curso S
participacéo
Disciplina pertinente a area de ~
~ Comprovagdo  do
formacdo cursada em outros| 20 horas por
~ ~ oo 60 horas | professor regente ou
cursos de graduacdo que nao disciplina o
: : histdrico escolar
constam na matriz curricular
Estagio ndo obrigatério 30 horas por 60 horas Comprovaga,to_ do
semestre setor de estagios
. . . R Declaragao de
Feiras e exposi¢cdes pertinentes a | 05 horas por LT .
. ~ NS 10 horas | participacdo emitida
area de formacgéo participacao AN
pela instituicao
20 horas por ~
o Declaracao do
Monitorias semestre, por 60 horas
professor

monitoria




Organizagao de eventos
pertinentes a area de formacéao

Declaragao do

20 horas por | oo\ o responsavel  pelo

evento
evento
Palestrante e/ou apresentacao de 30 horas Certificado de
10 horas palestrante ou de
trabalho oral ~
apresentacao oral
L Certificado ou
Participacgao em palestras | 02 horas por ~
) < ~ 20 horas | declaracéo de
pertinentes a area de formacéo palestra T
participacdo
Participacdo em projetos de | 30 horas por Declaracéao do
~ 60 horas
extensao semestre professor
Participacdo em projetos de | 30 horas por 60 horas Declaracao do
pesquisa semestre professor

Participacdo em atividades de
gestdo (6rgaos colegiados, comités

Y 10 horas por
ou comissdes de trabalhos ou P

20 horas | Portaria, Atestado.

entidades estudantis como semestre

membro de diretoria)

Premiacao (6es) em mostras 05 horas 10 horas Certlflcaglo de
premiacédo

30 horas para

Publicacdo de artigos cientificos cada 80 horas Publicacdo ou aceite

S . do editor
publicacéo
Declaragao do
Visitas técnicas 04 hc_)rgs por 20 horas respon§avel pela
visita recepgao ou

docente proponente

CAPITULO IV

DO DESENVOLVIMENTO E VALIDAQAO
Art. 8° As atividades complementares deveréo ser cumpridas pelo estudante a partir do

quarto periodo letivo do curso, perfazendo um total de 180 horas, de acordo com o
Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 9° A integralizacdo das atividades complementares € condicdo necessaria para a
colacdo de grau e devera ocorrer durante o periodo em que o0 estudante estiver
regularmente matriculado, excetuando-se eventuais periodos de trancamento.

Art. 10. Cabe ao estudante apresentar, junto a coordenacéo do curso/area, para fins de
avaliacdo e validacdo, a comprovacdo de todas as atividades complementares
realizadas mediante a entrega da documentacao exigida para cada caso.

Paragrafo Unico - O estudante deve encaminhar a secretaria do Curso de Superior de
Tecnologia em Gestdo Ambiental a documentacdo comprobatoéria, até 30 dias antes do

final de cada periodo letivo cursado, de acordo com o calendario académico vigente.




Art. 11. A coordenadoria de curso tem a responsabilidade de validar as atividades
curriculares comprovadas pelo aluno, em conformidade com os critérios e cOmputos

previstos neste Regulamento, ouvido o colegiado/coordenadoria de curso.

8§ 1° A analise da documentacdo comprobatéria de atividades complementares
desenvolvidas pelo estudante é realizada ao término de cada periodo letivo, em
reunido do colegiado/coordenadoria do curso, culminando em ata contendo a
listagem de atividades e cObmputos de cargas horarias cumpridas por cada
estudante.

8§ 2° Apos a analise, a documentacdo comprobatoria bem como a planilha de atividades
e cargas horarias validadas para cada estudante sdo encaminhadas pelo
coordenador de curso ao setor de Registros Académicos do Campus para
lancamento e arguivamento.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. As atividades complementares cursadas anteriormente ao ingresso no curso sao
avaliadas, para efeito de aproveitamento, pelo coordenador do curso.
Art.13. Os casos omissos neste regulamento serdo deliberados pelo

colegiado/coordenadoria do curso.

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
Campus Pelotas — Visconde da Graca



Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental

REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Disp0de sobre o regramento operacional do Trabalho de

Concluséo de Curso do Curso Superior de Tecnologia

em Gestdo Ambiental do Instituto Federal Sul-rio-

grandense do Campus Pelotas — Visconde da Gracga.
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regulamento normatiza as atividades e o0s procedimentos
relacionados ao Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) do Curso Superior de
Tecnologia em Gestdo Ambiental no ambito do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense — IFSul.
Art. 2° O TCC é considerado requisito para a obtencao de certificacéo final e emisséo de
diploma.
CAPITULO I
DA CARACTERIZACAO E DOS OBJETIVOS

Art. 3° O trabalho de conclusdo de curso (TCC) do Curso Superior de Tecnologia em
Gestdo Ambiental constitui-se numa atividade curricular que visa integrar oS
conhecimentos adquiridos nas disciplinas do curso, vinculada a &rea de conhecimento e
ao perfil de egresso do Curso.
Art.4° O TCC consiste na elaboracéo, pelo académico concluinte, de um trabalho que
demonstre sua capacidade para formular, fundamentar e desenvolver um Setor de
Estagio no Campus Pelotas — Visconde da Graga, de modo claro, objetivo, analitico e
conclusivo.

8 1° O TCC deve ser desenvolvido segundo as normas que regem o trabalho e a

pesquisa cientifica, as determinacdes deste Regulamento e outras regras

complementares que venham a ser estabelecidas pelo colegiado / coordenacao
de Curso.

82° O TCC visa a aplicacdo dos conhecimentos construidos e das experiéncias
adquiridas durante o curso.

8 3° O TCC consiste numa atividade individual do académico, realizada
sob a orientagéo e avaliagao docente.



Art. 5° O TCC tem como objetivos gerais:

Estimular a pesquisa, a producao cientifica e o desenvolvimento pedagdgico sobre

um objeto de estudo pertinente ao curso;

. Possibilitar a sistematizacdo, aplicagdo e consolidagdo dos conhecimentos

adquiridos no decorrer do curso, tendo por base a articulagdo tedérico-pratica;
Permitir a integracdo dos conteudos, contribuindo para o aperfeicoamento técnico-

cientifico e pedagdgico do académico;

. Proporcionar a consulta bibliogréfica especializada e o contato com o processo de

investigagéo cientifica;
Aprimorar a capacidade de interpretacao, de reflexdo critica e de sistematizacdo do
pensamento.
CAPITULO Il
DA MODALIDADE E PROCEDIMENTOS TECNICOS

Art. 6° No Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental o TCC é desenvolvido na

modalidade de Setor de Estagio no Campus Pelotas — Visconde da Graca, em

conformidade com o Projeto Pedagogico de Curso.

8§ 1° Considerando a natureza da modalidade de TCC expressa nesse caput, sdo
previstos 0s seguintes procedimentos técnicos para o desenvolvimento do
referido trabalho:

a) Formulacéo do problema;

b) Pesquisa bibliogréafica e/ou documental;

c) Coleta de dados;

d) Elaboracado da pesquisa de campo;

e) Realizagdo de experimentos cientificos;

f) Interpretacéo e discussao dos resultados;

g) Redacéo de textos técnicos;

h) Exercicio das habilidades e técnicas de comunicacao oral.

8 2° O texto a ser apresentado para a banca e a versao final em meio eletrénico
terdo o carater de monografia — tratamento escrito e aprofundado de um assunto,
de maneira descritiva e analitica, em que a tonica é a reflexdo sobre o tema em
estudo.

8 3° A producao do texto monografico orienta-se pelas regras basicas de escrita
académico-cientifica da ABNT, bem como pelas normas de apresentacao
dispostas neste Regulamento.

CAPITULO IV



DA APRESENTAQAO ESCRITA, DEFESA E AVALIA(;AO
Secéo |
Da apresentacdo escrita

Art. 7° O TCC devera ser apresentado sob a forma escrita, encadernada, a cada membro
da banca examinadora com antecedéncia de, no minimo, 10 dias em relacdo a data
prevista para a apresentacao oral.

8§ 1° A estrutura do texto escrito integrara, obrigatoriamente os seguintes itens:

Resumo, Introducgdo, Objetivos, Referencial teérico, Metodologia, Resultados e
Discusséao, Concluséo, Referéncias Bibliograficas.

§ 2° O trabalho devera ser redigido, obrigatoriamente, de acordo com o Modelo
Padrdo disponibilizado pela Coordenacdo de Curso, obedecidas as seguintes
normas de formatacgao:

— Fonte: Arial, tamanho 12;
— Espagamento entre linhas 1,5;
— Margens: superior e esquerda 3 cm, e inferior e direta 2 cm.
Secao Il
Da apresentacéo oral

Art. 8° A apresentacdo oral do TCC, em carater publico, ocorre de acordo com o
cronograma definido pelo Colegiado/Coordenacédo de Curso, sendo composto de trés
momentos:
I. Apresentacao oral do TCC pelo académico;
II. Fechamento do processo de avaliagéo, com participacao exclusiva dos membros da
Banca Avaliadora;
lll. Escrita da Ata, preenchimento e assinatura de todos os documentos pertinentes.
8 1° O tempo de apresentacdo do TCC pelo académico € de 20 minutos, com
tolerancia minima/maxima de 3 minutos.

§ 2° ApOs a apresentagdo, a critério da banca, o estudante poderéa ser arguido por
um prazo maximo de 50 minutos.

&3° Aos estudantes com necessidades especiais facultar-se-do
adequacdes/adaptacdes na apresentacao oral do TCC.

Art. 9° As apresentagdes orais dos TCCs ocorrerdo no final do 5° semestre, conforme

cronograma estabelecido e divulgado previamente pelo Coordenador de Curso.
Secéo lll
Da avaliacao

Art. 10. A avaliacdo do TCC sera realizada por uma banca examinadora, aprovada pelo



colegiado/coordenacdo de curso, por meio da andlise do trabalho escrito e de
apresentacao oral.

Art. 11. Ap6s a avaliacdo, caso haja correcbes a serem feitas, o discente devera
reformular seu trabalho, segundo as sugestdes da banca.

Art. 12. Apés as corregfes solicitadas pela Banca Avaliadora e com o aceite final do
Professor Orientador, o académico entregara a Biblioteca do Campus uma cépia do TCC

em formato eletrénico, arquivo pdf e doc.

Paragrafo unico. O prazo para entrega da versao final do TCC é definido pela Banca
Avaliadora no ato da defesa, ndo excedendo a 10 dias a contar da data da apresentagéo
oral.

Art. 13. O TCC somente sera considerado concluido quando o académico entregar, com

a anuéncia do orientador, a versao final e definitiva.

Art. 14. Os critérios de avaliacéo envolvem:

I. No trabalho escrito — Estruturacdo do material descritivo e apresentacdo grafica
(titulos; subtitulos; tabelas; gréaficos; referéncias bibliograficas), Contetdo (exatidao;
profundidade; concisdo e coeréncia do texto; quantidade e qualidade; sequéncia
I6gica; propriedade nas exemplificacdes; preocupacdo em relacionar o contedido com
pré-requisitos, com outros conhecimentos e com as atividades profissionais),
Pertinéncia da discussdo dos resultados e Coeréncia entre objetivos, resultados e
conclusoes.

II. Na apresentacdo oral — Desempenho (postura; espontaneidade; movimentacao;
entusiasmo; autocontrole; dic¢do; pronuncia; entonac¢ao; ritmo; clareza da exposi¢ao
e das explicacdes; uso de recursos motivadores), Uso de Recursos Audiovisuais
(distribuicdo do assunto; organizacdo; legibilidade; clareza; criatividade; adequacéo
e (qualidade dos recursos), Conhecimento técnico-cientifico (capacidade de
responder corretamente os questionamentos técnicos; capacidade de relacionar
conhecimentos tedricos e praticos).

Art. 15. A composicdo da nota sera obtida por meio da nota do professor orientador, do

professor da disciplina de Metodologia da Pesquisa Cientifica Il e dos dois membros

convidados para participar da banca avaliadora. A média aritmética dessas notas ira
compor a nota final.

§ 1° Para ser aprovado, o aluno deve obter nota final igual ou superior a 6,0
pontos.

§ 2° Caso o académico seja reprovado em TCC, tera uma segunda oportunidade
de readequar seu trabalho e reapresenta-lo num prazo maximo de 7 dias.



Art. 16. Verificada a ocorréncia de plagio total ou parcial, o0 TCC sera considerado nulo,

tornando-se invalidos todos os atos decorrentes de sua apresentacao.
CAPITULO V

DA COMPOSICAO E ATUACAO DA BANCA

Art. 17. A Banca Avaliadora serd composta por 03 membros titulares.
8 1° O Professor Orientador serd membro obrigatério da Banca Avaliadora e seu
presidente.

§ 2° A escolha dos demais membros da Banca Avaliadora fica a critério do
Professor Orientador e do orientando, com a sua aprovacao pelo
colegiado/coordenadoria de curso.

8 3° O co-orientador, se existir, podera compor a Banca Avaliadora, porém sem
direito a arguicao e emissdo de notas, exceto se estiver substituindo o orientador.

8 4° A critério do orientador, podera ser convidado um membro externo ao
Céampus/Instituicao, desde que relacionado a area de concentracdo do TCC e sem
vinculo com o trabalho.

§ 5° A participacdo de membro da comunidade externa podera ser custeada pelo
campus, resguardada a viabilidade financeira.

Art. 18. Ao presidente da banca compete lavrar a Ata.

Art.19. Os membros da banca fardo jus a um certificado emitido pela Instituicdo,
devidamente registrado pelo 6rgédo da instituicdo competente para esse fim.

Art. 20. Todos os membros da banca deverdo assinar a Ata, observando que todas as
ocorréncias julgadas pertinentes pela banca estejam devidamente registradas, tais
como: atrasos, alteracdo dos tempos, prazos para a apresentacéo das correcdes e das
alteracOes sugeridas, dentre outros.

CAPITULO VI
DA ORIENTACAO

Art. 21. A orientacdo do TCC sera de responsabilidade de um professor do curso ou de
area afim do quadro docente do curso.
Paragrafo Unico - E admitida a orientagio em regime de co-orientacéo, desde que

haja acordo formal entre os envolvidos (académicos, orientadores e Coordenacéo
de Curso).

Art. 22 Na definicdo dos orientadores devem ser observadas, pela Coordenacéo e pelo
Colegiado de Curso, a oferta de vagas por orientador, definida quando da oferta do

componente curricular, a afinidade do tema com a area de atuacdo do professor e suas



linhas de pesquisa e/ou formacdo académica e a disponibilidade de carga horaria do

professor.

8§ 1° O numero de orientandos por orientador ndo deve exceder a trés orientandos
por periodo letivo.

8§ 2° A substituicdo do Professor Orientador s6 sera permitida em casos
justificados e aprovados pelo Colegiado de Curso e quando o orientador substituto
assumir expressa e formalmente a orientagéao.

Art. 23. Compete ao Professor Orientador:

I. Orientar o(s) aluno(s) na elaboracdo do TCC em todas as suas fases, do projeto de
pesquisa até a defesa e entrega da verséo final da monografia.

Il. Realizar reunides periddicas de orientagdo com os alunos e emitir relatorio de
acompanhamento e avaliacoes.

lll. Participar da banca de avaliacao final na condicdo de presidente da banca.

IV. Orientar o aluno na aplicacdo de contelddos e normas técnicas para a elaboracéo do
TCC, conforme as regras deste regulamento, em consonancia com a metodologia de
pesquisa académico/cientifica.

V. Efetuar a revisdo da monografia e autorizar a apresentacdo oral, quando julgar o
trabalho habilitado para tal.

VI. Orientar as atividades de TCC desenvolvidas em ambientes externos, quando a
natureza do estudo assim requisitar.

VII. Encaminhar uma declaracdo de concordancia com a versao final do Trabalho de
Conclusédo de Curso a Coordenacéo do Curso.

Art. 24. Compete ao Orientando:

I. Observar e cumprir a rigor as regras definidas neste Regulamento.

Il. Atentar aos principios éticos na conducdo do trabalho de pesquisa, fazendo uso
adequado das fontes de estudo e preservando os contextos e as relacdes envolvidas
No processo investigativo.

[ll. Observar e cumprir o disposto nas Orientacdes Basicas, assim como as datas

estabelecidas para entrega dos documentos (Apéndice A).
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 25. Os custos relativos a elaboracédo, apresentacao e entrega final do TCC ficam a
cargo do académico.

Art. 26. Cabe ao Colegiado / Coordenadoria de Curso a elaboragao dos instrumentos de



avaliacao (escrita e oral) do TCC e o estabelecimento de normas e procedimentos
complementares a este Regulamento, respeitando os preceitos deste, do PPC e
definicbes de instancias superiores.
Art. 27. O discente que ndo cumprir 0s prazos estipulados neste regulamento devera
enviar justificativa por escrito ao colegiado do curso que julgara o mérito da questao.
Art. 28. Os casos nao previstos neste Regulamento serdo resolvidos pelo
Colegiado/Coordenadoria de Curso e pelo Professor Orientador.
Art. 29. Compete a Coordenadoria de Curso definir estratégias de divulgacao interna e
externa dos trabalhos desenvolvidos no Curso.
Art. 30. O Apéndice “A” é composto pelos documentos que norteiam o Trabalho de
Concluséo do Curso, sendo:

. Orientacdes Basicas

. Dados de Identificacdo

. Carta de Indicacdo da Banca de Avaliacéo

. Atestado de Presenca em Apresentacéo

1
2
3
4. Planilha de Avaliacéo
5
6. Ata de Apresentacao
7

. Declaracéo do orientador de concordancia com a versao final



