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1 - DENOMINACAO

O curso aqui apresentado recebe a denominacéo de Curso Superior de Tecnologia em
Design de Moda, pertencente ao Eixo Tecnoldgico: Producdo Cultural e Design. Ao final do

curso, o estudante obtém diploma de Tecnélogo em Design de Moda.

2- VIGENCIA

O curso Superior de Tecnologia em Design de Moda passara a viger a partir do segundo
semestre de 2014.

Durante a sua vigéncia, este projeto devera ser avaliado com periodicidade anual pelo
Colegiado do curso e pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE), sob a mediagcdo do
Coordenador de curso, com vistas a ratificagdo e/ou a remodelacéo deste.

Tendo em vista as demandas de aperfeicoamento identificadas pela referida instancia
ao longo de sua primeira vigéncia, o0 projeto passou por reavaliacdo, culminando em

alteracBes que passardo a viger a partir do ano letivo 2016/1.

3—- JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS
3.1 - Apresentacéo

A area de ensino da moda dentro do IFSul, campus Pelotas-Visconde da Graga sempre
foi marcada pela evolucéo e busca de aprimoramento dentro do seu campo de atuacgéao.

Essa evolucdo pode ser descrita inicialmente com a reorganiza¢ao do curso técnico de
Economia Doméstica, a partir de 1999, em Curso Técnico em Vestuério. Houve a necessidade
de desenvolver um projeto pedagdgico que desse condicfes ao técnico egresso de uma
melhor inser¢do no mercado de trabalho. Assim como a transformacg&o do curso inicial,
também é notavel a expectativa de formagdo em nivel superior dos egressos do curso Técnico
em Vestuério. Os alunos salientam a importancia da implantagdo do curso superior para
aquisicdo dos conhecimentos ou para a valorizagdo no mercado e oportunidades diversas.
Atendendo a vocagdo do processo de verticalizacdo do ensino, caracteristico dos Institutos
Federais, procurar-se-4 estabelecer um itinerario formativo do curso técnico ao curso superior.

O curso Superior em Tecnologia em Design de Moda, se justifica pelo fato de estar
oportunizando uma educagédo gratuita e de qualidade a todos aqueles que dela necessitarem
e interessarem.

Considerando as caracteristicas desta demanda, o curso visa a formacao de tecnélogos
capazes de planejar e gerenciar projetos para a industria de confeccdo do vestuario,

desenvolver pesquisas e analise de tendéncias de comportamento e de moda, além de atuar
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na organizacado do setor de vestudrio na regido, dispondo de visao historica, sociolégica,
cultural e econbmica para a insercdo consciente e qualificada em sua area de formacgédo
tecnolégica. Para tanto, o curso privilegia uma formagdo que contemple abordagens
interdisciplinares envolvendo as areas de Criacdo e Design de Moda, Modelagem e suas
Tecnologias e Gestéo de Processos e Produtos de Moda.

A Estrutura do curso é constituida por disciplinas teérico-praticas que articulam estes
trés grandes areas de formacéo, além do Trabalho de Conclusdo de Curso e atividades
curriculares que permitem ao egresso a consolidacdo de habilidades e competéncias
necessarias ao enfrentamento cotidiano dos desafios complexos de um mercado e de uma
sociedade em permanente transformacao.

Os procedimentos didatico-pedagdgicos e administrativos que consubstanciam este

projeto de curso sao regidos pela Organizacdo Didatica do IFSul.

3.2 - Justificativa

O universo da moda é um campo em crescente exploragéo e a industria da confeccao
nacional gera grande movimento financeiro, evidenciando um mercado de continua ascensao.

Segundo dados da Associacdo Brasileira da Industria Téxtil e de Confecgdo no Brasil
(ABIT, 2012), esta area €é constituida por cerca de 30mil empresas formais que empregam 1,7
milhdes de empregados diretos e 8 milhdes indiretos, em sua maioria mulheres (75%) e que
registra um faturamento de 67 bilhdes de dolares. E o ramo de atividade que pontua o segundo
maior gerador do primeiro emprego.

A industria do vestuario é a ponta da cadeia produtiva téxtil, atingindo a média de 9,8
bilhdes de pegas. A moda brasileira participa de uma das cinco maiores “semanas de moda”
do mundo, justificando as mais de 100 escolas e faculdades de moda (ABIT, 2012).

O pais tem o quarto maior parque produtivo de confec¢cdo do mundo, quinto maior
produtor téxtil do mundo e o segundo maior produtor e terceiro maior consumidor de jeans do
mundol.

O Brasil é, ainda, a ultima cadeia téxtil completa do Ocidente, que possui desde a
producao das fibras como plantacédo de algodao, até desfiles de moda, passando por fiacdes,
tecelagens, beneficiadoras, confeccdes e forte varejo.

De acordo com numeros dos oito sindicatos regionais da industria do vestuario no Rio
Grande do Sul, o Estado tem hoje 37 mil pessoas trabalhando no setor, enquanto no Parana
a industria téxtil emprega 95 mil e, em Santa Catarina, 178 mil (Sindicato da Industria do

Vestuério no Estado do Rio Grande do Sul — Sivergs).

1 Disponivel em http://www.abit.org.br/Acesso em: 02 nov. 2014, as 18h52min.


http://www.abit.org.br/
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Cabe destacar que a regido de Pelotas € polo produtivo, onde predominam micro e
pequenas empresas que possuem ainda estruturas frageis, o que indica a necessidade de
profissionais qualificados que contemplem o setor téxtil.

Considerando o desenvolvimento econdmico e a demanda do setor produtivo da cidade
de Pelotas e regido, constituido, na sua grande parte, por empresas de vestuario de micro e
pequeno porte, além do anseio da populacdo de ensino médio e técnico de vestuario local por
um curso de ensino superior na area de moda, o campus Pelotas-Visconde da Graca, sensivel
a esta demanda, estabelece como meta de seu Plano de Desenvolvimento Institucional desde
2011, a criacao do Curso de Tecnhologia em Design de Moda, em consonancia com a politica
de expansdo do Instituto, cuja missdo é implementar processos educativos publicos e
gratuitos de ensino, pesquisa e extensdo, que possibilitem a formacao integral mediante o
conhecimento humanistico, cientifico e tecnolégico e que ampliem as possibilidades de
incluséo e desenvolvimento social. O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
Sul-rio-grandense, integra a Rede Federal de Educagéo Profissional e Tecnoldgica da qual a
sede administrativa localiza-se em Pelotas/RS, sendo composto por quatorze campus:
Pelotas, Visconde da Graga, Sapucaia do Sul, Charqueadas, Passo Fundo, Bagé, Camaqua,
Venancio Aires, Santana do Livramento, Sapiranga, Lajeado, Gravatai, Jaguardo e Novo
Hamburgo (em fase de implantacéo).

O Instituto baseia-se na verticalizacao do ensino, compartilhando espacos pedagoégicos
e laboratorios, estabelecendo itinerarios formativos em diferentes modalidades de ensino.
Também assumem um compromisso de intervencdo em suas regides, identificando
demandas e articulando solu¢des tecnoldgicas para o desenvolvimento sustentavel.

Dentro deste contexto o campus Pelotas-Visconde da Graga, uma instituicdo
tradicionalmente voltada para o ensino técnico na area de agropecuaria, passa a traduzir os
movimentos socioecondmicos de Pelotas e regido, 0s quais apontam para a necessidade de
formacdes de nivel médio e superior, com focos de atuacgéo profissional mais diversificados,
passando a contemplar, além da industria, os nichos de produtos e servicos.

Evidenciando e exemplificando esse fendmeno institucional, o Curso Técnico em
Vestuario obteve elevados indices de ingressos nos processos seletivos dos Ultimos anos,
figurando inclusive com a maior relagdo candidato/vaga2 entre os Cursos Técnhicos no
campus, nos anos de 2011 de 2,47 para ensino integrado e 2,63 para 0 ensino subsequente,
e em 2012 de 3,56 e 1,33, respectivamente. Além disso, o Curso Técnico de Vestuario na

modalidade integrada obteve, em 2012, o contundente indice de 91% de alunos concluintes,

2 Disponivel em http://processoseletivoantigo.ifsul.edu.brAcesso em: 10 de ago. de 2013, as
17h25min.


http://processoseletivoantigo.ifsul.edu.br/
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figurando como o curso de maior percentual de permanéncia dos alunos, dentre todos os
cursos técnicos do campus.

Tais evidéncias corroboram a aposta do campus na diversificacdo de suas ofertas,
assim como indicia a exceléncia e a visibilidade positiva do referido curso na regido sul do
Estado, demandando, desta forma, esforgos institucionais no sentido da estruturacdo de
oferta em nivel superior, na mesma area de conhecimento.

Levando em conta o potencial da formacao de tecnélogos em Design de Moda para
alavancar o desenvolvimento do setor junto ao mercado, apresenta-se a comunidade regional
uma proposta de formacdo pioneira na Rede Federal de Ensino no Rio Grande do Sul,
centrada na atualizacdo de métodos e processos capazes de promover o fomento do setor
produtivo na area de moda, lancando ao mercado egressos com competéncias profissionais
complexas e sensibilidade social, considerando além da mercantilizagdo dos bens, os valores
culturais, a sustentabilidade e a identidade e os direitos humanos.

E ainda, considerando as metas do Plano Nacional de Educacgéo que prevé a garantia
de acesso a educagéo, torna-se importante um curso com essas caracteristicas que além de
contemplar o perfil de acordo com os valores e missao da Instituicdo, proporciona a sociedade
um profissional capacitado para atuar conforme necessidades do mercado em consonancia
com um perfil humanistico.

O Plano Nacional de Educacdo (PNE) tem como compromisso a eliminagdo de
desigualdades que sao histdricas no Pais. Portanto, as metas sdo orientadas para enfrentar
as barreiras para 0 acesso e a permanéncia; as desigualdades educacionais em cada territério
com foco nas especificidades de sua populagéo; a formagéo para o trabalho, identificando as
potencialidades das dindmicas locais; e o exercicio da cidadania. A elaboracdo de um plano
de educacdo ndo pode prescindir de incorporar os principios do respeito aos direitos
humanos, a sustentabilidade socioambiental, a valorizacdo da diversidade e da incluséo e a
valorizacao dos profissionais que atuam na educagéo de milhares de pessoas todos os dias
(PNE, 2014-2024).

O PNE é composto de vinte metas, sendo que as metas 12 e 13 versam sobre a
Educacao Superior. A meta 12 (PNE, 2014-2014) prevé elevar a taxa bruta de matricula na
educacao superior para 50% e a taxa liquida para 33% da populagédo de dezoito a vinte e
guatro anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos, 40% das novas
matriculas, no segmento publico, o que reitera a necessidade da criagdo de cursos que
possam atender a esta demanda, principalmente em se tratando de formag&o de um perfil de
profissional cada vez mais necessério a sociedade. J4 a Meta 13 (PNE, 2014-2014) refere-se
a elevar a qualidade da educacéao superior e ampliar a proporcéo de mestres e doutores do

corpo docente em efetivo exercicio.
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Neste sentido, justifica-se a importancia do Curso Superior de Tecnologia em Design de
Moda para a sociedade e a comunidade no qual esta inserido.

3.3 - Objetivos

O curso de Tecnologia em Design de Moda estrutura-se curricularmente a fim de:

o Preparar designers de moda capazes de criar, desenvolver e gerenciar produtos,
com uma Vvisdo sistémica voltada para a pesquisa do perfil fisico e comportamento de
segmentos, considerando tendéncias, perspectivas mercadoldgicas, viabilizacdo de
produtos e novas tecnologias.

o Promover a educacéo de seres humanos éticos, competentes e aptos a ocupacgao
de seus espacos no contexto social e ao desempenho de diferentes papeis, segundo
principios de valorizagdo humana e ambiental.

o Formar profissionais de design de moda que sejam aptos a atuar nas diversas
fases de um projeto de desenvolvimento de novos produtos.

o Implementar metodologias de ensino que privilegiem o desenvolvimento de
projetos interdisciplinares.

o Estimular a cultura empreendedora nas diversas areas da moda.

o Capacitar o aluno a atuar nas diversas areas do design de moda através do
desenvolvimento de produtos, modelagem, direcdo criativa, geréncia de produto e
consultoria de estilo, assegurando a abrangéncia generalista de sua formacéao.

o Despertar a responsabilidade social por meio de projetos de extenséo e oficinas,
ou outras modalidades educativas que envolvam a comunidade local, em atendimento
as suas necessidades de incluséo.

o Preparar para a vida, tendo o trabalho como principio para construir
aprendizagens que aliem saber e fazer de forma critica e contextualizada e estimulem
a investigacéo, a criatividade, a participagéo e o didlogo, no respeito a pluralidade de
visbes e na busca de solugfes coletivas baseadas na gestdo democratica;

o Implementar processos de ensino, pesquisa e extensdo, que possibilitem a
formacao integral mediante o conhecimento humanistico, cientifico e tecnolégico e que
ampliem as possibilidades de inclusdo e desenvolvimento social,

o Proporcionar uma formacéo orientada no desenvolvimento das nogdes de ética e
democracia, indispensaveis na formagdo de individuos ativos, conscientes e
responsaveis, que atuem como agentes comprometidos com a emancipacdo humana e

com a construcdo da cidadania plena.



4 — PUBLICO ALVO E REQUISITOS DE ACESSO

Para ingressar no Curso de Tecnologia em Design de Moda, os candidatos deveréo ter
concluido o Ensino Médio ou equivalente. Portanto, o curso € dirigido aos egressos deste
nivel de ensino, concluintes da educacdo bdsica, interessados em atuar no campo de
Vestuario e Moda.

O processo seletivo para ingresso neste curso sera regulamentado em edital especifico
de acordo com as normas vigentes para o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia

Sul-Rio-Grandense.

5 - REGIME DE MATRICULA

Regime do Curso Semestral
Regime de Matricula Por Disciplina
Turno de Oferta Noite
NUmero de Vagas 25
Regime de Ingresso Anual
6 - DURACAO
Duracéo do Curso 6 semestres
Prazo méximo de Integralizacao 12 semestres
Carga horaria em disciplinas obrigatorias 1620h

Estagio Curricular ndo obrigatorio -

Atividades Complementares 100h
Trabalho de Concluséo de Curso 200h
Carga horéaria total minima do curso 1720h
Carga horéria total do curso 1920h
Optativas 60h

7-TITULO
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Apos a integralizacdo da carga horéria total do curso, incluindo a comprovagédo de
realizacdo das Atividades Complementares, o aluno recebera o diploma de Tecnélogo em

Design de Moda.

8 — PERFIL PROFISSIONAL E CAMPO DE ATUACAO

8.1 - Perfil Profissional

O profissional egresso do Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda deve
adequar o conhecimento tedrico as atividades praticas de forma a promover o
desenvolvimento de empresas, transcendendo a producdo de produtos mensuraveis,
contemplando também o desenvolvimento humanistico e a preocupagdo ambiental.

Esse profissional € também capaz de atuar com eficiéncia na elaboracdo e
gerenciamento de projetos para a industria de confec¢do, considerando fatores estéticos,
simbolicos, ergondmicos e produtivos.

A partir da elaboracéo de portfélios e dossiés, o profissional egresso do curso é capaz
de representar graficamente suas criagdes, identificando principios e elementos de
construcédo do design de moda. E um profissional também habilitado & interpretacdo de
modelagem a partir de desenhos técnicos inseridos em fichas técnicas de produgéo,
analisando a capacidade produtiva da empresa para a viabilidade técnica do produto, sendo
capaz de a partir da pilotagem dos prototipos e da geréncia da producéo, facilitar a introdugéo

de inovag0es tecnologicas.

8.1.1 - Competéncias profissionais

A formacdo de competéncias na producdo do conhecimento é alcancada com
abordagens de ensino que incentivem o académico a: investigar, interpretar, analisar e
selecionar informacdes; identificar problemas relevantes, realizar experimentos e projetos de
pesquisa interdisciplinar, dentro e fora da Instituicdo. S&o propostas, ainda, atividades que
socializem o conhecimento produzido pela comunidade académica, ressaltando a consciéncia
da responsabilidade cultural, social, econdmica, politica, ambiental e ética de profissionais
criticos e conhecedores da conjuntura de mercado.

No intuito de formar um profissional com esse perfil, o curriculo do curso estrutura-se

em fun¢do da consolidacdo das seguintes competéncias:

8.1.1.1 - Competéncias gerais
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As competéncias gerais, pelo seu carater transversal, perfazem por todos os
componentes curriculares. Sao elas:

o Atitude valorativa diante de situacdes existenciais, assumindo desempenhos

coerentes com os valores humanisticos;

o Engenho e inventividade, tanto na geragcdo do novo, como na mudanca e

transformacédo do existente;

o Capacidade de gestédo, por meio do posicionamento critico-reflexivo, lancando

mao de conduta que revele postura ética, responsabilidade social e compromisso com

a formacao da cidadania;

o Capacidade de articular conhecimentos de vida e de experiéncia diaria em

diferentes modelos de estruturas organizacionais, revelando-se profissional flexivel e

adaptavel;

o Capacidade de gestdo de empreendimentos especificos para o fomento de novos

negdcios na area tecnoldgica de atuacao;

o Engajamento com a preservacao do meio ambiente e com a acessibilidade.

8.1.1.2 - Competéncias Especificas

Capacidade de:

o Analisar e criar produtos de moda identificando elementos de design na
construcao do produto, considerando o perfil fisico do cliente, a evolu¢cdo da moda e as
tendéncias prospectivas do mercado;

o Desenvolver projetos de produtos de moda e representa-los graficamente;

o Realizar pesquisa de comportamento e tendéncias de moda e mercado para o
desenvolvimento de cole¢des e produtos voltados ao perfil do publico-alvo da empresa;
o Desenvolver técnicas de construgcdo de modelagem através dos métodos de
Moulage e modelagem bidimensional;

o Desenvolver modelagem partindo de softwares de modelagem/graduacéo/ plano
de encaixe (CAD/CAM);

. Elaborar fichas técnicas, visando a padronizacdo de produtos;

o Gerenciar a producéo atraves da viabilizacao técnica, otimizacdo dos processos
e sua introducdo no mercado;

o Articular contetdos teoérico-praticos relacionados a moda, visando a prética

profissional;
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o Desenvolver projetos que visem a formacgéao profissional solidaria, integrados com
o setor da Moda e a comunidade em ambito regional, juntamente com o setor publico,
produtivo e mercado de trabalho.

8.2 - Campo de atuacao

O egresso do CST em Design de Moda € um profissional apto a atuar em:
o Pesquisa de Perfil do Consumidor

o Pesquisa na area Téxtil

o Desenvolvimento e criacdo de produto

o Criacdo de novas marcas e produtos

o Gerenciamento de empresas do vestuario
o Fabricagdo de roupas

o Modelagem

o Gestéo de empresas do vestuario

o Gestéo de negécios de moda

o Gestéo de eventos de moda

o Atélie de costura

o Desenho técnico e llustragdo de moda

9 — ORGANIZACAO CURRICULAR
9.1 - Principios metodolégicos

O Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda apresenta-se como uma oferta
educacional voltada ao desenvolvimento de conhecimentos e habilidades necessarias a
consolidacdo do protagonismo social de seus egressos, assim como a promocao de
desenvoltura técnica e intelectual nos espacos de trabalho onde irdo atuar. Para tanto, prevé-
se a integracao entre a teoria e a prética e preparando o profissional do ambiente académico
para a insercao no ambiente empresarial.

Para dar conta deste perfil de egresso, enfatiza-se o desenvolvimento do raciocinio
sobre questdes da atualidade, além da aplicacdo de técnicas e a adequacgéo as necessidades
do mercado, ao desenvolver projetos em parceria com as empresas da regido.

O curso esta organizado de acordo com a politica institucional do Instituto, a qual se
baseia em principios de cientificidade, criatividade, criticidade, iniciativa e, dinamicidade,
inspirando e agilizando a¢6es que possibilitam a oferta de uma educacgéo que proporcione

condicbes de agir diante dos desafios que se Ihes apresentem a cada circunstancia de vida.
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Uma das capacidades/habilidades que o profissional de moda deve necessariamente
desenvolver, dado o contexto globalizado do seu mercado de atuagcdo, € ndo somente
identificar técnicas que apresentem reducdes de custos e melhores competi¢cdes por preco,
mas prioritariamente capacitacdo de competicdo por diferenciacéo de produto.

Como garante Jones (2005), h& previsdes de que haverd um maior nimero de pequenas
empresas na industria e de que estas precisarao de inovagdes, administracdo especializada
e produtos de alta qualidade para satisfazer a crescente demanda por produtos diferenciados
e individualizados.

O mercado atual necessita de profissionais de moda que disponham de conhecimentos
capazes de traduzir a quantidade de informacdes, que hoje chegam a todos os cantos do
mundo ao mesmo tempo, através das modernas tecnologias de comunicacao, transformando-
as em novos conceitos e produtos individualizados. Com esta demanda de informacdes e
novos produtos a cada momento, o consumidor nos anos 1990 passou a ter um conhecimento
maior sobre a moda e assim tendo maior liberdade para apropriar-se dela e personaliza-la
(CALDAS, 2006).

Além da busca por profissionais capacitados, os investimentos das industrias brasileiras
no segmento téxtil nos dltimos anos, foram dirigidos & modernizacdo e reestruturacao fisica,
ou seja, busca-se uma maior eficiéncia produtiva. “Tal tendéncia reflete a abertura ao mercado
externo, com maiores facilidades de matérias-primas e equipamentos”, afrmam Feghali e
Dwyer (2001, p.27).

Para garantir a competitividade dos produtos no mercado globalizado, os profissionais
que atuam na area e aqueles que compreendem a importancia do setor para a economia do
pais veem o0 ensino de graduacdo em moda indispensavel. De acordo com Feghali e Dwyer
(2001, p.14), “o surgimento das escolas de moda desenvolver4d mais preparadamente o
mercado brasileiro, melhorando o nivel dos produtos e servi¢os oferecidos ao consumidor”.

Em consonancia com esses fundamentos tedricos, o desenvolvimento do curriculo do
curso baseia-se em um processo de ensino-aprendizagem concebido como plural, dindmico,
multicultural e articulado ao perfil dos sujeitos académicos.

Subordinando-se ao teor socio filoséfico das politicas publicas para a educacédo
superior e em conformidade com a legislacédo vigente, o Curso privilegia enfoques
tedricos e iniciativas metodoldgicas que contemplam, transversalmente, a diversidade
étnica e cultural, rejeitando quaisquer manifestacdes de preconceitos raciais, seja nas
relacdes educacionais, seja no tratamento de conceitos técnico-cientificos e culturais.

O curso promove, ainda, a formac&o interdisciplinar, no sentido de adequar o produto
as necessidades de mudanca, voltado a uma visdo moderna de organizagdo empresarial, com

foco nas necessidades do mercado, assim como na satisfacdo de clientes internos e externos
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a empresa, abrangendo desde a pesquisa, criacdo e prototipagem de produtos de moda, até
a andlise do publico-alvo e das formas de divulgacao.

Para dar conta dessa identidade de formacéo, o Curso de Tecnologia em Design de
Moda estrutura-se a partir de trés grandes areas de formacédo — Criacdo e Design de Moda,
Modelagem e suas tecnologias e Gestdao de Processos e Produtos — contemplando
disciplinas obrigatérias e optativas, Trabalho de Conclusédo de Curso e atividades

complementares.

9.2 - Prética Profissional

Com a finalidade de garantir o principio da indissociabilidade entre teoria e préatica no
processo de ensino-aprendizagem, o curso privilegia metodologias problematizadoras, que
tomam como objetos de estudo os fatos e fenbmenos do contexto educacional da area de
atuacao técnica, procurando situa-los, ainda, nos espacos profissionais especificos em que
os alunos atuam.

Nesse sentido, a pratica profissional figura tanto como propdésito formativo, quanto como
principio metodologico, reforcando, ao longo das vivéncias curriculares, a articulagéo entre os
fundamentos tedrico-conceituais e as vivéncias profissionais.

Esta concepcao curricular é objetivada na opg¢éo por metodologias que colocam o0s
variados saberes especificos a servigos da reflexdo e ressignificacdo das rotinas e contextos
profissionais, atribuindo ao trabalho o status de principal principio educativo, figurando,
portanto, como eixo articulador de todas as experiéncias formativas.

Ao privilegiar o trabalho como principio educativo, a proposta formativa do Curso
Superior de Tecnologia em Design de Moda assume o compromisso com a dimensao da
pratica profissional intrinseca as abordagens conceituais, atribuindo-lhe o carater de

transversalidade.

9.3 - Estéagio Profissional Supervisionado

O estagio é uma atividade integralizadora e recomendada que esta fundamentada na
consolidacdo da formacéo profissionalizante e na experiéncia direta com o mercado. A
modalidade de Estagio adotada para o Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda do

IFSul, cdmpus Pelotas-Visconde da Graca, é optativa, ou seja, o Estagio ndo é obrigatério.

9.4 - Estagio ndo obrigatdrio

No Curso de Tecnologia em Design de Moda prevé-se a oferta de estagio néo-

obrigatério, em carater opcional e acrescido a carga horaria obrigatéria, assegurando ao aluno
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a possibilidade de trilhar itinerarios formativos particularizados, conforme seus interesses e
possibilidades.

A modalidade de realizagdo de estagios ndo obrigatérios encontra-se normatizada no
regulamento de estégio do IFSul.

9.5 - Atividades Complementares

O Curso de Tecnologia em Design de Moda prevé o aproveitamento de experiéncias
extra-curriculares como Atividades Complementares.

As Atividades Complementares, como modalidade de enriquecimento da qualificagédo
académica e profissional dos estudantes, objetivam promover a flexibilizagdo curricular,
permitindo a articulagao entre teoria e prética e estimular a educacao continuada dos egressos
do curso, conforme estabelecido na Organizagéo Didatica do IFSul.

Cumprindo com a funcdo de enriquecer o processo de ensino e aprendizagem, as
Atividades Complementares devem ser cumpridas pelo estudante desde o seu ingresso no
curso, totalizando a carga horaria de 100h estabelecida na matriz curricular, em conformidade
com o perfil de formagé&o previsto no Projeto Pedagogico de Curso.

A modalidade operacional adotada para a oferta de Atividades Complementares no
Curso encontra-se descrita no Regulamento de Atividades Complementares (Erro! Fonte der

eferéncia ndo encontrada.).

9.6 - Trabalho de Conclusao de Curso

Considerando a natureza da &rea profissional e a concepgéo curricular do curso, prevé-
se a realizagdo de Trabalho de Conclusdo de Curso no formato de pesquisa aplicada e/ou de
natureza projetual, como forma de favorecer os seguintes principios educativos:

o Consolidar os conhecimentos construidos ao longo do curso em um trabalho de

pesquisa aplicada e/ou de natureza projetual;

o Possibilitar o aprofundamento entre teoria e pratica;

o Desenvolver a capacidade de sintese das vivéncias do aprendizado adquiridas

pelo estudante.

Para assegurar a consolidacdo dos referidos principios, o Trabalho de Concluséo de
Curso (TCC) sera realizado de acordo com as diretrizes institucionais descritas na
Organizacao Didéatica, e com organizagdo operacional prevista no Regulamento do Trabalho

de Concluséo de Curso (Anexo I).

9.7 - Matriz curricular
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Vide anexo

9.8 - Matriz de Pré-requisitos

N&o previsto.

9.9 - Matriz de Disciplinas Equivalentes

Vide anexo

9.10 - Disciplinas, Ementas, Conteudos e Bibliografia

Vide anexo

9.11 - Flexibilidade Curricular

O Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda implementa o principio da
flexibilizagdo preconizado na legislacdo da Educagéo Profissional, concebendo o curriculo
como uma trama de experiéncias formativas intra e extra-institucionais que compdem
itinerarios diversificados e particularizados de formagéo.

A flexibilidade curricular visa a importadncia em buscar e construir uma estrutura
curricular capaz de incorporar outras formas de aprendizagem e formagédo presentes na
realidade social. Tal agéo cria novos espacos de aprendizagem, buscando a articulagdo teoria
e pratica como principio integrador, ampliando horizontes do conhecimento e possibilitando a
aquisicao de uma visdo critica diante da realidade. Oportuniza ao aluno participar de seu
processo de formacéao profissional.

Sendo assim, a flexibilidade dar-se-4 através do aproveitamento de estudos,
considerando estudos e vivéncias em outros espacos formativos mediante comprovacao do
conhecimento através de prova especifica e apresentacdo de documentacao comprobatoria
dos mesmos.

E neste contexto que o principio da flexibilizagdo, visa, em sintese:

o Maior flexibilidade na organizacdo de cursos, de modo a atender a crescente

heterogeneidade da formacéo inicial e as expectativas e interesses dos estudantes

universitarios.

o Maior articulag&o teoria-prética (praxis);

o Ensino-aprendizagem centrado no protagonismo dos sujeitos envolvidos,

respeitadas suas individualidades;

o Formacdo integrada a realidade cultural, econémica e social;
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o Permeabilidade as mudancas da ciéncia, dos anseios e demandas sociais e do

proprio cenério educacional;

o Enfase a autonomia intelectual desejavel a aprendizagem continua e a formacgéo

permanente;

o Validar participacdes em projetos e programas de pesquisa, atividades em

programas e projetos de extensdo, participacdo em eventos técnicos cientificos

(seminarios, simpadsios, conferéncias, congressos, jornadas, visitas técnicas e outros da

mesma natureza), monitorias em disciplinas de curso.

o Considerar o aproveitamento em disciplinas que nao integram o curriculo do curso

e/ou disciplinas de outros cursos; bem como participacdo de cursos de curta duracao,

trabalhos publicados em revistas indexadas ou n&o, jornais e anais, bem como
apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos e aprovagdo ou premiagdo em

CONCUrsos.

Nesta perspectiva, sdo previstas vivéncias articuladoras das dimensdes de ensino,
pesquisa e extensdo que transcendem os trajetos curriculares previstos na matriz curricular.
Além de tais, pontua-se a projecao de atividades complementares, sendo mais uma via de
conhecimento oportunizada ao aluno. Sendo assim, promove-se 0 constante envolvimento
dos discentes com as questfes que permeiam suas realidades, com vistas a qualificacdo do

ensino e aprimoramento dos conhecimentos adquiridos.

9.12 - Politica de Formacao Integral do Aluno

O curso objetiva formar profissionais capazes de exercerem com competéncia,
inteligéncia e autonomia intelectual, suas funcdes e atribuicbes sdcio-ocupacionais. Dessa
forma, a organizacéo e o desenvolvimento curricular do curso, em seus objetivos, contetudos
e métodos devera evidenciar e vivenciar a unicidade entre as dimensfes cientifico-
tecnolégico-cultural, a partir da compreensao do ser humano como produtor de sua realidade
e do trabalho como primeira mediacdo entre 0 homem e a realidade material e social.

Do mesmo modo, o curso se dispde a adotar a relagéo entre teoria e pratica, ndo apenas
como principio metodologico inerente ao ato de planejar as acgdes, mas também, como
principio orientador do modo como se compreende a a¢cdo humana de conhecer a realidade
e de intervir no sentido de transforma-la. Ainda, com vistas a contribuir para que o estudante
possa, individual e coletivamente, formular questdes de investigacdo e buscar respostas em
um processo autbnomo de (re) construcdo do conhecimento, 0 curso assume a pesquisa
como principio pedagodgico, instigando o estudante no sentido da curiosidade em dire¢éo ao
mundo que o cerca, priorizando: a responsabilidade e comprometimento com o saber fazer; a

proposicdo de situacdes desafiadoras e instigadoras a exploracdo de diferentes
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possibilidades; a pré-atividade, estimulada pelo empreendimento de atividades individuais e
em grupo.

Desde o entendimento da pertinéncia e da necessidade de associar-se a pesquisa ao
desenvolvimento de projetos contextualizados e interdisciplinares, pretende-se nas diferentes
situagbes de aprendizagem, potencializar investigacdes e projetos de agdo que concorram
para a melhoria da coletividade e do bem comum.

Na apresentacdo dos trabalhos seré trabalhada a redagdo de documentos técnicos
dentro da normatizacdo. Ainda, através de atividades praticas serdo desenvolvidos temas
sobre a seguranca no trabalho, com o uso de equipamentos pertinentes, incentivando-se o

trabalho em equipe, com iniciativa, criatividade e sociabilidade.

9.13 - Politicas de Apoio ao Estudante

As politicas de apoio ao estudante IFSul sdo viabilizadas pela Pré-Reitoria de Ensino,
por intermédio do Departamento de Gestado e Assisténcia Estudantil -DEGAE. O DEGAE é o
articulador das acdes institucionais de fomento a formacao integral e qualificada do aluno,
mediando as demandas estudantis por meio da promog&o, execugdo e acompanhamento de
programas e projetos que contribuam para a formagédo dos alunos, proporcionando-lhes
condi¢gbes favoraveis a integracdo na vida universitaria. Além disso, propdem-se a adotar
mecanismos de integragcdo e acompanhamento dos discentes, criando condigbes para o
acesso e permanéncia na Educacéo Profissional.

Servindo de interface entre Pré-Reitoria de Ensino e estudantes, o DEGAE se articula

com as diferentes unidades do IFSul.

* Programas de Intercambio e Mobilidade Estudantil;

* Bolsas, Financiamentos e Convénios Estudantis;

* Programa de Nivelamento;

No ambito do curso sdo adotadas as seguintes iniciativas:

* Aulas de apoio;

* Disponibilidade laboratdrios.

9.14 - Formas de Implementacao das Politicas de Ensino, Pesquisa e Extensao

O Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda, em conformidade com o Projeto
Pedagdgico Institucional prevé através da disciplina de Projeto Integrado Multidisciplinar de
Moda a Inter/transdisciplinaridade priorizando um modelo que integre diversas areas do
conhecimento e diversos niveis de ensino, estimulando o aluno a projetos de pesquisa, ensino

e extensao.
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9.15 - Critérios para Validacdo de Conhecimentos e Experiéncias Profissionais
Anteriores

Em consonancia com as finalidades e principios da Educacdo Superior expressos na
LDB n° 9394/96, o Curso prevé a possibilidade de aproveitamento dos conhecimentos e as
experiéncias anteriores, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de
conclusdo da respectiva qualificacdo ou habilitacdo profissional, que tenham sido
desenvolvidos:

- Em qualificagdes profissionais e etapas ou modulos de nivel técnico regularmente
concluidos em outros cursos de Educacéao Profissional Tecnolégica;

- Em cursos destinados a formacéo inicial e continuada ou qualificacé@o profissional de,
no minimo, 160 horas de duracdo, mediante avaliacao do estudante;

- Em outros cursos de Educacao Profissional e Tecnoldgica, inclusive no trabalho, por
meios informais ou até mesmo em cursos superiores de graduacao, mediante avaliacdo do
estudante;

- Por reconhecimento, em processos formais de certificacdo profissional, realizado em
instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgdo normativo do respectivo sistema de ensino
ou no ambito de sistemas nacionais de certificagéo profissional.

Os conhecimentos adquiridos em cursos de educacao profissional inicial e continuada,
no trabalho ou por outros meios informais, serdao avaliados mediante processo proprio regrado
operacionalmente na Organizacdo Didatica da Instituicdo, visando reconhecer o dominio de
saberes e competéncias compativeis com os enfoques curriculares previstos para a
habilitagdo almejada e coerentes com o perfil de egresso definido no Projeto de Curso.

Este processo de avaliagdo devera prever instrumentos de aferi¢cdo tedrico-praticos, 0s
quais serdo elaborados por banca examinadora, especialmente constituida para este fim.

A referida banca devera ser constituida pela Coordenacéo do Curso e sera composta
por docentes habilitados e/ou especialistas da area pretendida e profissionais indicados pela
Diretoria de Ensino do campus.

Na construcdo destes instrumentos, a banca deverd ter o cuidado de aferir os
conhecimentos, habilidades e competéncias de natureza similar e com igual profundidade
daqueles promovidos pelas atividades formalmente desenvolvidas ao longo do itinerario

curricular do curso.
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O registro do resultado deste trabalho devera conter todos os dados necessérios para
que se possa expedir com clareza e exatiddo o parecer da banca. Para tanto, devera ser
montado processo individual que fard parte da pasta do aluno.

No processo deverdo constar memorial descritivo especificando os tipos de avaliagdo
utilizada (tedrica e pratica), parecer emitido e assinado pela banca e homologacao do parecer
assinado por docente da &rea indicado em portaria especifica.

Os procedimentos necessarios a abertura e desenvolvimento do processo de validacao
de conhecimentos e experiéncias adquiridas no trabalho encontram-se detalhados na

Organizacao Didatica do IFSul.

9.16 Politica de Inclusado e Acessibilidade do Estudante

Entende-se como educacao inclusiva a garantia de acesso e permanéncia do
estudante na instituicdo de ensino, implicando, desta forma, no respeito as diferencas
individuais, especificamente, das pessoas com deficiéncia, diferencas étnicas, de

género, culturais, socioecondémicas, entre outras.

A Politica de Incluséo e Acessibilidade do IFSul, amparada na Resolucéo n°
51/2016, contempla acdes inclusivas voltadas as especificidades dos seguintes

grupos sociais:

| - pessoas com necessidades educacionais especificas: consolidando o
direito das pessoas com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas
habilidades/Superdotacéo, sendo o Nucleo de Apoio as Necessidades Especificas —
NAPNE, o articulador destas acfes, juntamente com a equipe multiprofissional do

Campus.

Il — género e diversidade sexual: e todo o elenco que compde o universo da
diversidade para a eliminacéo das discriminacdes que as atingem, bem como a sua
plena integracdo social, politica, econdbmica e cultural, contemplando em acdes
transversais, tendo como articulador destas acdes o Nucleo de Género e Diversidade
— NUGED.

lll — diversidade étnica: voltados para o direcionamento de estudos e acdes
para as questdes étnico-raciais, em especial para a area do ensino sobre Africa,

Cultura Negra e Historia, Literatura e Artes do Negro no Brasil, pautado na Lei n°
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10.639/2003 e das questdes Indigenas, Lei n® 11.645/2008, que normatiza a incluséo
das teméticas nas diferentes areas de conhecimento e nas ac¢des pedagdgicas,

ficando a cargo do Nucleo de Educacéo Afro-brasileira e Indigena — NEABI.

Para a efetivacao da Educacéo Inclusiva, o Curso Superior de Tecnologia em
Design de Moda considera todo o regramento juridico acerca dos direitos das pessoas
com deficiéncia, instituido na Lei de Diretrizes e Bases — LDB 9394/1996; na Politica
de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacéao Inclusiva/2008; no Decreto n°
5.296/2004, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promoc¢édo da
acessibilidade das pessoas com Deficiéncia ou com mobilidade reduzida; na
Resolucdo CNE/CEB n° 2/2001 que Institui as Diretrizes Nacionais para a Educacéo
Especial na Educacéo Basica; no Decreto n°® 5.626/2005, dispondo sobre a Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS; no Decreto n°®7.611/2011 que versa sobre a Educacgéo
Especial e o Atendimento Educacional Especializado; na Resolugcéo n° 4/2010 que
define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica; na Lei n°
12.764/2012 que Institui a Politica Nacional de Protecao dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista; no parecer CNE/CEB n° 3 de 2013, o qual trata da
Terminalidade Especifica e na Lei n°® 13.146/ 2015 que Institui a Lei Brasileira de
Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia conhecida como o Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia.

A partir das referidas referéncias legais apresentadas, o Curso Superior de
Tecnologia em Design de Moda, assegura curriculos, métodos e técnicas, recursos
educativos e organizacdo especificos, para atender as necessidades individuais dos
estudantes. Contempla ainda em sua proposta a possibilidade de flexibilizacdo e
adaptacdes curriculares que considerem o significado pratico e instrumental dos
contetidos basicos, das metodologias de ensino e recursos didaticos diferenciados,
dos processos de avaliacdo compreensiva, da terminalidade especifica, adequados
ao desenvolvimento dos alunos e em consonancia com o projeto pedagdgico da
escola, respeitada a frequéncia obrigatoria. Bem como, a garantia de acesso,
permanéncia, participacdo e aprendizagem, por meio de oferta de servicos e de
recursos de acessibilidade que eliminem as barreiras e promovam a inclusdo plena,
atendendo as caracteristicas dos estudantes com deficiéncia, garantindo o pleno
acesso ao curriculo em condicdes de igualdade, favorecendo ampliacdo e

diversificacdo dos tempos e dos espacos curriculares por meio da criatividade e
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inovagao dos profissionais de educacdo, matriz curricular compreendida com
propulsora de movimento, dinamismo curricular e educacional.

Para o planejamento das estratégias educacionais voltadas ao atendimento
dos estudantes com deficiéncia, sera observado o que consta na Instrucao
Normativa n® 3 de 2016, que dispde sobre os procedimentos relativos ao
planejamento de estratégias educacionais a serem dispensadas aos estudantes
com deficiéncia, tendo em vista os principios estabelecidos na Politica de Inclusdo
e Acessibilidade do IFSul.

10 — PRINCIPIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO
10.1 - Avaliacéao da Aprendizagem dos Estudantes

A avaliacdo no IFSul é compreendida como processo, nhuma perspectiva libertadora,
tendo como finalidade promover o desenvolvimento pleno do educando e favorecer a
aprendizagem. Em sua funcéo formativa, a avaliagdo transforma-se em exercicio critico de
reflexdo e de pesquisa em sala de aula, propiciando a analise e compreensao das estratégias
de aprendizagem dos estudantes, na busca de tomada de decisdes pedagdgicas favoraveis
a continuidade do processo.

A avaliagdo, sendo dindmica e continuada, ndo deve limitar-se a etapa final de uma
determinada pratica. Deve, sim, pautar-se pela observacdo, desenvolvimento e valorizagédo
de todas as etapas de aprendizagem, estimulando o progresso do educando em sua trajetéria
educativa.

A intencdo da avaliacdo é de intervir no processo de ensino-aprendizagem, com o fim
de localizar necessidades dos educandos e comprometer-se com a sua superagao, visando
ao diagnéstico de potencialidades e limites educativos e a ampliacdo dos conhecimentos e
habilidades dos estudantes.

No ambito do Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda a avaliacdo do
desempenho sera feita de maneira formal, com a utilizacdo de diversos instrumentos de
avaliacdo, privilegiando atividades como: trabalhos em grupo ou individual, desenvolvimento
de projetos, participacdo nos féruns de discussao, provas e por outras atividades propostas
de acordo com a especificidade de cada disciplina.

A sistematizacdo do processo avaliativo consta na Organizacdo Didatica do IFSul, e

fundamenta-se nos principios anunciados do Projeto Pedagdgico Institucional.
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Os critérios de avaliacdo do processo de aprendizagem do curso superior de Tecnologia
em Design de Moda seguem as bases das normas gerais de avaliacdo do Instituto Federal,
campus Pelotas-Visconde da Graga.

Para tal, o curso enfatiza a aprendizagem na constru¢éo do conhecimento, observando
a avaliacéo de aprendizagem como meios e nao fins, estando assim delimitadas pela teoria e

pratica que as oportunizam.

10.2 - Procedimentos de Avaliacdo do Projeto Pedagdgico do Curso

7

A avaliacdo do Projeto Pedagdgico de Curso é realizada de forma processual,
promovida e concretizada no decorrer das decisdes e a¢des curriculares. E caracterizada pelo
acompanhamento continuado e permanente do processo curricular, identificando aspectos
significativos, impulsionadores e restritivos que merecem aperfeicoamento, no processo
educativo do curso.

O processo de avaliagdo do Curso é sistematicamente desenvolvido pelo Colegiado de
Curso, sob a coordenagéo geral do Coordenador de Curso, regularmente desenvolvido com
periodicidade de um ano, ou extraordinariamente, conforme demanda avaliativa emergente.

Para fins de subsidiar a pratica autoavaliativa capitaneada pelo Colegiado, o Curso de
Tecnologia em Design de Moda levanta dados sobre a realidade curricular por meio de
reunides sistematicas com alunos.

Soma-se a essa avaliacdo formativa e processual, a avaliagdo interna conduzida pela

Comisséo Prépria de Avaliagdo, conforme orientacdes do Ministério da Educacao.

11 - FUNCIONAMENTO DAS INSTANCIAS DE DELIBERACAO E DISCUSSAO

De acordo com o Estatuto, o Regimento Geral e a Organizacdo Didética do IFSul as
discussoes e deliberacdes referentes a consolidacéo e/ou redimensionamento dos principios
e acdes curriculares previstas no Projeto Pedagogico de Curso, em conformidade com o
Projeto Pedagdgico Institucional, sdo desencadeadas nos diferentes féruns institucionalmente
constituidos para essa finalidade:

o Nucleo Docente Estruturante (NDE): nlcleo obrigatério para os Cursos Superiores

e opcional para os demais, responsavel pela concepcdo, conducao da elaboracao,

implementacéo e consolidacdo da proposta de Projeto Pedagégico de Curso;

Colegiado de Curso: responsavel pela elaboracao e aprovacao da proposta de Projeto
Pedagdgico no ambito do Curso (Anexo Il);

o Pro-reitoria de Ensino: responsavel pela andlise e elaboracao de parecer legal e

pedagdgico para a proposta apresentada;



. Colégio de Dirigentes:

encaminhada pela Pro-reitoria de Ensino;

o Conselho Superior:

responsavel pela apreciacédo

inicial
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da proposta

responsavel pela aprovacdo da proposta de Projeto

Pedagdgico de Curso encaminhada pela Pro-reitoria de Ensino (itens de 1 a 9 e de 12

a 14 do modelo);

o Camara de Ensino: responsavel pela aprovacdo da proposta de Projeto

Pedagogico de Curso encaminhada pela Pré-reitoria de Ensino (itens de 10 a 11 do

modelo).

12 - RECURSOS HUMANOS

12.1 - Pessoal Docente e Supervisdo Pedagdgica

Disciplinas que Regime
Nome Titulac&o/Universidade
leciona trabalho
- Desenho de Moda | - Graduagédo em
- Desenho de Moda Il Bacharelado e
- Atelier de Técnicas Licenciatura em
Prof2, Maria Rosane | Manuais Economia Doméstica DE
Guidotti Moreira pela UFPel
- Especializacdo em MBA
em Gestéo de Eventos
pela UCPel
- Graduagédo em
Engenharia Téxtil pelo
Centro Universitario da
FEI
- Graduacgéao em
- Materiais e Licenciatura Plena para
Processos Téxteis | Educacéo Profissional
- Materiais e de Nivel Técnico pelo
Profe. Beatriz Proce_ssos Téxteis Il IFSUL. o DE
i - Planejamento e - Especializacdo em
Helena Viana ~ .
Castro Controlcﬂe da Egluc_agao Prc,)flssmr)a!
Producao Técnica de Nivel Médio
- Metodologia de Integrada ao Ensino
Pesquisa Médio na Modalidade
Educacao de Jovens e
Adultos, IFSUL
- Mestrado
Profissionalizante em
Educacao e Tecnologia
pelo IFSUL
Prof2. Nina Rosa - Histéria da Arte e - Graduacgédo em DE

Granzotto

Indumentaria

Bacharelado e
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- Historia da Arte e
Moda

Licenciatura em
Economia Doméstica
pela UFPel

- Mestrado em Economia
Domeéstica - UFPel

Prof2. Viviane

- Pilotagem de Bases

- Graduacgédo em
Bacharelado e
Licenciatura em
Economia Doméstica
pela UFPel

Aquino Zitzke e Acabamentos - Especializacdo em DE
Gestado Empresarial
pela FURG

- Mestrado em Educacao
e Tecnologia - IFSul
- Graduagdo em
- Interpretaco de Engenharia Agricola
pela UFPel
Modelagem e ~
. - Graduagédo em
Pilotagem | . .
_ _ - Interpretacio de Tecnologia em Design

Prof. Luise Anita de Moda pela UCPel

Modelagem e o DE

Wulff Al Alam . - Especializacdo em

Pilotagem Il 3
: L Moda, Criatividade e
- Atelier de Técnicas ~
Manuais Inovacgdao pelo
FATEC/SENAC
- Mestrado em Politica
Social pela UCPel
- Pesquisa de Moda
- Desenvolvimento de | - Graduacao em
Colecao Il Tecnologia em Moda e
- Moda e Estilo pela UCS
Sustentabilidade - Especializacdo em
Profe. Erantieska - Proptc_) Ir)te_grado Docgngla na Educacéo DE
Huszar Schneid Multidisciplinar de Profissional pelo
Moda Il FATEC/SENAC Pelotas
- Projeto Integrado - Mestrado em Memoéria
Multidisciplinar de Social e Patrimonio
Moda IV Cultural pela UFPel
- Producéo de Moda
- Desenho técnico de | - Sraduacdo em .
Bacharelado em Design
Moda
L de Moda com
- Processos Criativos habilitaciio em
2 AL . ] : .
Prof2. Aline Maria Atelier de Técnicas Estilismo, SENAC DE

Rodrigues Machado

Manuais
- Design de Superficie
Téxtil
- Modelagem de
Malhas

- Especializacdo em
Moda, Criatividade e
Inovagao — Senac,
FATEC, Poa.
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- Pilotagem de Malhas

- Modelagem
Computadorizada

- Desenho Técnico de
Moda
Computadorizado

- Mestrado em Design,
Educacao e Inovacéao,
Uniritter

- Modelagem de Bases
- Fundamentos do
Design e Moda

- Graduagédo em
Tecnologia em Moda e

Profé. Paula : Estilo-Unesc
. - Projeto Integrado o
Rodrigues L - Especializagcdo em
. Multidisciplinar de . DE
Bittencourt de Moda Criacéo e
. Moda | ~
Carvalho Leite : Producéao-Udesc
- Desenvolvimento de q .
Coleco | - Mestra 0 em Design e
Tecnologia-UFRGS
- Modelagem
Tridimensional -
Moulage ~ :
- Graduacgédo em Design
- Fundamentos do de Moda - UNIASSELVI
Design e Moda ~
Prof® Raphael - Historia da Modano |~ Mestrado em Educacao DE
Castanheira Scholl . - PUC
Brasil
~ - Doutorado em
- Producéo de Moda ~
) Educacéo - PUC
- Projeto Integrado
Multidisciplinar de
Moda Il
- Empreendedorismo - Graduagao em
- Marketing de Moda Arquitetura - UFPEL
Prof Manoela | ~ Gestao do Varejo - Graduacgéao em Design
. - Planejamento e de Moda - UCPEL 40h
Neves Siewerdt
Controle da - Mestrado em
Producao Arquitetura e Urbanismo
- Modelagem de Bases | - UFPel
- Graduacgdo em
Pedagogia - UCPel
- Especializacdo em
Darlene da Silva Supervisédo Educacéo Basica/Teoria 40h
Furtado Pedagdgica e Pratica Docente -

URCAMP
- Mestrado em Educacao
- UFPel

12.2 - Pessoal téchico-administrativo

1. Selecionado futuramente por edital proprio do IFSul-CaVG.

Cargo: Técnico em Vestuario

Vagas: 3




2. Selecionado futuramente por edital proprio do IFSul-CaVG.
Cargo: Assistente em Administragdo
Vagas: 4 (3 secretaria em trés turnos; 1 Colegiado de Curso)

13 - INFRAESTRUTURA

13.1 - Instalagdes e equipamentos oferecidos aos professores e alunos
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Identificac&o Area - m2
Sala de Aula | (01) 38,24m?2
Sala de Aula 1l (01) 36,72m?2
Sala de Aula 111 (01) 27,12m?
Laboratério de Téxteis e Sala de aula (01) 19,78m?
Laboratério de Modelagem (01) 48,58m?2
Laboratorio de Producéo do Vestuario (01) 78,72m2
Sala da Coordenadoria (01) 19,52m?
Banheiro (01) 12,74 m2
Banheiro (01) 2,6m?2
Circulagéo 66,90m?
TOTAL 350,92m?

Laboratério de Materiais Téxteis

- Equipamentos: Fogao a gas(01) unidades
Tanque com Cubas (01)
Mesa (01)
Cadeiras (10)
Armarios (03)

Laborat6rio de Modelagem

- Equipamentos: Mesas grandes (07) unidades
Cadeiras (30)
Manequins de modelagem (30)
Esquadros de Acrilico (25)
Réguas de Aco (20)

Projetor de multimidia (01)

Laboratério de Producéo do Vestuario

- Equipamentos: Maquinas de Costura Reta - MCR (16)



Biblioteca

- A biblioteca disponibilizar4 aos usuarios um acervo especializado na éarea.

Maquina de Overloque Industriais (09)
Magquinas Overloque portateis (05)
Maquina Galoneira (04)

Maquina de Costura Doméstica portétil (01)
Magquina de Corte (02)

Mesa grande (03)

Cadeiras (30)

Manequins de modelagem (02)
Esquadros de Madeira (20)

Réguas de Madeira (15)

Quadro branco (02)

13.2 - Infraestrutura de acessibilidade
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O prédio que abrigar4 o Curso Tecndlogo em Design de Moda possui 0s requisitos

bésicos para locomocédo de pessoas portadoras de necessidades especiais, sendo equipado

com rampa de acesso, banheiro e mobiliario adequado, facilitando a autonomia e participagéo

de todos nos espacos de convivéncia do curso.

13.3 - Infraestrutura de laboratérios especificos a area do curso

Local Qt.

IFSul/ CaVvVG 01 Informatica

IFSul/ CaVvVG 01 Laboratério de Desenho Técnico

IFSul/ CavG 01 Laboratério de Modelagem

IFSul/ CavG 01 Laboratério de Producéo de Vestuério

IFSul/ CaVvVG 01 Laboratorio de Materiais Téxteis - Tecidoteca
IFSul / CavVG 01 Biblioteca




ANEXOS
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Anexo |

Ministério da Educacéao
Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia

==. Sul-Rio-Grandense
[ ][ [—— Campus Pelotas - Visconde da Gracga
| ey Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda

REGULAMENTO PARA TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Pelotas, 28 de abril de 2016
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Regulamento tem por finalidade normatizar a atividade relacionada
com o Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC, pertencente ao VI semestre do
Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda, do Instituto Federal Sul Rio-
grandense, campus Pelotas Visconde da Graca. E uma atividade obrigatoria
para cumprimento da carga horaria, colacdo de grau e obtencgdo do titulo de
Tecndlogo em Design de Moda.

Art. 2°. Segundo a Organizacdo Didéatica do IFSul (documento aprovado pela
Resolucdo n°90/2012 do Conselho Superior), os objetivos do Trabalho de
Conclusao de Curso séo: I. consolidar os conhecimentos construidos ao longo
do curso em um trabalho de pesquisa aplicada e/ou de natureza projetual; Il.
Possibilitar o aprofundamento entre teoria e pratica; lll. Desenvolver a
capacidade de sintese das vivéncias do aprendizado adquiridas pelo estudante.
O trabalho de conclusédo do curso consiste no desenvolvimento de uma colecéo
autoral com 15 looks, inspirada no tema geral do projeto, com apresentacao de
3 looksem desfile. Este projeto integrara todas as disciplinas da matriz curricular.

Art. 3°. O aluno individualmente criara sua propria marca de forma ficticia para
desenvolver sua cole¢do. Todo conteudo apresentado no Trabalho de
Concluséo de Curso € de responsabilidade do autor e do orientador.

Art. 4°. O aluno disponibilizara uma versao final corrigida para catalogacao no curso;

Art. 5°. Para a elaboracéo do Trabalho de Conclusdo de Curso o discente devera ter
cursado ou estar concluindo todas as disciplinas obrigatérias da Matriz
Curricular.

DA ORIENTACAO

Art. 6°. O TCC deve ser orientado individualmente por um professor vinculado
diretamente a area de pesquisa do trabalho. Os professores-orientadores séao
docentes do Curso de Design de Moda do IFsul com graduagdo minima de
Especialistas.

Art.7°. Durante o Trabalho de Conclusédo do Curso (sexto semestre) os discentes
receberdo um documento no qual devem indicar 3 possiveis orientadores, em
ordem de afinidade com o trabalho proposto. Tal documento deve ser
encaminhado a Coordenacdo para analise do Colegiado, que definirh os
orientadores para cada trabalho, conforme afinidade do tema de pesquisa e
disponibilidade de carga horaria de cada professor.

Art. 8°. O TCC tem carga-horaria prépria, totalizando 180 horas, para orientacéo e
acompanhamento do desenvolvimento do trabalho.

Cabera ao professor orientador:
| — Atender os alunos presencialmente orientando, no minimo duas vezes por
més, documentado em fichas de acompanhamento com recomendacdes e
andamento do trabalho;
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Il — Auxiliar o aluno na elaboracdo do projeto de pesquisa do Trabalho de
Concluséo de Curso;

lll — Presidir e conduzir a banca de defesa do Trabalho de Concluséo de
Curso, preenchendo a ata de defesa com assinatura dos professores e do
discente;

IV — Avaliar o desempenho do aluno no decorrer do semestre;

V — Cumprir o cronograma estipulado.

Caberé& ao discente:

|- Elaborar a parte tedrica e o trabalho pratico considerando as orientacdes
do professor orientador e regras deste regimento ao longo do processo de
trabalho;

Il — Elaborar o Trabalho de Conclusdo de Curso utilizando fonte fidedignas,
observando a legislacédo que regula a tematica da pesquisa;

[l — Observar as regras gerais de trabalhos académicos, sendo proibida a
utilizacdo de plagio (utilizacdo de texto de outro autor como sendo seu) ou
qualguer outro meio que descaracterize a elaboracéo do trabalho pelo préprio
aluno.

IV — O nédo cumprimento de qualquer dos itens acima citados autoriza o
professor orientador a solicitar o desligamento dos encargos de orientacao, por
meio de comunicacao escrita e encaminhada a Coordenacédo do Curso, bem
como qualquer tipo de desentendimento entre as partes;

V - Entregar 3 coOpias impressas ao professor orientador quinze dias antes da
defesa. A entrega do book (parte criativa) devera ser enviado por e-mail em
formato digital. O book criativo em formato fisico estara disponivel
na apresentacao a banca.

DAS BANCAS DE AVALIACAO

Art. 9°. As bancas de avaliacdo serdo formadas pelo professor orientador que ira
presidir a banca e por mais dois professores, podendo ser dois do CST em
Design de Moda, ou um do curso e um professor de outra Unidade Académica
do IFSul, ou de outra Instituicdo de Ensino Superior ligada ao tema.

Art. 10°. Na data marcada para a Banca de Avaliacdo o discente tera dez a quinze
minutos para apresentar oralmente o seu trabalho e cada um dos membros da
banca tera até dez minutos para as consideracfes. Apds a apresentacao, a
banca se reine em sessao reservada para decidir sobre as pontuacdes do
discente, e para redigir o parecer final.

Art. 11°. Na auséncia de dois professores, ndo ocorrera a banca, sendo marcada uma
nova data.

Art. 12°. As apresentacdes dos projetos sao publicas.

Compete a banca de Avaliagéo
| — Avaliar quanto ao grau de aprofundamento da pesquisa,
Il —a qualidade do processo projetual e dos resultados alcancados, bem como
inovagdo, relevancia e pertinéncia do projeto, clareza da redacdo e da
apresentacao oral.



33

DA APRESENTACAO DO PROJETO

Art. 13°. A apresentacdo do Trabalho de Conclusédo de Curso sera em dois formatos.
A estrutura formal da etapa tedrica devera seguir os critérios estabelecidos pelas
Normas da ABNT. E a parte criativa ficara a critério de cada aluno, de acordo
com o tema proposto para cada cole¢do. O formato a ser impresso é em papel
A4 e encadernado.

Elementos que compdem o Trabalho de Conclus&o de Curso:

l. Pré-textuais

Capa

Folha de rosto

Termo de Aprovacao

Sumario

Dedicatoria (opcional)
Agradecimentos (opcional)
Epigrafe (opcional)

Resumo

Resumo em lingua estrangeira
Lista de figuras (opcional)
Lista de tabelas (opcional)
Lista de abreviacdes (opcional)

[I. Textuais

Introducdo (importancia e justificativa): Trata-se da justificativa de um
projeto académico, onde destaca-se a relevancia (importancia do tema) e o
porqué tal pesquisa deve ser realizada.

Levantamento de Dados (Relativo ao tema escolhido): Base que sustenta
qualquer pesquisa cientifica. Permite que o aluno tenha uma viséo geral sobre a
area escolhida, permite mapear o que vem sendo pesquisado e realizado na
area e reconhecer e dar crédito a criacao intelectual de outros autores.

Metodologia de projeto: (Especificar e explicar itens, adaptacdo e autor).
Sugestbes de etapas de metodologia de autores como Dorotéia Pires, Doris
Treptow, Bruno Munari, Gui Bonsipie, Mike Baxter.

Proposta de Colecéo

Desenvolvimento de Colecéo

Consideracbes Finais: Esta é a parte final da pesquisa, o autor devera
realizar uma sintese dos elementos constantes no texto do trabalho, unindo
ideias e fechando as questdes apresentadas na introducéo do trabalho. Aqui, o
aluno devera responder se a pesquisa ampliou a compreensao sobre o assunto
e 0s objetivos gerais e especificos foram alcancados, se a metodologia utilizada
foi suficiente para realizar os procedimentos, se a bibliografia correspondeu as
expectativas, aléem de demonstrar, também, sua posicao diante do tema, apos
ler, analisar, comparar e sintetizar diferentes autores a respeito do mesmo.

lll. Pds-textuais
Referéncias
Anexos (Opcional)
Apéndice (Editorial)
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DAS AVALIACOES

Art. 14°. Os critérios e modelos de ficha para avaliagdo do Trabalho de Conclusao de
Curso serdo elaborados pelos professores orientadores no inicio de cada
semestre e aprovados pelo Colegiado do Curso;

Art. 15°. As situagbes que possam ocorrer e que nao estejam previstas neste
Regulamento serdo analisadas pela Coordenacao do CST em Design de Moda,
pelo Colegiado do curso, pela Coordenagédo Pedagdgica e Direcdo de Ensino
desse Campus;

Art. 15°. Este regulamento entra em vigor nesta data, com aprovacao do Colegiado do
Curso e Ndcleo Docente Estruturante, revogando-se as disposicbes em
contrario.

Pelotas, junho de 2016.
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Anexo Il

Ministério da Educacéao
Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia
Sul-Rio-Grandense
Campus Pelotas-Visconde da Graca
Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda
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REGULAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO
Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda
Campus Pelotas-Visconde da Graca
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CAPITULO | N
DA NATUREZA E COMPOSICAO

Art. 1° Ocolegiado do curso € o 6rgado permanente responsavel pelo planejamento,
avaliacdo e deliberacdo das ac¢bes didatico-pedagdgicas de ensino, pesquisa e
extensdo do curso/area, tendo suas atribuicdes definidas neste regulamento.

Art. 2° O colegiado do curso sera composto:
l. por um (01) integrante do Nucleo Docente Estruturante (NDE);
II.  por, no minimo, 20% dos representantes docentes em efetivo exercicio
no curso, eleitos por seus pares;
[ll.  porum (01) supervisor pedagogico;
IV. por um (01) representante técnico administrativo atuante no curso;
V. porum (01) representante discente eleito pelos estudantes do curso;
VI. pelo coordenador do curso.

8 1° Os membros do Colegiado de curso, com excec¢do do representante discente,
terdo mandato de dois (02) anos e poderdo ser reconduzidos, ratificada pelo
Colegiado.

8 2° O representante discente deverd ter cursado no minimo 25% dos contetudos
programaticos do seu curso e néo estar cursando o ultimo semestre. O mandato
discente é valido por um (01) ano, podendo haver reconducéo, ratificada pelo
Colegiado.

§ 3° O Diretor de Ensino e o Chefe de Departamento de Educacao Profissional e de
Cursos Superiores de Graduacdo poderdo participar das reuniées quando
acharem conveniente, e ao participarem, terdo os mesmos direitos dos membros
do Colegiado

8 4° Os membros do Colegiado que ndo séo lotados na Coordenadoria do Curso,
eventualmente impedidos de comparecer as reunifes, deverdo ser substituidos
por seus representantes legais.

CAPITULO I i
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

SECAO |
DAS COMPETENCIAS DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 3° Compete ao Colegiado de Curso:

I acompanhar e avaliar o Projeto Pedagogico do Curso;

Il propor ao Conselho Superior de Ensino o Projeto Pedagdgico, bem
como o respectivo curriculo e suas alteracoes;

[l deliberar sobre processos relativos ao corpo discente;

IV aprovar orientacdes e normas para as atividades didatico-pedagdgicas
propostas pelo Nucleo Docente Estruturante — NDE do curso, quando houver,
encaminhando-as para aprovacéo dos 0rgaos superiores;

V  proporcionar articulagdo entre a diregao geral, professores e as diversas
unidades do campus que participam da operacionalizacdo do processo ensino-
aprendizagem;

VI  deliberar sobre os pedidos encaminhados pela Coordenacao do Curso,
Area para afastamento de professores para licenca-capacitacao,
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aperfeicoamento, especializagdo, mestrado, doutorado e pdés-doutorado, em
conformidade com os critérios adotados pela instituic&o;

VIl fazer cumprir a Organizacdo Didatica, propondo alteracdes quando
necessarias;

VIII delegar competéncia, no limite de suas atribui¢des;

IX  propor medidas para o aperfeicoamento do ensino, da pesquisa e da
extensao;

X  planejar e avaliar as atividades académicas do curso assessorando a
Direcdo nos assuntos referentes a transferéncias, adaptagdes, aproveitamento
e reformulacgéo curricular;

Xl planejar e estabelecer os regulamentos de estagio, atividades
complementares e trabalho de concluséo de curso;

. 4° O numero de vagas previsto no projeto pedagogico do curso podera ser

alterado por sugestéo do Colegiado de curso e deveré ser aprovado pela Dire¢édo
do campus e homologado pelo 6rgdo competente.

. 5° O Colegiado do Curso podera baixar normas complementares para cada tipo

de atividade;

. 6° O Colegiado julgara as atividades que poderdo ser integralizadas como

atividades complementares;

. 7° O processo avaliativo para extraordinario aproveitamento nos estudos sera

efetuado por banca examinadora composta por dois (02) professores com
formacdo na area da disciplina, designada pelo Coordenador do curso e
aprovada pelo Colegiado.

. 8° O Colegiado do curso definira as normas e os mecanismos efetivos de

acompanhamento e de cumprimento dos Projetos Integrados e do Trabalho de
Concluséo de Curso.

. 9° O professor devera encaminhar o plano de ensino ao coordenador do curso,

que o apresentara ao colegiado, com prazo maximo de quinze (15) dias apés o
inicio do periodo letivo.

SECAQ Il
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE

. 10° A presidéncia do Colegiado de Curso é exercida pelo(a) Coordenador(a) do

Curso.

11° S&o atribuicbes do(a) Presidente, além de outras expressas neste

Regulamento ou que decorram da natureza de suas funcoes:

l. Quanto as sessdes do Colegiado de Curso:

a) Convocar e presidir as sessoes;

b) Cumprir e fazer cumprir este Regulamento;

c) Submeter a apreciacdo e a aprovacdo do Colegiado a ata da sesséo
anterior,

d) Anunciar a pauta;
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e) Organizar o cronograma anual das reunifes ordinarias e submeté-lo a
aprovacdao do colegiado;

f) Convocar sessfes extraordindrias e solenes;

g) Dar posse aos membros do Colegiado

h) Considerar os motivos apresentados pelos membros do Colegiado para
justificar sua auséncia as sessodes

II.  Quanto as publicacgbes:

a) Baixar comunicados e editais;

b) Ordenar a matéria a ser divulgada.

Art.12° Na auséncia do coordenador de curso, a presidéncia do Colegiado sera
exercida pelo coordenador de area, em caso de auséncia do coordenador de
area, o representante docente com maior faixa etéria e mais tempo no curso;

Art.13° O quoérum para instalacdo e prosseguimento das reunibes é de maioria
simples, composto de metade mais um;

Art.14° As decisbGes do plenéario serdo tomadas por maioria simples de votos, com
base no numero de membros presentes.

Paragrafo unico. Cabe a Coordenacao do curso definir e divulgar a data, horéario e o
local para realizagéo da avaliacao.

CAPITULO I
DO FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 15° O Colegiado de Curso funciona em sesséo plenaria, com a maioria absoluta
de seus membros, reunindo-se ordinariamente duas (02) vezes por semestre e,
extraordinariamente, a qualquer tempo, quando convocado pelo(a) seu(ua)
Presidente, por sua propria iniciativa ou a requerimento de, no minimo um terco
de seus membros.

8§ 1° A convocacdo é feita por escrito, mediante memorando eletrénico, com
antecedéncia minima de setenta e duas horas (72h), com pauta definida e
subsidios para a discussao dos referidos assuntos.

§ 2° Em caso de urgéncia, a critério do(a) Presidente do Colegiado, a convocacao
pode ser feita com antecedéncia minima de vinte e quatro horas (24h).

8§ 3° Qualquer membro do colegiado tem um prazo de vinte e quatro horas(24h)
anterior a reunido para acrescentar um novo assunto a pauta.

§ 4° A auséncia de representantes de determinada categoria ou classe nao impede o
funcionamento do Colegiado, nem invalida as decisfes.

Art. 16° E obrigatoria, prevalecendo a qualquer outra atividade académica, o
comparecimento dos membros, lotados na Area de Vestuario e Moda, as
reunibes do Colegiado de Curso, sendo vetada qualquer forma de
representacao.

§ 1° A auséncia de membros a duas (02) reuniées consecutivas ou a quatro (04)
alternadas no mesmo periodo letivo pode acarretar a perda do mandato, salvo
impedimento previsto na legislacdo ou exercicio comprovado de atividade
permanente no mesmo horario em outra instituicdo, ou outra justificativa escrita
aceita pelo(a) seu(ua) Presidente.
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§ 2° A cessacdo do vinculo empregaticio, bem como afastamentos das atividades
docentes e, ou técnico-administrativas, independentemente do motivo, também
acarretam a perda do mandato no respectivo Colegiado.

Art. 17° O Colegiado de Curso funciona, para deliberar, com maioria absoluta de seus
membros, e as decisfes tomadas por maioria relativa dos votos.

Paragrafo unico — O(A) Presidente, além do seu voto, tem, também, direito ao voto de
qualidade, em caso de empate, independentemente do previsto no paragrafo
anterior.

Art. 18° Verificado o quérum minimo exigido, instala-se a reunido e os trabalhos

seguem a ordem abaixo elencada:

a. Expediente da presidéncia;

b. Apreciacdo e votacdo da ata da reunido anterior;

c. Apresentacao da pauta;

d. Leitura, discusséo e votacdo dos pareceres relativos aos requerimentos
incluidos na pauta;

e. Encerramento, em eventual designacdo da pauta da reunido seguinte.

Art. 19° De cada sessao do Colegiado de Curso lavra-se a ata, que, depois de votada
e aprovada, é assinada pelo(a) Presidente, pelo(a) Secretario(a) e pelos(as)
presentes.

§ 1° As reunides do Colegiado de Curso sao secretariadas por um de seus membros,
designado pelo(a) Presidente.

§ 2° As atas do Colegiado, ap6s sua aprovacédo sao arquivadas na Coordenacao do
curso, com livre acesso aos membros do Colegiado.

Art. 20° Das decisfes do Colegiado de Curso cabe recurso ao Conselho de Ensino.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21° Este Regulamento pode ser modificado pelo Conselho de Ensino, por maioria
absoluta dos membros do Colegiado, por iniciativa do Presidente, ou mediante
proposta fundamentada de, no minimo, 1/3 (um terco) de seus membros.

Pelotas, junho de 2016
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Anexo |l

Ministério da Educacéao
Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia
b Sul-Rio-Grandense
WSTITUTO FEDERAL Campus Pelotas-Visconde da Graga
Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Dispbe sobre o regramento operacional das
atividades complementares do Curso de
Tecnologia em Design de Moda do Instituto
Federal Sul-rio-grandense do Campus Pelotas
- Visconde da Graca.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente regulamento tem por finalidade normatizar a insercéo e validagcéo
das atividades complementares como componentes curriculares integrantes do
itinerario formativo dos alunos do Curso de Tecnologia em Design de Moda, em
conformidade com o disposto na Organizacdo Didatica do IFSul.

Art. 2° As atividades curriculares sdo componentes curriculares obrigatérios para
obtencéo da certificacéo final e emissdo de diploma, conforme previsdo do Projeto

Pedagdgico de Curso.

CAPITULO I
DA CARACTERIZACAO E DOS OBJETIVOS

Art. 3° As atividades complementares constituem-se componentes curriculares
destinados a estimular praticas de estudo independente e a vivéncia de experiéncias
formativas particularizadas, visando uma progressiva autonomia profissional e
intelectual do aluno.

Art. 4° As atividades complementares compreendem o conjunto opcional de atividades
didatico-pedagodgicas previstas no Projeto Pedagdgico de Curso, cuja natureza

vincula-se ao perfil de egresso do Curso.
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8 1° A integralizagdo da carga horéria destinada as atividades complementares &
resultante do desenvolvimento de variadas atividades selecionadas e
desenvolvidas pelo aluno ao longo de todo seu percurso formativo, em
conformidade com a tipologia e os respectivos computos de cargas horarias
parciais previstos neste Regulamento.

§ 2° As Atividades Complementares podem ser desenvolvidas no proprio Instituto
Federal Sul-rio-grandense, em outras Instituicbes de Ensino, ou em
programacoes oficiais promovidas por outras entidades, desde que
reconhecidas pelo colegiado / coordenacdo de curso e dispostas neste
Regulamento.

Art. 5° As atividades complementares tém como finalidades:

| - Possibilitar o aperfeicoamento humano e profissional, favorecendo a
construcdo de conhecimentos, competéncias e habilidades que capacitem os
estudantes a agirem com lucidez e autonomia, a conjugarem ciéncia, ética,
sociabilidade e alteridade ao longo de sua escolaridade e no exercicio da cidadania e
da vida profissional;

- Favorecer a vivéncia dos principios formativos basilares do IFSul, possibilitando
a articulacdo entre o Projeto Pedagogico Institucional e o Projeto Pedagogico de
Curso;

Il - Oportunizar experiéncias alternativas de aprendizagem, capacitando o0s
egressos para que possam vir a superar os desafios de renovadas condicbes de
exercicio profissional e de construcdo do conhecimento.

IV - Fortalecer a articulacdo da teoria com a préatica, valorizando a pesquisa
individual e coletiva e a participacdo em atividades de extensao;

V-  Complementar e atualizar os curriculos;

VI - Ampliar os horizontes do conhecimento:

VII - Favorecer o relacionamento entre alunos de diferentes areas e grupos sociais;
VIII - Favorecer a interdisciplinaridade;

IX - Favorecer a tomada de decisdes pelo aluno;
X - Estimular a independéncia académica do estudante na busca do

aprimoramento da sua formacao.

CAPITULO I
DA NATUREZA E COMPUTO
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Art. 6°. Sdo consideradas atividades complementares para fins de consolidacdo do
itinerario formativo do Curso de Tecnologia em Design de Moda.

| - Projetos e programas de pesquisa;

Il -  Atividades em programas e projetos de extenséo;

[l - Participacdo em eventos técnicos cientificos (seminéarios, simpdsios,
conferéncias, congressos, jornadas, visitas técnicas e outros da mesma natureza);

IV - Atividades de monitorias em disciplinas de curso;

V- Aproveitamento de estudos em disciplinas que néo integram o curriculo do
curso e/ou disciplinas de outros cursos;

VI - Participagdo em cursos de curta duragéo;

VII -

apresentacao de trabalhos em eventos cientificos e aprovacdo ou premiacdo em

Trabalhos publicados em revistas indexadas ou nao, jornais e anais, bem como

CONCUrsos;
VIII - Atividades de gestao, tais como participacdo em 6rgdos colegiados, em comités
ou comissBes de trabalhos e em entidades estudantis como membro de diretoria.
moda;

IX-Participacéo em eventos de

X-Participagao em visitas técnicas;
Xl - Intercambio académico.

Art. 7° A integralizacé@o da carga horéria total de atividades complementares no Curso

de Tecnologia em Design de Moda referencia-se nos seguintes cOmputos parciais:

| - LIMITES MINIMO E MAXIMO DE HORAS POR ATIVIDADE COMPLEMENTAR

Limite
. Carga horéaria _ Documento
DESCRICAO DA ATIVIDADE o Maximo no )
por atividade / Comprobatério
Curso
Relatorio da pesquisa
Participacdo em projetos de pesquisa 8h reaIJz_ada € carga
relacionados a area de Moda, na oras 30 horas hor?”a efetiva do
gualidade de bolsista (ou voluntario) semanars da ulno, cgmda
de pesquisa. eclaracao do
pesquisador
Exercicio de monitoria com ou sem bolsa, Certificado ou
em disciplinas vinculadas ao curso, 4 horas 30 horas atestado emitido pela
durante um semestre, com dedicacdo semanais coordenacao do
de no minimo 4 horas semanais e no curso, com assinatura
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maximo 12 horas semanais.

do professor
responsavel pela
disciplina

Participacdo em projetos de extenséo
relacionados a area de Moda, na

Certificado ou
atestado emitido pela
coordenacéo do
curso, com assinatura

qualidade de bolsista (ou voluntario) 8 horas_ 30 horas do pro]‘essor
de extensao. semanails respgrr:)sjgzloelepelo
apresentacao de
relatério das
atividades realizadas.
Participacédo efetiva em eventos
relacionados as areas da Moda e
areas afins (Semanas Académicas, 6 horas Declaracéo ou
Congressos, Seminarios, Encontros, . 20 horas Certificado de
Exposicdes, Feiras, Palestras, sémanais participagéo.
Desfiles);.
Atividades praticas ou teéricas
desenvolvidas em grupos de estudo, Decl ~
sob orientagéo de um professor 4 horas 30 horas Cee(;tﬁirsggg gg
voltado a discussao critica e pesquisa semanais . -
tebrica. participagdo.
Relatorio de estudos
realizados, com a
declaracdo do
Atividade pratica experimental dirigida com 4 horas pesquisador
carga-horaria total maxima de . 20 horas responsavel,
20horas. semanais atestando a
participacdo e carga
horéria efetiva do
discente.
Visitas técnicas, micro estagios e visitas
culturais promovidas pela instituicao Declaracio ou
para fomentar o reconhecimento do 8 horas 30 hora Certifi gd d
mercado regional/nacional, a semanais S ertincado de
integracdo com empresas e/ou participacao.
instituicoes.
Produc¢des nas areas de Moda, bem como Declaragéo de
apresentacéo de trabalhos em eventos 8 horas participagdo com
cientificos e aprovacgao ou premiagao semanais 30 horas assinatura do
em concursos. responsavel pela
visita.
Participagcdo na comisséo organizadora de Cépia da produgédo
eventos relacionados ao Design de 2 horas 10 horas realizada e
Moda e areas afins. semanais Certificado/atestado
de producéo.
Atividade de representacao académica Ata de posse ou
junto aos Colegiados do IFSul, 2 horas 20 horas Declaragéo da
Entidades de Classe ou Profissionais. semanais Coordenacao do
Curso.
Estagio supervisionado, compativel com a 20 horas 30 horas Relatério de Estagio.
area de formacao. semanais
Participacdo em intercambio académico 20 horas 30 h Certllflclado_ e_m|~t|do
para cursar disciplina e/ou realizar estagio semanais oras pela Instituicao

responsavel e
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em uma instituicdo estrangeira reconhecida
pelos 6rgéos Federais do Brasil.

histérico académico
com disciplinas

cursadas e/ou as
atividades
desenvolvidas.

CAPITULO IV )

DO DESENVOLVIMENTO E VALIDACAO
Art. 8° As atividades complementares deverédo ser cumpridas pelo estudante a partir
do primeiro semestre do curso, perfazendo um total de 100 horas, de acordo com o
Projeto Pedagogico do Curso.
Art. 9° A integralizacéo das atividades complementares € condi¢cdo necessaria para a
colacdo de grau e devera ocorrer durante o periodo em que o estudante estiver
regularmente matriculado, excetuando-se eventuais periodos de trancamento.
Art. 10. Cabe ao estudante apresentar, junto a coordenacao do curso/area, para fins
de avaliacdo e validacdo, a comprovacdo de todas as atividades complementares
realizadas mediante a entrega da documentacao exigida para cada caso.
Paragrafo unico - O estudante deve encaminhar a secretaria do Curso Superior de
Tecnologia em Design de Moda a documentagdo comprobatdria, até 30 dias antes do
final de cada periodo letivo cursado, de acordo com o calendario académico vigente.
Art. 11. A coordenadoria de curso tem a responsabilidade de validar as atividades
curriculares comprovadas pelo aluno, em conformidade com os critérios e computos

previstos neste Regulamento, ouvido o colegiado/coordenadoria de curso.

8§ 1° A analise da documentacdo comprobatoria de atividades complementares
desenvolvidas pelo estudante é realizada ao término de cada periodo letivo, em
reunido do colegiado/coordenadoria do curso, culminando em ata contendo a
listagem de atividades e cémputos de cargas horarias cumpridas por cada
estudante.

§ 2° Ap6s a andlise, a documentacdo comprobatéria bem como a planilha de
atividades e cargas horarias validadas para cada estudante sdo encaminhadas
pelo coordenador de curso ao setor de Registros Académicos do Campus para
langamento e arquivamento.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. As atividades complementares cursadas anteriormente ao ingresso no curso

sao avaliadas, para efeito de aproveitamento, pelo coordenador do curso.
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Art.13. Os casos omissos neste regulamento serdo deliberados pelo
colegiado/coordenadoria do curso.



