Servico Publico Federal
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense
Pré-Reitoria de Ensino

RESOLUCAO N° 38/2017

O Pro-Reitor de Ensino do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense, no uso de suas
atribuicbes, considerando as decisbes emanadas da
reunido da Camara de Ensino, resolve aprovar, para o
Curso Técnico em Meio Ambiente - forma integrada, do
campus Pelotas — Visconde da Graca, para viger a partir
do primeiro semestre letivo de 2017:

1 - A por tad mefeeendum” n°® 17/2016, que trata da aprovacdo da
reformulagéo dos itens 9 ao 12 do PPC, da nova matriz curricular, da matriz de
disciplinas optativas e dos programas das disciplinas do 1° ao 3° periodos letivos

e das disciplinas optativas.

Esta resolucéo entra em vigor a partir da sua data de publicacéo.

Pelotas, 11 de julho de 2017.

Guilherme Ribeiro Rostas
Pro-reitor de Ensino



SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 17/2016

O Pro-reitor de Ensino do Instituto Federal de Educacéo,

Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense, no uso de suas
atribuicbdoes, aRes olef e de @acharand r
de Ensino, para o Curso Técnico em Meio Ambiente,

forma integrada, para viger a partir do segundo semestre

letivo de 2016:

1 — Reformulagéo dos itens 9 ao 12 do PPC;

2 — A nova matriz curricular;

3 — A matriz de disciplinas optativas;

4 — Os programas das disciplinas do 1° ao 3° periodos letivos, bem como o de

optativas.

Esta resolucéo entra em vigor a partir da sua data de publicacao.

Pelotas, 19 de outubro de 2016.

Pro-reitor de Ensino
Ricardo Pereira Costa
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1 - DENOMINACAO

Curso Técnico Integrado em Meio Ambiente, do eixo tecnolégico Ambiente e Saude.

2 - VIGENCIA

O Curso Técnico em Meio Ambiente, forma Integrada passara a viger a partir do ano
letivo de 2013.

Durante a sua vigéncia, este projeto sera avaliado a cada dois anos pela instancia
colegiada, sob a mediacdo do Coordenador de curso, vistas a ratificacdo e/ou a remodelacao
deste.

Tendo em vista as demandas de aperfeicoamento identificadas pela referida instancia ao
longo de sua primeira vigéncia, 0 projeto passou por reavaliacdo, culminando em alteragbes

gue passaram a viger a partir do ano letivo de 2016.

3 - JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS
3.1 - Apresentacéo

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul) é uma
instituicao pertencente a Rede Federal de Educacéao Profissional e Tecnologica, criada pela Lei
no 11.892, de 29 de dezembro de 2008.

Os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia atuam com foco na educacao
profissional e tecnoldgica, em todos 0s seus niveis e modalidades, formando e qualificando
cidaddos com vistas a atuacao profissional nos diversos setores da economia, com énfase no
desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional, promovendo a integracdo e a
verticalizagdo da educacdo béasica a educacgdo profissional e a educagdo superior com
tecndlogos, bacharelados, licenciaturas e pés-graduacgdo (lato e stricto sensu) otimizando a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal e o0s recursos de gestdo. Orientando sua oferta
formativa em beneficio da consolidacdo e fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e
culturais locais, identificados com base no mapeamento das potencialidades de
desenvolvimento socioecondmico e cultural no ambito de atuacéo do Instituto Federal.

O IFSul é formado pelos campus Pelotas, Pelotas-Visconde da Graga, Sapucaia do Sul,
Charqueadas, Passo Fundo, Bagé, Camaqud, Venancio Aires, Santana do Livramento,
Sapiranga, Lajeado, Gravatai e mais os Campus Avancados de Jaguardo e Novo Hamburgo. A
reitoria esta localizada na cidade de Pelotas/RS.

O Céampus Pelotas-Visconde da Graca (CaVG) é um dos campus vinculados ao IFSul,

instituicdo de educacdo profissional técnica de nivel médio e superior de graduacdo e pos-



graduacéo, tendo como origem o Conjunto Agrotécnico Visconde da Graga. O CaVG passou a
constituir o IFSul a partir da emisséo da Portaria 715/2010 do Ministro de Estado da Educacéo,
gue consolidou a decisdo tomada pela Comunidade em referendo realizado no entdo Conjunto
Agrotécnico Visconde da Graga, ligado a Universidade Federal de Pelotas (UFPel).

Com érea de 201 ha, entre unidades de producéo e de ensino, bosques e rica vegetacao
— 0 CaVG dispbe de bem desenvolvida infraestrutura administrativa, pedagégica e de
producado. Oferece o sistema de internato masculino e feminino, atendendo a alunos e alunas
de 16 municipios da zona sul do estado.

O CaVG tem por objetivo ofertar a comunidade uma educacéo de qualidade, voltada as
atuais necessidades cientificas e tecnoldgicas, baseada nos avancos tecnolégicos e no
equilibrio do meio ambiente.

Através de um Projeto Politico Pedagodgico, fundamentado nos principios da educacgéo
publica e gratuita, congrega ensino, pesquisa e extensdo e pratica produtiva, dentro de um
modelo dindmico de geracéo, transferéncia e aplicacdo de conhecimentos, possibilitando a
formacdo integral mediante conhecimento humanistico, cientifico e tecnolégico que ampliem as
possibilidades de inclusdo e desenvolvimento social.

Considerando esse cenario, o Curso Técnico em Meio Ambiente, na forma integrada,
integrante do Eixo Tecnolégico Ambiente e Saude, tem por finalidade a formagdo de um
profissional pré-ativo, capaz de atuar na &rea ambiental, potencializando uma facil integracéo
de conhecimentos humanisticos e tecnolégicos bem como, formar profissionais técnicos,
competentes e com responsabilidade social. Visa capacitar profissionais capazes de exercer
atividades de forma responsével, ativa, critica, ética e criativa na solugédo de problemas na area
ambiental, sendo ainda, capazes de continuar a aprender e adaptar-se as rapidas mudancas
sociais e tecnoldgicas, observando o compromisso com uma educacdo que prime pela
construcdo de uma sociedade mais justa e democratica, inclusiva e equilibrada social e
ambientalmente.

O curriculo do curso é concebido como importante elemento da organizacdo académica,
gue orienta 0 processo de ensino e aprendizagem como um espaco de formacgdo plural,
dindmico e multicultural, fundamentado nos referenciais socioantropol6gicos, psicolégicos,
epistemolégicos e pedagdgicos em consonancia com o perfil dos sujeitos académicos. Esta
organizado em trés anos, na forma integrada, e contempla as disciplinas necessarias a
formacdo do futuro profissional, por meio de estudos que visem a articulacdo da teoria e
pratica, investigacao e reflexao critica.

Os objetivos que constam neste Projeto Pedagogico demonstram 0 compromisso com
uma formacado técnica e humanistica, capacitando profissionais para o mercado de trabalho,
mas que também possam atuar de forma comprometida com o desenvolvimento regional

sustentavel. Devera ser um profissional ativo, consciente e responsavel primando pela ética e



democracia, portanto uma formacdao integral mediante o conhecimento humanistico, cientifico e
tecnologico.

Os procedimentos didaticos-pedagdgicos e administrativos séo regidos pela Organizacao
Didatica do IFSul.

3.2 - Justificativa

No mundo em que se vive, o paradigma homem-natureza vem sendo repensado em
diferentes aspectos, sendo que as a¢fes voltadas a educacao ambiental estdo se consolidando
como uma das estratégias possiveis de enfrentamento das problematicas ambientais,
buscando assim, a constru¢do de uma sociedade justa e ambientalmente segura.

Segundo o Programa Nacional de Educagédo Ambiental (ProNEA, 2005, p. 17), no Brasil a
ameaca a biodiversidade esta presente em todos os biomas. A degradac¢éo do solo, a polui¢do
atmosférica, a contaminacdo dos recursos hidricos e 0 aumento desenfreado do nivel de
pobreza da populagéo séo alguns dos efeitos nocivos observados.

Esse panorama se efetiva, também, na por¢éo sul do Estado do Rio Grande do Sul, que
apresenta uma deterioragdo de aguas e uma sedimentacdo de areias e terras muito avancada
em consequéncia do langcamento dos efluentes domeésticos e industriais oriundos da bacia
hidrogréfica, do desmatamento e do uso excessivo de defensivos agricolas. Além disso, nas
areas Umidas, em virtude de expansao da &rea rural, invasdo dos animais domésticos e outros
fatores, as mudancgas nas vegetagdes se aceleraram, resultando na perda da biodiversidade.

Salienta-se ainda que a regido sul integra uma zona conhecida como area do Mar de
Dentro, que compreende 0s municipios de Pelotas, Rio Grande, Tapes, Camaqua e S&o
Lourenco do Sul, com uma populacdo aproximada de 1 milhdo de habitantes, com densidade
média de 18,7/Km. Pelotas e Rio Grande sdo os principais municipios, localizados na parte do
sul do litoral da Laguna dos patos. A soma da populacdo desses dois municipios atinge,
aproximadamente, cinquenta por cento (50%) da populacéo total da area do Mar de Dentro.

Pelotas, o maior municipio da Area do Mar de Dentro, com Iindice de Desenvolvimento
Humano (IDH) de 0,739 (PNUD, 2010) — esta entre os 33,9% de maior desenvolvimento
humano. Quando o referencial € o RS, a colocacéo de Pelotas dentre dos 30% dos municipios
com IDH mais elevado. A cidade é passagem obrigatéria para o turista da regido do Prata, que
segue para o centro do Pais e vice-versa. Sua localizagdo é estratégia em relacdo ao
MERCOSUL.

Diante desse panorama, torna-se notoria a pertinéncia e a necessidade de formacao de
Técnicos em Meio Ambiente, habilitados para atuarem na conservacdo e preservacdo da
regido. Com a finalidade de promover a minimizacdo de agentes impactantes ao meio

ambiente, auxiliando na construgdo de uma consciéncia ecoldgica, junto as populacdes da



regido, buscando a implantacdo de tecnologias mais limpas. Além disso, o potencial turistico
urbano e rural oferece inUmeras possibilidades de implementacdo de um modo ambientalista
de uso desses espacgos, na perspectiva de trabalhar com a sensibilizacdo para o Turismo, bem

como com a educacdo para a preservagao ambiental.

3.3 - Objetivos
3.3.1 - Objetivo Geral

O curso técnico em Meio Ambiente tem por objetivo geral formar profissionais com
competéncia técnica e tecnoldgica em sua area de atuacao e capazes de se inserir no mundo
do trabalho, de modo compromissado com o desenvolvimento regional sustentavel exercendo
atividades de forma ativa, critica e criativa, bem como proporcionar a formacéo integral

baseada na ética, democracia e responsabilidade social.

3.3.2 - Objetivos Especificos

- Realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producao cultural, o empreendedorismo, o
cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

- Desenvolver a capacidade de continuar aprendendo e de acompanhar as mudancas
nas condi¢cOes de trabalho;

- Preparar para a vida, tendo o trabalho como principio para construir aprendizagens que
aliem saber e fazer de forma critica e contextualizada e estimulem a investigacdo, a
criatividade, a participagdo e o dialogo, no respeito a pluralidade de visdes e na busca de
solucdes coletivas baseadas na gestdo democrética;

- Implementar processos de ensino, pesquisa e extensdo, que possibilitem a formacao
integral mediante o conhecimento humanistico, cientifico e tecnoldgico e que ampliem as
possibilidades de inclusdo e desenvolvimento social;

- Proporcionar uma formagéo orientada no desenvolvimento das nocdes de ética e
democracia, indispenséaveis na formacao de individuos ativos, conscientes e responsaveis, que
atuem como agentes comprometidos com a emancipagdo humana e com a construcdo da
cidadania plena;

- Viabilizar o desenvolvimento de competéncias especificas para a formacéao do perfil do

técnico em Meio Ambiente.

4 - PUBLICO ALVO E REQUISITOS DE ACESSO

Para ingressar no Curso Técnico em Meio Ambiente, os candidatos deveréo ter concluido



0 Ensino Fundamental ou equivalente.

O processo seletivo para ingresso no curso sera regulamentado em edital especifico.

5 - REGIME DE MATRICULA

Regime do Curso Anual
Regime de Matricula Série
Turno de Oferta Manhé/Tarde
Numero de vagas 35
Regime do Ingresso Anual
6 - DURACAO
Duracéo do Curso 3 anos
Prazo Méaximo de Integralizacao 6 anos
Carga Horaria em Disciplina Obrigatoria 3240h
Estagio Curricular Obrigatério 120h
Atividades Complementares 120h
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) -
Disciplina Optativa 60h
Total do Curso 3480h
7 - TITULO

Ap6s a integralizacdo da carga horaria total do curso, incluindo atividades

complementares, o aluno recebera o diploma de Técnico em Meio Ambiente.

8 - PERFIL PROFISSIONAL E CAMPO DE ATUACAO
8.1 - Perfil profissional

O técnico em Meio Ambiente é o profissional responsavel pela coleta, armazenamento e
interpretacdo de informacgdes, dados e documentacdes ambientais. Elabora relatorios e estudos
ambientais. Propde medidas para a minimizacdo dos impactos e recuperagcdo de ambientes ja
degradados. Executa sistemas de gestdo ambiental. Organiza programas de Educagéo
Ambiental com base no monitoramento, corre¢cdo e prevencdo das atividades autrdpicas,
conservacdo dos recursos naturais através de andlises prevencionista. Organiza reducéo,
reuso e reciclagem de residuos e/ou recursos utilizados em processos. ldentifica os padrdes de
producdo e consumo de energia. Realiza levantamentos ambientais. Opera sistemas de
tratamento de poluentes e residuos sdlidos. Relaciona os sistemas econdmicos e suas

interagbes com o meio ambiente. Realiza e coordena o sistema de coleta seletiva. Executa



plano de acdo e manejo de recursos naturais. Elabora relatério periddico das atividades e
modificagbes dos aspectos e impactos ambientais de um processo, indicando as
consequéncias de modificagdes.

8.1.1 — Competéncias profissionais

O curso devera proporcionar ao educando o desenvolvimento de competéncias para:
Utilizar métodos de andlises para identificacdo dos processos de degradacao;
Exercer atividades de exploracdo dos recursos naturais renovaveis e nao

renovaveis;

Identificar os parametros de qualidade ambiental do solo, da 4gua e do ar;

Analisar os aspectos sociais, econdmicos, culturais e éticos envolvidos nas
guestbes ambientais;

Avaliar os impactos ambientais causados pela exploragdo dos recursos naturais e
pelas atividades industriais;

Identificar os fatores ambientais que intervém na qualidade de vida;

Utilizar a legislacdo ambiental;

Atuar em equipes multidisciplinares de avaliagdo, em estudos e em relatérios de
impactos ambientais;

Aplicar os conhecimentos da informéatica na gestdo ambiental;

Aplicar os conhecimentos tecnolédgicos para solucionar problemas relacionados a
poluicdo ambiental de atividades produtivas;

Aplicar os processos necessarios ao monitoramento das instalagfes destinadas ao
tratamento e ao controle de residuos liquidos, sélidos e gasosos, provenientes de
atividades urbanas e industriais;

Desenvolver campanhas educativas para conservacdo e preservacdo do meio
ambiente e para qualidade de vida do homem;

Demonstrar capacidade de trabalhar em equipe;

Cumprir normas de seguranca do trabalho;

Realizar investigacdo cientifica e pesquisa aplicada, transferindo esses
conhecimentos para o ambiente do sistema produtivo;

Utilizar adequadamente a linguagem oral e escrita como instrumento de
comunicacao e interacao social necessaria ao desempenho da profisséo;

Resolver situacBes-problema que exigem raciocinio abstrato, percep¢ao espacial,
memoria visual, atencdo concentrada, operacdes numéricas, criatividade e manuseio de

materiais e equipamentos.



8.2 - Campo de atuacao

O Técnico em Meio Ambiente, € um profissional apto a atuar junto a 6rgaos publicos e
instituicdbes de assisténcia técnica, pesquisa e extensao rural. Estacdes de tratamento de
residuos e de monitoramento e tratamento de efluentes, afluentes e residuos solidos. Aterros

sanitarios. Empresas prestadoras de servi¢cos. Cooperativas e associages.

9 - ORGANIZACAO CURRICULAR
9.1 - Principios Metodolégicos

A organizagdo curricular do Curso Técnico em Meio Ambiente procura contemplar as
competéncias profissionais fundamentais da habilitacdo, com foco no perfil profissional de
concluséo, prevendo situagbes que levem o estudante a mobilizar e articular com pertinéncia
conhecimentos, habilidades e valores em niveis crescentes de complexidade. Para tanto, a
abordagem dos conhecimentos privilegia o0s principios da contextualizagdo e da
interdisciplinaridade, agregando competéncias relacionadas a novas tecnologias, ao trabalho
individual e em equipe e a autonomia para enfrentar diferentes desafios do mundo do trabalho
com criatividade e flexibilidade.

O percurso curricular do Curso busca viabilizar a articulacdo teoria-pratica, mediante o
desenvolvimento de praticas nos mais diversos componentes da formacado profissional. Nesse
sentido, a pratica se configura como uma metodologia de ensino que contextualiza e p6e em
acao o aprendizado, sendo desenvolvida ao longo do curso.

O Curso apresenta uma Matriz Curricular por componente curricular. Os componentes
curriculares contemplam conhecimentos de bases cientificas, humanas e tecnol6gicas que
permitem maior compreensdo das relacbes existentes no mundo do trabalho, dos
conhecimentos cientificos e da formacgéo especifica.

O curso apresenta uma carga horaria de 3240 horas, distribuidas em 3 (trés) anos e em
40 semanas anuais, acrescida de 120 horas de Atividades Complementares e 120h de Estagio

Curricular, vivenciada desde o inicio do curso, totalizando 3480 horas.

9.2 - Prética Profissional

Com a finalidade de garantir o principio da indissociabilidade entre teoria e préatica no
processo de ensino e aprendizagem, o Curso privilegia metodologias problematizadoras, que
tomam como objetos de estudo os fatos e fendbmenos do contexto educacional da area de

atuacao técnica, procurando situa-los, ainda, nos espacgos profissionais especificos em que os
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estudantes atuam.

Nesse sentido, a pratica profissional figura tanto como propésito formativo, quanto como
principio metodoldgico, reforcando, ao longo das vivéncias curriculares, as articulagdo entre os
fundamentos tedrico-conceituais e as vivéncias profissionais.

Esta concepcédo curricular € objetivada na opcao por metodologias que colocam o0s
variados saberes especificos a servico da reflexdo e ressignificacdo das rotinas e contextos
profissionais, atribuindo ao trabalho o status de principal principio educativo, figurando,
portanto, como eixo articulador de todas as experiéncias formativas.

Ao privilegiar o trabalho como principio educativo, a proposta formativa do Curso Técnico
em Meio Ambiente assume o compromisso com a dimensdo da pratica profissional intrinseca
as abordagens conceituais, atribuindo-lhe o carater de transversalidade. Assim sendo, articula-
se de forma indissociavel a teoria, integrando as cargas horarias minimas da habilitagéo
profissional, conforme definem as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgéo
Profissional Técnica de Nivel Médio.

Em consonancia com esses principios, a pratica profissional no Curso Técnico em Meio
Ambiente traduz-se curricularmente por meio de reflexdes acerca da teoria de cada disciplina
com a pratica a ser desenvolvida, utilizando para isso, semindrios, aulas praticas, visitas
técnicas que visam a articulacdo teoria-pratica; elaboracdo de projetos que venham ao
encontro das competéncias profissionais da formacéao.

9.2.1 - Estégio Profissional Supervisionado

A matriz curricular do Curso Técnico em Meio Ambiente contempla o estagio obrigatério
(Estagio Profissional Supervisionado) acrescido a carga horaria minima estabelecida para o
Curso, tendo em vista a proposta de formacédo e a natureza das areas de atuacao profissional
do egresso, cujas atividades demandam o desenvolvimento de:

- Aprimoramento das experiéncias curriculares com base em vivéncias profissionais e
relacbes socioculturais;

- Aquisi¢cdo de novos saberes e novas habilidades fundamentais na formagéo do futuro
profissional;

- Reflexdo da teoria na pratica, colocando suas aprendizagens a servico da sociedade
com comprometimento ético e responsabilidade social;

- Articulacao de aprendizagens com a pratica profissional.

Os critérios estabelecidos para realizagdo do Estagio Curricular sao:

O aluno que tiver reprovacdo em alguma disciplina podera realizar estagio
obrigatério, desde que regularmente matriculado no curso.

O estagio podera ser realizado em instituicbes, empresas publicas e/ou privadas e,



11

laboratérios de ensino/pesquisa.

Fica permitido que o aluno realize o Estagio Curricular Obrigatério em até duas
empresas ou instituicbes com 60h cada, ou de uma so vez, totalizando 120h, em acordo
com seu Orientador.

Na inexisténcia de locais para efetivacdo do Estagio Curricular Obrigatoério, o curso
definird a realizacdo de projetos e/ou atividades que guardem coeréncia com o perfil
profissional de conclusao de curso.

O Estagio Profissional Supervisionado € pratica pedagdgica, realizada sob
orientacdo de um professor Orientador e pela Supervisdo da InstituicAo Publica ou
Privada que acolhe o aluno, observando a regulamentacio especifica do Curso. E o
professor orientador que avalia o estagio, baseado no acompanhamento continuo,
através de documentacéo de avaliacao definidos pelo préprio curso e pelo Regulamento
de Estagios. O aluno que ndo atingir os objetivos do estagio devera realiza-lo novamente.

O Estagio Profissional Supervisionado tera dura¢cdo minima de 120 horas, podendo
ser realizado a partir da conclusdo da primeira etapa avaliativa do segundo ano letivo.

A modalidade operacional do Estagio Profissional Supervisionado no Curso
encontra-se descrita no Regulamento de Estagio do Curso Técnico em Meio Ambiente
(Anexo 1).

9.2.2 - Estagio nao Obrigatorio

Sera permitido ao aluno participar de estagio ndo obrigatério, conforme previsto no

regulamento de estagio do IFSul.

9.3 - Atividades Complementares

O Curso Técnico em Meio Ambiente prevé o aproveitamento de experiéncias
extracurriculares como Atividades Complementares com o objetivo de inserir o aluno nas
demandas da sociedade através de praticas relacionadas com a consultoria, implantacéo,
elaboragcdo e acompanhamento de projetos relacionados com todas as areas do Meio
Ambiente.

As Atividades Complementares, como modalidades de enriquecimento da qualificagéo
académica e profissional dos estudantes, objetivam promover a flexibilizacdo curricular,
permitindo a articulacao entre teoria e préatica e estimular a educacao continuada dos egressos
do Curso, conforme estabelecido na organizagéo didatica do IFSul.

Cumprindo com a fungdo de enriquecer o processo de ensino-aprendizagem, as

Atividades Complementares devem ser cumpridas pelo estudante desde o seu ingresso no
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Curso, totalizando a carga horaria estabelecida na matriz curricular, em conformidade com o
perfil de formacao previsto no Projeto Pedagdgico de Curso.

O aluno devera comprovar, no minimo, 120 horas de atividades complementares atraves
da entrega da ficha de cumprimento de atividades complementares, previamente avalizadas
pelo orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso e coépias das comprovacdes das
atividades, a serem revisadas e aprovadas pelo Colegiado. A documentacdo devera ser
entregue no Ultimo ano do curso.

Poderdo ser consideradas atividades complementares do Curso Téchico em Meio
Ambiente, aquelas realizadas pelos alunos que apresentem relacdo com o0s conteudos

ministrados no curso, segundo a seguinte normatizacao:

Tipo de atividade

Carga horaria

Documentos
comprobatdérios

Apresentacao de pdster em
eventos

05 horas, com limite de 30
horas

Certificado de apresentacdo

Apresentacéo de TCC (ouvinte)

01 hora por apresentacao,
com limite de 10 horas

Lista de presenca do
professor

Congressos, jornadas,
seminarios, semanas
académicas e outros eventos
pertinentes a area de formacéo

06 horas por dia, até 20
horas por evento, com limite
de 100 horas

Certificado ou atestado de
participagéo

Cursos de idiomas e de

Carga horaria do curso, com

Certificado ou atestado de

informética limite de 40 horas participagéo
Cursos pertinentes a area de Carga horaria do curso, com -
~ I Certificado
formacéo limite de 60 horas

Estagio ndo obrigatorio

30 horas por etapa avaliativa,
com limite de 60 horas

Comprovacgédo do setor de
estagios

Feiras e exposicdes pertinentes
a &rea de formacao

05 horas por participacgéo,
com limite de 10 horas

Declaragdo de participagéo
emitida pela instituicdo

Monitorias

20 horas por etapa avaliativa,
por monitoria, com limite de
60 horas

Declaragéo do professor

Organizacgédo de eventos
pertinentes a area de formacao

40 horas por evento, com
limite de 40 horas

Declaracéo do responsavel
pelo evento

Palestrante e/ou apresentacéo
de trabalho oral

10 horas, com limite de 30
horas

Certificado de palestrante ou
de apresentacéo oral

Participacdo em palestras
pertinentes a area de formacao

02 horas por palestra, com
limite de 20 horas

Certificado ou declaracéo de
participacéo

Participac&o em projetos de

30 horas por etapa avaliativa,

Declaragéo do professor

extensao com limite de 60 horas
Participacdo em projetos de 30 horas por etapa avaliativa, ~
) e Declaragéo do professor
pesquisa com limite de 60 horas

Premiacao(des) em mostras

05 horas, com limite de 10
horas

Certificado de premiacgéo

Publicacéo de artigos cientificos

30 horas para cada
publicacdo, com limite de 80
horas

Publicacédo ou aceite do
editor

Visitas técnicas

04 horas por visita, com limite
de 20 horas

Declaragdo do responsavel
pela recepcéo ou docente
proponente

A modalidade operacional adotada para a oferta de Atividades Complementares no Curso
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encontra-se descrita no Regulamento de Atividades Complementares do Curso Técnico em

Meio Ambiente (Anexo 2).

9.4 - Trabalho de Conclusao de Curso

O Curso Técnico em Meio Ambiente prevé a realizacdo de Trabalho de Concluséo de
Curso ao longo do terceiro ano como forma de favorecer os seguintes principios educativos:

- A associacdo entre teoria e prética, relacionada as reflexdes sobre a concepc¢do do
trabalho frente a realidade, como forma de transformacéo social,

- Reflexdes acerca da importancia da formacdo para o mundo do trabalho aliado as
acOes de cidadania e responsabilidade social,

- Incentivo & pesquisa como forma de sistematizar conhecimentos, informagdes frente as
mudancas tecnoldgicas e sociais.

- Compreenséao do trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura como processos indissociaveis
da formagdo humana.

Deveréo constar como anexos obrigatérios do TCC os documentos disponibilizados pela
Coordenadoria de Relagbes Empresariais (CRE), quais sejam:

Proposta de Estéagio;
Avaliagdo de desempenho do estagiario (a ser preenchida pela empresa);
Avaliacéo do professor orientador;

O atestado é documento obrigatério para o término do Estagio, devendo ser preenchido
pela empresa e pelo professor orientador, e ndo devera ser anexado ao TCC e ser entregue na
Coordenacao do Curso.

O TCC devera ser apresentado em um seminario publico, em data a ser marcada pelo
coordenador do curso. O professor orientador definirA a data da entrega do TCC, que
antecedera o seminario de apresentacao TCC.

Para assegurar a consolidagdo dos referidos principios, o Trabalho de Conclusédo de
Curso (TCC) sera realizado de acordo com as diretrizes institucionais descritas na Organizacao
Didatica e com organizacdo operacional prevista no Regulamento de Trabalho de Concluséo

do Curso Técnico em Meio Ambiente (Anexo 3).

9.5 - Matriz Curricular

Vide matriz.

9.6 - Matriz de Disciplinas Optativas

Vide matriz.
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9.7 - Matriz de Pré-Requisitos

Nao ha.

9.8 - Matriz de Disciplinas Equivalentes

Vide matriz.

9.9 - Disciplinas, Ementas, Contetdos e Bibliografia

Vide anexo.

9.10 — Flexibilidade Curricular

O Curso Técnico em Meio Ambiente implementa o principio da flexibilizacéo preconizado
na legislacdo regulatoria da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, concebendo o
curriculo como uma trama de experiéncias formativas intra e extra-institucionais que compdem
itinerarios diversificados e particularizados de formagéo.

Nesta perspectiva, sao previstas experiéncias de aprendizagem que transcendem os
trajetos curriculares previstos na matriz curricular. A exemplo disso estimula-se o envolvimento
do estudante em programas de extensao, eventos, atividades de iniciacdo a pesquisa, estagios
nao obrigatdrios, dentre outras experiéncias potencializadoras das habilidades cientificas e da
sensibilidade as questdes sociais.

Por meio destas atividades, promove-se o permanente envolvimento dos discentes com
as questbes contemporéneas que anseiam pela problematizacdo escolar, com vistas a
qualificacdo da formacao cultural e técnico-cientifica do estudante.

Para além dessas diversas estratégias de flexibilizacdo, também a articulacdo
permanente entre teoria e pratica e entre diferentes campos do saber no ambito das
metodologias educacionais, constitui importante modalidade de flexibilizacdo curricular, uma
vez que incorpora ao programa curricular previamente delimitado a dimenséo do inusitado,
tipica dos contextos cientificos, culturais e profissionais em permanente mudanca.

As metodologias adotadas conjugam-se, portanto, a formacdo de habilidades e
competéncias, atendendo & vocagéo do Instituto Federal Sul-rio-grandense, no que tange ao
seu compromisso com a formacgéo de sujeitos aptos a exercerem sua cidadania, bem como a
identidade desejavel aos Cursos Técnicos, profundamente comprometidos com a incluséo
social, através da insercéo qualificada dos egressos no mercado de trabalho.

Para tanto, ganham destaque estratégias educacionais como envolvimento na
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organizacdo e participacdo da Semana Académica - AMBITEC; Atividades Complementares
gue visam visitas técnicas, participagdo em eventos, participagdo em estagios ndo obrigatorios,
bem como demais atividades extra-curriculares as quais os alunos sdo incentivados a
participar, as quais contemplam atividades pratica e pesquisa.

Os estudos concluidos com éxito, possibilitando o aproveitamento de estudos, previsto na
Organizacdo Didatica, também configura-se como uma forma de flexibiliza¢@o curricular, pois
possibilita ao aluno dar continuidade aos estudos ocupando-se das disciplinas que merecem

sua atencao devido reprovacdo em ano anterior.

9.11 - Politica de Formacgao Integral do Aluno

O curso objetiva formar profissionais capazes de exercer com competéncia, inteligéncia e
autonomia intelectual, suas funcbes e atribuicbes soécio-ocupacionais. Dessa forma, a
organizacao e o desenvolvimento curricular do curso, em seus objetivos, conteados e métodos
devera evidenciar e vivenciar a unicidade entre as dimens@es cientifico-tecnoldgico-cultural, a
partir da compreensado do ser humano como produtor de sua realidade e do trabalho como
primeira mediacdo entre o0 homem e a realidade material e social.

Do mesmo modo, o Curso se dispde a adotar a relagéo entre teoria e pratica, ndo apenas
como principio metodolégico inerente ao ato de planejar as ag¢bes, mas também, como
principio orientador do modo como se compreende a agdo humana de conhecer a realidade e
de intervir no sentido de transforma-la. Ainda, com vistas a contribuir para que o estudante
possa, individual e coletivamente, formular questdes de investigacdo e buscar respostas em um
processo autdbnomo de (re)construcdo do conhecimento, o Curso assume a pesquisa como
principio pedagdgico, instigando o estudante no sentido da curiosidade em direcdo ao mundo
gue o cerca, priorizando: a responsabilidade e o comprometimento com o saber fazer; a
proposicao de situacdes desafiadoras e instigadoras a exploracdo de diferentes possibilidades;
e, a pro-atividade, estimulada pelo empreendimento de atividades individuais e em grupo.

Desde o entendimento da pertinéncia e da necessidade de associar-se a pesquisa e ao
desenvolvimento de projetos contextualizados e interdisciplinares, pretende-se nas diferentes
situacdes de aprendizagem, potencializar investigacdes e projetos de acdo que concorram para
a melhoria da coletividade e do bem comum.

Nesse sentido, a organizacdo curricular do curso assumira uma postura interdisciplinar,
possibilitando que os elementos constitutivos da formac&o integral do aluno sejam partes

integrantes do curriculo de todas as disciplinas, de forma direta ou indireta.



16

9.12 - Politicas de Apoio ao Estudante

O IFSul possui diferentes politicas que contribuem para a formacédo dos estudantes,
proporcionando-lhes condicfes favoraveis a integracéo na vida universitaria.
Estas politicas sdo implementadas através de diferentes programas e projetos, quais
sejam:
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES);
Programa de Intercambio e Mobilidade Estudantil;
Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensao;
Programa de Monitoria;
Projetos de apoio a participacdo em eventos;
Programa Nacional de Alimentag&o Escolar (PNAE);
Programa Nacional do Livro Didéatico (PNLD);
Programa Nacional Biblioteca na Escola (PNBE);
Programa de Tutoria Académica.
No ambito do Curso sdo adotadas as seguintes iniciativas:
Aulas de reforgo;

Oficinas especiais para complementacédo de estudos;

9.13 - Politicas de Ensino, Pesquisa e Extenséao

O Curso desenvolve as seguintes atividades para promover a integragcdo do Ensino,
Pesquisa e Extensao:
AMBITEC — Semana Académica do Curso Técnico em Meio Ambiente;

Seminario para apresentacao de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).

10 - CRITERIOS PARA VALIDACAO DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS
PROFISSIONAIS ANTERIORES

Atendendo ao que dispbe a Resolugdo n°02 CNE/CEB 2002, poderdo ser aproveitados
0s conhecimentos e as experiéncias anteriores, desde que diretamente relacionados com o
perfil profissional de concluséo da respectiva habilitacdo profissional, adquiridos:

| - no Ensino Médio;

Il - em qualificacdes profissionais e etapas ou médulos de Nivel Técnico concluidos em
outros cursos;

Il - em cursos de Educacédo Profissional de Nivel Basico - mediante avaliacédo;

IV - no trabalho ou por outros meios informais, mediante avaliagdo do aluno. Quando
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esse aproveitamento tiver como objetivo a certificacdo, seguir-se-do as diretrizes a serem
apontadas pelo Sistema Nacional de Certificacdo, a serem ainda definidas.

Os conhecimentos adquiridos em cursos de Educacdo Profissional de Nivel Bésico, no
trabalho ou por outros meios informais, serdo avaliados mediante processo proprio dessa
instituicao.

Este processo de avaliagdo deverd prever instrumentos de afericdo, tedrico-préaticos, os
guais serdo elaborados por banca examinadora, especialmente constituida para este fim.

A banca de que fala o paragrafo anterior devera ser composta por docentes habilitados
e/ou especialistas da area pretendida e profissionais indicados pela Diretoria de Ensino.

Na construcdo destes instrumentos, a banca devera ter o cuidado de aferir os
conhecimentos com a mesma profundidade com que € aferido o conhecimento do aluno que
frequenta regularmente o Instituto Federal Sul-rio-grandense.

Sempre que for possivel, a avaliacdo devera contemplar igualitariamente o aspecto
tedrico e pratico.

O registro do resultado deste trabalho devera conter todos os dados necessarios para
gue se possa expedir com clareza e exatiddo o parecer da banca. Para tanto, devera ser
montado processo individual que fara parte da pasta do aluno.

No processo deverdo constar tipos de avaliacdo utilizada (tedrica e pratica), parecer
emitido e assinado pela banca e homologacdo do parecer assinado por docente da area
indicado em portaria especifica.

E indispensavel que se registre todo o processo de avaliacdo e que, s6 apds sua
aprovacao, o aluno seja inserido no ano pretendido.

Para orientagé@o sobre o tema tomaremos como referenciais legais:

A Lei 9394/96, de 20.12.1996, que estabelece as diretrizes e bases da Educacéo

Nacional;

O Decreto 5154, de 23.07.2004, que regulamenta o § 2° do artigo 36 e os artigos 39

a 42 da Lei 9394/96;

O Parecer 11/2012 da CEB/CNE, de 09.05.2012, que estabelece as Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educacéo Profissional de Nivel Técnico;

A Resolucdo n°06/2012, da CEB/CNE, que institui as Diretrizes Curriculares

Nacionais para a Educacgédo Profissional de Nivel Técnico, assim como outros referenciais

gue vierem a ser produzidos.
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11 - PRINCIPIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO
11.1 - Avaliacédo da aprendizagem dos estudantes

A avaliacdo é entendida como processo, numa perspectiva libertadora, com a finalidade
de promover o desenvolvimento e favorecer a aprendizagem. Em sua funcdo formativa, a
avaliacao transforma-se em exercicio critico de reflexdo e de pesquisa em sala de aula, para a
analise e compreensdo das estratégias de aprendizagem dos educandos, na busca de tomada
de decisbes pedagdgicas favoraveis a continuidade do processo.

A avaliacdo, sendo dindmica e continuada, ndo deve limitar-se a etapa final de uma
determinada pratica. Deve, sim, pautar-se por observar, desenvolver, valorizar todas as etapas
de crescimento e de progresso, na busca de uma participacdo consciente, critica e ativa do
educando.

A intencdo da avaliacdo € de intervir no processo de ensino-aprendizagem, com o fim de
localizar necessidades dos educandos e comprometer-se com a sua superacdo, visando ao
diagnostico e a construcdo em uma perspectiva democratica.

A avaliacdo do desempenho seré feita de maneira formal, com a utilizacdo de diversos
instrumentos de avaliacdo, pela analise de trabalhos, desenvolvimento de projetos, participacao
nos féruns de discussdo, provas e por outras atividades propostas de acordo com a
especificidade de cada disciplina.

A sistematizacdo do processo avaliativo consta na Organizacdo Didética, no anexo IX e
na Resolucédo 86/2015, do IFSul.

11.2 - Procedimentos de avaliacdo do Projeto Pedagogico de Curso

Prevé-se, a cada dois anos, a avaliacao do presente projeto, com vistas a ratificacéo e/ou
remodelacéo dos diversos aspectos contemplados neste documento, a cargo da Coordenacgéo
do Curso, Colegiado e Supervisdo Pedagdgica.

E de extrema importancia a realizacdo de avaliacbes que busquem aperfeicoar o PPC,
por meio de observacdo do desenvolvimento do Curso e dos discentes e novas tendéncias
relacionadas ao perfil do profissional, para que se tenha um curriculo atualizado e compativel
com as demandas do mercado profissional.

A avaliacédo do Projeto Pedagogico de Curso é realizada de forma processual, promovida
e concretizada no decorrer das decisbes e acgdes curriculares. E caracterizada pelo
acompanhamento continuado e permanente do processo curricular, identificando aspectos
significativos, impulsionadores e restritivos que merecem aperfeicoamento, no processo
educativo do Curso. Esse processo de avaliacdo do Curso € sistematicamente desenvolvido

pelo Corpo docente de Curso, sob a coordenacéo geral do Coordenador de Curso, conforme
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demanda avaliativa emergente.

Soma-se a essa avaliagdo formativa e processual, a avaliagdo interna conduzida pela
Comisséo Proépria de Avaliacdo, conforme orientagdes do Ministério da Educacéo.

Para fins de subsidiar a pratica autoavaliativa capitaneada pelo Colegiado, o Curso
Técnico em Meio Ambiente levanta dados sobre a realidade curricular por