ANEXO A

REGULAMENTO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
Campus Pelotas Visconde da Graca (CaVvG)

Curso Técnico em Vestuario
REGULAMENTO GERAL DE ESTAGIO

Fixa normas para as Atividades de Estagio
Obrigatério no Curso de Técnico em
Vestuério do Céampus Pelotas - Visconde
da Graca (CaVvG), regido pela Lei 11.788, de
25 de setembro de 2008 e pela Resolugéo n°
80/2014 do Conselho Superior do IFSul.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O estagio € ato educativo que integra a proposta do projeto
pedagogico do curso, devendo ser planejado, executado e avaliado em
conformidade com o Regulamento de Estagio do IFSul.

Art. 2° O Estagio Obrigatério € considerado exigéncia do curriculo do
Curso Técnico em Vestuario e deve ser cumprido, no periodo letivo
previsto na Matriz Curricular e em conformidade com a previsdo do Projeto
Pedagogico de Curso. Art. 3° O Estagio Obrigatorio desenvolve-se em
ambientes que desenvolvam atividades no ramo do vestuario denominados
Instituicdes Concedentes.

Art. 4 ° Para realizacdo do Estagio, o aluno devera estar regularmente

matriculado e frequentando o semestre onde h& previsédo de sua efetivacao.



CAPITULO Il
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 5° O Estagio Obrigatério a ser desenvolvido a partir do segundo
ano letivo, desde que a disciplina em que se pretende estagiar tenha
sido cursada, do Curso Técnico em Vestuario integra as dimensdes
tedrico-praticas do curriculo e articula de forma interdisciplinar os
conteldos das diferentes disciplinas, por meio de procedimentos de
planejamento e construcdo de artigos do vestuario (ficha técnica,
modelagem, confeccdo, montagem, confeccdo e conservagao) e outras
atividades correlacionadas, diagndstico, planejamento de estratégias de
intervencao, construgdo de projetos, etc.

Art. 6° O Estagio Obrigatério tem por objetivos oportunizar ao futuro
profissional:

| — vivenciar a dindmica e rotina de trabalho de um estabelecimento do ramo

téxtil;

I - praticar e/ou conhecer o0 manejo de maquinas industriais,

equipamentos e ferramentas, complementares aos ofertados na instituicao

de ensino ;

[l - praticar e/ou conhecer novos tragados e interpretacdes de modelagem ;

IV — praticar e/ou conhecer a interpretacdo da ficha técnica, a

montagem e confeccao de produtos;

V - praticar e/ou conhecer novas técnicas de conservacao dos artigos téxteis;

VI- desenvolver a reflexdo e a criticidade frente a teorias e praticas,
aprendidas e vivenciadas pelo estagiario, com comprometimento ético e

responsabilidade social.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA, DURACAO E DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO

Art. 7° Conforme previsdo do Projeto Pedagdégico de Curso, o estagio

obrigatério €& realizado em estabelecimentos que desempenham

atividades do ramo do vestuario, nos campos de estagio concedentes,



perfazendo um total de 120 horas, distribuidas de acordo com o artigo

9° do Regulamento de Estagio do IFSUL da seguinte forma: devera ser

compativel com as atividades escolares e ndo podera ultrapassar 6

(seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais. Quando realizado

ap0s a integralizacdo da carga horaria das disciplinas obrigatorias do

curso ou nos periodos em que ndo estdo programadas aulas

presenciais podera ter jornada de até 8 ( oito) horas diarias e 40

(quarenta) horas semanais.

Art. 8 © Para a organizacdo prévia das atividades de estagio sdao

previstas as seguintes providéncias:

| — Compete ao aluno:

- Retirar, junto ao Setor de estdgio no Céampus a Carta de

Apresentacdo a Instituicdo Concedente, bem como a listagem de

documentos a serem fornecidos a InstituicAo académica para a

formalizacdo do estagio.

- Apresentar-se a Instituicdo Concedente pretendida, solicitando

autorizacdo para realizar o estagio;

- Em caso de aceite, recolher os dados da Concedente para

elaboracdo do Termo de Compromisso: Razdo Social, Unidade

Organizacional, CNPJ, Endereco, Bairro, Cidade, Estado, CEP, Nome do

Supervisor de Estagio, Cargo, Telefone e e-mail.

Il — Compete ao professor orientador de estagio:

- apresentar o presente Regulamento ao estagiario sob sua orienta¢ao;

- verificar a documentacdo organizada pelo estudante para a

formalizacdo do estagio, assinando os documentos necessarios;

- elaborar e pactuar com o aluno o Plano de Atividades a ser

desenvolvido no estagio, incluindo a especificagdo da modalidade de

avaliacdo, com a expressdo dos respectivos critérios.

Art. 9° Sdo consideradas atividades de estagio:

| - praticas de manejo de maquina industriais, equipamentos e
ferramentas complementares a etapa de confeccgéo;

Il -tracado e interpretacdo de modelagem;



Il - interpretacdo da ficha técnica, montagem e confecc¢éo de produtos;

IV - técnicas de conservacao dos artigos téxteis;

V - Supervisdo do processo de confeccdo do produto conforme
padrées de qualidade;

VI - controle de estoques de produtos acabados;

VIl - apoio da equipe de desenvolvimento de produto em funcdo das
caracteristicas operacionais da producéo interna ou externa;

VIII - atividades em projeto de extenséo;

IX - atividades no Laboratério de confeccdo, costura industrial e

prototipagem do Curso Técnico em Vestuario e na Tecidoteca.

CAPITULO IV
DA SUPERVISAO DO ESTAGIO OBRIGATORIO

Art. 10. A orientacdo do Estagio €& de responsabilidade do(s)
professor(es) regentes do estagio, designado pelo Colegiado /
Coordenadoria de curso.

Paragrafo Unico: O professor responsavel pelo Estagio denominar-se-a
Professor Orientador.

Art. 11. Sao atribuicbes dos Professor Orientador:

I - Organizar junto com o aluno o Plano de Atividades de Estagio
e submeté-lo a aprovacao no Colegiado / Coordenadoria de Curso;

I - Assessorar 0 estagiario na identificacdo e selecdo da bibliografia
necessaria ao desenvolvimento da atividade de Estagio;

i - Acompanhar e avaliar o estagiario em todas as etapas de
desenvolvimento do seu trabalho, através de encontros perioddicos e
visitas ao local de Estagio, correspondendo um encontro mensal ou
quando se fizer necessario a duas visitas, uma no inicio e outra no
final do periodo, no local de estagio ou quando se fizer necessario;

\Y - Oferecer os subsidios metodolégicos e orientar a producdo do

relatério de estagio;



\% — Oferecer subsidios metodologicos e orientar a apresentacdo oral

do relatério de estégio, para a banca examinadora.

Art. 12. Sao atribuicbes do Professor Supervisor da Instituicio/Campo de
Estagio: | - Receber e acompanhar o comparecimento do estagiario nos
dias e horarios previstos na Instituicdo/Campo de Estagio;

Il - Informar o Professor Orientador acerca do desempenho do
estagiario em suas atividades na Instituicio/Campo de Estagio;

Il — Participar da avaliacdo das atividades de estagio dos alunos
sob sua supervisao;

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES DO ESTAGIARIO

Art. 13. Sao responsabilidades e atribui¢cdes do Estagiério:

I - Desenvolver atividades de estagio de acordo com o Plano de
Atividades elaborado e pactuado com o Professor Orientador e
aprovado pelo Colegiado / Coordenadoria de Curso;

I - Observar horarios e regras estabelecidas, tanto em relacdo a
Instituicdo  Concedente, quanto ao estabelecido no Termo de
Compromisso e Regulamento do Estagio Obrigatorio;

1] - Comprometer-se com a comunidade na qual se insere e com o
préprio desenvolvimento pessoal e profissional;

v - Respeitar, em todos o0s sentidos, o ambiente de estagio, as
pessoas e as responsabilidades assumidas nesse contexto;

V - Manter discricdo e postura ética em relacdo as informacdes e
as acoes referentes a participacdo em atividades da Instituicdo Concedente;
VI - Registrar sistematicamente as atividades desenvolvidas no
campo de estagio, conforme as orientagfes constantes neste Regulamento;
VIl - Participar das atividades semanais e/ou mensais de orientagcéo

e aprofundamento técnico e metodologico;



VIl - Comparecer no local de estadgio nos dias e horarios previstos,
cumprindo rigorosamente o Plano de Atividades;

IX - Apresentar periodicamente 0s registros ao Professor Orientador,
mantendo-o informado do andamento das atividades;

X - Zelar pela ética profissional, pelo patriménio e pelo atendimento
a filosofia e objetivos da Instituicdo Concedente;

XI - Elaborar o0s relatorios previstos e cumprir na integra o0

Regulamento Geral de Estagio;

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA E APRESENTACAO DO RELATORIO DE ESTAGIO

Art. 14. O Relatério de Estagio consiste na sintese descritiva e analitico-

reflexiva das experiéncias desenvolvidas e das aprendizagens

consolidadas ao longo das atividades realizadas no Campo de Estagio.

Art. 15. O Relatério de Estagio caracteriza-se como uma producao

individual a ser elaborada em conformidade com a estrutura e critérios

estabelecidos neste Regulamento.

Art. 16. Constituem itens minimos para a estruturagcdo formal do

Relatorio de Estagio Obrigatério:

| - Caracterizacao da Instituicdo Concedente;

Il — Descrigéo das atividades desenvolvidas na Instituigdo Concedente;

[l — Descricdo das criticas e sugestdes das atividades desenvolvidas
na Instituicio Concedente;

IV — Embasamento, apoiado na bibliografia, de atividades
desenvolvidas na Instituicio Concedente, bem como suas criticas e
sugestoes;

V — Preparacdo de apresentacdo oral e projetada, em aparelho de

projecdo, do relatério de estagio.

Art. 17. O Relatério de Estagio é avaliado segundo os seguintes critérios:
I - Desempenho do Candidato: Postura, espontaneidade,

movimentacgao, entusiasmo, autocontrole, diccéo, prondncia,



entonacao, ritmo, clareza da exposicdo e das explicacbes e uso de
recursos motivadores;

I — Apresentacdo do Relatério Escrito da Matéria: Exatidao,
profundidade, quantidade e qualidade, sequéncia l6gica, propriedade
nas exemplificacdes, preocupacdo em relacionar o conteiddo com pré-
requisitos, com outros conhecimentos e com as atividades
profissionais, e também distribuicdo sequencial do tempo;

Il - Apresentacdo do Relatério Oral e da Matéria: Exatidao,
profundidade, quantidade e qualidade, sequéncia légica, propriedade
nas exemplificacBes, preocupacdo em relacionar o contetudo com pré-
requisitos, com outros conhecimentos e com as atividades
profissionais, e também distribuicdo sequencial do tempo;

IV - Conhecimento Técnico-Cientifico: Capacidade de responder
corretamente 0s  questionamentos  técnicos, capacidade de
entendimento técnico nas atividades realizadas durante o estagio;

V - Observancia do Tempo Determinado (de 15 a 25 minutos);

VI - Uso de Recursos Audiovisuais: Distribuicdo do assunto,
organizacdo, legibilidade, clareza, oportunidade, adequacdo e qualidade

dos recursos.

Art. 18. A apresentacdo publica da experiéncia documentada no
Relatorio Final de Estagio obedece ao seguinte regramento:

I — Apresentacdo oral e projetadas das atividades desenvolvidas no
Estdgio para uma banca examinadora, composta pelo coordenador do
Setor de Estagios da Instituicdo, professor orientador e um membro
convidado que se relacione a area desenvolvida no estagio;

I - Indicacdo d os procedimentos para a apresentacdo do relatorio,
caso prevista, especificando a forma de constituicdo de banca (se for o
caso), estruturacdo de seminario de apresentacdo entre o0s estudantes
ou outras modalidades de socializacdo da experiéncia, conforme deciséo

do colegiado/coordenadoria do curso.



CAPITULO VII
DA AVALIACAO DO ESTAGIO OBRIGATORIO

Art. 19. A avaliacdo do Estagio é de responsabilidade conjunta do
Professor Orientador e do Supervisor de Estagio, a ser conduzida de
acordo com o previsto na Organizacao Didatica do IFSul, e respeitadas as
normas deste Regulamento.

Art. 20. O aluno é considerado aprovado no Estagio se cumprir

satisfatoriamente 0s seguintes aspectos:

| - Desempenho do Candidato;
Il — Apresentacdo do Relatorio Escrito da Matéria;
Il - Apresentacdo do Relatério Oral e da Matéria;

IV - Conhecimento Técnico-Cientifico;
V - Observancia do Tempo Determinado;
VI - Uso de Recursos Audiovisuais.

Paragrafo Unico. O estagiario que, na avaliacdo, ndo alcancar
aprovacdo, devera repetir o Estagio, ndo cabendo avaliagdo complementar
ou segunda chamada.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo

Colegiado / Coordenadoria de Curso.



