


no acompanhamento, na consolidação e na atualização do PPC, realizando estudos e atualização periódica,
verificando o impacto do sistema de avaliação da aprendizagem na formação do estudante e analisando a
adequação do perfil do egresso, considerando as diretrizes e as novas demandas do mundo do trabalho. Em
sua atuação, colabora com a autoavaliação do curso (por meio de seus estudos) e considera
permanentemente o resultado das avaliações interna e externas do curso.

As avaliações externas do curso compreendem as análises dos resultados do ENADE, das avaliações in loco
do curso e do relatório de acompanhamento de egressos. 

5.1 - CPA

A Comissão Própria de Avaliação (CPA) é responsável pela realização da avaliação interna do curso,
elaborando relatórios que auxiliarão os coordenadores na gestão acadêmica do curso, incorporando, inclusive,
os resultados das avaliações externas. A avaliação interna do curso compreende os aspectos da organização
didático-pedagógica, da avaliação do corpo docente, discente e técnico-administrativo e das instalações físicas.

5.2 - ENADE

O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade) avalia o rendimento dos concluintes dos cursos de
graduação em relação aos conteúdos programáticos previstos nas diretrizes curriculares dos cursos, o
desenvolvimento de competências e habilidades necessárias ao aprofundamento da formação geral e
profissional, e o nível de atualização dos estudantes com relação à realidade brasileira e mundial.

5.3 - Avaliação in loco

As avaliações externas in loco tratam da análise de objetos pertinentes ao contexto, aos processos e produtos
das instituições de educação superior e cursos de graduação, conforme o ato decisório a ser subsidiado com a
produção de dados e informações e a natureza do processo de avaliação in loco. As avaliações são orientadas
por Instrumentos de Avaliação Institucional Externa (IAIE) ou por Instrumentos de Avaliação de Cursos de
Graduação (IACG).

5.4 - Acompanhamento de egressos

Através da Política Institucional de Acompanhamento de Egressos, o IFSul deseja conhecer a situação
profissional e os índices de empregabilidade de seus ex-alunos, verificando a adequação entre a formação
oferecida nos cursos e as exigências do mundo do trabalho. O acompanhamento de egressos colabora com a
identificação dos cenários junto ao mundo do trabalho, fornecendo subsídios aos processos de ensino,
pesquisa e extensão da instituição.

5.5 - Plano de ação anterior

Este item busca levar em consideração o plano de ação do ano anterior, listando suas ações, justificativas e
situação para continuidade das ações planejadas.

Situação Ação Justificativa

1. Planejar do horário
acadêmico e apresentar aos

docentes e/ou áreas
Demanda atendida

2. Fornecer à Direção de
Ensino as datas de

atividades e eventos
Demanda atendida

3. Orientar docentes a
respeito da elaboração e
entrega dos Planos de

Ensino

Demanda atendida

4. Auxiliar Supervisão
Pedagógica na verificação



Concluída em 2024/1

dos Planos de Ensino,
atendendo a vigência do
PPC Curso e OD IFSul

Demanda atendida

5. Acompanhar matrículas
dos novos alunos

ingressantes via SISU,
vestibular IFSul, editais

internos

Demanda atendida

6. Acompanhar matrículas
dos alunos já vinculados ao

Curso
Demanda atendida

7. Planejar ações de
recepção aos novos alunos

Demanda atendida

8. Convocar e presidir
reuniões de Colegiado de

Curso, com estabelecimento
de pauta, escrita da ata e

acompanhamento e
execução das decisões

registradas

Demanda atendida

9. Cumprir regramentos
estabelecidos pelo PPC
Curso e Institucionais

Demanda atendida

10. Convocar e presidir
reuniões de NDE de Curso,

com estabelecimento de
pauta, escrita da ata e
acompanhamento e

execução das decisões

Demanda atendida

11. Atualizar PPC conforme
alterações registradas em

reunião de NDE e
Colegiado

Demanda atendida

13. Tornar público ações do
Curso com colaboração do

Colegiado
Demanda atendida

15. Planejar atividades que
contribuam para a

<Permanência e Êxito= com
o auxílio da comunidade do

Curso

Demanda atendida

O Relatório de Avaliação



Concluídas fora do prazo
em 2024/1

12. Avaliar relatório de
avaliação de Curso obtido a

partir da participação
discente

Interna de Curso obtido a
partir do questionário
semestral de avaliação por
disciplinas 2023/1 e 2023/2,
além da participação dos
alunos formandos do ano
de 2023 se encontra em
fase de finalização pelo
NDE. O questionário de
avaliação por disciplinas,
em 2024/1 foi
disponibilizado pelos
estudantes e as respostas
foram coletadas para a
redação do Relatório de
Avaliação do Curso 3
Edição 2024, assim como
foi coletada as respostas
referente à Avaliação de
Curso respondida pelos
formandos 2024/1

A demanda foi finalizada
em 2024/2

Em andamento fora do
prazo 2024/1

14. Organizar
documentação do Curso em

pastas físicas e digitais

Diversas pastas de
documentos foram
digitalizadas e criado um
Drive para a organização
de toda a documentação

Concluídas em 2024/2

1. Planejar do horário
acadêmico e apresentar aos

docentes e/ou áreas
Demanda atendida

2. Fornecer à Direção de
Ensino as datas de

atividades e eventos
Demanda atendida

3. Orientar docentes a
respeito da elaboração e
entrega dos Planos de

Ensino

Demanda atendida

4. Auxiliar Supervisão
Pedagógica na verificação

dos Planos de Ensino,
atendendo a vigência do
PPC Curso e OD IFSul

Demanda atendida

5. Acompanhar matrículas
dos novos alunos

ingressantes via SISU,
vestibular IFSul, editais

internos

Demanda atendida

6. Acompanhar matrículas
dos alunos já vinculados ao

Curso
Demanda atendida



7. Planejar ações de
recepção aos novos alunos Demanda atendida

8. Convocar e presidir
reuniões de Colegiado de

Curso, com estabelecimento
de pauta, escrita da ata e

acompanhamento e
execução das decisões

registradas

Demanda atendida

9. Cumprir regramentos
estabelecidos pelo PPC
Curso e Institucionais

Demanda atendida

10. Convocar e presidir
reuniões de NDE de Curso,

com estabelecimento de
pauta, escrita da ata e
acompanhamento e

execução das decisões

Demanda atendida

11. Atualizar PPC conforme
alterações registradas em

reunião de NDE e
Colegiado

Demanda atendida

12. Tornar público ações do
Curso com colaboração do

Colegiado
Demanda atendida

13. Avaliar relatório de
avaliação de Curso obtido a

partir da participação
discente

Demanda atendida

15. Organizar lista de
aquisição de materiais de
consumo e permanente
para as aulas práticas

Demanda atendida

16. Planejar atividades que
contribuam para a

<Permanência e Êxito= com
o auxílio da comunidade do

Curso

Demanda atendida

Em andamento dentro do
prazo 2024/2

14. Estimular docentes,
TAE9s e discentes para

participar da pesquisa para
a elaboração do relatório

final da CPA

O questionário da CPA foi
disponibilizado no final do

mês de novembro e
disponível até 17 de janeiro

de 2025.

                                              

Quantidade
de ações

Ações
iniciadas

Ações
concluídas

Ações
canceladas

Ações em
andamento*

Ações
complementares



31 31 29 0 2 Não se aplica

* ações dentro e fora de prazo.

6 - Processo de autoavaliação periódica do curso.

O processo de autoavaliação do Projeto Pedagógico do Curso observará as seguintes diretrizes: a
autoavaliação do curso constitui uma atividade sistemática e que deve ter reflexo imediato na prática curricular;
deve estar em sintonia com o Processo de Autoavaliação Institucional; deve envolver a participação da
comunidade acadêmica (docentes, discentes e técnico administrativos), egressos, seus empregadores ou
comunidade externa; deve considerar os resultados do ENADE e avaliações in loco.

Para que sejam apropriados, os resultados da autoavaliação serão levados ao conhecimento da comunidade
acadêmica por meio de comunicação institucional, resguardados os casos que envolverem a necessidade de
sigilo ético da coordenadoria de curso.

7 - Evidências da apropriação dos resultados atingidos pela coordenação do curso

Os resultados atingidos pela coordenação do curso serão levados ao conhecimento da comunidade acadêmica
por meio de comunicação institucional, tais como o site institucional, redes sociais e mural do curso.

8 - Ações e cronograma de execução

1º semestre 3 2025/1

Meta Ações
Origem da
demanda

Cronograma

1º semestre

Periodicidade

1 2 3 4 5 6

1

Planejamento do
horário academico
e apresentar aos
docentes e áreas

Direção de
Ensino

x x
Final de cada

semestre-letivo

2

Fornecer à
Direção de Ensino

as datas de
atividades e

eventos

Direção de
Ensino

x x
Início de cada

semestre-letivo

3

Orientar docentes
a respeito da
elaboração e
entrega dos

Planos de Ensino

Direção de
Ensino e

Supervisão
Pedagógica

x x
Início de cada

semestre-letivo

4

Auxiliar
Supervisão

Pedagógica a
verificação dos

Planos de Ensino,

Direção de
Ensino e

Supervisão x x
Início de cada

semestre-letivo



atendendo a
vigência do PPC
Curso e OD IFsul

Pedagógica

5

Acompanhar
matrículas dos
novos alunos

ingressantes via
SISU, vestibular

IFSul, editais
internos

Direção de
Ensino

x x
Início de cada

semestre-letivo

6

Acompanhar
matrículas dos

alunos já
vinculados ao

Curso

Direção de
Ensino e
Registro

Acadêmico

x x
Início de cada

semestre-letivo

7
Planejar ações de

recepção aos
novos alunos

Colegiado
Curso

x
Início de cada

semestre-letivo

8

Convocar e
presidir reuniões
de Colegiado de

Curso, com
estabelecimento
de pauta, escrita

da ata e
acompanhamento
e execução das

decisões
registradas

Colegiado de
Curso

x x x x x x
Mensal e/ou

conforme
demanda

9

Cumprir
regramentos

estabelecidos pelo
PPC Curso e
Instituicionais

Colegiado de
Curso

x x x x x x
Conforme
demanda

10

Convocar e
presidir reuniões

de NDE de Curso,
com

estabelecimento
de pauta, escrita

da ata e
acompanhamento
e execução das

decisões
registradas

NDE de Curso x x x x x x

Duas reuniões
semestrais e/ou

conforme
demanda

Atualizar PPC
conforme
alterações

NDE e
Colegiado de

Curso
Conforme



11 registradas em
reunião de NDE e

Colegiado

Direção de
Ensino

PROEN

x x x x x x demanda

12

Analisar Relatório
de Avaliação

Interna de Curso
obtido a partir da

participação
discente em 2024
e, após aprciação

divulgar
documento

Colegiado e
NDE de Curso

x x x
Início do ano

civil

13

Tornar público
ações do Curso

com colaboração
do Colegiado

Colegiado de
Curso

x x x x x x
Conforme
demanda

14
Organizar

documentação do
Curso

Colegiado de
Curso

x x x x x x Semestral

15

Planejar
atividades que

contribuam para a
<Permanência e

Êxito= com o
auxílio da

comunidade do
Curso

Colegiado de
Curso

Direção de
Ensino

x x x x x x Semestral

16

Planejar
comemorações
dos 15 anos do

Curso

Colegiado de
Curso

x x x x x x
Demanda
especial

2º semestre 3 2025/2

Meta Ações
Origem da
demanda

Cronograma

2º semestre

Periodicidade

1 2 3 4 5 6



1

Planejamento do
horário academico
e apresentar aos
docentes e áreas

Direção de
Ensino

x
Final de cada

semestre-letivo

2

Fornecer à
Direção de Ensino

as datas de
atividades e

eventos

Direção de
Ensino

x x
Início de cada

semestre-letivo

3

Orientar docentes
a respeito da
elaboração e
entrega dos

Planos de Ensino

Direção de
Ensino e

Supervisão
Pedagógica

x x
Início de cada

semestre-letivo

4

Auxiliar
Supervisão

Pedagógica a
verificação dos

Planos de Ensino,
atendendo a

vigência do PPC
Curso e OD IFsul

Direção de
Ensino e

Supervisão
Pedagógica

x x
Início de cada

semestre-letivo

5

Acompanhar
matrículas dos
novos alunos

ingressantes via
SISU, vestibular

IFSul, editais
internos

Direção de
Ensino

x x
Início de cada

semestre-letivo

6

Acompanhar
matrículas dos

alunos já
vinculados ao

Curso

Direção de
Ensino e
Registro

Acadêmico

x x
Início de cada

semestre-letivo

7
Planejar ações de

recepção aos
novos alunos

Colegiado
Curso

x
Início de cada

semester-letivo

8

Convocar e
presidir reuniões
de Colegiado de

Curso, com
estabelecimento
de pauta, escrita

da ata e
acompanhamento
e execução das

decisões

Colegiado de
Curso

x x x x x x
Mensal e/ou

conforme
demanda



registradas

9

Cumprir
regramentos

estabelecidos pelo
PPC Curso e
Instituicionais

Colegiado de
Curso

x x x x x x
Conforme
demanda

10

Convocar e
presidir reuniões

de NDE de Curso,
com

estabelecimento
de pauta, escrita

da ata e
acompanhamento
e execução das

decisões
registradas

NDE de Curso x x x x x x

Duas reuniões
semestrais e/ou

conforme
demanda

11

Atualizar PPC
conforme
alterações

registradas em
reunião de NDE e

Colegiado

NDE e
Colegiado de

Curso

Diren

PROEN

x x x x x x
Conforme
demanda

12

Tornar público
ações do Curso

com colaboração
do Colegiado

Colegiado de
Curso

x x x x x x
Conforme
demanda

13

Planejar
comemorações
dos 15 anos do

Curso

Colegiado de
Curso

x x
Demanda
especial

14

Estimular
docentes, TAE9s e

discentes para
participar da

pesquisa para a
elaboração do

relatório final da
CPA

CPA x x
Conforme

cronograma
CPA

15

Organizar lista de
aquisição de
materiais de
consumo e

permanente para
aulas práticas

COAGRO x x Final do ano civil

Planejar
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