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DISCIPLINA: Superviséo

Vigéncia: a partir de 2013/1 Periodo letivo: 4° ano

Carga horéria total: 90h Cddigo: SS.PLA.48

Ementa: Estudo das diversas teorias vinculadas a fungédo de supervisor. Busca
de compreensdo da estruturacdo e operacionalizacdo de uma empresa de
terceira geracdo, através da elaboracdo de um relatorio sobre o Projeto-
Empresa.

Conteudos

UNIDADE | — Papéis do Supervisor

1.1 Atitudes e motivacao

1.2 Administracao por objetivos

1.3 Teoria das relagées humanas
1.3.1 Lideranca
1.3.2 Organizagéo informal
1.3.3 Gerenciamento do ser humano
1.3.4 Resisténcia a mudanca
1.3.5 Aprendizagem
1.3.6 Desenvolvendo pessoas
1.3.7 Treinamento
1.3.8 Tomadas de decisao
1.3.9 Negociacdo e comportamento organizacional

UNIDADE Il — Estruturacéo e Operacionalizacdo de uma Empresa de
Transformacédo de Polimeros
2.1 PCP
2.2 Controle de Qualidade
2.3 Almoxarifado
2.4 Transformacéo (Injecdo, Extrusdo, Corte e Solda)
2.5 Empacotamento e Montagem
2.6 Viabilizacdo do atendimento das ordens de producao
apresentadas

UNIDADE Il — Atividade de Supervisao
3.1 Superviséo (aluno supervisor)
3.2 Realizacao das producdes solicitadas (aluno operador)

UNIDADE IV — Manutencdo e Seguranca em Maquinas
4.1 Principios de manutencdo em maquinas
4.2 Conceitos de seguranca no trabalho
4.3 Seguranga em maquinas e mapa de risco
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