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DISCIPLINA: Trabalho e Qualidade de Vida |

Vigéncia: a partir de 2012/2 Periodo letivo: 3° semestre

Carga horéria total: 15h Cédigo: P3473

Ementa: Conhecimentos basicos sobre saude e qualidade de vida no ambiente
profissional como fatores de motivacao pessoal. O significado do trabalho e a
qualidade de vida no ambiente profissional. A pesquisa de clima e as
mudancas no ambiente de trabalho. Aspectos intervenientes das relagdes
profissionais: erro, critica, medo e raiva. A construcdo da qualidade de vida e a
melhoria das relacdes de trabalho.

Conteudos

UNIDADE | — Trabalho e Qualidade de Vida
1.1 Qualidade de vida e saude
1.2 Fatores de motivagao profissional

UNIDADE Il — O Significado do Trabalho
2.1 Qualidade de vida no trabalho
2.2 Pesquisa de clima
2.3 Mudanca organizacional
2.4 Erro e critica
2.5 Medo e raiva
2.6 Afeto nas relacdes de trabalho
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