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DISCIPLINA: Sociedade e Tecnologia
Vigéncia: a partir de 2017/1 Periodo letivo: 2° semestre
Carga horaria total: 30 h Caodigo: PF CC.8
Ementa: Reflexdo sobre trabalho e condicdo humana. Compreensédo dos
processos de trabalho e suas relagdes. Analise dos impactos das tecnologias
no homem, nas organizacdes e na sociedade. Estudo dos principios da ética
aplicada e suas relacdes entre ciéncia e tecnologia. Reflexdo sobre a
responsabilidade social do profissional da informatica. Estudo reflexivo das
relacdes étnico-raciais e indigenas na sociedade contemporéanea.

Conteudos

UNIDADE | — Trabalho e Condi¢do Humana
1.1 Conceitos fundamentais: Trabalho e condicdo humana
1.2 Processos de socializagdo e a constituicdo humana
1.3 O trabalho como constitutivo do ser humano
1.4 O principio educativo do trabalho

UNIDADE Il — O Trabalho e as Rela¢gées Humanas
2.1 As relagOes intrapessoais e as relagdes de trabalho
2.2 As relagOes interpessoais e o mundo do trabalho
2.3 As relagOes de trabalho e os impactos da tecnologia

UNIDADE Il — Sociedade e Tecnologia
3.1 O homem e as tecnologias no mundo contemporaneo
3.2 Tecnologia e sociedade — limites e possibilidades
3.3 Responsabilidade social e tecnologia
3.3 FEtica e desenvolvimento tecnolégico na sociedade
contemporanea

UNIDADE IV - Relacbes Etnico-Raciais e Indigenas e a Sociedade
Contemporanea.

4.1 Conceitos Fundamentais: Diversidade e Diferenca

4.2 Constituicdo historica da sociedade brasileira

4.3 A cultura e a constituicdo das relagcdes humanas

4.4 A diversidade racial e o mundo do trabalho

Bibliografia basica

ALBORNOZ, Suzana. O que é trabalho. 3. ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1988.
AREND, Hannah. A Condigdo Humana. 10. ed. Rio de Janeiro: Editora Forense
Universitaria, 2000.

CHIAVENATO, Idalberto. Introducédo a Teoria geral da administracéo. 7. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

CASTELLS, Manuel. A Sociedade em Rede. S&o Paulo: Paz e Terra, 2002.



Servico Puablico Federal

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense
Pro-Reitoria de Ensino

MINICUCCI, Agostinho. Relagcdes Humanas: psicologia das relagbes
interpessoais. 6. ed. Sao Paulo: Editora Atlas, 2001.

Bibliografia complementar

ASHLEY, P. A. Etica e Responsabilidade Social nos Negécios. Sdo Paulo:
Saraiva, 2005.

BAUMAN, Zygmunt. MAY, Tim. Aprendendo a pensar com a sociologia.
ZAHAR, Rio de Janeiro, 2010.

CASTELLS, Manuel. A Galaxia da Internet: Reflexdes Sobre a Internet, os
Negocios e a Sociedade. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2001.

LEVY, Pierre. Cibercultura. S0 Paulo: Editora 34, 2001. LEVY, Pierre. O que é
virtual. Sdo Paulo: Editora 34, 1996.

MYRES, Aaron. O Valor da Diversidade Racial nas Empresas. In.: Estudos
Afro-Asiéticos, Ano 25, no 3, 2003.

NEGROPONTE, Nicholas. A Vida Digital. Sdo Paulo: Companhia das Letras,
1995.

TAPSCOT, D. A Hora de Geragéao Digital. Rio de Janeiro: Agir, 2010.
TOFFLER, Alvin. A Terceira Onda. Sao Paulo: Record, 1997.



