Servico Publico Federal
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense
Pro-Reitoria de Ensino

DISCIPLINA: Gestado e Empreendedorismo

Vigéncia: a partir de 2020/1 Periodo letivo: 2° ano

Carga horéaria total: 60h Cdédigo: VG_TEC.196

Ementa: Compreensado dos fatores da producdo e analise dos principios de
gestdo e empreendedorismo. Conhecimento dos tipos de empresas e
identificacdo dos instrumentos para a coleta e organizacdo de dados.
Discussdo sobre gestdo de qualidade e aplicacdo de ferramentas da
gualidade. Compreenséao das estratégias de marketing, bem como elaboracéo
de planejamento estratégico. Desenvolvimento de nocfes acerca da gestédo de
pessoas. Estudos referentes aos custos de producéao.

Conteudos

UNIDADE I — Introducéo a Gestao Agropecuaria
1.1 Discuss0es conceituais

UNIDADE Il — Fatores de Producéao
2.1 Introducéo
2.2 Terra
2.2.1 Caracteristicas
2.2.2 Classificacao
2.2.3 Aproveitamento econémico
2.3 Capital
2.3.1 Caracteristicas
2.3.2 Classificacao
2.4 Trabalho
2.4.1 Caracteristicas
2.4.2 Divisao
2.5 Capacidade Tecnoldgica
2.5.1 Conhecimentos
2.5.2 Habilidades
2.6 Capacidade Empresarial
2.6.1 Caracteristicas
2.6.2 O processo de producéao

UNIDADE Il — Empreendedorismo
3.1 Definicdes
3.2 Caracteristicas

UNIDADE IV - Empresas
4.1 Conceito
4.2 Criando a sua Empresa
4.3 Classificagdo das Empresas
4.4 Forma juridica das Empresas
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4.5 Registro e funcionamento das Empresas

UNIDADE V — Pesquisa de Mercado
5.1 Introducéo
5.2 Passo a passo de uma pesquisa

UNIDADE VI — Planejamento Estratégico
6.1 Planejamento estratégico
6.1.1 Definicbes
6.1.2 Caracteristicas
6.2 Ambiente interno e Ambiente externo
6.3 Matriz Swot e Avaliacdo Estratégica

UNIDADE VIl — Gestdo de Qualidade
7.1 Qualidade
7.1.1 Introducéo
7.1.2 Conceitos
7.1.3 Historico
7.2 Principais linhas de pensamento
7.3 Os 14 pontos de Deming
7.4 A Trilogia Juram

UNIDADE VIl — Ferramentas da Qualidade

8.1 Ferramentas de qualidade
8.1.1 Introducéo

8.2 Tipos
8.2.1 Ciclo PDCA
8.2.2 Brainstorming
8.2.3 Diagrama de causa e efeito
8.2.4 Folha de verificacdo
8.2.5 5W2H

8.3 Métodos de Gestao

8.3.15S

UNIDADE IX — Gestdo de Marketing

9.1 Marketing

9.1.1 Definicbes
9.2 Ambiente de Marketing
9.3 Marketing Mix

9.3.1 Produto

9.3.2 Preco

9.3.3 Ponto

9.3.4 Promogao

UNIDADE X — Gestao de Pessoas
10.1 Gestéao de pessoas
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10.1.1 Discuss0Oes conceituais
10.2 Motivagdo humana
10.3 Teoria da Hierarquia das Necessidades de Maslow

UNIDADE XI — Gestao de Custos
11.1 Custos
11.1.1 Discussdes conceituais
11.2 Custo fixo e custo variavel
11.3 Margem de contribuigéo
11.4 Ponto de equilibrio
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