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DISCIPLINA: Gestdo Humana e Seguranca do Trabalho

Vigéncia: 2020/1 Periodo Letivo: 1° ano

Carga horaria total: 60 h Cdodigo: TEC.3815

Ementa Estudo das atividades empresariais e das organizagfes de
trabalhadores no mundo capitalista industrial contemporéaneo. Compreensao
dos processos de gestao do trabalho, as grandes corporagdes, a globalizacao,
as relacbes entre capital e trabalho. Reflexdo sobre as organizacdes
empresariais e a demanda por maior qualidade de vida no mundo do trabalho.
Estudo das diretrizes da ordem administrativa, de planejamento e organizacao
gue objetivam a implantacéo de medidas de controle e sistemas preventivos de
seguranca do trabalho em suas mais variadas instancias. Analise dos aspectos
comportamentais humanos e organizacionais, principios ético-profissionais no
ambiente laboral e os projetos alternativos de empreendimentos.

Conteudos

UNIDADE | — Introduc&o a Etica em uma Perspectiva Multidisciplinar

1.1 Definigéo de Etica

1.2 Etica no Trabalho e Cddigo de Etica Profissional

1.3 Etica e Organizacdo em sociedades de solidariedade mecéanica e
sociedades de solidariedade organica: das sociedades tribais as
sociedades industriais.

1.4 Topicos de Codigos de Etica em sociedades industriais: relacdes
entre patroes e empregados e os conflitos entre capital e trabalho.

UNIDADE Il — Histéria das atividades empresariais e das organizacdes operarias na
sociedade capitalista

2.1 A transicao do capitalismo comercial para o capitalismo industrial

2.2 A Revolucéo Industrial e a formagé&o do modo de producgéo capitalista:
fordismo, taylorismo, toyotismo, 0s conceitos de lideranca e as inovacfes
tecnoldgicas.

2.3 A organizacdo empresarial nos séculos XIX a XXI: entre a burocracia
e a especializacdo ao processo de formagcdo das corporacoes
transnacionais e a globalizacéo

2.4 A sociologia critica e o projeto de domina¢éo do individuo através das
instituicbes empresariais: as lutas operarias por direitos e por qualidade
de vida no mundo do trabalho.

2.5 Conceito e importancia da Seguranca do Trabalho

2.6 Historico da seguranca do trabalho

2.7 Nocdes basicas sobre direito e legislacdo

2.8 Normas regulamentadoras

2.9 Acidentes de trabalho, causas, prevencdes e consequéncias
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UNIDADE Il — Seguranca do Trabalho na Construcao Civil

3.1 Canteiro de obras

3.2 Areas de Vivéncia

3.3 Condicdes e analises de ambientes de trabalho

3.4 Principais impactos ambientais ocasionados durante a construgéo
3.5 Ergonomia no canteiro de obras

3.6 Riscos existentes no canteiro de obras

3.7 Movimentacao e transporte de materiais e pessoas

3.8 Servigos em alturas: andaimes e plataformas

3.9 Maquinas, equipamentos e ferramentas diversas

3.10 Locais confinados

3.11 Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e Equipamentos de
Protecdo Coletiva (EPCs)

3.12 Sinalizacdes de Seguranca

3.13 Protegéao contra incéndio

3.14 Treinamentos

3.15 Ordem e limpeza

UNIDADE IV — Legislacdo, Programas e Normas Regulamentadoras

4.1 Introducdo a Legislagdo Trabalhista: construgdo histérica,
consolidacéo e desregulamentacéo.

4.2 Programa de Condi¢Bes e Meio ambiente de Trabalho na Industria da
Construcéo Civil - PCMAT

4.3 Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional - PCMSO

4.4 Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA

4.5 Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina
do Trabalho — SESMT

4.6 Comissao Interna de Prevencao de Acidentes — CIPA

4.7 Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina
do Trabalho (NR4)

4.8 Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (NR7)

4.9 Programa de Prevencéo e Riscos Ambientais (NR9)

4.10 Seguranca em Eletricidade (NR10)

4.11 Seguranca em maquinas e equipamentos (NR12)

4.12 Condicbes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construcao
(NR18)

4.13 Programa de prevencdo e Combate a Incéndio (NR23)

4.14 Seguranca em Espacos Confinados (NR33)

4.15 Trabalho em altura (NR35)

UNIDADE V — A crise capitalista e os projetos alternativos de empreendimentos
5.1 O Cooperativismo e sua histéria no mundo e no Brasil

5.2 A economia solidaria: definicdo e surgimento
5.3 Empreendimentos de economia solidaria no pais hoje
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5.4 A economia solidaria na construcdo de habitacbes: as experiéncias
das viviendas no Uruguai e a Permacultura no Brasil.
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