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Pró-Reitoria de Ensino 
 

DISCIPLINA: Sociologia Aplicada à Administração 

Vigência: a partir de 2020/1 Período letivo: 4º semestre  

Carga horária total: 60h Código: LJ_TPG.0020 

Ementa: Busca de compreensão do histórico da aplicação das ciências 
humanas na empresa. Reflexão sobre a organização científica do trabalho. 
Exame de questões sobre a empresa como unidade sociológica de relações 
humanas próprias. Estabelecimento de relações entre processos de 
organização do trabalho e os novos modelos de gestão.  

Conteúdos 

UNIDADE I - Sociologia Clássica e Administração 
1.1 Conceitos básicos da sociologia aplicada à administração 
1.2 Burocracia e racionalidade 
1.3 Exploração e ideologia 
1.4 Funcionalismo e sistema 

 
UNIDADE II – Introdução à Sociologia Aplicada à Administração 

2.1 Disciplina 
2.2 Administração científica e fordismo 
2.3 Acumulação flexível e toyotismo 

 
UNIDADE III - Aplicação da Sociologia Contemporânea à Administração  

3.1 Globalização e neoliberalismo 
3.2 O desenvolvimento social da empresa 
3.3 Aspectos sociológicos do mundo atual 
3.4 Informações sobre a atualidade da administração 
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