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UNIDADE I - INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO 
1.1- Principais teorias da administração 
1.2 - Funções Organizacionais: marketing, produção, finanças e 
recursos humanos. 
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UNIDADE II - NOÇÕES DE GESTÃO DE PESSOAS 

2.1 - As organizações X mercado de trabalho; 
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investimento 

3.2.1.1 - Valor Presente Líquido 
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UNIDADE IV - EMPREENDEDORISMO 

4.1 - O que é Empreendedorismo? 

DISCIPLINA: Gestão e Empreendedorismo 

Vigência: a partir de 2020/1 Período letivo: 9° semestre 

Carga horária total: 30h Código: SUP.2111 

Ementa: Estudo dos conceitos de planejamento, organização, direção e controle. 

Análise da estrutura, componentes e processos da organização. Os processos de 

gestão de pessoas. Noções básicas sobre demonstrações financeiras e análise 

de investimentos. O processo empreendedor e o Plano de Negócios. 
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4.5 - Como detectar uma oportunidade Empreendedora 
4.6 - A escolha de um negócio 
4.7 - Classificação das empresas pelo porte 
4.8 - Constituição formal e jurídica de uma empresa 
4.9 - Plano de Negócios e Canvas 
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