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DISCIPLINA: Direito e Legislagao Aplicados a Engenharia Civil

Vigéncia: a partir de 2021/1 Periodo letivo: eletiva

Carga horaria total: 30 h Cadigo: SUP.2527

Ementa: Estudos sobre Responsabilidade Civil, Direitos e Obrigagbes do
Engenheiro Civil; Elaboragcao de Contratos de prestacao de servigos; Estudos
praticos sobre Direito do trabalho na engenharia civil; Entendimento sobre
Deontologia profissional — Lei 5194/66; No¢des de Direito do Consumidor, e
Direito empresarial relacionados ao exercicio da engenharia civil; Estudos de
cidadania e preparacdo para o trabalho por meio das nogbes gerais dos
direitos, deveres e garantias do Engenheiro Civil. Compreensao e aplicagao
pratica dos Direitos fundamentais, sociais, culturais e politicos na CF/88.

Contetudos

UNIDADE | — Estado Democratico de Direito

1.1 Nocgbes gerais sobre direitos, deveres e garantias no direito
brasileiro

1.2 Principios, fundamentos e objetivos do Estado Democratico de
Direito

1.3 Soberania, Cidadania, Dignidade da Pessoa Humana; Valores
sociais do trabalho e livre iniciativa; pluralismo politico.

1.4 Direitos Fundamentais, Sociais, Politicos e Culturais

UNIDADE Il — Responsabilidade Civil dos profissionais liberais
2.1 Culpa x Dolo
2.2 Negligéncia, Imprudéncia e Impericia
2.3 O dever de indenizar. Prevencéao e reparacao de danos
2.4 Ato ilicito
2.5 Dano Moral e ou Dano Material

UNIDADE Ill — Direito do Consumidor
3.1 Consumidor x Fornecedor
3.2 Prestacao de servigos de engenharia civil
3.3 Desconsideragdo da personalidade juridica; das praticas
comerciais. Oferta. Publicidade

UNIDADE IV — Direito do Trabalho
4.1 Estabilidade e Garantia de Emprego.
4.2 Normas gerais da legislagao trabalhista
4.3 Deveres e obrigacdes do empregado e do empregador
44 Normas de regulacdo do trabalhador autbnomo e dos
profissionais liberais
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45 - Responsabilidade Civil por Acidente de Trabalho.
Responsabilidade Civil Objetiva. Danos decorrentes do Acidente de
Trabalho. Nexo causal no Acidente de Trabalho. Culpa do
empregador. Indenizag¢des nos Acidentes de Trabalho.

UNIDADE V - Direito empresarial
5.1 Atividade Empresarial. Pessoa Juridica no Direito Privado.
Sociedade Empresaria. Desconsideracdo da Personalidade Juridica.
Empresario Individual.
5.2 Capacidade. Estabelecimento Empresarial. Atributos e
Elementos do Estabelecimento Empresarial. Propriedade Industrial.
Responsabilidade Empresarial no Cédigo de Defesa do Consumidor.
5.3 Titulos de Crédito. Direito societario; sociedade anbnima;
sociedade limitada; contratos mercantis e instituicdes financeiras.
Atividade Comercial.
5.4 Regime Juridico da livre iniciativa. Registro do comeércio. Livros
comerciais. Estabelecimento  comercial. Nome  comercial.
Propriedade industrial

UNIDADE VI - Direito Administrativo
6.1 Administragdo Publica e sua estrutura
6.2 Administracao Direta e Indireta
6.3 Poderes Administrativos; Atos Administrativos
6.4 Contratos Administrativos. Licitagao.
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