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DISCIPLINA: Gestdo e Empreendedorismo

Vigéncia: 2020/1 Periodo letivo: 8° Semestre
Carga horaria total: 30 h Cédigo: SUP.2111

CH Extensao: O h CH Pesquisa: O h

CH Pratica: 0 h % EaD: 0 %

Ementa: Estudo dos conceitos de planejamento, organizagdo, diregdo e
controle. Anadlise da estrutura, componentes e processos da
organizagéo. Os processos de gestdo de pessoas. Nogdes basicas
sobre demonstracdes financeiras e analise de investimentos. O
processo empreendedor e o Plano de Negaocios.

Conteudos:

UNIDADE | - INTRODUCAO A ADMINISTRACAO
1.1 Principais teorias da administragao
1.2  Fungdes Organizacionais: marketing, producao, finangas e recursos
humanos
1.3  Fungdes Administrativas: planejamento, organizacéao, direcéo e
controle

UNIDADE Il - NOCOES DE GESTAO DE PESSOAS
2.1 As organizagbes X mercado de trabalho
2.2 O processo de recrutamento de pessoas
2.2.1 Recrutamento Interno
2.2.2 Recrutamento Externo
2.2.3 Recrutamento Misto
2.2.4 Fases do recrutamento
2.3 O processo de selecao de pessoas
2.3.1 Técnicas de selecado de pessoas

UNIDADE IIl - DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E ANALISE DE
INVESTIMENTOS
3.1 Demonstragdes Financeiras
3.1.1 Balanco Patrimonial
3.1.2 Demonstracdo do Resultado do Exercicio — D.R.E
3.1.3 Fluxo de Caixa
3.2 Analise de Investimentos
3.2.1 Critérios para avaliagdo econdmica de projetos de investimento
3.2.1.1 Valor Presente Liquido
3.2.1.2 Taxa interna de retorno
3.2.1.3 Payback Simples e Descontado

UNIDADE IV — EMPREENDEDORISMO
4.1 O que é Empreendedorismo?
4.2 Historico do Empreendedorismo
4.3 Perfil de um Empreendedor
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4.4 Vantagens e desvantagens de ser um Empreendedor
4.5 Como detectar uma oportunidade Empreendedora
4.6 A escolha de um negdcio

4.7 Classificagao das empresas pelo porte

4.8 Constituicdo formal e juridica de uma empresa

4.9 Plano de Negécios e Canvas
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