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Ementa: Estabelecimento de relações entre a organização do trabalho e a 
constituiçãodasociedade.Análisedosmodosdeproduçãoedasespecificidades do 
modo de produção capitalista. Interpretação das transformações no mundo do 
trabalho. Comparação e diferenciação entre os conceitos de desigualdade, 
diferença e equidade. Análise da combinação das desigualdades no Brasil: 
Gênero, Raça e Geração. Discussão sobre as ações afirmativas no Brasil. 

 
Conteúdos 
 
UNIDADE I – Origem e consequências da desigualdade 

 
1.1. Marcadores sociais de diferença:  

1.1.1. gênero; 
1.1.2. classe; 
1.1.3. raça, 
1.1.4. geração. 

1.2. Desigualdades, diferenças e equidade. 
1.3. Estratificação e mobilidade social: representação e expressão das 

diferenças e desigualdades. 
1.4. Racismo, preconceito, discriminação e ações afirmativas. 
1.5. Patriarcado e machismo 
1.6. Inter-relações entre os clássicos e desenvolvimento dos problemas 

sociológicos atuais nos estudos sobre desigualdades. 
 

UNIDADE II – A centralidade do trabalho na constituição do homem e na 
humanização da natureza 
 

2.1. Relações entre natureza, cultura e trabalho. 
2.2. Da divisão sexual do trabalho à divisão por classes sociais. 
2.3. O processo de produção material e de reprodução social, relações 

com a divisão social do trabalho e com a apropriação de bens materiais e simbólicos. 
2.4. Trabalho escravizado no Brasil e as consequências na precariedade 

do trabalho. 
2.5. A condição de trabalho feminina negra como caso limite. 
2.6. Transformações tecnológicas e sociais no mundo do trabalho. 
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