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Ementa: Estabelecimento de relacdes entre a organizacdo do trabalho e a
constituicdodasociedade.Analisedosmodosdeproducdoedasespecificidades do
modo de producéo capitalista. Interpretacdo das transformacdes no mundo do
trabalho. Comparagéo e diferenciagdo entre os conceitos de desigualdade,
diferenca e equidade. Andlise da combinacdo das desigualdades no Brasil:
Género, Raca e Geracao. Discussdo sobre as acdes afirmativas no Brasil.

Conteudos
UNIDADE | — Origem e consequéncias da desigualdade

1.1.Marcadores sociais de diferenca:
1.1.1. género;
1.1.2. classe;
1.1.3. raca,
1.1.4. geracao.
1.2.Desigualdades, diferencas e equidade.
1.3.Estratificacdo e mobilidade social: representacdo e expressao das
diferencas e desigualdades.
1.4.Racismo, preconceito, discriminacao e acfes afirmativas.
1.5. Patriarcado e machismo
1.6.Inter-relacdes entre os classicos e desenvolvimento dos problemas
sociolégicos atuais nos estudos sobre desigualdades.

UNIDADE Il — A centralidade do trabalho na constituichio do homem e na
humanizacéo da natureza

2.1.Relacdes entre natureza, cultura e trabalho.

2.2.Da divisao sexual do trabalho a divisdo por classes sociais.

2.3.0 processo de producdo material e de reproducéo social, relacées
com a divisao social do trabalho e com a apropriacéo de bens materiais e simbdlicos.

2.4. Trabalho escravizado no Brasil e as consequéncias na precariedade
do trabalho.

2.5.A condicéo de trabalho feminina negra como caso limite.

2.6. Transformacdes tecnologicas e sociais no mundo do trabalho.

Bibliografia basica

BAUMAN, Zygmunt. Aprendendo a pensar com a Sociologia. Rio de Janeiro:
Zahar, 2010.

CGY. Comissao Guarani Yvyrupa. Disponivel em: https://nhande.yvyrupa.org.br/>.
Acesso em: 09 de outubro de 2024.

GIDDENS, Anthony. Sociologia. 4.ed. Porto Alegre: ArtMed, 2005.

MARX, Karl. O manifesto Comunista. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2021.
QUINTANEIRO, Tania. Um toque de classicos: Marx, Durkheim e Weber. 2.ed. Belo



ServicoPublicoFederal
InstitutoFederaldeEducacao,CiénciaeTecnologiaSul-rio-grandense
Pro-Reitoria de Ensino

Horizonte: Editora UFMG, 2003.
RIBEIRO, Djamila. Pequeno Manual Antirracista. Sdo Paulo: Cia. das Letras, 2019.
SILVA, Afranio et al.Sociologia em Movimento. 2.ed. Sdo Paulo: Moderna, 2016.

Bibliografiacomplementar

ALMEIDA, Silvio Luiz de. Racismo Estrutural. Sdo Paulo: Ed. Jandaira - Colecao
Feminismo Plurais (Selo Sueli Carneiro), 2020.

ALBORNOZ, Suzana. O que é trabalho. Sao Paulo: Brasiliense, 1994.

ANTUNES, Ricardo. Os sentidos do trabalho: Ensaio sobre a afirmacdo e a
negacdao do trabalho. Sdo Paulo: Boitempo, 2001.

DAVIS, Angela. Mulheres, raga e classe. Sao Paulo, SP: Boitempo, 2016.

DE MASI, Domenico. O Ocio criativo. Rio de Janeiro, RJ: Sextante, 2000.
ROSSETTI, Carol. Mulheres. Rio de Janeiro: Sextante, 2015.

SELL, Carlos Eduardo. Sociologia classica: Marx,Durkheim e Weber. 7.ed.
Petropolis, RJ: Vozes, 2016.

TIRADENTES, J.A.; SILVA, D. R. Sociedade em construcéo: histéria e cultura afro-
brasileira. S&o Paulo: Dire¢éo Cultural, 2009.



