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DISCIPLINA: Fundamentos do Direito aplicados a Administracéo

Vigéncia: a partir de 2025/1 Periodo letivo: 2° ano

Carga horéria total: 60h Cdédigo: TEC.4727

Ementa: Introducdo ao direito pela Constituicdo Federal: dos principios
fundamentais, direitos e garantias e sociais. Estudo dos aspectos fundamentais
do direito empresarial: do empresério, atividades empresariais e sociedades.
Busca da compreensdo dos assuntos relacionados ao direito do trabalho:
principios, relacéo de trabalho e emprego, contratos de trabalho, remuneracéo,
estabilidades e garantias. Descricdo do meio ambiente do trabalho:
insalubridade e periculosidade. Reflex@o sobre o direito coletivo do trabalho.

Conteudos

UNIDADE | — Introducgé&o aos estudos do direito — Constituicdo Federal

1.1 Principios fundamentais
1.2 Dos direitos e garantias fundamentais
1.3 Dos direitos sociais

UNIDADE Il — Aspectos fundamentais do Direito Empresarial

2.1. Do empresario
2.2 Formas de exercicio de atividade empresarial
2.2.1 Empresario individual
2.2.2 Microempreendedor individual
2.2.3 Empresa individual de responsabilidade limitada
2.3 Estabelecimento empresarial
2.4 Tipos de sociedades

UNIDADE Il — Aspectos fundamentais do Direito do Trabalho
3.1 Principios do direito do trabalho
3.2 Relacéo de trabalho e emprego
3.3 Empregador
3.4 Contrato de trabalho
3.5 Terceirizacao
3.6 Férias
3.7 Jornada de trabalho
3.8 Remuneracéo e saléario
3.9 Estabilidades — garantias de emprego
3.10 Meio ambiente do trabalho
3.10.1 Insalubridade
3.10.2 Periculosidade
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3.11 Direito coletivo do trabalho

Bibliografia basica

ALQUALO, Fernando Pereira. Direito empresarial. 1. ed. Sdo Paulo: Rideel,
2022. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 11
ago. 2025.

BENATTO, Pedro Henrigue Abreu. Direito do trabalho. 1. ed. Sdo Paulo: Rideel,
2022. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 11
ago. 2025.

SOUZA, Claudio Luiz Gongalves de. Fundamentos de direito empresarial: a
esséncia objetiva do conteudo. Belo Horizonte: Dialética, 2024. E-book.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 11 ago. 2025.

Bibliografia complementar

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do

Brasil. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica. Disponivel

em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Constituicao.htm. Acesso
em: 11 ago. 2025.

MARRARA, Thiago. Manual de direito administrativo: fundamentos, fontes,
principios, organizacao e agentes. 4. ed. Indaiatuba, SP: Foco, 2024. E-book.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 11 ago. 2025.
MOTA, Vinicius. Direito do trabalho. 1. ed. S&o Paulo: Rideel, 2022. E-book.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 11 ago. 2025.
PRAZERES, Irley Aparecida Correia. Manual de direito do trabalho. 1. ed. S&o
Paulo: Rideel, 2018. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br.
Acesso em: 11 ago. 2025.

SANTOS, Eduardo dos. Direito constitucional sistematizado. 1. ed. Indaiatuba,
SP: Foco, 2021. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso
em: 11 ago. 2025.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Constituicao.htm

