
Serviço Público Federal 
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-

grandense Pró-Reitoria de Ensino 

 

 

 

DISCIPLINA: Gestão de pessoas, empreendedorismo e linguagens 

Vigência: a partir de 2027/1 Período letivo: 3º Semestre 

Carga horária total: 75h Código: TEC.5225 

  CH não presencial: 15h 

Ementa: Estudos sobre desenvolvimento de textos variados em Língua 
Portuguesa. Articulação entre linguagem, estratégias de leitura e interação 
social, com abordagem de temáticas socioculturais contemporâneas. 
Desenvolvimento de habilidades básicas de leitura, produção textual (oral e 
escrita) e análise linguística de língua inglesa. Estudos introdutórios sobre 
Gestão Industrial e suas aplicações. Aplicação de conceitos relacionados ao 
empreendedorismo na gestão de pessoas e na qualidade aplicada à 

manutenção. 

 

Conteúdos 
 
 
UNIDADE I – PORTUGUÊS INSTRUMENTAL 

1.1 Língua e linguagem – uma introdução 

1.1.1 A língua e sua natureza 

1.1.2 Origem e história da língua portuguesa 
1.1.3 Variação linguística/Níveis de linguagem/Adequação 
1.1.4 Relações/diferenças entre língua falada e língua 
escrita 
1.1.5 O texto como unidade de sentido 
1.1.6 Linguagem e interação social: temáticas socioculturais 
contemporâneas relacionadas aos direitos da criança e do 
adolescente (Lei nº 8.069/1990), educação para o trânsito 
(Lei nº 9.503/1997), educação ambiental (Lei nº 9.795/1999, 
Parecer CNE/CP nº 14/2012 e Resolução CNE/CP nº 
2/2012), educação alimentar e nutricional (Lei nº 
11.947/2009), processo de envelhecimento, respeito e 
valorização do idoso (Lei nº 10.741/2003). 
1.1.7 Noção de gêneros e tipos textuais 

1.2 Gêneros: crônica, artigo de opinião, relatório, artigo 
científico 

1.2.1 Leitura (Identificação de tema, ideia principal e ideias 
secundárias) e interação social: temáticas socioculturais 
contemporâneas relacionadas à educação em direitos 
humanos (Decreto nº 7.037/2009, Parecer CNE/CP nº 
8/2012 e Resolução CNE/CP nº 1/2012), relações étnico-
raciais, história e cultura afro-brasileira, africana e indígena 
(Leis nº 10.639/2003 e 11.645/2008, Parecer CNE/CP nº 
3/2004 e Resolução CNE/CP nº 1/2004), saúde, vida familiar
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e social, consumo, educação financeira e fiscal, trabalho, 
ciência e tecnologia e diversidade cultural (Parecer 
CNE/CEB nº 11/2010 e Resolução CNE/CEB nº 7/2010). 
1.2.2 Produção textual oral e escrita 

1.2.3 Análise linguística 

 
UNIDADE II – LÍNGUA INGLESA 

2.1 O inglês como língua-franca 
2.2 Inglês no mundo globalizado 
2.3 A Língua Inglesa em Relação à Língua Portuguesa 

2.3.1 Empréstimos linguísticos 
2.3.2 De uma língua a outra: os caminhos e atalhos da 
tradução 

2.4 Leitura de Textos (trabalho com diversos gêneros) 
2.4.1 Os gêneros discursivos e a leitura em língua adicional 
2.4.2 O uso e a forma: como o uso pode determinar 
estruturas 
2.4.3 Inglês técnico 

2.5 Gramática Básica da Língua Inglesa 
2.5.1 Sistema verbal 
2.5.2 Conectores 

2.6 Vocabulário: Morfemas e itens lexicais 

 
UNIDADE III – INTRODUÇÃO À GESTÃO INDUSTRIAL 

3.1 Aplicação e aspectos históricos 
3.2 Principais ferramentas 

 
UNIDADE IV – GESTÃO DE PESSOAS: ÊNFASE EM MANUTENÇÃO 

4.1 Gestão e a Competência Comportamental 
4.2 Competências de um Líder 
4.3 Assumindo Riscos e Responsabilidades 
4.4 Como Lidar com as Adversidades 

 

 
UNIDADE V – QUALIDADE APLICADA À MANUTENÇÃO 

5.1 Histórico da Qualidade no Brasil 
5.2 Conceitos de Qualidade 

5.3 ISO 9000 
5.4 ISO/IEC 17025 
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