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DISCIPLINA: Comportamento e Etica

Vigéncia: a partir de 2010/2 Periodo Letivo: 1° ano

Carga horaria total: 30 horas Cédigo:nead.1150

Ementa: A disciplina de “Comportamento e Etica” aborda as diferentes interagdes
entre individuo e sociedade, enfatizando o estudo do comportamento social humano e
a sua problematizacao a partir de critérios éticos. Em seguida, promove a ampliagao
do debate, discutindo-se a ética e sua importancia nas organizagdes, bem como a
ética aplicada ao exercicio profissional. Por fim, enfatiza a adogao de posturas éticas e
cidadas do profissional de contabilidade, especialmente a reflexdo em torno da
responsabilidade social no ambiente profissional.

Conteudos
UNIDADE | — As Ciéncias Sociais e o estudo cientifico do comportamento social
humano
1.1. As ciéncias Sociais no quadro geral da ciéncia
1.2. As ciéncias sociais e o estudo cientifico do homem em sociedade
1.3. Diversidade cultural e comportamento: unidade e diversidade
UNIDADE Il — Etica e moral: comportamento humano em quest&o
2.1. Etica e moral: definicdes, proximidades e particularidades
2.2. Etica e multiculturalidade
UNIDADE IIl — Pensando Etica e Moral nas organizacdes
3.1. Etica no trabalho
3.2. Etica e relagdes de género
3.3. Etica e portadores de necessidades especiais
UNIDADE IV — Cédigo de Etica do profissional de contabilidade
4.1. Cédigo de Etica
4.2. Codigo de Etica do profissional de contabilidade
UNIDADE V — Responsabilidade social: topicos sobre cidadania e a contribuicdo do
profissional da contabilidade
5.1. Fundamentos da responsabilidade social
5.2. Responsabilidade social e cidadania
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5.3. Balanco social
5.4.Responsabilidade social e a contribuicdo do profissional de

contabilidade

RELAGAO DA DISCIPLINA COM AS DEMAIS DISCIPLINAS DO CURSO:

A organizagcdo da presente disciplina considera o perfil profissional do
técnico em Contabilidade, especifica e direciona os conhecimentos trabalhados nas
demais disciplinas da matriz curricular, contemplando, em seus conteudos e temas,
as aprendizagens alcangadas nas demais disciplinas técnicas estudadas. Tem como
base os principios éticos e profissionais.

Bibliografia basica
CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. 132 edicdo. Sdo Paulo: Editora Atica, 2005.

LIBERAL, Marcia Mello Costa de (org.). Um olhar sobre ética e cidadania. Sao
Paulo: Editora Mackenzie, 2002.

DEMO, Pedro. Eticas multiculturais: sobre convivéncia humana possivel.
Petropolis, Rio de Janeiro: Vozes, 2005.

GIDDENS, Anthony. Sociologia. Porto Alegre: Artmed, 2005.
Bibliografia complementar

JAPIASSU, Hilton; MARCONDES, Danilo. Dicionario basico de filosofia. 4. ed.
atual. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2006.

MARCONDES, Danilo. Textos basicos de filosofia: dos pré-socraticos a
Wittgenstein. 5. ed. revista. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2007.

OLIVEIRA, Luiz Fernandes de. Sociologia para jovens do século XXI. Rio de
Janeiro: Imperial Novo Milénio, 2007.

P1ZZI, Jovino. Etica e responsabilidade social. Pelotas: 2.ed. ampliada e revisada,
EDUCAT, 20009.

ROBERTS, J. M. O livro de ouro da histéria do mundo. Rio de Janeiro: Ediouro,
2001.




Servigo Publico Federal
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense
Pro-Reitoria de Ensino

SUNG, Jung Mo; SILVA, Josué Candido. Conversando sobre Etica e Sociedade.
Rio de Janeiro: Editora Vozes, 2004.

VAZQUEZ, Adolfo Sanchez. S. Etica. Rio de Janeiro: Civilizagéo Brasileira, 2006.



