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DISCIPLINA: Ética, Segurança e Saúde no Trabalho 

Vigência: a partir de 2015/1 Período letivo: 3º semestre  

Carga horária total: 33h  Código: LJ_ADM.42  

Ementa: Análise da racionalidade e a ação humana face à complexa realidade 
das organizações contemporâneas. Reflexão sobre o inter-relacionamento 
entre trabalho e ética na profissão, nas organizações e na sociedade. 
Constituição de uma visão de mundo articulada em face às peculiaridades do 
complexo universo organizacional, levando-se em conta o fenômeno da 
modernidade, a ética e o humanismo. Reflexão sobre cidadania, ética e 
relações de poder. O debate ético e o código de ética profissional vigente. 
Estudo das normas e legislação básica, relacionadas à Segurança e Medicina 
do Trabalho; conhecimento das doenças relacionadas ao trabalho, permitindo 
análise de postos de trabalho e disponibilizando conhecimentos na área de 
SST (Saúde e Segurança do Trabalho). 

 
Conteúdos 
 
UNIDADE I - Teoria 

1.1 Conceituação básica 
1.2 Reflexão sobre a ética 

1.2.1 Ética 
1.2.2 Moral (valores) 
1.2.3 Liberdade 

 
UNIDADE II - Definição de Ética Empresarial 

2.1 Ética nas organizações 
2.1.1 Conceituação 
2.1.2 Formação ética nas empresas 

 
UNIDADE III - Perfil Ético das Organizações  

3.1 Características organizacionais 
3.2 Ética x lucratividade 
3.3 Perfil de uma empresa ética 
 

UNIDADE IV - Ética para Tomada de Decisões 
4.1 Negociação 
4.2 Ética como base de formação 
4.3 Características de ética profissional 

 
UNIDADE V - Questões Éticas Atuais 

5.1 Ética na gestão de pessoas 
5.2 Indivíduo, sociedade e governo 
5.3 Responsabilidade social das empresas 
 

UNIDADE VI - Segurança no Trabalho 
6.1 Segurança do Trabalho (LEI 6.514 e PORTARIA 3.214) 
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6.2 O que é segurança no trabalho 

 
UNIDADE VII - O que é Saúde no Trabalho  

7.1 Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (PCMSO) 
7.2 Doenças Ocupacionais 
7.3 Reabilitação 
7.4 Responsabilidade da empresa 

 
UNIDADE VIII - Normas Regulamentadoras  

8.1 Comissão Interna de Prevenções de Acidentes (CIPA) 
8.2 Equipamento de Proteção Individual (EPI) 
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