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Ementa: Nesta disciplina, serdo abordados diversos significados e modelos de
relacbes de trabalho e suas transformacdes histéricas. Com o objetivo de
desmistificar as ideologias presentes no mercado de trabalho, aborda-se a historia
das lutas dos trabalhadores e o seu protagonismo na consolidacdo de direitos
bésicos nas relagfes trabalhistas.

Conteudos

UNIDADE I - Trabalho
1.1 Trabalho- modelos histéricos e tedricos das relacdes de trabalho

1.2 Formas de administracdo de méo de obra: Taylorismo, Fordismo,
Toyotismo

1.3 Lutas e movimentos relacionados ao mundo do trabalho
1.4 Consolidacao das leis trabalhistas

1.5 Flexibilizacdo das relacdes de trabalho: precarizacao,
informalidade, terceirizacao

1.6 Novas ideologias no mundo do trabalho

Bibliografia basica

TOMAZI, Nelson Dacio. Sociologia para o ensino médio. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010.

GIDDENS, Anthony. Sociologia. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

QUINTANEIRO, Téania; BARBOSA, Maria Ligia de O; OLIVEIRA, Marcia
Gardénia. Um toque de classicos: Durkheim, Marx e Weber. Belo Horizonte:
UFMG, 1995.

Bibliografia complementar

BRYM, Robert J. et al. Sociologia — sua bussola para um novo mundo. Sao
Paulo: Thomson Learning, 2006, 585p.

COSTA, Cristina. Sociologia: introducdo a ciéncia da sociedade. 2. ed. Sao
Paulo: Moderna, 1997.




