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Ementa: Nesta disciplina, serão abordados diversos significados e modelos de 
relações de trabalho e suas transformações históricas. Com o objetivo de 
desmistificar as ideologias presentes no mercado de trabalho, aborda-se a história 
das lutas dos trabalhadores e o seu protagonismo na consolidação de direitos 
básicos nas relações trabalhistas. 
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UNIDADE I - Trabalho 

1.1 Trabalho- modelos históricos e teóricos das relações de trabalho 

1.2 Formas de administração de mão de obra: Taylorismo, Fordismo, 
Toyotismo 

1.3 Lutas e movimentos relacionados ao mundo do trabalho  

1.4 Consolidação das leis trabalhistas  

1.5 Flexibilização das relações de trabalho: precarização, 
informalidade, terceirização  

1.6 Novas ideologias no mundo do trabalho 
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