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Vigéncia: a partir de 2014/1 Periodo letivo: 3° ano

Carga horéaria total: 30h Cdodigo: VA.DE.037

Ementa: Apresentacdo de temas, conceitos e teorias atinentes a explicagédo
sociologica, em especial ao tema do trabalho, das diferentes formas de
organizagdo do mundo do trabalho. Fomento a pesquisa social como
ferramenta de compreensdo dos fenbémenos do trabalho na sociedade
brasileira e de suas implicacdes sociais.

UNIDADE I - A Sociologia do Trabalho
1.1 O Mundo do Trabalho
1.1.1 Trabalho e Relac¢des Sociais
1.1.2 Industrializa¢do, consumo e trabalho
1.1.3 Fordismo, taylorismo e a questdo da qualidade
1.1.4 Identidades sociais e de género no mundo do trabalho

UNIDADE Il — O Mundo Socioldgico na Pés-modernidade
2.2 Cultura, trabalho e p6és-modernidade
2.2.1 Cultura, trabalho e sociedade
2.2.2 Estudos Culturais, cinema, desenhos animados e
sociologia
2.2.3 Revolucéo tecnoldgica e sociedades pds-modernas
2.2.4 Virtualizacao e Sociedades Pdés-industriais
2.2.5 Pos-Estruturalismo. Pés-modernidade e a questédo do
poder
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