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1. DENOMINACAO:

Curso Técnico em Edificagcbes

2. VIGENCIA:
O curso técnico de nivel médio em Edificacbes — Subseqiente passara a
vigir no segundo semestre do ano letivo de 2011 (2011/2).

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS:

3.1 - Apresentagéo:
Curso Técnico de Nivel Médio em Edificacdes para alunos que ja tenham

concluido o ensino médio ou equivalente.

3.2 = Justificativa:

O Curso de Edifica¢cdes se justifica na medida em que visa fundamentalmente
a formacado de profissionais para atender a demanda da industria da Construcao
Civil, setor responsavel pelo suprimento do déficit habitacional desse pais. As
empresas construtoras estdo cientes de que a construcdo civil € um grande podlo
gerador de empregos para trabalhadores de diversos niveis de formacédo, desde o
operario mais simples — servente — até o profissional de nivel superior — engenheiro
e arquiteto — contando estes, com o apoio imprescindivel do técnico de nivel médio.

O estudo do projeto de um Curso de Edificacdes segue as exigéncias do
mercado (a industria da construcdo civil caracteriza-se por assimilar e implantar
novas tecnologias e aceitar novos materiais, principalmente quando isto se reflete
em retorno financeiro para a empresa), aliado a legislacédo vigente. E necessario,
portanto, que seja um projeto dinamico, avaliado ao longo de sua implantacao, e que
utilize a experiéncia dos docentes, dos profissionais, dos empresarios atuantes no
ramo da construcao civil e dos alunos.

3.3 - Objetivo:



Formar um profissional legalmente habilitado, que possua competéncias para
atuar em: escritorios de projetos, orgcamentos, levantamentos de material para
estimativa de custo, laboratorios de materiais de construcdo e solos, levantamentos
topograficos, planejamento e execucdo de obras de construcdo civil, coordenacéo
de equipes de trabalho, selecéo e treinamento de pessoal, realizacdo de interfaces

entre areas técnicas e administrativas das construtoras.

4. PUBLICO ALVO E REQUISITO DE ACESSO:

O publico alvo do Curso Técnico em Edificacbes, no formato subsequente,
sera voltado para alunos que ja tendo concluido o ensino médio ou equivalente,

estando ou ndo no mercado de trabalho e desejem uma qualificacéo técnica.

5. REGIME DE MATRICULA:

Regime do Curso Semestral

Regime de Matricula Semestral

Turno de Oferta Manhé&/tarde/noite
NUmero de vagas 20 por turno

6. DURACAO:

Duracgéo do Curso 5 semestres

Prazo maximo de Integralizacdo
(quando for o caso)

Carga horéaria em disciplinas obrigatérias 1875h
Estagio Curricular obrigatério 300h
Atividades Complementares (quando for o caso) h

Incluso como disciplina

Trabalho de Conclusao de Curso SN
obrigatéria

Total do Curso 2175h

7. TITULO:




Apoés a integralizacdo da carga horaria total do curso, o aluno recebera o
diploma de Técnico em Edificac6es de Nivel Médio.

8. PERFIL PROFISSIONAL E CAMPO DE ATUACAO:

No campo de atividade deste profissional, destacam-se as seguintes
atividades:

8.1 - PERFIL PROFISSIONAL:

O Técnico de Nivel Médio em Edificacbes — no formato subseqtiente,
através de uma formagdo embasada no humanismo, solidariedade, senso critico,
criatividade e ética, deve ser um sujeito autbnomo, responsavel, investigador,
integrado socialmente, compreendendo o significado das ciéncias, artes, linguagens
e tecnologias, estando apto a gerenciar obras, desenvolver projetos e pesquisas na
construcdo civil e, como agente de sua histéria, utilizando os conhecimentos
adquiridos, deve ser capaz de buscar solu¢Bes para problemas sociais, através da

melhoria continua dos processos construtivos.

8.2 — CAMPO DE ATUACAO:

O egresso estarAd apto para atuar em escritérios de arquitetura ou
engenharia, desenhando, elaborando memoriais descritivos, calculos de or¢gamento,
levantamentos quantitativos... e em canteiros de obra, gerenciando, administrando,
organizando tanto pessoal, quanto materiais, veiculos.... além de outras diversas

atividades da area da construcao civil.

9. ORGANIZACAO CURRICULAR:

O desenvolvimento do curso esta previsto para cinco semestres, com carga
horéria de 375 horas cada um, totalizando 1.875 horas mais o Estagio Curricular

com carga horéaria de 300 horas, que pode ser feito a partir do 4° semestre.

9.1 - COMPETENCIAS PROFISSIONAIS:



O profissional com diploma de Técnico em Edificacbes possui competéncias
gerais que o habilitam a:
1) acompanhar a execucao de sondagens e realizar suas medicoes;
2) analisar interfaces das plantas e especificacdes de um projeto, integrando-as de
forma sistémica, detectando inconsisténcias, superposi¢cdes e incompatibilidades;
3) aplicar normas, métodos, técnicas e procedimentos estabelecidos visando a
qualidade e produtividade dos processos construtivos e de seguranca dos
trabalhadores;
4) controlar a qualidade dos materiais, de acordo com as normas técnicas;
5) coordenar 0 manuseio, 0 preparo e armazenamento dos materiais e
eguipamentos;
6) elaborar cronogramas e orcamentos, orientando, acompanhando e controlando as
etapas da construcéo;
7) elaborar projetos arquitetbnicos, estruturais e de instalagdes hidraulicas e
elétricas, com respectivos detalhamentos, calculos e desenho para edificacdes, nos
termos e limites regulamentares;
8) elaborar representacédo gréafica de projetos;
9) executar e auxiliar trabalhos de levantamentos topogréaficos, locacBes e
demarcacdes de terrenos;
10) preparar processo para aprovacdo de projetos de edificacbes em d&rgdos
publicos;
11) propor alternativas de uso de materiais, de técnicas e de fluxos de circulagédo de
materiais, pessoas e equipamentos, tanto em escritérios quanto em canteiros de
obras, visando a melhoria continua dos processos de construcao;
12) realizar ensaios tecnoldgicos de laboratério e de campo;
13) supervisionar a execucao de projetos, coordenando equipes de trabalho.

9.2 —-MATRIZ CURRICULAR:
Vide matriz.



9.3 — MATRIZ DE EQUIVALENCIA
Vide matriz.

9.4 — ESTAGIO CURRICULAR

O estagio curricular do Curso sera obrigatorio e terd duracdo minima de

300 horas, podendo ser realizado a partir da conclusédo do 3° periodo letivo.

9.5 — TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

No Projeto Final de Avaliacdo que o aluno tem a oportunidade de articular
todo o conhecimento construido ao longo do curso. Trata-se da elaboracdo do

projeto completo de uma residéncia unifamiliar.

9.6 - DISCIPLINAS, EMENTAS, CONTEUDOS E BIBLIOGRAFIA:
Vide programas.

9.7- POLITICA DE FORMACAO INTEGRAL DO ALUNO:

Especificar como o curso implementa, na sua organizacdo curricular, 0s
seguintes assuntos:

. ética;

. raciocinio l6gico;

. redacdo de documentos técnicos;

. atencdo a normas técnicas e de seguranca;

. capacidade de trabalhar em equipes, com iniciativa, criatividade e
sociabilidade;

. estimulo a capacidade de trabalho de forma autbnoma e empreendedora;

. integracdo com o mundo de trabalho.

Estes assuntos serdo desenvolvidos pelos educadores em seus
diferentes componentes curriculares.

Politica de Inclusdo e Acessibilidade do Estudante

Entende-se como educacao inclusiva a garantia de acesso e permanéncia
do estudante na instituicdo de ensino, implicando, desta forma, no respeito as
diferencas individuais, especificamente, das pessoas com deficiéncia, diferencas

étnicas, de género, culturais, socioeconémicas, entre outras.



A Politica de Inclusdo e Acessibilidade do IFSul, amparada na Resolu¢ao n°
51/2016, contempla acdes inclusivas voltadas as especificidades dos seguintes

grupos sociais:

| - pessoas com necessidades educacionais especificas: consolidando o
direito das pessoas com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e
Altas habilidades/Superdotacdo, sendo o Nucleo de Apoio as Necessidades
Especificas — NAPNE, o articulador destas agfes, juntamente com a equipe

multiprofissional do Campus.

Il — género e diversidade sexual: e todo o elenco que compde 0 universo da
diversidade para a eliminacao das discriminacdes que as atingem, bem como a sua
plena integracdo social, politica, econdmica e cultural, contemplando em ac¢fes
transversais, tendo como articulador destas acBes o Nucleo de Género e
Diversidade — NUGED.

lll — diversidade étnica: voltados para o direcionamento de estudos e acdes
para as questdes étnico-raciais, em especial para a area do ensino sobre Africa,
Cultura Negra e Historia, Literatura e Artes do Negro no Brasil, pautado na Lei n°®
10.639/2003 e das questdes Indigenas, Lei n° 11.645/2008, que normatiza a
inclusdo das tematicas nas diferentes areas de conhecimento e nas acgles
pedagogicas, ficando a cargo do Nucleo de Educacdo Afro-brasileira e Indigena —
NEABI.

Para a efetivacdo da Educacédo Inclusiva, o Curso Técnico em Edificacfes
considera todo o regramento juridico acerca dos direitos das pessoas com
deficiéncia, instituido na Lei de Diretrizes e Bases — LDB 9394/1996; na Politica de
Educacdo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva/2008; no Decreto n°
5.296/2004, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promoc¢ao da
acessibilidade das pessoas com Deficiéncia ou com mobilidade reduzida; na
Resolucdo CNE/CEB n° 2/2001 que Institui as Diretrizes Nacionais para a Educacgao
Especial na Educacdo Basica; no Decreto n° 5.626/2005, dispondo sobre a Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS; no Decreto n°® 7.611/2011 que versa sobre a
Educacdo Especial e o Atendimento Educacional Especializado; na Resolugdo n°

4/2010 que define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao



Bésica; na Lei n® 12.764/2012 que Institui a Politica Nacional de Protecdo dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; no parecer CNE/CEB n° 3
de 2013, o qual trata da Terminalidade Especifica e na Lei n°® 13.146/ 2015 que
Institui a Lei Brasileira de Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia conhecida como o
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

A partir das referidas referéncias legais apresentadas, o Curso Técnico em
Edificacbes, assegura curriculos, métodos e técnicas, recursos educativos e
organizacao especificos, para atender as necessidades individuais dos estudantes.
Contempla ainda em sua proposta a possibilidade de flexibilizacdo e adaptacdes
curriculares que considerem o significado pratico e instrumental dos conteudos
basicos, das metodologias de ensino e recursos didaticos diferenciados, dos
processos de avaliacdo compreensiva, da terminalidade especifica, adequados ao
desenvolvimento dos alunos e em consonéancia com o projeto pedagogico da escola,
respeitada a frequéncia obrigatéria. Bem como, a garantia de acesso, permanéncia,
participacdo e aprendizagem, por meio de oferta de servicos e de recursos de
acessibilidade que eliminem as barreiras e promovam a inclusao plena, atendendo
as caracteristicas dos estudantes com deficiéncia, garantindo o pleno acesso ao
curriculo em condi¢Bes de igualdade, favorecendo ampliacdo e diversificacdo dos
tempos e dos espacos curriculares por meio da criatividade e inovacdo dos
profissionais de educacdo, matriz curricular compreendida com propulsora de
movimento, dinamismo curricular e educacional.

Para o planejamento das estratégias educacionais voltadas ao atendimento
dos estudantes com deficiéncia, serd observado o0 que consta na Instrucéo
Normativa n°® 3 de 2016, que dispde sobre os procedimentos relativos ao
planejamento de estratégias educacionais a serem dispensadas aos estudantes com
deficiéncia, tendo em vista os principios estabelecidos na Politica de Incluséo e
Acessibilidade do IFSul.

10 - CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTO E EXPERIENCIAS
ANTERIORES:

Atendendo ao que dispbe o artigo 11 da Resolucdo CNE/CEB 04/99,
poderdo ser aproveitados os conhecimentos e as experiéncias anteriores, desde que

diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva
habilitac&o profissional, adquiridos:

10



| - no Ensino Médio;

lI- em qualificacBes profissionais e etapas ou modulos de Nivel Técnico
concluidos em outros cursos;

lll- em cursos de Educacdo Profissional de Nivel Béasico -mediante
avaliacao;

IV- no trabalho ou por outros meios informais, mediante avaliacdo do aluno.
Quando este aproveitamento tiver como objetivo a certificacdo, seguir-se-d8o as
diretrizes a serem apontadas pelo Sistema Nacional de Certificacdo, a serem ainda
definidas.

Os conhecimentos adquiridos em cursos de Educacao Profissional de Nivel
Basico, no trabalho ou por outros meios informais, serdo avaliados mediante
processo proprio dessa instituicao.

Este processo de avaliacdo devera prever instrumentos de afericdo
tedricos/praticos, os quais serdo elaborados por banca examinadora, especialmente
constituida para este fim.

A banca de que fala o paragrafo anterior devera ser composta por docentes
habilitados e/ou especialistas da area pretendida e profissionais indicados pela
Diretoria de Ensino.

Na construcdo destes instrumentos, a banca deverd ter o cuidado de aferir
os conhecimentos com a mesma profundidade com que € aferido o conhecimento do
aluno que frequenta regularmente o Instituto Federal Sul-rio-grandense.

Sempre que for possivel, a avaliagdo devera contemplar igualitariamente os
aspectos tedrico e pratico.

O registro do resultado deste trabalho devera conter todos os dados
necessarios para gue se possa expedir com clareza e exatiddo o parecer da banca.
Para tanto, devera ser montado processo individual que fard parte da pasta do
aluno.

No processo, deverdo constar tipos de avaliacdo utilizada (tedrica e pratica),
parecer emitido e assinado pela banca e homologacdo do parecer assinado por
docente da area indicado em portaria especifica.

E indispenséavel que se registre todo o processo de avaliacdo e que, s6 apos
sua aprovacao, o aluno seja inserido no semestre pretendido.

Para orientagdo sobre o tema, tomaremos como referenciais legais:

* a Lei 9394/96, de 20.12.1996, que estabelece as diretrizes e bases da
Educacao Nacional;

* 0 Decreto 5154, de 23.07.2004, que regulamenta o 8§ 2° do artigo 36 e os
artigos 39 a 42 da Lei 9394/96;

* 0 Parecer 16/99 da CEB/CNE, de 05.10.1999, que estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Profissional de Nivel Técnico;

* a Resolucéo n°04/99, da CEB/CNE, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacgédo Profissional de Nivel Técnico, assim como outros
referenciais que vierem a ser produzidos.

11-  CRITERIOS DE AVALIACAO DE APRENDIZAGEM APLICADOS AOS ALUNOS
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A avaliacdo € entendida como processo, numa perspectiva libertadora, com
a finalidade de promover o desenvolvimento e favorecer a aprendizagem. Em sua
funcdo formativa, a avaliacdo transforma-se em exercicio critico de reflexdo e de
pesquisa em sala de aula, para a analise e compreensdo das estratégias de
aprendizagem dos educandos, na busca de tomada de decisbes pedagodgicas
favoraveis a continuidade do processo.

A avaliacdo, sendo dindmica e continuada, ndo deve limitar-se a etapa final
de uma determinada pratica. Deve, sim, pautar-se por observar, desenvolver e
valorizar todas as etapas de crescimento, de progresso do educando na busca de
uma participacdo consciente, critica e ativa do mesmo.

A intencdo da avaliacdo é de intervir no processo de ensino-aprendizagem,
com o fim de localizar necessidades dos educandos e comprometer-se com a sua
superacéo, visando ao diagnostico e a construgdo em uma perspectiva democréatica.

A avaliacdo do desempenho sera feita de maneira formal, com a utilizacao
de diversos instrumentos de avaliacdo, pela analise de trabalhos, desenvolvimento
de projetos, participacdo nos féruns de discussao, provas e por outras atividades
propostas de acordo com a especificidade de cada disciplina.

A sistematizacdo do processo avaliativo deste curso consta na Organizacao
Didatica, ANEXO |, Campus Pelotas, capitulo IV.

12- RECURSOS HUMANOS:

12.1- Pessoal Docente e Supervisao pedagdgica:

Prof°® Substituta Aline Campelo Blank Freitas
- Graduacéo: Arquiteta e Urbanista

Prof° Substituto Bernardo Reis da Silva
- Graduagéao: Arquiteto e Urbanista

Prof° Efetiva Carolina M. Fernandes de Barros
- Graduacéo: Arquiteta e Urbanista

- Licenciada em Construcéo Civil

- Especialista em Grafica Digital

- Especialista em Educagéo

Prof° Substituta Clarissa Castro Calderipe Montelli
- Graduacgéo: Arquiteta e Urbanista
- Mestre em Urbanismo

Prof° Efetiva Gisela do Amaral Barbosa
- Graduacgéo: Arquiteta e Urbanista

- Licenciada em Construcéao Civil

- Especialista em Educacéo

- Mestre em Educacéao

Prof° Efetivo Glaucius Décio Duarte

12



- Graduacéao: Engenheiro Civil
- Mestre em Ciéncias da Computacao
- Doutor em Informética na Educacéao

Prof° Efetivo Hélio da Costa Silva
- Graduagéo: Engenheiro Civil

- Licenciado em Construcéao Civil

- Especialista em Geotecnia

- Mestre em Geotecnia

Prof° Efetivo Jodo Francisco Fernandes Pouey

- Graduagéo: Engenheiro Civil

- Licenciado em Construcéo Civil

- Especialista em Fundamentos Psicopedagdgicos do Ensino Superior

Prof° Efetivo Jodo Roger de Souza Sastre
- Graduacéo: Arquiteto e Urbanista

- Licenciado em Construcgéo Civil

- Mestre em Educacéo

- Doutor em Educacao

Prof° Substituto José Antdnio da Silva Pedreira
- Graduacéao: Engenheiro Civil

- Engenheiro de Seguranca do Trabalho

- MBA em Gestao Empresarial

Prof°® Substituto José Francisco F. Pouey
- Graduagéo: Engenheiro Civil
- Especializacdo em Seguranca do Trabalho

Prof° Efetiva Luciana Roso Arrial
- Graduagéao: Arquiteta e Urbanista
- Especialista em Grafica Digital

- Mestre em Educacéo Ambiental

Prof° Efetiva Luciana Sandrini Rocha
- Graduacéo: Arquiteta e Urbanista
- Mestre em Geografia

Prof°® Substituto Luiz Carlos de Paula
- Graduacéao: Engenheiro Civil

Prof° Efetivo Marcelo Bento Terres
- Graduacgéo: Arquiteto e Urbanista
- Especialista em Gestao Empresarial

Prof° Substituto Mateus Treptow Coswig
Graduacao: Arquiteto e Urbanista

Prof® Substituto Michel Formentin de Oliveira
- Graduagéo: Engenheiro Civil
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Prof°® Substituto Nedislan Augusto Dallmann
- Graduagdo: Tecnologo em Saneamento Ambiental

Prof°® Substituto Nestor S. da Silveira
- Graduacéo: Arquiteto e Urbanista

Prof° Efetivo Platdo T. Alves da Fonseca
- Graduagéo: Engenheiro Civil
- Licenciado em Construcéo Civil

Prof° Efetiva Rosilena Martins Peres

- Graduagéo: Arquiteta e Urbanista

- Licenciada em Construcéo Civil

- Especialista em Materiais de Construgéo
- Mestre em Materiais de Construcéo

- Doutora em Engenharia

Prof° Efetiva Rosimeri da Silva Fraga
- Graduacéao: Engenharia Civil

- Licenciada em Construcéo Civil

- Especializacdo em Quimica

Supervisao Pedagdgica Beatriz Nunes
-Especialista em Educacéo Continuada e a Distancia
-Especialista em Metodologia do Ensino Superior
12.2- Pessoal técnico-administrativo:
Laboratorista: Rogério Falcao Oliveira

- Técnico em Edificacbes
- Licenciatura Plena em Geografia

13- INFRA-ESTRUTURA

13.1-INSTALACOES E EQUIPAMENTOS OFERECIDOS AOS PROFESSORES E

ALUNOS
Identificac&o Area — m2
Coordenadoria 121,33 m2
Laboratorio de Materiais e Ensaios 66,37 m2
Mezanino 01 (IHS) 54,52 m2
Mezanino 05 61,00 m2
Carpintaria 116,00 m2
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Oficina de Formas e Armaduras 104,47 m2
Pavilhdo (Ferramentaria/ Instalacdes Elétricas/Instalacdes 615,81 m2
Hidrossanitarias/ Pratica das Construcdes)

Mezanino 03 (Projeto Arquitetdnico) 54,99 m2
Mezanino 02 (Topografia) 55,46 m2
Mezanino 04 (Desenho Arquitetdnico) 56,64 m2
Miniauditorio 53,41 m2
Laboratério de Informatica 40,95 m2
Gaiola 58,42 m2
Sala do PFA 41,42 m2
TOTAL 1.500,79 m?
Coordenacéao

Coordenadoria:

01 impressora Lexmark E 230
05 microcomputador

01 prancheta

01 scanner TCE

Laboratorios

Laboratdrio de Materiais e Ensaios:

01 agitador de peneira elétr. Produtest 6 pen.

01 agulha de prootor de penetracdo Solotest

01 aparelho de vicat c/agulha de vicat

01 aparelho liquidez ( Casa grande ) Labotest

01 aparelho para determinar a finura de cimento Portland
01 aparelho para ensaio de engastamento Helvan

01 aparelho para medir fluidez do concreto

01 aparelho para medir umidade Thomas Ashworth No . 48038
01 balanga automatica Cozzolino t. lateral 2Kg

01 balanca de plataforma Filizola No. 100534

01 balanga de precisdo Marte modelo 6002 142436

01 balancga eletronica digital Marte N0.202279

01 balanga hidrostatica Marte 517 N0.119092 5Kg

01 balanga hidrostatica Marte modelo 1000 trip. Esc.

01 balanga hidrostatica Hammer tipo Wesrphal

01 balanca precisdo Marte 518 No. 116865

02 capeador para corpo de prova concreto 15 x 30mc diam.
01 compressor de diafragma Devilbiss modelo Tuféao
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01 conj. compl. para equivaléncia de areia Solotest

01 conj. de densidade Solotest ref. S10-CDD

01 conj. para ensaio de cimento portland (ABNT MB — 1)
01 conj. para retirada de amostras indeformadas de solos;
01 disco espacador de aco maci¢co EMIC

01 esclerébmetro de Schimidt

01 estufa eletr. Biomatic capac. de 50 a 280 grs

01 extens6metro (relégio comparador) Mitutoyo

01 extrator de amostra CBR — prootor Solotest

34 forma para mold. Corpo de prova argamassa Solotest
18 forma para mold. Corpo de prova EMIC

01 frasco de Chapmann ref. 14 estojo mad. com régua

02 estojo de peneiras com guarnicao latdo niguelado Labotest
02 jogo 21 peneiras com guarnicéo latdo niquelado Labotest
01 jogo 3 peneiras com guarnicao latdo niquelado Labotest
01 jogo 9 peneiras com guarnigéo latdo niquelado

01 maquina para ensaio de compresséao concreto VPM

01 medidor de cobertura de tintas PGH Praezicion

01 medidor de dureza de tintas e vernizes PGH

01 medidor de evaporacgéao de tintas PGH

01 misturador de argamassa para laboratorio EMIC

02 paquimetro prec. Metutoyo Esc. 150mm ou 1/128

01 peneira 0,50 x 0,50 x 0,70 M. malha de 12.7mm

01 peneira 0,50 x0,50 x 0,70 M. malha de 19.1mm

01 peneira 0,50 x 0,50 x 0,70 M. malha de 25.4 mm

01 peneira 0,50 x 0,50 x 0,70 M. malha de 31.7mm

01 peneira 0,50 x 0,50 x 0,70 M. malha de 38 mm

01 peneira 0,50 x 0,50 x 0,70 M. malha de 4.8mm

01 peneira 0,50 x 0,50 x 0,70 M. malha de 50 mm

01 peneira 0,50 x 0,50 x 0,70 M. malha de 76 mm

01 peneira 0,50 x 0,50 x 0,70 M malha de 9.52 mm

01 peneira de latdo Granutest no. 16 diam. 8x2

02 penetrometro VPM

01 penetrometro para ensaio permeabilidade de solos Solotest
01 permeambmetro ESTAB/TS ROSSIGNOL No. 70923
01 prato perfurador EMIC ref. 480-01-00

01 prensa hidraulica Amsler modelo 100D No. 687/109

01 prensa mecanica de acionamento manual EMIC

01 régua aco para razamento Solotest ref. S ACS — 2R

03 reldgio comparador ( extensémetro) Mitutoyo

01 repartidor de amostra para solo e agregados

01 termohigrometro seco e umido de leitura direta Inconterm
01 tripé porta-extensdémetro EMIC (semi-circulo)

01 umidimetro tipo speedy Solotest

01 vibrador de concreto Jowa modelo. VE No. 1864

01 vibrador para peneiragdo Maurice Perrier 19.1/26

01 viscosimetro 20 Engler WZALIP ER - 2AQ. Eletric

01 volunémetro Breuil Amsler modelo normal tipo VM9A

Laboratorios de Informatica:

Mezanino 01 (IHS)
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- 01 aparelho de ar condicionado 10000 btu’s

- 05 microcomputadores

- 20 mesas com prancheta 0,60 e régua paralela
- 01 quadro de formica

- 01 mesa e cadeira para professor

Mezanino 05

- 17 microcomputadores
- 01 TV colorida

Laboratério de Informéatica

09 microcomputadores

01 quadro de férmica — branco

18 cadeira giroflex

01 mesa p/ professor com cadeira

Oficinas
Carpintaria

- 03 bancadas de carpinteiro

- 01 desengrossadeira Dambroz

- 01 furadeira de coluna Helmo

- 01 moto-esmerilhadeira Jowa

- 01 plaina Dambroz

- 01 torno Raimann

- 01 serra circular de mesa Dambroz
- 01 serra de fita Dambroz

Oficina de Formas e Armaduras

- 02 bancadas para armador de ferro
- 01 bancada para formas

- 20 cadeiras com braco

e Pavilhdo (Ferramentaria / Instalacbes Elétricas
Hidrossanitéarias / Pratica das Construcdes)

- 02 aquecedores a gas Junkers

- 04 bancadas para Instala¢cdes Hidrossanitarias

- 08 banheiros didaticos para Instalacbes Elétricas
Hidrossanitarias

- 01 betoneira 120 | Fischer

- 01 betoneira 320 | Richier

/ Instalacbes

e Instalacoes

- 01 bomba centrifuga c/motor fechado, monofasica de 220 v, 60 hz e 0,5 HP,

Famac
- 01 esmerilhadeira Bosch
- 02 furadeiras Bosch
- 01 lixadeira de cinta Bosch
- 02 lixadeiras oscilantes Bosch
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Olmaquina de cortar marmores e granitos Bosch
02 méaquinas de cortar paredes Tabor

01 mesa vibratéria

01 plaina portétil Bosch

01 policorte Fankorte

01 serra circular Makita

02 serra tico-tico Bosch

01 tupia portatil Bosch

01 vibrador de imerséo Arno

01 vibrador de imerséo Claridon

Salas de Aula/Desenho

Mezanino 03

19 pranchetas
01 retroprojetor Visograf
01 quadro férmica — verde

Mezanino 02 (Topografia)

20 pranchetas

08 balisas metalicas desmontaveis Juliapa c/2m

01 bussola de bolso Hope

04 calculadoras HP 20S

06 miras dobraveis direta Miratec

04 miras estadimétricas imag. Direta telescépica Miratec c/4m
01 nivel de alta precisdo Aus-jena c/tripé

02 niveis Carlzeiss NI-020A c/tripé

02 niveis média precisdo Aus-jena c/tripé

02 teodolitos eletrénicos Topcon c/tripé

02 teodolitos estacédo total Topcon c/tripé e equipamentos
02 teodolitos Mom TE B43 c/tripé

02 teodolitos Mom TE D43 cltripé

02 teodolitos Pentax TH 20-A c/tripé

04 trenas de fibra de vidro, Eslon ABS-30 ¢/30 m

06 trenas de fibra de vidro, Starrent ¢/30 m

01 quadro de férmica — verde

Mezanino 04

19 pranchetas

01 mesa p/ professor com cadeira

19 bancos com encosto para desenho
19 bancos auxiliares

01 quadro — verde

Miniauditorio

48 cadeiras estofadas c/braco
01 retroprojetor Visograf
01 televisado Toshiba
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- 01 videocassete Sanyo
- 01 tela de projecao
- 01 mesa professor com cadeira

Salas para Trabalho de Alunos
- Gaiola

- 05 pranchetas

- 10 bancos de desenho

Sala do PFA

- 20 cadeiras c/ prancheta
- 01 quadro - verde
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