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1 - Denominagéao
Especializacdo em Educacgédo: Praticas educativas para o aprender

2 - Vigéncia
O curso de especializagdo em Educacdo: PRATICAS EDUCATIVAS PARA O
APRENDER teré inicio no segundo semestre de 2017, com duragéo de até 18 meses.

3 - Justificativa
“Nao ha docéncia sem discéncia”

Paulo Freire

Este curso de especializacdo em educacao pretende oferecer um espaco de
reflexdo, investigacao e didlogo contemplando novas perspectivas educacionais para
docentes que atuam na educacdo basica. A proposta se dirige a oportunizar a
formacao continuada de profissionais da educacdo através da atualizacdo e do
aprofundamento de estudos relativos ao aprender na atualidade e as praticas
educativas nas diferentes areas do conhecimento.

As bases tedricas do curso tém por pressuposto que o sujeito do aprender
constitui-se na interagcdo com seus pares no decorrer de sua histéria. Nessa
perspectiva, o conhecimento é construido pelo préprio sujeito em suas mdultiplas
relacbes, sendo assim, protagonista de seu proprio processo de aprender. Nesse
sentido, € imprescindivel que docentes estejam atentos a diversidade discente, aos
diferentes processos considerando as dimensdes sociais, culturais, econoémicas,
psicoldgicas, sexuais e de género encontradas no ambiente escolar.

No passado, acreditava-se que apresentar e explicar com clareza os conteldos
previamente definidos pelo curriculo representavam acfes capazes de garantir o fazer
docente do professor. Nesse paradigma, defendia-se a neutralidade do ato educativo,
a autoridade absoluta do professor, valorizando a estabilidade, a transmisséo da
cultura e a passividade do aluno.

A efemeridade do mundo contemporaneo é observada através das rapidas
transformacdes pelas quais a sociedade vem se organizando nos ultimos anos. Os
diferentes sujeitos do processo educativo, em especial, alunos e professores tém se
deparado cotidianamente com um mundo em constante evolugdo e consequentes

mudancas de diferentes ordens. A brevidade de muitos conhecimentos, o mundo do



trabalho que sofre consideraveis modificacdes, as diferencas nas relagdes sociais, 0
acelerado avanco tecnologico, a virtualidade, as novas formas de constituicdo de
familias, a veneracdo do consumo, entre outras, sdo algumas mudancas marcantes
gue observamos cotidianamente.

Nesta realidade, o aluno é considerado um ser capaz de aprender ao longo de
todo o seu percurso, pois estda imerso neste novo contexto, que se diferencia
consideravelmente do passado que influenciou muitos educadores. Assim, em uma
perspectiva atual, acredita-se que a acdo educativa deva ultrapassar a mera
transmissdo de conteldos para propor um permanente dialogo entre o contexto de
vida dos alunos e os diferentes programas de aprendizagem. A préatica docente que
emerge desta abordagem de educacao resignificada, s6 podera ser desenvolvida por
professores reflexivos, investigativos e criticos.

Ao romper com o0 pressuposto do senso comum de que ensinar se aprende
ensinando, defende-se a ideia de que os professores podem se qualificar e se
atualizar na formacdo continuada. Observa-se como premente que educadores
possam refletir sobre atitudes cotidianas perante o sujeito do aprender, na perspectiva
de que a prética, os preconceitos, a forma de compreender e respeitar 0 outro sejam
repensados. A proposta de um curso de especializagéo voltado a educadores abre
espaco para discussao de seus anseios frente aos desafios relativos ao ensino, assim
como para construcdo de novos conhecimentos sobre o aprender e,
consequentemente, sobre o ensinar.

Para Freire (2009) a reflexdo sobre a acdo educativa € um momento essencial,
pois, é pensando criticamente a pratica ja vivida que se pode melhorar a préxima. O
mesmo autor destaca que ndo existe ensino sem pesquisa, referindo-se a postura
investigativa que deve ser assumida pelo préprio educador, ao incluir a indagacao em
sua formacao permanente, assumindo assim sua incompletude.

Schon (1995) destaca que o aprendizado do profissional se define nas
interacdes com a prética. Afirma que o profissional desenvolve suas competéncias
essencialmente na pratica e a partir da pratica. Assim, em seu local de trabalho, o
professor aprende na acao.

O professor pode aprender a partir da pratica ha medida em que esta constitui
0 ponto de partida e o suporte de sua reflexdo, seja acerca da sua propria pratica ou
a de seus colegas. O professor pode aprender através da pratica, confrontando a

s

realidade que resiste a ele e colocando-se como ator, isto é, interferindo nas



caracteristicas da situacdo, experimentando condutas novas e descobrindo solucdes
adequadas para mudar a realidade. O professor pode aprender para a pratica, pois,
se 0 ponto de partida do aprendizado esta na acao, seu desfecho também esta, na
medida em que o professor valoriza essencialmente os aprendizados, que para ele
tem incidéncia direta sobre sua vida profissional (SCHON, 1995).

Conforme Novoa (1995), a formacao de professores esta relacionada a trés
dimensdes: desenvolvimento  pessoal, desenvolvimento  profissional e
desenvolvimento organizacional. O desenvolvimento pessoal significa produzir a vida
do profissional. A formacao propicia uma perspectiva critico-reflexiva que possibilite
ao educador (re)encontrar espacos de interacdo entre as dimensdes pessoal e
profissional, “permitindo aos professores apropriarem-se de seus processos de
formacéo e dar-lhes um sentido no quadro de suas historias de vida” (p. 25).

O desenvolvimento profissional refere-se a producao da profissdo docente. As
praticas de formacdo consideram os saberes dos professores, trabalhando de um
ponto de vista tedrico-conceitual, com o objetivo de propiciar a apropriacdo dos
saberes que sdo chamados a mobilizar no exercicio da sua profissdo. Nesse sentido,
pretende-se que as praticas de formacédo tomem “como referéncia as dimensdes
coletivas, contribuam para a emancipacéo profissional e para a consolidagédo de uma
profissdo autdnoma na producdo dos seus saberes e dos seus valores” (NOVOA,
1995, p. 27).

A terceira dimensdo diz respeito ao desenvolvimento organizacional, a
producdo da escola, sendo esta concebida como um ambiente educativo no qual
trabalhar e formar ndo sejam atividades distintas. Assim, as dinamicas de formacéao-
acao organizacional delimitam um novo territério de intervencéo. Considera-se que 0s
professores devem se assumir como produtores de sua profissao, pois “ndo basta
mudar os profissionais, é necessario mudar os contextos em que eles intervém”
(NOVOA, 1995, p. 29).

Nessa perspectiva, o processo de formacao continuada de professores abarca
trés dimensdes: a pessoa do educador, seu desenvolvimento profissional e os saberes
construidos por sua experiéncia profissional e, ainda, o contexto de trabalho dele. A
formacdo profissional é algo complexo no qual concorrem valores, atitudes,
concepcoes e significacdes além de posicionamentos politicos. Dessa forma, associa-
se formacao a processos dindmicos e continuos, sendo fundamental que no processo

de formacao continuada os professores possam refletir sobre suas acdes, atitudes e



sentimentos praticados durante a aula, para aprender a reconhecer e criar estratégias
sobre aquilo que precisa ser melhorado.

A proposicdo de um curso de especializacdo para professores oferece rica
oportunidade para que os docentes do curso, ao organizarem suas disciplinas e
planejarem suas aulas, possam repensar suas proprias praticas educativas,
estabelecendo uma relacdo de troca com beneficios para todos os envolvidos no
processo. Nessa dindmica, o docente do curso também aprende e tem a possibilidade
de dialogar com seus colegas, visto que serdo realizados espacos de interlocucao
através de reunides entre coordenacao e corpo docente antes e no decorrer do curso
a fim de planejar, avaliar e replanejar as acgoes.

A escuta da demanda da sociedade, em especial, de educadores lotados em
escolas de educacao basica da regido, sobre a relevancia de oferta deste curso de
especializacdo, subsidiou a elaboracdo do presente projeto. Nos meses de fevereiro
e marco de 2017 disponibilizamos um questionario on-line! a fim de conhecer o
interesse de educadores em realizar um curso de especializacdo em educacdo no
IFSul - Campus Sapucaia do Sul. Além deste objetivo, foram elaboradas questfes a
fim de investigar preferéncias em relacdo a: temas para aprofundamento; horérios;
possibilidades de frequéncia semanal as aulas presenciais; modalidades de ensino;
inicio do curso.

A pesquisa foi respondida por 106 sujeitos, sendo 61% professores e 0s 39%
divididos entre supervisores, orientadores e outros profissionais da educacdo. A
maioria dos respondentes é oriunda do municipio de Sapucaia do Sul. Os resultados
da pesquisa apontaram que: 97% tem interesse em cursar uma especializacao
gratuita em educacao no IFSul - Campus Sapucaia do Sul; 84% preferem um curso
semipresencial, 65% preferem o horario da noite; 44% preferem na quinta-feira e
outros 41% preferem na terca-feira; 76% tém preferéncia para inicio no segundo
semestre de 2017.

Os temas sugeridos no questionario para identificar o interesse dos
professores, tiveram por referéncia as areas e subareas de conhecimento elencadas
pelo CNPq. Assim, os professores respondentes indicaram com maior interesse em
aprofundar estudos em curso de especializacdo em educacdo os seguintes temas:

39% ensino e aprendizagem, 35% processos inclusivos de educacao, 26%

1 0 questionario online foi disponibilizado através do link https://goo.gl/forms/INEtFaAv6itggUsx1.



https://goo.gl/forms/lNEtFaAv6itgqUsx1

planejamento educacional, 25% tecnologias educacionais e 25% gestdo dos
processos educativos.

Com base na Lei n°® 11.892/2008 que institui a Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnologica, no artigo 7° destaca-se o objetivo dos Institutos
Federais de Educacdo de ofertar cursos de formacado inicial e continuada de
trabalhadores, objetivando a capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacéo e a
atualizacdo de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas areas da
educacao profissional e tecnologica; bem como ministrar em nivel de educacéo
superior cursos de pés-graduacédo lato sensu de aperfeicoamento e especializacao,
visando a formacgéo de especialistas nas diferentes areas do conhecimento.

O corpo docente do IFSul- Campus Sapucaia do Sul é composto por
significativo numero de professores efetivos com formagcdo em educacdo. Alguns
destes docentes, ja participaram do projeto de extensdo Alcando Voo, que é oferecido
desde 2014. Este projeto tem o objetivo de contribuir para a reflexdo sobre as
oportunidades abertas no ambito da rede publica de ensino, em especial aquelas
relacionadas a educacao profissional, a fim de que se perceba a formacao escolar
como estratégia de emancipacdo humana e insercdo no mundo do trabalho. Os
participantes deste projeto tém apontado a necessidade e o interesse em dar
continuidade a atividades de formagcao em educacéo.

Neste sentido, o Instituto Federal Sul-rio-grandense, Campus Sapucaia do Sul,
ao assumir seu compromisso de contribuir com a formacao continuada de professores
da educacao basica da regido, oferece um curso de especializa¢édo voltado para os
interesses anunciados pelos educadores da regido. Assim, o curso de Pés-graduacao
— especializacdo em Educacado: praticas educativas para o aprender, pretende
oportunizar um espaco de reflexdo, discussdo, aprofundamento de estudos e
formacao continuada a educadores que, reconhecendo o espaco académico como
locus apropriado, buscam dialogar com seus pares a fim de construir e, talvez,
reconstruir conhecimentos, saberes, caminhos, trajetos e estratégias para suas

praticas educativas.

4 — Objetivos



4.1 - Geral

-Possibilitar o aprofundamento e atualizacdo de conhecimentos sobre praticas
educativas, tendo, prioritariamente, 0os processos de aprender e de ensinar como
objetos de estudos e reflexdo, ampliando as perspectivas do fazer docente na

educacéao.

4.2 - Especificos

- Oportunizar um espaco de problematizagdo e producéo de conhecimentos com
vistas ao aperfeicoamento profissional do educador.

- Possibilitar a reflexdo individual e coletiva sobre os processos educativos, analisando
criticamente a educacao brasileira.

- Analisar as contribuicdes da trajetéria pessoal e profissional dos professores para
compreender o fazer docente e as relagbes interpessoais no espaco educativo.
-Refletir sobre os processos individuais e coletivos de aprendizagem para construir
estratégias interdisciplinares de ensino que promovam o aprender do aluno.
-Compreender e acolher os diferentes processos de aprender para o desenvolvimento
de praticas inclusivas que contribuam para o enfrentamento de preconceitos e de
discriminacbes em relacdo a pessoas com deficiéncias, aos diferentes aspectos
culturais, étnicos, sociais e de género.

-Analisar a pratica educativa em interacdo com a teoria a fim de construir projetos
educativos tendo a pesquisa cientifica como principio norteador.

-Compreender a abordagem diagndstica da avaliacdo dos processos de ensinar e
aprender como elemento constitutivo do planejamento e da prética educativa.
-Analisar criticamente os indicadores de qualidade da educacao no Brasil a fim de
refletir sobre estratégias de acdo para minimizar problemas identificados com os
baixos indices.

-Analisar possiveis articulacdes entre as areas do conhecimento e a realidade em que
estamos imersos a fim de propor o aprender com sentido, rompendo com a tradicional

fragmentacao de saberes.

5 - PuUblico Alvo



O publico alvo do curso de especializagdo compreende professores em geral,
preferencialmente, que estejam atuando em docéncia na rede publica. Como o
curriculo do curso contempla temas diversos relacionados as praticas educativas,
compreende-se que a especializacdo tem o propdsito de oportunizar formacao
continuada a educadores em sentido mais amplo, sendo assim, extensivo a
professores dos diferentes niveis de ensino, a saber, da educacédo basica a educacéo
superior. Da mesma forma, acredita-se que o0 curso possa contribuir com a formacéo
de educadores atuantes em espacos educativos nao formais, ou em diferentes
projetos educativos que envolvam praticas em educacdo. Pode-se considerar,
também, como publico alvo, educadores que atuem em atividades de gestdo em

instituicbes educativas, relacionados as praticas em educacao.

6 - Requisitos de Acesso

Para ingressar no curso de especializagao proposto, os candidatos deverao ter
concluido o ensino superior de graduacdo no ato da matricula. O processo seletivo
para ingresso no curso sera regulamentado em edital especifico, preferencialmente
para professores da rede publica.

O processo seletivo acontecerd através da analise de curriculo (ficha de
avaliacdo - anexo 1) e carta de intengdes escrita pelo candidato (modelo no anexo 2).
O processo sera classificatorio e os 30 (trinta) candidatos que obtiverem a maior
pontuacdo serao selecionados. Os critérios para pontuacdo do curriculo e da carta de
intencdes estdo descritos nos anexos 1 e 2. Em caso de empate, sera selecionado o
candidato de maior idade entre os concorrentes empatados.

7 - Regime de Matricula

Tipo Matricula Unica
Turno da Oferta Noite
Numero de Vagas por turma 30
Duracéo do curso 18 meses
Tempo maximo (situagéo excepcional, 24 meses
apenas para a elaboracédo de TCC)




O curso serd ministrado na modalidade presencial, havendo atividades a
distancia, com o suporte da plataforma Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle. As
aulas presenciais acontecerdo em tercas-feiras e quintas-feiras a noite, das 19h as
22h.

8 - Carga horaria do curso

Carga horéria em disciplinas obrigatorias
Carga horéria presencial 303h
Carga horaria a distancia 75h
Orientacéo TCC (artigo) 15h
Carga horéria total sem TCC 378h
Carga horaria total do curso com TCC 393h

Obs.: A periodicidade de oferta do curso sera anual.

9 - Titulo
ApoOs o atendimento de todas as exigéncias legais, 0 egresso recebera o

certificado de Especialista em Educacéo: Praticas Educativas para o Aprender.

10 — Perfil profissional e campo de atuacao

Perfil do Profissional Egresso:

- Mdltiplas perspectivas sobre o fazer docente nas diferentes areas do conhecimento.
- Capaz de estabelecer conexdes entre os diversos saberes, permitindo-lhe construir
aprendizagens de forma integrada e relacional.

- Consciente de uma nova postura intelectual que se faz necesséaria em face da
natureza complexa dos problemas com os quais o profissional da educacdo se
depara.

- Capaz de perceber a pesquisa como principio formativo, a fim de utilizar diferentes
métodos da pesquisa em educacao para a constru¢do do conhecimento.

- Educador com compreensao sobre os diferentes processos de aprender atento as

propostas de incluséao.



Campo de atuacdo: os especialistas em educacdo egressos do curso Préticas

Educativas para o Aprender terdo os multiplos espacos da educagdo como campo de
atuacao, a saber: atividades docentes, de gestdo e pesquisa no ensino fundamental,
meédio e na modalidade de educacédo de jovens e adultos; no ensino superior e em

espacos educativos nao-formais.

11 - Organizacéo Curricular

11.1 - Matriz curricular

MEC/SETEC
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
® Curso de Pés-Graduacao A partir de
Especializagdo em Educacgéo: 2017/02
INSTITUTO FEDERAL p g g . Campus Sapucaia
Praticas educativas para o aprender do Sul
Carga horaria
Semestres Disciplinas Hora
aula Total
semanal
. . " . 30
1 Epistemologias e praticas educativas 3
(24P+6EAD)
: . e 20
1 Metodologia da pesquisa cientifica 3
(12P+8EAD)
: . " . : 30
1 Diversidade e pratica docente inclusiva 3
(24P+6EAD)
L Ser professor: interfaces entre trajetoria 3 30
pessoal e profissional (24P+6EAD)
S Sabado
1 Seminario integrador | ¥ 4 (P)
. » ~ 21
2 Tecnologias e praticas em educacgao 3
(15P+6EAD)
. ~ . . 21
2 Planejamento e gestao da pratica educativa | 3
(18P+3EAD)
A . . ~ . 21
2 Avaliacdo mediadora e intervengao educativa | 3
(18P+3EAD)
. : : 21
2 Saude do professor e qualidade de vida 3
(18P+3EAD)




5 Educacéo brasileira no cenério do 3 30
desenvolvimento (27P+3EAD)
L ~ 3 21
2 Aspectos socio-histéricos da Educacao
(15P+6EAD)
S Séabado
2 Seminario integrador Il y 4 (P)
L . 30
3 Estratégias de ensino 3
(24P+6EAD)
3 Psicopedagogia dos processos de ensinar e 3 30
aprender (24P+6EAD)
3 Ensinar e aprender: especificidades das 3 40
areas de conhecimento (Area 1 e Area 2) (33P+7EAD)
£y . 21
3 Etica e profissdo docente 3
(15P+6EAD)
s Sabado
3 Seminéario integrador Il N 4 (P)
3 Orientacdo TCC (artigo) 1 15
Carga horéria total com TCC 393
Carga horéria total sem TCC 378
Carga horéria presencial 303
Carga horaria a distancia 75

11.2 - Descricao do curriculo:

O curso se desenvolvera no decorrer de 18 meses, num total de 378 horas,
tendo suas disciplinas distribuidas em trés semestres. As disciplinas se compéem de
303 horas de aulas presenciais e 75 horas de atividades a distancia, respeitando a
legislacdo que prevé a carga horaria maxima de até 20% do total do curso. Assim,
para cada disciplina é indicado o numero total de horas e, em seguida, entre
parénteses, a soma dos valores de horas presenciais com as horas a distancia
(representados respectivamente por P+EAD conforme proposta apresentada
anteriormente na matriz curricular).

O primeiro semestre tem um total de 114 horas, sendo 88 horas em aulas

presenciais no Campus Sapucaia do Sul, e 26 horas em atividades a distancia com



suporte da plataforma Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle. As disciplinas sé&o
as seguintes: Epistemologias e préaticas educativas; Metodologia da pesquisa
cientifica; Diversidade e préatica docente inclusiva; Ser professor: interfaces entre
trajetoria pessoal e profissional; Seminario Integrador I*.

O segundo semestre tem um total de 139 horas, sendo 115 horas em aulas
presenciais no Campus Sapucaia do Sul, e 24 horas em atividades a distancia com
suporte da plataforma Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle. As disciplinas séo
as seguintes: Tecnologias e praticas em educacao; Planejamento e gestdo da pratica
educativa; Avaliacdo mediadora e intervencdo educativa; Saude do professor e
qualidade de vida; Educacédo brasileira no cenario do desenvolvimento; Aspectos
sécio-histéricos da Educacao; Seminario Integrador I1*.

O terceiro semestre tem um total de 125 horas, sendo 100 horas em aulas
presenciais no Campus Sapucaia do Sul, e 25 horas em atividades a distancia com
suporte da plataforma Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle. As disciplinas sé&o
as seguintes: Estratégias de ensino; Psicopedagogia dos processos de ensinar e
aprender; Etica e profissdo docente; Ensinar e aprender: especificidades das areas
de conhecimento — Area 1 - Linguagens, artes e humanas ou Area 2 - Naturais e
exatas, (aluno escolhe uma das areas conforme opcao de aprofundamento do préprio

aluno); Seminario Integrador I11*.

* Seminarios integradores I, Il e Ill serdo propostos no final de cada semestre tendo
por objetivo oferecer espaco de discussédo com possibilidades de aprofundamento em
temas emergentes em educacao conforme demanda dos alunos e professores do
curso. (Alguns temas estao previamente sugeridos conforme pesquisa inicial realizada
com professores, ainda sujeitos a confirmacao, séo eles: direitos humanos; espacos
educativos ndo formais; pesquisa como principio educativo, entre outros. Os
seminarios integradores poderdo ser ministrados por docentes do curso, demais
docentes do préprio Campus, docentes externos convidados ou outros profissionais

capacitados de acordo com o tema em discussao).

11.3 Trabalho de Concluséo de Curso
O Trabalho de Conclusao de Curso tem por finalidade consolidar o interesse
pela pesquisa e pelo desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e pedagdégico peculiares

as areas do Curso, com base na articulacdo entre teoria e pratica, pautando-se pelo



planejamento, pela ética, organizacao e redacao do trabalho cientifico. Dessa forma,
o TCC consiste na elaboragdo, pelo académico concluinte, de um trabalho que
demonstre sua capacidade para formular, fundamentar e desenvolver um trabalho de
pesquisa de modo claro, objetivo, analitico e conclusivo.

O TCC consiste numa atividade individual do académico, realizada sob a
orientacdo e avaliagdo docente. O TCC tem como objetivo geral oportunizar aos
alunos o aprofundamento dos estudos cientificos nas areas de conhecimento afins ao
curso, proporcionando a instrumentalizacao para a pesquisa cientifica e para a pratica
profissional.

De forma especifica, o TCC tem como objetivos:

- oportunizar a pesquisa, a producéao cientifica e o aprofundamento de estudo
pertinente ao curso;

- possibilitar a sistematizacéo, aplicagéo e consolidacdo dos conhecimentos
adquiridos no decorrer do curso, tendo por base a articulacdo entre teoria e pratica;

-aprimorar a capacidade de interpretacdo, de reflexdo critica e de
sistematizacdo do pensamento;

-oportunizar o desenvolvimento e/ou aperfeicoamento de producéo cientifica
autoria possibilitar a producéo autoral.

O aluno podera, conforme definicdo da pesquisa, utilizar o(s) seguinte(s),
procedimento (s) técnico (s): a) Pesquisa Bibliografica; b) Pesquisa de campo
relacionado as praticas educativas. Assim, o TCC sera elaborado no formato de artigo
cientifico, obrigatoriamente constituido por: resumo, abstract (ou outra lingua
estrangeira), revisao bibliografica, objetivos, metodologia, resultados e discusséo,
conclusao e referéncias bibliograficas.

ApoOs a elaboracdo do trabalho escrito, e com a concordancia do professor-
orientador, o aluno apresentara o TCC para uma banca avaliadora. A banca
avaliadora acontecera em um seminario interno com a apresentacao dos TCCs. Cada
banca sera composta por 2 (dois) membros titulares e mais o professor orientador que
sera membro obrigatério da banca avaliadora. A escolha dos demais membros da
banca avaliadora sera de responsabilidade do aluno em conjunto com o professor
orientador. Podera ser convidado um membro externo ao Campus/Instituicdo, desde
que relacionado a area de concentracdo do TCC e sem vinculo com o trabalho.

Os trés professores da banca (orientador e professores convidados) avaliam o

trabalho escrito, a apresentacédo e a arguicdo do aluno. Cada um dos professores



avaliadores emite um conceito e, em conjunto a banca, coordenada pelo professor
orientador, emite um conceito final, tendo por referéncia os critérios descritos a seguir:

A = aprovado (O aluno alcancou todos o0s objetivos propostos no
desenvolvimento, na elaboracéo e no texto final do TCC; a apresentacao e a arguicao
foram coerentes, de étima qualidade e expressaram dominio do contetdo e autonomia
na argumentacao).

B = aprovado (O aluno alcancou parcialmente os objetivos propostos no
desenvolvimento, na elaboracdo e/ou no texto final do TCC; a apresentacdo e a
arguicdo foram coerentes e expressaram dominio do conteddo e autonomia na
argumentacao, havendo algumas indicacdes de melhoras).

C = aprovado (O aluno alcancou minimamente 0s objetivos propostos no
desenvolvimento, na elaboracdo e/ou no texto final do TCC; a apresentacdo e a
arguicdo foram minimamente satisfatorias e a banca realiza importantes indicacdes
de melhoras).

D = reprovado (o aluno n&o atingiu os objetivos propostos).

F = reprovado por falta (o0 aluno ndo frequentou o minimo de 75% das atividades
presenciais de orientagao).

O conceito minimo necessario para aprovacado é C. A apresentacdo do TCC
deverd ser realizada entre 0 16° e 0 18° més do curso. Por solicitacdo justificada do
professor orientador, o prazo definido podera ser prorrogado por até seis meses
mediante aprovacao do colegiado do curso, sem ultrapassar o prazo excepcional para
integralizacdo do curso de 24 meses, respeitando o Regulamento de Pds-graduacéo
do IFSul (art. 55, inciso 1, 1l e lI).

11.4 - Disciplinas, Ementas e Bibliografias

Disciplina: Epistemologias e praticas educativas

Ementa: NocOes sobre cultura, humanizacdo e socializagdo. Compreensédo dos
principais conceitos da epistemologia. Analise das abordagens fundamentais da
reflexdo epistemoldgica. Correlagbes entre acdo docente e pressupostos
epistemoldgicos.

Conteudos:

UNIDADE | — Cultura e humanizagéo

1.1- cultura e socializacéo;



1.2- cultura popular, erudita e cultura de massa;
1.3- antropologia: essencialismo, naturalismo e concepcéo historico-social.
UNIDADE Il — Epistemologia e acdo educativa
2.1 gnosiologia: paradigmas e conceitos fundamentais;
2.1.1 mito, senso comum e conhecimento cientifico;
2.1.2 conhecimento inteligivel e conhecimento sensivel;
2.2 a ciéncia na modernidade: racionalismo, empirismo e criticismo.
2.2.1 conhecimento puro/empirico, a priori/a posteriori;
2.2.2 juizo analitico/sintético, necessario/contingente;

2.3 Epistemologia e educacao.

Bibliografia basica:

ALMEIDA, Aires, et al. A arte de pensar. Filosofia 11° Ano. 1v. Lisboa: Didactica:
2008.

ARANHA, Maria L. A. Filosofia da educacdao. 3 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2006.
BECKER, Fernando. Educacdo e construcdo do conhecimento. Porto Alegre:
Artmed, 2001.

Bibliografia Complementar:
ALVES, Rubem. Filosofia da ciéncia. Introducdo ao jogo e suas regras. Brasilia:
Editora Brasiliense, 1981.
BOUNJOUR, Laurence; BAKER, Ann. Filosofia. Textos fundamentais comentados.
Trad. André Klaudat, Darlei Dall’Agnol, Marco Franciotti, Maria Carolina Rocha, Milene
Tonetto, Nelson Boeira e Roberto Pich. Porto Alegre: Artmed, 2010.
BRANQUINHO, Jodo; MURCHO, Desidério e GOMES, Nelson Goncalves.
Enciclopédia de termos légico-filoso6ficos. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2006.
CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. 122 ed. S&o Paulo: Ed. Atica, 2002.
MARCONDES, Danilo. Iniciacdo a histéria da filosofia: dos pré-socraticos a
Wittgenstein. 6 ed., Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2001.

. Textos basicos de filosofia: dos pré-socraticos a Wittgenstein. 2 ed., Rio de
Janeiro: Zahar, 2000.

Disciplina: Metodologia da pesquisa cientifica




Ementa: Estudo da pesquisa cientifica e dos processos e técnicas para a elaboracdo
do trabalho cientifico. Compreensao das etapas e abordagens da pesquisa cientifica
em educacéo. Orientacdo para apresentacao publica de trabalhos de pesquisa.
Conteudos:
UNIDADE | — Pesquisa cientifica em Educacéo:
1.1 Definicdo de Pesquisa
1.2 Pergunta de pesquisa
1.3 Formulacéo de hipotese
1.4 Etica em Pesquisa
UNIDADE Il — Projeto de Pesquisa:
2.1 Elementos de um projeto (objetivos, justificativa, referencial teorico,
cronograma, bibliografia)
2.2 Classificacao da pesquisa quanto a natureza e a forma de abordagem
2.3 Andlise e coleta de dados quantitativos e qualitativos
UNIDADE Il — Uso e Aplicacdo das Normas da ABNT para pesquisa cientifica:
3.1 Elementos pré-textuais
3.2 Elementos textuais
3.3 Elementos pds-textuais
3.4 Citacdes
3.5 Bibliografia

Bibliografia Basica:

Gil, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. Sao Paulo: Atlas, 2002.
______.Métodos e técnicas de pesquisa social. 6ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
OLIVEIRA Netto, Alvim Antbnio de. Metodologia da pesquisa cientifica: guia
pratico para apresentacdo de trabalhos académicos. 2ed. Floriandpolis: Visual
books, 2008.

Bibliografia complementar:

CALLEGARI-JACQUES, Sidia. Bioestatistica - principios e aplicacfes. Porto
Alegre: ArtMed, 2003.

DANCEY, Christine; REIDY, John. Estatistica sem matematica para psicologia.
3ed. Porto Alegre: ArtMed, 2006.

FLICK, Uwe. Uma introducéo a pesquisa qualitativa. Porto Alegre: Bookman. 2004.


http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=CALLEGARI-JACQUES%2C+SIDIA&Ntk=product.collaborator.name

MINAYO, M.C.S. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em saude. Sao
Paulo: Hucitec — ABRASCO, 1999.

MORAES, Roque e GALIAZZI, Maria do Carmo. Analise Textual Discursiva. ljui: Ed.
Unijui, 2011. OLIVEIRA, M.M. Como fazer uma pesquisa qualitativa. 2ed. Petrépolis
(RJ):Vozes, 2007.

Disciplina: Diversidade e pratica docente inclusiva

Ementa: Busca da compreensao dos fundamentos, dos principios e dos objetivos da
educacéo inclusiva. Andlise critica dos conceitos de excluséo, integracao e inclusao
na pratica docente. Compreensédo do sujeito como possuidor de multiplas dimensdes
para diferentes interacdes sociais.
Conteudos:
UNIDADE | — Abordagens teoricas da Educacao inclusiva:

1.1 Excluséao, integracao e inclusao.

1.2 Diversidade e Diferenca.

1.3 Identidade e cidadania.

1.4 Equidade e igualdade.
UNIDADE Il - Construgdo de uma educagéo inclusiva:

2.1 Abordagem historica da Inclusdo Escolar.

2.2 Transformac@es da sociedade: familia e escola.

2.3 O papel das Tecnologias Assistivas.

Bibliografia Basica:

GARCIAS, Gilberto. Elogio a diferengca: um caminho para inclusao. In:
WOLFFENBUTTEL, Patricia (org.) Psicopedagogia: teoria e pratica em
discussao. Novo Hamburgo: Feevale, 2005.

MACEDO, Lino de. Ensaios Pedagogicos: construindo escolas inclusivas.
Brasilia: MEC, SEESP, 2005.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusédo escolar — o que é? Por qué? Como

fazer? Sao Paulo: Summus, 2015.

Bibliografia complementar:
AQUINO, J. G. (org.). Diferencas e preconceito na escola: alternativas teéricas e

praticas. Sao Paulo: Summus, 1998.



BEYER, Hugo Otto. Inclusé&o e avaliagdo na escola de alunos com necessidades
educacionais especiais. Porto Alegre: Mediacéo, 2013.

CARVALHO, Rosita Edler. Educacao inclusiva: com 0s pingos nos "is". Porto
Alegre: Mediacéo, 2005.

. Escola inclusiva: a reorganizacdo do trabalho pedagdégico. Porto
Alegre: Mediagéao, 2005.
ROZEK, Marlene. Educacéo Inclusiva: politicas, pesquisa e formacéao. Porto

Alegre: Edipucrs, 2012.

Disciplina: Ser professor: interfaces entre trajetéria pessoal e profissional

Ementa: Analise reflexiva sobre a constituicdo subjetiva do professor. Compreensao
da interface entre formacéo pessoal e formacao profissional docente. Abordagens de
autoconhecimento como elemento essencial para formacgéo continuada de docentes.
Conteudos:
UNIDADE | — Constituicdo subijetiva:

1.1- Sujeito e subjetividade: influéncias e escolhas.

1.2- O professor e sua subjetividade.
UNIDADE Il — Formacéo docente:

2.1 - Interfaces entre formacao pessoal e formacao profissional.

2.2 — Trilogia da formacéao continuada de professores: vida pessoal, profissdo

e escola.

UNIDADE Il — Trajetéria profissional, conhecimento e autoconhecimento:

3.1- O caminho percorrido na constituicdo pessoal e profissional.

3.2 — Abordagens de autoconhecimento para compreender a pratica docente.

Bibliografia basica:

JOSSO, Marie-Christine. Experiéncias de vida e formacgdo. S&o Paulo: Cortez,
2004.

NOVOA, Anténio. Formacdo de professores e trabalho pedagdgico. Lisboa:
Educa, 2002.

WOLFFENBUTTEL, Patricia. Percurso de vida e (trans)formacgéo do professor-
ensinante: um outro olhar para Pedagogia Universitaria. Tese de doutorado. Porto
Alegre: PUCRS, 2006.



Bibliografia Complementar:

ABRAHAO, Maria Helena. O professor e o ciclo de vida profissional. In: Enricone,
Delcia. (org.) Ser professor. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2001. 141p.

MOITA, Maria. Percursos de Formacéo e de Trans-Formacgéo. In: NOVOA, Antonio.
Vidas de Professores. 4ed. Porto: Porto, 2014. 214p.

NOVOA, Antonio. Profiss&o Professor. 2ed. Porto: Porto, 2014. 192p.

REY, Fernando. Sujeito e Subjetividade: uma aproximacao histérico-cultural. Séo
Paulo: Pioneira-Thompsom Learning, 2003. 290p.

WOLFFENBUTTEL, Patricia. Formagéo psicopedagdgica de professores: interfaces
entre subjetividade e objetividade. In: WOLFFENBUTTEL, Patricia (Org.)
Psicopedagogia: teoria e pratica em discussao. Novo Hamburgo: Feevale, 2005.
236p.

Disciplina: Seminario integrador |

Ementa: Espaco de discussdo com possibilidades de aprofundamento em temas
emergentes em educacao, conforme demanda de alunos e professores do curso.
Conteudos: (sugestao sujeita a alteracdes)
UNIDADE | — Politicas Publicas em educacédo

1.1 - Legislacdo brasileira e educacao basica

UNIDADE Il — Cenario atual da educacéo brasileira — temas emergentes

Bibliografia basica:

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo n° 9394/96. Ministério da
Educacdao. Brasilia, 2017.

BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacao Béasica. Ministério
da Educacéo. Brasilia, 2013.

GADOTTI, Moacir (org.) Perspectivas atuais da educacao. Porto Alegre: ArtMed,
2000.

Bibliografia complementar:

CARNEIRO, Moaci Alves. LDB féacil — leitura critico-compreensiva artigo a artigo.
Edicéo revisada e ampliada. 21ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2015.

FREIRE, Paulo. Politica e Educacgéo. S&ao Paulo: Paz e Terra, 2014.



LIBANEO. Jose Carlos (et al.). Educacdo escolar: politicas, estrutura e
organizacao. 10ed. S&do Paulo: Cortez, 2012.

REGO, Teresa (org.) Curriculo e politica educacional. Petrépolis, RJ: Vozes, 2011.
TARDIF, Maurice; LESSARD, Claude. O trabalho docente: elementos para uma
teoria da docéncia como profissdo de interacdes humanas. Petropolis, RJ: Vozes,
2011.

Disciplina: Tecnologias e praticas em educacao

Ementa: Tecnologias da Informacéao e da Comunicacao (TIC) como potencializadoras
da interdisciplinaridade no espaco escolar. Tendéncias na utilizagdo das TIC na
educacao.
Conteudos:
UNIDADE | — TIC e interdisciplinaridade:

1.1 Internet e educacéao.

1.2 Tecnologias e mediacao.

1.3 Impacto das TIC em diferentes contextos educacionais.
UNIDADE Il — TIC e pratica educativa:

2.1 Ambientes virtuais de aprendizagem.

Bibliografia basica:

FAGUNDES, L.; SATO, L.; MACADA, D. Aprendizes do futuro: as inovacdes ja
comecaram! Secretaria de Educacgéao a Distancia, MEC, MCT, Governo Federal,
1999. (Colecédo Informética para a mudanca na educacao).
(http://repositorio.furg.br/handle/1/1130)

LEVY, P. As tecnologias da inteligéncia. Sdo Paulo: Editora 34, 1997.
(http://wp.ufpel.edu.br/franciscovargas/files/2015/03/LEVY -Pierre-1998-Tecnologias-
da-Intelig%C3%AAncia.pdf)

MORAES, Maria Candido. O paradigma educacional emergente. 9. ed. Campinas:
Papirus, 2003.
(http://www.ub.edu/sentipensar/pdf/candida/paradigma_emergente.pdf)

Bibliografia complementar:
ALLAN, Luciana. Escola.com - Como as novas tecnologias estao transformando a

educacao na pratica. Sao Paulo: Figurati, 2015.



COSTA, Fernando Albuquerque ET AL. Repensar as TIC na educacgéo: o professor
como agente transformador. S&o Paulo: Santilhana, 2012.

DEMO, Pedro. Educacao hoje: novas tecnologias, pressfes e oportunidades.
Séo Paulo: Atlas, 2009.

LEITE, Ligia Costa. Tecnologia educacional- descubra suas possibilidades na sala
de aula. Petrépolis, RJ: Vozes, 2003.

SOUSA, Robson Pequeno de et al. Tecnologias digitais na educagcédo. Campina
Grande: EDUEPB, 2011.

Disciplina: Planejamento e gestdo da pratica educativa

Ementa: Estudo das etapas do planejamento como ac¢dao intencional que objetiva a
transformacao da realidade. Andlise das relacfes entre planejar e fazer.
Conteudos:
UNIDADE | — Planejamento

1.1- Etapas do planejamento

1.2- Projeto Politico e Pedagogico
UNIDADE Il — Gestéo da prética educativa

2.1 Gestdo Democratica

2.2 Planejar e fazer

2.3 Dificuldades e desafios

Bibliografia Basica:

FERREIRA, Naura Syria Carapetto; AGUIAR, Marcia Angela da S. (Org.). Gestédo da
educacdo: impasses, perspectivas e compromissos. Sao Paulo: Cortez, 2008.
PARO, Vitor Henrigue. Administracéo Escolar: Introducéo Critica. Sado Paulo:
Cortez, 2010.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Planejamento: projeto de ensino-
aprendizagem e projeto politico-pedagogico —elementos metodolégicos

para elaboracao e realizagéo. 22 ed. — Sao Paulo: Libertad, 2012.

Bibliografia complementar:

FERREIRA, Naura Syria Carapetto; AGUIAR, Marcia Angela da S. (Org.).
Gestéo da educacgédo: impasses, perspectivas e compromissos.Sao Paulo:
Cortez, 2008.



GANDIN, Danilo. PLANEJAMENTO como prética educativa. Sdo Paulo: Edi¢cdes
Loyola, 2000.

PERRENOUD, P. Implica¢6es do oficio de docente. In: PERRENOUD, P. Construir
as competéncias desde a escola. Porto Alegre: Artmed, 1999.

VEIGA, lima Passos Alencastro (org). Projeto politico-pedagdgico da escola: uma
construcdo possivel. Papirus, 2002.

ZABALA, Antoni. A pratica Educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

Disciplina: Avaliacado mediadora e intervencao educativa

Ementa: Compreenséo da avaliacdo como elemento essencial do processo de ensino
e de aprendizagem. Andalise da abordagem mediadora da avaliacdo para
redimensionar a intervencdo educativa nos diferentes niveis de escolarizacao.
Conteudos:
UNIDADE | — Avaliacdo e educacdao: indissociabilidade

1.1- Avaliacéo: elemento imprescindivel para ensino de qualidade

1.2- O que podem significar os resultados da avaliacdo?
UNIDADE Il — Abordagens da avaliacao

2.1- Concepcdes de ensino e de aprendizagem e processo avaliativo

2.2- Avaliacado mediadora e a promocao do aprender

2.3 Instrumentos e critérios de avaliacéo

Bibliografia basica:

DEMO, Pedro. Avaliagdo qualitativa. 10ed. Campinas, SP: Autores Associados,
2010.

HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover — as setas do caminho. 15ed. Porto
Alegre: Mediagéao, 2014.

VASCONCELLOS, Celso. Avaliacdo: concepcao dialética-libertadora do

processo de avaliag&o escolar. 18ed. Sao Paulo: Libertad, 2008.

Bibliografia complementar:

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construcdo da pre-
escola a universidade. 33ed. Porto Alegre: Mediacao, 2014.

. Pontos e contrapontos: do pensar ao agir em avaliagdo. 9ed. Porto Alegre:
Mediacao, 2005.



LUCKESI, Cipriano. Avaliagao da aprendizagem escolar. 22ed. S&o Paulo: Cortez,
2011.

PERRENOUD, Philippe. Avaliacdo: da exceléncia a regulacdo das aprendizagens
—entre duas logicas. Porto Alegre: ArtMed, 1999.

ROMAO, José E. Avaliacdo dialégica: desafios e perspectivas. 5ed. Sdo Paulo:
Cortez - Instituto Paulo Freire, 2003.

SAUL, Ana Maria. Avaliacdo emancipatoria. 7ed. Sado Paulo: Cortez, 2006.

Disciplina: Saude do professor e qualidade de vida

Ementa: Abordagem dos diferentes conceitos e implicacdes da salude e seus
diferentes aspectos (morfoldgicos, psicolégicos, sociais, etc). Conhecimento sobre o
espaco de trabalho, convivéncia e sua relacdo com a saude. Estudo sobre o corpo,
qualidade de vida e prevencao de doencas relacionadas a profissdo docente.
Conteudos:
UNIDADE | — Saude e qualidade de vida

1.1- O que é saude?

1.2- O que € qualidade de vida?

1.3- AcOes para promocao em saude e qualidade de vida.
UNIDADE Il - Saude no trabalho

2.1 - O que sao doencas ocupacionais?

2.2- Quais sdo as doencas ocupacionais?

2.3- Histdrico, conceitos e incidéncias das doencas ocupacionais.

2.4- Relacéo entre patologia e tipo de trabalho.
UNIDADE Il — Normas Regulamentadoras e Legislacéo

3.1- Seguranca do Trabalho

3.2- O que é seguranca no trabalho

3.3- Normas Regulamentadores

3.4- Absenteismo

3.5 Reabilitagéo

Bibliografia basica:
ARENA, Simone Sagres. Exercicio Fisico e Qualidade de Vida: Avaliagao,
Prescricdo e Planejamento. Sao Paulo: Phorte, 2009.



BOSCO, Simone Morelo Dal; OLIVEIRA, Aline Marcadenti De; TAVARES, Angela
Maria Vicente. Nutricdo e Atividade Fisica do Adulto Saudavel As Doencas
Cronicas. Sao Paulo: Atheneu, 2015.

NORMAS REGULAMENTADORAS - Ministério do Trabalho e Emprego. Disponivel
em: http://portal.mte.gov.br/legislacao/normas-reqgulamentadoras-1.htm

Bibliografia complementar:

WEIL, Pierre; TOMPAKOW, Roland. O Corpo Fala: a linguagem silenciosa da
comunicacgao néo verbal. Rio de Janeiro: Vozes, 20009.

GLINA, Débora Miriam RAAD; Rocha, Lys Esther. Saude Mental no Trabalho da
Teoria a Préatica. Sao Paulo: Editora Roca, 2010.

SOUZA, Luis Claudia Paiva; FONTES, Carlos Eduardo Mazzurco. Qualidade de Vida
no Trabalho: Saude emocional e gestao estratégica. Sao Paulo: Edicon Editora,
20009.

HIPOLITO, Maiza Claudia Vilela et al. Qualidade de vida no trabalho: avaliacdo de
estudos de intervencdo. Rev. Bras. Enferm., Brasilia, v. 70, n. 1, p. 189-197, Fev.
2017. Disponivel em: <http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0034-
71672017000100189&Ing=en&nrm=iso>. Acesso 13 Junho 2017.
http://dx.doi.org/10.1590/0034-7167-2015-0069.

SILVA, Uanisléia Lima da; OLIVEIRA, Aurea de Fatima. Qualidade de Vida e Valores

nas Organizacdes: Impactos na Confianca do Empregado. Psicol. cienc. prof.,

Brasilia, v.37, n.1, p.7-17, Jan. 2017. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1414-
98932017000100007&Ing=en&nrm=iso>. Acesso 14 Junho 2017.
http://dx.doi.org/10.1590/1982-3703000012015.

Disciplina: Educacéao brasileira no cenéario do desenvolvimento

Ementa: Compreensdo critica da relacdo entre a educacdo, pobreza e
desenvolvimento. Andlise de indicadores socioeconémicos e educacionais.
Conteudos:

UNIDADE | — Conceituando o desenvolvimento;

UNIDADE II- A educagdo como estratégia de combate a pobreza;

UNIDADE Il - Indicadores socioecondmico e educacionais;

UNIDADE IV — Metas do milénio;


http://portal.mte.gov.br/legislacao/normas-regulamentadoras-1.htm
http://dx.doi.org/10.1590/0034-7167-2015-0069
http://dx.doi.org/10.1590/1982-3703000012015

UNIDADE V — O espaco escolar e os educadores como agentes de promocéo do

desenvolvimento.

Bibliografia basica:

IPEA. Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada. Objetivos de Desenvolvimento do
Milénio: Relatorio nacional de acompanhamento. Brasilia: Ipea, 2014.
NUSSBAUM, Martha C. Sin fines de lucro: Por quéla democracia necesita de las
humanidades. KatzEditores. Buenos Aires, 2010.

SEN, Amartya. Desenvolvimento como liberdade. Sdo Paulo: Cia. das Letras, 2000.

Bibliografia complementar:

HOFFMAN, Rodolfo. Distribuicdo de renda: medidas de desigualdade e pobreza.
Séo Paulo, Editora da Universidade de S&o Paulo, 1998.

INEP. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira.
Informacdes Estatisticas. Brasilia. Acessado em janeiro de 2015.

MINTO, Lalo Watanabe. A Educag¢ao da “Miséria”: particularidade capitalista e
Educacdo Superior no Brasil. 2011. 334 p. Tese (doutorado em Educacéo) -
Universidade Estadual de Campinas, Campinas.

OSORIO, Rafael; Soares, Sergei; Souza, Pedro Herculano. Erradicar a Pobreza
Extrema: Um Objetivo ao Alcance do Brasil. TD 1619 — IPEA, Brasilia, maio de 2011.
PNUD. Relatério do Desenvolvimento Humano. New York, 2010. Disponivel em:
<www.pnud.org.br>. Acesso em: junho de 2014.

RAVALLION, M. Poverty Lines Across the World. P. N. Jefferson (ed.), Oxford
Handbook of the Economics of Poverty, Oxford University Press, Oxford, 2012c.
ROCHA, S. Pobreza no Brasil. Afinal, do que se trata? 32 ed., Rio de Janeiro, Editora
FGV, 2006.

Disciplina: Aspectos sécio-histéricos da Educacéo

Ementa: A partir do exame de trajetérias, memadrias e personagens da educacéo, a
disciplina aborda o papel da educacéo frente aos processos histéricos de constituicao
da modernidade e debate possibilidades da educag¢do para o enfrentamento das
desigualdades sociais em diferentes contextos espago-temporais.

Conteudos:

UNIDADE I- Educacéo e contextos socio-historicos


http://www.pnud.org.br/

1.1- Trajetorias, histérias e memadrias na educagéo
1.2- Oportunidades e desigualdades na educacao
1.3- Educacao em diferentes contextos sociais
UNIDADE lI- Constituicdo da modernidade e educacao
2.1- Educacédo, modernidade e divisao social do trabalho
2.2- Educacéo brasileira: personagens, histérias e sonhos

Bibliografia basica:

CARLI, Ranieri. Educacéo e Cultura na Histéria do Brasil. Curitiba: Intersaberes,
2013.

CARVALHO, Ana Paula Comin de, et al. Desigualdades de género, raca e
etnia. Curitiba: Intersaberes, 2013.

GONCALVES, Nadia Gaiofatto. Constituicdo Histérica da Educagdo no

Brasil. Curitiba, Intersaberes, 2013.

Bibliografia complementar:

GADOTTI, Moacir. Historia das ideias pedagdgicas. 8ed. Sao Paulo: Atica. 2003.
MARGCAL, José Antonio e LIMA, Silvia Maria Amorim. Educacdo escolar das
relacBes étnico-raciais: histéria e cultura afro-brasileira e indigena no Brasil.
Curitiba: Intersaberes, 2015.

PILETTI, Nelson; PILETTI, Claudio. Histéria da educacédo — de Confucio a Paulo
Freire. S&o Paulo: Contexto, 2012.

SAVIANI, Dermeval. Histéria das ideias pedagdégicas no Brasil. Sdo Paulo: Autores
Associados, 2007.

VEIGA, Cynthia Greive. Histéria da Educacéo. Porto Alegre: Atica, 2007.

Disciplina: Seminario integrador |l

Espaco de discussdo com possibilidades de aprofundamento em temas emergentes
em educacéo, conforme demanda de alunos e professores do curso.
Conteudos: (sugestao sujeita a alteracdes)
UNIDADE I- Educar pela pesquisa
1.1- Pesquisa como principio educativo
1.2- Desafios de educar pela pesquisa na educagéo basica

UNIDADE II- Praticas de pesquisa e educacéo



2.1- A pesquisa como descoberta e criagao

Bibliografia basica:

DEMO, Pedro. Educar pela pesquisa. 8ed. Sdo Paulo: Autores Associados, 2007.
. Pesquisa-principio cientifico e educativo. 14ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica

educativa. 40ed. Sao Paulo: Paz e Terra, 2009.

Bibliografia complementar:

BECKER, Fernando; MARQUES, Tania (orgs.). Ser professor é ser pesquisador.
Porto Alegre: Mediacédo. 2007.

CANDAU, Vera (org.) Ensinar e aprender: sujeitos, saberes e pesquisa. 2ed. Rio de
Janeiro: DP&A, 2002.

GALIAZZI, Maria do Carmo. Educar pela pesquisa: ambiente de formacao de
professores de ciéncias. ljui (RS): UNIJUI, 2011.

GARCIA, Eduardo; Garcia, Francisco. Aprender investigando: una propuesta
metodoldgica basada en la investigacion. 7ed. Sevilla: Diada, 2000.

SEVERINO, Antonio. SEVERINO, Estevao. Ensinar e aprender com pesquisa no
ensino meédio. S&o Paulo: Cortez, 2012.

Disciplina: Estratégias de ensino

Ementa: Reflex@o sobre o aprender e o ensinar e suas inter-relagfes. Analise critica
de estratégias de ensino para as praticas educativas nas diferentes etapas da
escolarizacao.
Conteudos:
UNIDADE | — Aprender e o0 ensinar

1.1 Saberes pedagdgicos

1.2 Autoria e Protagonismo
UNIDADE Il — Tipos de estratégias de ensino

2.1 Trabalho em grupos

2.2 Debate

2.3 Seminario

2.4 Estudos de caso

2.5 Pedagogia de projetos



Bibliografia Basica:

ANASTASIOU, Léa da Graca. Processos de ensinagem na universidade:
pressupostos para estratégias de trabalho em aula. Joinvile: UNIVILLE, 2005.
PIMENTA, S. G. Saberes Pedagodgicos e Atividade Docente. SP: Cortez, 2008.
VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Construgédo do Conhecimento em Sala de
Aula. Séo Paulo: Libertad, 2005.

Bibliografia complementar:

CASTRO, Amélia Domingues de; CARVALHO, Anna Maria Pessoa de .(org.).
Ensinar a ensinar: Didatica para a escola fundamental e médio. S&o Paulo:
Pioneira, Thomson Learning, 2002.

DELORS, Jacques (Org.). Educacdo. Um tesouro a descobrir. Sdo Paulo: Cortez,
1996.

DIAZ BORDENAVE, Juan E.; PEREIRA, Adair Martins. Estratégias de ensino
aprendizagem. 14.ed. Petropolis, RJ: Vozes, 1994.

NOGUEIRA, Nildo Ribeiro. Pedagogia dos projetos: Etapas, papéis e atores. 4.ed.
Sé&o Paulo: Erica, 20009.

VEIGA, llma Passos (Org.) Técnicas de ensino: novos tempos, hovas

configuracdes. Sao Paulo: Papirus, 2006.

Disciplina: Psicopedagogia dos processos de ensinar e aprender

Ementa: Andlise reflexiva sobre o processo de aprender do professor e a correlagéo
existente com sua forma de ensinar. Estudo das relacbes entre problemas de
aprendizagem e fracasso escolar como sintoma da sociedade. Analise critica de
praticas educativas na perspectiva da prevencao de problemas relacionados aos
processos de ensino e de aprendizagem.
Conteudos:
UNIDADE | — Ensinar e aprender: correlagGes e entrecruzamentos

1.1 - Nao ha docéncia sem discéncia

1.2 - Saberes necessarios a pratica educativa
UNIDADE Il — Processos de aprendizagem

2.1- Caracteristicas individuais para aprender

2.2- Dificuldades de aprendizagem e problemas de ensino



UNIDADE Il — Prevencao das situacdes de fracasso no processo educativo
3.1- Fracasso de quem aprende ou de quem ensina?
3.2- Abordagens educativas para ensinar e aprender com significado e

autonomia

Bibliografia basica:

FREIRE, Paulo: Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica
educativa. 40ed. S&o Paulo: Paz e Terra, 20009.

FERNANDEZ, Alicia. Os idiomas do aprendente: analise das modalidades de
ensinantes com familias, escolas e meios de comunicacdo. Porto Alegre:
Artmed, 2001.

PAIN, Sara. Subjetividade Objetividade: relacao entre desejo e conhecimento.

Petropolis: Vozes, 2009.

Bibliografia Complementar:

ALARCAO, lIsabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. 3ed. Sao
Paulo: Cortez, 2003. 102p.

BECKER, Fernando. A epistemologia do professor: o cotidiano da escola. 15ed.
Petropolis, RJ: Vozes, 2012.

BOSSA, Nadia. O fracasso escolar: um olhar psicopedagdégico. Porto Alegre:
ArtMed, 2002. 174p.

CORTESAO, Luiza. Ser professor: um oficio em risco de extingido? 3ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2011.

POZO, Juan Ignacio. Aprendizes e Mestres: a nova cultura da aprendizagem. Porto
Alegre: ArtMed, 2002. 201p.

Disciplina: Etica e profissdo docente

Ementa: Fundamentacdo da Etica e da Moral. Reflexdo sobre questdes éticas na
pratica educativa. Abordagem de problemas e conceitos filosoficos relacionados a
moralidade e ao exercicio da profissdo docente.

Conteudos:

UNIDADE I- Axiologia: a teoria dos valores em seus desdobramentos pedagogicos



1.1 Educacéo Moral;
1.2 Educacgéo politica: a cidadania;
1.3 Educacéo estética: a sensibilidade;
1.4 Etica e moral.
UNIDADE I - Introduc&o a reflexdo Etica
2.1 Fatos e valores: o problema da fundamentacéo da Etica;
2.2 Andlise dos relativismos éticos, pressupostos tedricos e objecdes;
2.3 Etica e objetividade;
2.3.1 Utilitarismo: alcances e limites;
2.3.2 Etica Normativa ou Deontolégica: moralidade e dever.

2.4 Etica e profissionalizacdo da docéncia.

Bibliografia basica:

ALMEIDA, Aires, et al. A arte de pensar. Filosofia 10° Ano. 2v. Lisboa: Didactica:
2004.

ARANHA, Maria L. A. Filosofia da Educacéo. 3 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2006.
RACHELS, J. RACHELS, S. Os elementos da filosofia moral. Trad. Delamar José
Volpato Dutra. 7ed. Porto Alegre: MCGRAW-HILL, 2012.

Bibliografia complementar:

BOUNJOUR, Laurence e BAKER, Ann. Filosofia. Textos fundamentais comentados.
Trad. André Klaudat, Darlei Dall’Agnol, Marco Franciotti, Maria Carolina Rocha,
Milene Tonetto, Nelson Boeira e Roberto Pich. Porto Alegre: Artmed, 2010.
MARCONDES, Danilo. Textos béasicos de ética. De Platdo a Foucault. Rio de
Janeiro: Jorge Zahar, 2007.

MORIN, Edgar. A cabeca bem-feita: repensar a forma, reformar o pensamento.
Trad. Elo& Jacobina. 8 ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2003.

NIETZSCHE, Friedrich. Genealogia da Moral: um escrito polémico. Trad. José M.
Justo. Lisboa: Reldgio D"Agua, 2000.

TARDIF, Maurice. A profissionalizacdo do ensino passados trinta anos: dois
passos para a frente, trés para tras. In: Educacédo e Sociedade. Campinas, v. 34, n.
123, p. 551-571, abr./jun. 2013. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/es/v34n123/13.pdf



Disciplina: Ensinar e aprender: especificidades das areas de conhecimento — Area 1 -

Linguagens, artes e humanas

Ementa: Fundamentacdo tedrico-metodologica para o trabalho educativo na
Educacao Béasica nas areas de linguagens, artes e humanas. Discusséo dos conceitos
de interacdo, letramentos e leitura no contexto escolar. A ciéncia da leitura. Panorama
historico das praticas de leitura. Praticas de letramento e identidades no campo da
educacdo. A cultura escrita na cibercultura. Leitura da imagem. Estratégias de leitura:
sujeitos, tempos e espacos. Experiéncias e propostas metodolégicas na area em

discussao.

Conteudos:

Unidade | - Interac&o no contexto escolar: conceitos e estratégias.

Unidade Il - Panorama histdrico das praticas de leitura.

Unidade Il - Leitura: definicdes e perspectivas.

Unidade IV - Praticas de letramento e identidades no campo da educacéo.
Unidade V - A cultura escrita na cibercultura.

Unidade VII - Estratégias de leitura: sujeitos, tempos e espacos.

Unidade VIII - Experiéncias e propostas metodoldgicas na area em discussao.

Bibliografia basica:
ALLOA, E. (org.) Pensar a imagem. Belo Horizonte: Auténtica, 2015.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria Nacional de Educacgédo Basica. Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Bésica. Brasilia: Ministério da
Educacao, Secretaria de Educacédo Béasica, 2013. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=1554
8-d-c-n-educacao-basica-nova-pdf&category_slug=abril-2014-pdf&Iltemid=30192.
Acesso em 16 de junho de 2017.

CORACINI, M. J. Interacéo e sala de aula. Caleidoscopio, S&o Leopoldo, v. 3. n.3,
p. 199-208, set-dez de 2005.

Bibliografia complementar:
DEHAENE, S. (traducdo de Leonor Scliar-Cabral). Os neurdnios da leitura: como a

ciéncia explica a nossa capacidade de ler. Porto Alegre: Penso, 2012.


http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=15548-d-c-n-educacao-basica-nova-pdf&category_slug=abril-2014-pdf&Itemid=30192.%20Acesso
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=15548-d-c-n-educacao-basica-nova-pdf&category_slug=abril-2014-pdf&Itemid=30192.%20Acesso
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=15548-d-c-n-educacao-basica-nova-pdf&category_slug=abril-2014-pdf&Itemid=30192.%20Acesso

KLEIMAN, A. Apresentacdo. E um inicio: a pesquisa sobre interacdo e
aprendizagem. Trabalhos em Linguistica Aplicada, 18:05-14, 1991.

KRAMER, S. Praticas de leitura e escrita na escola: contribuicbes de Roger
Chatrtier. Leitura: teoria e pratica, Sdo Paulo: Editora Global, n° 46, p. 39-44, 2006.
PONTE, J. C. Leitura, identidade & insercao social: biopsicoética & educacdo. Sao
Paulo: Paulus, 2007.

MANGEL, A. Uma histdria da leitura. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2004.
ZABALA, A. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

Disciplina: Ensinar e aprender: especificidades das areas de conhecimento — Area 2

- Naturais e exatas

Ementa: Fundamentacdo tedrico-metodologica para o trabalho educativo na
Educacdo Basica nas areas naturais e exatas; experiéncias e propostas
metodoldgicas na area em discussao. Estudos e reflexdes sobre a pratica pedagdgica
para ensinar e aprender Mateméatica na Educacéo Basica. Tendéncias no ensino da
Matematica: Resolucdo de Problemas, Modelagem Matematica, Etnomatemaética,
Jogos e Tecnologias.
Conteudos:
UNIDADE I- Tendéncias no ensino da Matematica
1.1. Resolucao de problemas.
1.1.1. Compreensao do problema, estabelecimento de plano de acéo,
execucao do plano de acéo, retrospecto.
1.1.2. Exemplos de praticas de sala de aula baseadas na resolucédo de
problemas.
1.2. Modelagem Matematica
1.2.1. Consideragfes sobre a modelagem matemaética.
1.2.2. Etapas da modelagem matemética.
1.2.3. Exemplos de modelagem matematica como método de ensino.
1.3. Etnomatemaética.
1.3.1. Etnomatematica e a formacao de professores.
1.4. Jogos Matematicos.
1.4.1. Analise de estratégias de ensino baseadas em jogos matematicos.
1.5. Tecnologias.

1.5.1. Ambientes virtuais de aprendizagem.



1.5.2. Softwares e 0 ensino da matematica.

Bibliografia basica:

BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria Nacional de Educacéo Basica.
Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias. Brasilia : Ministério da
Educacéo, Secretaria de Educacgéo Basica, 2006. Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/ciencian.pdf Acesso em abril de 2017.

CARVALHO, A. M. P. (Org.). Formacéao Continuada de Professores: uma releitura
das areas de conteudo. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2017.
OLIVEIRA, C. C.; MARIM, V. (Org.). Educacdo Matematica: contextos e préticas

docentes. Campinas: Alinea, 2014.

Bibliografia complementar:

BASSANEZI, R. C. Ensino-Aprendizagem com Modelagem Matematica. S&o
Paulo: Contexto, 2002.

D’AMBROSIO, Ubiratan. Educacdo Matematica: da teoria a pratica. Campinas:
Papirus, 2010.

. Etnomatematica: elo entre as tradicGes e a modernidade. Belo Horizonte:
Auténtica, 2009.

POLYA, George. A arte de resolver problemas. Rio de Janeiro: Editora Interciéncia,
2006.

ZABALA, Antoni. A préatica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

Disciplina: Seminario integrador |l

Espaco de discussdo com possibilidades de aprofundamento em temas emergentes
em educacéo, conforme demanda de alunos e professores do curso.

Conteudos: (sugestao sujeita a alteracdes)

UNIDADE I- Direitos Humanos

UNIDADE lI- Curriculo escolar e cidadania

Bibliografia basica:
FLORES, Elio Chaves; FERREIRA, Lucia de Fatima Guerra; MELO, Vilma de Lurdes
Barbosa (orgs). Educacéo em Direitos Humanos & Educagéo para os Direitos

Humanos. Jodo Pessoa: Universitaria da UFPB, 2014.


http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/ciencian.pdf

FREIRE, Paulo. Educagdo como pratica da liberdade. 34 ed. Rio de Janeiro: Paz
e Terra, 2011.

MACEDO, Lino. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos?
Porto Alegre: ArtMed, 2005.

Bibliografia complementar:

DEMO, Pedro. Conhecer e aprender: sabedoria dos limites e desafios. Porto Alegre:
ArtMed, 2000.

FAZENDA, Ivani (org.) Praticas interdisciplinares na escola. 13ed. Séo Paulo:
Cortez, 2013.

MORETTO, Vasco Pedro. Construtivismo: a produ¢do do conhecimento em aula.
4ed. Rio de Janeiro: DP&A, 2003.

SILVA, Tomaz T. Documentos de identidade: uma introducgéo as teorias do curriculo.
Séo Paulo: Auténtica, 1999.

VEIGA, Iima Passos (org.) Repensando a Didéatica. 22ed. Sao Paulo: Papirus, 2005.

12 — Metodologia

12.1- Modalidade presencial

As aulas, na modalidade presencial, acontecerdo de diferentes formas,
privilegiando a interatividade, o dialogo e a troca de experiéncias entre 0s
participantes. Dessa forma, o conteido emerge nao somente de estudos em leituras
de textos de autores de referéncia, mas também das demandas das realidades em
gue os alunos estdo imersos.

O professor € responsavel por coordenar o processo educativo e assume uma
funcdo mediadora; conforme esse principio epistemoldgico, o docente podera optar
por propor aulas expositivas dialogadas, seminarios sobre leituras prévias, debates
coordenados, estudos de caso, leituras comentadas, trabalhos individuais e de
grupos, entre outras atividades que oportunizem a reflexdo critica, a construcéo de

saberes e 0 aprender de todos os envolvidos.

12.2 — Modalidade a distancia
Na modalidade a distancia, as atividades serdo propostas em sintonia com as

aulas presenciais, tendo por base 0os mesmos principios educacionais. Assim, 0s



métodos utilizados pelo docente respeitam as possibilidades oferecidas pela
plataforma Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle, na qual podemos exemplificar
por meio das seguintes estratégias: debates interativos em féruns, reflexdes
individuais através da realizacdo de questionarios ou outros trabalhos dirigidos,
discussbes sincronas em chats, didlogos pontuais entre docente e alunos para
esclarecimento de duvidas, entre outras a¢gfes propostas. A mediacdo docente é
igualmente essencial nas atividades a distancia, portanto, o feedback do professor

ocorrerd em todas atividades realizadas.

13 - Avaliagao

A intencdo da avaliacdo é de intervir no processo de ensino e de aprendizagem,
com o fim de localizar necessidades dos estudantes e comprometer-se com a sua
superacao, visando ao diagnostico e a construcdo em uma perspectiva democréatica.

Os instrumentos de avaliacdo, que poderédo ser utilizados no decorrer das
disciplinas, sdo: estudos dirigidos, andlises textuais, tematicas e interpretativas,
seminarios, estudos de caso, elaboracdo de artigos, dentre outros que contribuam
para o aprofundamento dos conhecimentos.

As disciplinas, assim como o TCC, séo avaliadas através de conceitos, a saber:

A = aprovado (o aluno atingiu todos objetivos propostos e apresentou
comprometimento com leituras, participacao nos debates e com a realizacao de todas
as atividades propostas, dessa forma, seus resultados refletiram a qualidade de sua
aprendizagem).

B = aprovado (o aluno atingiu em média 80% dos objetivos propostos,
comprometeu-se com leituras, com participacdo em debates e com a realizacao de
atividades propostas, embora parcialmente; assim seus resultados foram
satisfatorios).

C = aprovado (0o aluno atingiu em média 60% dos objetivos propostos,
comprometendo-se minimamente com leituras, com a participagao nos debates e com
a realizacdo das atividades propostas, seus resultados expressam que, embora
pudessem ter sido melhores, alcangou o minimo necessario a aprovacao).

D = reprovado (o aluno ndo atingiu os objetivos propostos).

F = reprovado por falta (o aluno ndo frequentou o minimo de 75% das aulas

presenciais).



Ser& considerado aprovado, na disciplina, o estudante que obtiver o conceito

minimo C. Além disso, o estudante tera que apresentar frequéncia igual ou superior a

75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria da disciplina.

Sera considerado reprovado, na disciplina, o estudante que obtiver conceito D

no término do periodo letivo ou apresentar frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco

por cento) da carga horaria da disciplina, sendo atribuido o conceito F.

Sera considerado aprovado no curso, o estudante aprovado nas disciplinas, no

trabalho de conclusdo de curso e que realizar apresentacdo do TCC para banca

avaliadora, sendo o conceito C, o minimo necessario para a aprovacao no TCC.,

14 — Corpo Docente, Disciplinas, Formacgéo e Capacitacdo para o Curso

14.1 - Corpo Docente

Educagdo — Unisinos

L Regime
Nome Dlscllpl!nas que Titulagdo/Universidade de
eciona trabalho
Graduacdo: Licenciatura em Educacéo
Saude do Fisica - PUCRS
professor e
Claudia Cicere Cesa qualidade de vida Po6s-Graduagéo: Doutorado em 40h DE
Ciéncias da Saude: Cardiologia
Metodologia da pelo Instituto de Cardiologia /
pesquisa Fundacao de Cardiologia do Rio
cientifica Grande do Sul - IC/FUC
Ep|st§rrgt(i)clzg|as € Gradua_lgéo: _Licenciatura em
: Filosofia — UFSM
Evandro Godoy educativas 40h DE
Etica e a Pés—Gra_duagéo: Doutorado em
" Filosofia — UFRG
profissdo docente
< Graduacéo: Economia — UNIJUI
Educacéo
Fabio Roberto Moraes Lemes brasileira no P6s-Graduagdo: Mestrado em 40h DE
cenério do X <
desenvolvimento DesenvoNIwmento - Area de
Concentragdo: Economia - UNIJUI
Graduacdo: Letras
Portugués e Literatura brasileira e
Ensinar e portuguesa — Univale
aprender:
Fani Conceicsio Adorne especificidades P6s-Graduacéo: 40h DE
das areas de Mestrado em Letras - area de
conhecimento concentracdo: Teorias do Texto e
(Area 1) do discurso — UFRGS
Doutorado em Linguistica Aplicada —
UNISINOS
Graduacéo: Ciéncias da
Tecnologias e Computacédo — UPF
Fernanda Lopes Guedes praticas em 40h DE
educacéo P6s-Graduacédo: Doutorado em




Graduacgéo: Letras: Inglés,

Ensinar e Portugués e respectivas
aprender: literaturas — UESB
Gisvaldo Araujo Silva especificidades 40h DE
das areas de P6s-Graduacédo: Doutorado em
conhecimento Educacéo — Area de
(Area 1) Concentracdo: Ciéncias
Humanas/Linguistica — UFRGS
Graduacao: Bacharelado e
Satde do Lice.nciat.ura em Ciéncias
Biologicas — UFRGS
Janaina Pacheco Jaeger professor e 40h DE
qualidade de vida Pés-Graduagao: Pés-Doutorado
na empresa FK Biotecnologia
S.A. em parceria com a CAPES
Graduacdo: Licenciatura em
L Ciéncias Sociais —-UFRGS
Leonardo Renner Kopp Seminario 40h DE
Integrador Pés-Graduacao: Doutorado em
Sociologia — UFRGS
Ensinar e_ Graduacéo: Licenciatura em
i ; aprender: Matematica — UFRGS
Lgon_or Wierzynski Pedroso especificidades 40h DE
Silveira das &reas de , .
conhecimento Po;—Graduagao. Mestrado em
< Ensino de Matemética - UFRGS
(Area 2)
Ser professor:
interfaces entre
trajetdria pessoal
e profissional
. Graduacéo: Licenciatura em
Avaliagcéo . o
i Pedagogia — Unisinos
Patricia Pinto Wolffenbiittel mediadora e 40h DE
"233(’;%320 Pés-Graduacao: Doutorado em
Educacdo — PUCRS
Psicopedagogia
dos processos de
ensinar e
aprender
Diversidade e
pratica docente
inclusiva Graduacao: Pedagogia:
Supervisado Escolar — ULBRA
Patricia Thoma Eltz Planejamento e 40h DE
gestédo da pratica Pés-Graduacao: Doutorado em
educativa Diversidade Cultural e Incluséo
Social — Feevale
Estratégias de
ensino
Graduacdo: Licenciatura em
L Aspectos Histéria pela UFRGS
Roger Sauandaj Elias histérico-sociais 40h DE
da Educacéo P6s-Graduacdo: Mestrado em
Histdria pela UFRGS
Graduacéo: Licenciatura Plena
Walter Romeu Bicca Janior Seminario em Educacéo Fisica — UFPEL 40h DE
Integrador

Pés-Graduacao: Mestrado em




Educacéo em Ciéncias e Matemaética -
PUCRS

14.2- Capacitacdo para docentes do curso

Os docentes que ministrardo disciplinas e orientardo TCCs no curso,
participardo de atividades de estudos e atualizagao, antes do inicio do curso e durante
o mesmo. O curso de especializacdo em educacdo Préaticas Educativas para o
Aprender se propde essencialmente a oportunizar reflexdes e aprofundar estudos
sobre praticas educativas. Considerando este objetivo, € coerente que as atividades
docentes no decorrer do curso estejam em sintonia com as bases teoricas e praticas
gue fundamentam o préprio curso.

Para atender esse proposito, em uma carga horaria minima de 20 horas, serdo
trabalhados com os professores que desejam ministrar disciplinas e orientar TCCs no
curso, 0s seguintes temas: concepcles epistemologicas e pratica docente;
planejamento e projeto didatico; estratégias de ensino; avaliacdo mediadora;
diferentes processos de aprender; estratégias para orientacdo de TCC; plataforma
Moodle.

15 - Infraestrutura: instalacdes disponiveis ao curso

Dependéncias Quantidade
Salas de aula 23
Auditério 01
Miniauditério 01
Laboratorios de informéatica 06
Biblioteca 01
Sala de leitura/estudos 01
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ANEXO 1

FICHA DE AVALIACAO DO CURRICULO

Critérios para pontuacao do curriculo - Maximo de 50 pontos

Maximo - 50 pontos

encontros e similares, relacionados a
educacéo nos ultimos cinco anos.

Descrigao Periodo Pontuacéo
Experiéncia comprovada de docéncia em 02 pontos por ano de
estabelecimento de ensino formal Publico Ano efetivo exercicio, num
na Educacéo Basica. maximo de 20 pontos.
Experiéncia comprovada de docéncia em 01 ponto por ano de
estabelecimento de ensino formal Privado Ano efetivo exercicio, num
na Educacao Basica. maximo de 20 pontos.
L . . 01 ponto por projeto,
Participacdo em projetos de ensino e e pONto porproj
~ L : Certificado num maximo de 5
extensao nos ultimos cinco anos.
pontos.
Participacdo como ouvinte em cursos e 01 ponto por certificado,
eventos relacionados a educacéao, com no Certificado num maximo de 10
minimo 100h nos udltimos cinco anos. pontos.
Participacdo como ministrante em .
pag P 01 ponto por certificado,
congressos, cursos, palestras, simpdsios, - !
L ; N Certificado num maximo de 5
encontros ou similares, relacionados a ONtoS
educacéo nos ultimos cinco anos. P '
Apresentacao de trabalhos em congressos .
presentacac de trabaff 'Y ’ 01 ponto por certificado,
seminarios, simpésios, jornadas, féruns, - g
Certificado num maximo de 3

pontos.




Cépia das

Autoria ou co-autoria de capitulo de livro ou aginas de cada .

. : cap bag . 01 ponto por livro,
artigo publicado em anais de congresso, livro, revista ou capitulo ou artigo
revista ou periddico cientifico sobre tema eriodico . L.
evista oup ~ e ) P publicado, num maximo
pertinente & educagéo nos ultimos cinco constando o

. de 2 pontos.
anos. capitulo ou
artigo publicado

Resumo publicado em anais de congressos 01 ppr_lto por resumo, ate
e encontros na area da educacéo nos Certificado 0 maximo de 3 pontos.
Gltimos cinco anos.
Aprovacdo em Concurso Publico para o 01 ponto por concurso,
magistério na disciplina ou area em que Atestado até o maximo de 2
concorre nos ultimos cinco anos. pontos.

ANEXO 2
ORIENTACOES E MODELO PARA CARTA DE INTENCOES

Num texto integrado com até 25 linhas (em fonte Arial - tamanho 12), explique seu
objetivo profissional e justifique o interesse em realizar o curso. Apresente suas
expectativas em relacéo ao curso e a relevancia do mesmo para sua vida profissional;
além de relacionar as contribuicdes desta formacdo continuada para seu papel de
educador na sociedade.

Critérios para avaliacdo da Carta de IntencBes - Maximo de 50 pontos:

Descrigéo Pontuacao

Producdo textual: concordancia, ortografia, gramatica, | até 10 pontos
paragrafos, pontuacao.
Articulacédo logica entre ideias, autoria e argumentacao. até 10 pontos

Coeréncia entre objetivos, justificativa de interesse e | até 10 pontos
expectativas com o curso.
Percepcao critica sobre seu papel de educador na sociedade. até 20 pontos
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