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1 - DENOMINACAO

Curso Técnico em Mecéanica do eixo tecnoldgico de controle e

processos industriais.

2 — VIGENCIA

O Curso Técnico em Mecanica passara a viger a partir de 2018/01.

Durante a sua vigéncia, este projeto serd avaliado com periodicidade
anual pela instancia colegiada, sob a mediagdo do Coordenador de Curso, com
vistas a ratificacdo e/ou a remodelacao deste.

Tendo em vista as demandas de aperfeicoamento identificadas pela
referida instancia ao longo de sua primeira vigéncia, o projeto passou por

reavaliacéo, culminando em alteracGes que passaram a viger a partir de 2018/1.

3 = JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS

3.1 — Apresentacdao

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-
grandense (IFSul) € uma instituicdo pertencente a Rede Federal de Educacao
Profissional e Tecnoldgica, criada pela Lei no 11.892, de 29 de dezembro de
2008.

Os Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia atuam com
foco na educacdo profissional e tecnoldgica, em todos 0s seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas a atuacao
profissional nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento
socioecondmico local, regional e nacional, promovendo a integracdo e a
verticalizacdo da educacdo béasica a educacgdo profissional e a educacao
superior com tecnélogos, bacharelados, licenciaturas e pods-graduacéo (lato e
stricto sensu), Orientando sua oferta formativa em beneficio da consolidagéo e
do fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados

com base no mapeamento das potencialidades de desenvolvimento



socioecondmico e cultural no ambito de atuacdo do Instituto Federal.

O IFSul é formado pelos campus Pelotas, Pelotas-Visconde da Graca,
Sapucaia do Sul, Charqueadas, Passo Fundo, Bagé, Camaqud, Venancio Aires,
Santana do Livramento, Sapiranga, Lajeado, Gravatai e mais 0s campus
avancados de Jaguardo e Novo Hamburgo. A reitoria esta localizada na cidade
de Pelotas/RS.

O campus Passo Fundo tem por objetivo ofertar a comunidade uma
educacdo de qualidade, voltada as atuais necessidades cientificas e
tecnolégicas, baseada nos avancos tecnoldgicos e no equilibrio do meio
ambiente.

Por meio de um Projeto Politico Pedagdgico, fundamentado nos
principios da educacao publica e gratuita, congrega ensino, pesquisa e extensao
e pratica produtiva, dentro de um modelo dindmico de geracao, transferéncia e
aplicacao de conhecimentos, possibilitando a formagé&o mediante conhecimento
humanistico, cientifico e tecnolégico que ampliem as possibilidades de inclusdo
e desenvolvimento social.

Considerando esse cenario, o Curso Técnico em Mecéanica, na forma
subsequente, situado no Eixo Tecnolégico Controle e Processos Industriais, tem
por finalidade a formac&o de um profissional proativo, capaz de atuar na area
metal-mecéanica, potencializando uma integracdo de conhecimentos
humanisticos e tecnologicos, bem como formar profissionais técnicos,
competentes e com responsabilidade socioambiental. Visa formar profissionais
capazes de elaborar projetos de produtos, ferramentas, controle de qualidade,
controle de processos e manutencao relacionados a maquinas e equipamentos
mecanicos. Planejar, aplicar e controlar procedimentos de instalacdo, de
manutencdo e inspecdo mecanica de maquinas e equipamentos. Operar
equipamentos de usinagem. Aplicar procedimentos de soldagem. Realizar
interpretacdo de desenho técnico. Controlar processos de fabricacao. Aplicar

técnicas de medicéo e ensaios. Especificar materiais para construgdo mecanica.

7

O curriculo do curso € concebido como importante elemento da
organizacdo académica, que orienta o processo de ensino e aprendizagem como
um espaco de formacdo plural, dindmico e multicultural, fundamentado nos

referenciais curriculares nacionais para Educacéo Profissional. Esta organizado



em 4 (quatro) semestres letivos na forma subsequente e contempla as disciplinas
de: ajustagem, desenho técnico, matemética aplicada, metrologia, tecnologia
dos materiais, torneamento I, Il e Il, elementos de maquinas, eletricidade,
fresagem | e Il, redacao técnica e expressao oral | e Il, sistemas de processos
mecanicos e metallrgicos, torneamento | e II, comandos hidraulicos e
pneumaticos, computacgdo gréfica aplicada, fabricacéo assistida por computador
| e Il, resisténcia dos materiais, retifica, soldagem, automacdo, gestdo
empresarial e relacdes humanas no trabalho, manutencdo mecanica, maquinas
térmicas, projetos e seguranca do trabalho.

Frente ao exposto, o Curso Técnico em Mecéanica propde-se a
desenvolver um conjunto de atividades de ensino e aprendizagem articuladas e
pertinentes a formacéo de um profissional qualificado para atuar em fabricas de
magquinas, equipamentos e componentes mecanicos, atividades de manutencao
em inddstria metalmecanica em geral, industrias de alimentos e bebidas,
termoelétricas e siderargicas. Neste sentido, pretende-se promover a articulagao
entre 0 campus e setor produtivo da area na regido, diversificando as praticas
pedagogicas e, ao mesmo tempo, disseminando conhecimentos de producao
qualificada.

Os procedimentos didatico-pedagbdgicos e administrativos que
consubstanciam este projeto de Curso sao regidos pela Organizacéo Didatica do
IFSul.

3.2 = Justificativa

O presente surgiu processo de constituicdo do Campus, que em 2005,
instala-se na cidade de Passo Fundo - pélo da regido norte do estado do Rio
Grande do Sul-, na época tratava-se de Unidade de Ensino do CEFET-RS, numa
das acdes do Ministério de Educagdo no Programa de Expansdo da Rede
Federal de Educacao Profissional e Tecnologica, desenvolvido através da sua
Secretaria de Educacéao Profissional e Tecnologica (SETEC). Assim, cria-se, em
Passo Fundo, através da Portaria Ministerial n® 1.120 (Diario Oficial da Uniéo -
28/11/2007), a Unidade de Ensino Descentralizada (UNED) de Passo Fundo,



dentro da meta do Plano de Expanséao, de ampliar a oferta de vagas e implantar
novos cursos de diferentes niveis de ensino.

Com a aprovacédo da Lei 11.892, de dezembro de 2008, o CEFET-RS foi
transformado em Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-
grandense (IFSUL) e, por consequéncia, a UNED Passo Fundo, passou a ser
definida como Campus Passo Fundo do IFSUL.

Inicialmente, o Campus de Passo Fundo contava com dois cursos de
Ensino Técnico, na modalidade subsequente, assumindo como responsabilidade
a formacéao de profissionais capacitados nas areas de Informatica (Sistemas de
Informacdo) e Mecéanica Industrial, posteriormente alterado para Técnico em
Informética e Técnico em Mecénica, respectivamente, na perspectiva de suprir
as demandas publicas da comunidade e do setor produtivo regional em
consonancia com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos.

Em 2009 inicia-se no Campus Passo Fundo, o Curso Superior de
Tecnologia em Sistemas para Internet, precursor entre 0s cursos superiores de
tecnologia na regido, inserindo efetivamente a possibilidade de formar
profissionais altamente capacitados, em uma instituicdo de ensino publica e de
qualidade, para um mercado de trabalho que se destaca pela oferta de empregos
na area de servicos.

No ano de 2010, o Campus Passo Fundo, além da implantacdo de um
curso de Po6s-Graduacdo Lato Sensu — Especializacdo em Educacéo
Profissional Integrada a Educacé@o Basica na Modalidade de Jovens e Adultos,
atendendo ao Programa de Formacao de Profissionais do Ensino Publico para
atuar na Educacéo Profissional Integrada a Educacéo Basica na Modalidade de
Ensino de Jovens e Adultos (EJA), lanca mado de um Curso de Formacao Inicial
e Continuada em Construgcdo Civil, integrado ao ensino fundamental, na
modalidade de EJA. Neste contexto, se cria, ainda em 2010, o terceiro curso
técnico subsequente, o Curso Técnico em Edificagdes, com o intuito de formar
um profissional capaz de atuar na administracao e gerenciamento de canteiro de
obras e fiscalizacdo e execucédo de edificacdes, dentro da sua habilitacéo legal,
suprindo assim, a necessidade de profissionais desta area na regiao de Passo
Fundo.

Em 2012, considerando a Politica Nacional de Formacédo dos

Profissionais da Educacéo Basica (Decreto n° 7.415 de 30/12/2010), agregam-



se aos cursos do Campus Passo Fundo (Polo Passo Fundo), quatro cursos
técnicos, na modalidade a distancia, do Programa Préfuncionério, visando a
formagéo dos funcionarios de escolas, em efetivo exercicio, em habilitagdo
compativel com a atividade que exerce na escola. Sendo os Cursos Técnicos
em Alimentacdo Escolar, em Infraestrutura Escolar, Multimeios Didaticos e em
Secretaria Escolar.

Em 2014 o Campus, por demanda da comunidade local e regional, foram
criados os cursos de Engenharia Civil e Engenharia Mecanica.

Em 2015, foi criado o Curso de Especializacdo em Linguagens e
Tecnologias na Educacao, com o objetivo de atender uma demanda regional, no
que se refere a formacéo de professores na Educacao Basica.

Atualmente, o Campus de Passo Fundo possui 1164 alunos
matriculados nos cursos técnicos subsequentes e Nos cursos superiores e, em
consonancia, tanto com as diretrizes federais, quanto com as perspectivas de
crescimento no norte do Estado, possui objetivos que contemplam a ampliacao
de oferta e/ou adequacdo de propostas de cursos técnicos na area
Metalmecanica, envolvendo suas diferentes especificidades. O desenvolvimento
sécio-econdmico da regido de abrangéncia do Campus Passo Fundo apresenta
um excelente potencial para a oferta de Cursos Técnicos subsequentes, em
especial na area de Mecanica, considerando que tal proposta esta inserida no
contexto do Planejamento Estratégico do Municipio de Passo Fundo, que
apresenta um rol de programas, acdes e projetos estratégicos a serem
empreendidos junto aos setores da industria, comércio e servi¢os locais, numa
dimensao sistémica, envolvendo o mercado local e regido, mas perpassando
também o mercado nacional e o exterior, como formas de promover o
desenvolvimento regional.

Dessa forma, o Curso Técnico em Mecanica surge para atender as
expectativas da regido em que se insere apontadas como emergentes pela
sociedade, o que sinaliza o apoio por parte da comunidade empresarial.

O municipio de Passo Fundo esta inserido na regido norte do Rio Grande
do Sul e possui, segundo o censo realizado em 2010 pelo Instituto Brasileiro de
Geoestatisticas (IBGE), 184.126 habitantes!. Ele se destaca como a capital da

! https://cidades.ibge.gov.br/brasil/rs/passo-fundo/panorama



regiao funcional 9 (nove) do Rio Grande do Sul, abrangendo 134 municipios no
norte do Estado. O municipio, na qualidade de capital regional, oferece grande
parte dos servigos desta mesorregido. Do ponto de vista econdmico, caracteriza-
se como prestadora de servicos, por atividades relacionadas ao agronegaocio, a
agricultura familiar e as industrias.

Na regido de abrangéncia do Campus, ha um destaque para o0 eixo
urbano industrializado composto pelos municipios de Marau - Passo Fundo -
Carazinho, circundados por um cinturdo de municipios fundamentados pela base
econdmica agropecuaria e pela industria mecanica de suporte a esta atividade.
As fortes conexdes entre a agropecuaria e as industrias, com varias cadeias
agroindustriais dominantes (soja, milho, trigo, aves, suinos, leite), aliadas a alta
produtividade agricola apoiada por solos de grande potencialidade, imprime uma
dindmica forte e crescente a regido, com reflexo direto a industria metal
mecanica da regiéo.

Em funcao da robustez econémica do municipio e da regido, torna-se
imperativo a difusdo de conhecimentos para a sustentabilidade de seu
desenvolvimento, através da qualificacdo de recursos humanos. Considera-se
que o desenvolvimento de uma regido esta relacionado a presenca de recursos
humanos bem qualificados que atuem utilizando as informacdes atuais e que
estejam atentas as demandas da realidade no que se refere aos aspectos sociais
e econdmicos, atuando no ambiente de forma sustentavel.

Nesse sentido, a formacédo profissional se relaciona com os niveis
educacionais, que refletem nos indices econdmicos, sendo que a regido de
abrangéncia do COREDE da Producéo, na qual se insere Passo Fundo, possui
um indice de Desenvolvimento Socioeconémico (IDESE) em educacéo de 0,864,
enguanto que a regiao metropolitana apresenta (0,859), e um crescente IDESE-
renda (0,815), o quarto maior valor do Estado.

Portanto, espera-se agregar, ao aluno do Curso Técnhico em Mecanica,
do Campus Passo Fundo, competéncias profissionais que permitam tanto a
correta utilizacdo e aplicagcdo da tecnologia e o desenvolvimento de novas
aplicacbes ou adaptacdo em novas situagcbes profissionais, quanto o
entendimento das implicagcdes dai decorrentes e de suas relacdes com o

processo produtivo, a pessoa humana e a sociedade.



Sendo assim, além de colaborar para o desenvolvimento tecnolégico da
regido, o presente curso permitird que boa parte dos egressos do ensino médio
da rede publica da cidade de Passo Fundo, bem como das cidades vizinhas,
tenham uma alternativa viavel e de qualidade para sua formacéao profissional.

Nesse sentido, para suprir as lacunas e atender a demanda do mercado
de trabalho local, regional e nacional por profissionais qualificados - dotados de
conhecimento aprofundado na area de atuacdo, capazes de inovar e criar
solucdes para os problemas e anseios do setor industrial e que se preocupem
em atender aos apelos sociais assumindo o compromisso com a vida -, o Instituto
Federal de Educacéao Ciéncia e Tecnologia Sul-Rio-Grandense - Campus Passo
Fundo, dispbe de profissionais qualificados e de infraestrutura de amplos
laboratorios que, com a oferta do Curso Técnico em Mecanica, podem ser
potencializados. Desta forma, mais uma vez, reafirma-se o compromisso da

Instituicdo com a comunidade.

3.3 - Objetivos

Formar técnicos em mecanica generalistas, capacitados para atender as
demandas da area de atuacéo técnica, comprometidos e com uma a atuacao
criativa, inovadora, humanistica e sustentavel, a fim de se inserir de forma

competente no mundo do trabalho.

Objetivos Especificos:

e Promover formacao basica, profissionalizante e especifica para o
exercicio com competéncia as habilidades gerais eminentes da
area do Técnico em Mecanica;

e Promover conhecimentos matematicos, cientificos, tecnoldgicos e
instrumentais inerentes ao técnico em mecanica,;

e Propiciar atividades em que o educando possa projetar e construir
experimentos e interpretar resultados na area da mecanica;

e Desenvolver processos eficientes de comunicacgéo oral, escrita e
gréfica,

e Compreender e desenvolver principios que favorecam o trabalho

em equipe, com respeito as diferencas e a dignidade humana;



e Compreender e aplicar os principios da ética no exercicio
profissional,
e Reconhecer a importancia da avaliacdo de impactos ambientais e
sociais decorrentes do trabalho do Técnico em Mecanico;
e Assumir postura de permanente busca de atualizag&o.
4 — PUBLICO ALVO E REQUISITOS DE ACESSO

Para ingressar no Curso Técnico em Mecénica, os candidatos deverdo
ter concluido o ensino médio regular ou equivalente.

O processo seletivo para ingresso no Curso serd regulamentado em
edital especifico.

5 — REGIME DE MATRICULA

Regime do Curso Semestral
Regime de Matricula Disciplina
Regime de Ingresso Semestral
Turno de Oferta Noite
Numero de vagas 40
6 — DURACAO
Duracgéo do Curso 4 semestres
O dobro da duracgéo
Prazo maximo de integralizacéo minima prevista para
o Curso
Carga horaria em disciplinas obrigatérias 1200 h

Carga horéria total minima do Curso (CH
disciplinas obrigatérias + CH disciplinas eletivas + 1200 h

CH atividades complementares)

Carga horéria total do Curso (CH disciplinas
obrigatérias + CH disciplinas eletivas + CH estagio
profissional supervisionado + CH atividades 1200 h
complementares + CH trabalho de concluséo de

curso)




7 - TITULO

Apés a integralizacdo da carga horaria total do Curso, incluindo

atividades complementares e estagio, quando houver, o estudante recebera o

diploma de Técnico em Mecéanica.

8 — PERFIL PROFISSIONAL E CAMPO DE ATUACAO

8.1 - Perfil profissional

O perfil profissional do egresso do Curso contempla o dominio de

conhecimentos nas areas de projetos de construcdo mecanica e de

automacao, dominando amplamente contelddos relacionados a fabricacéo

mecanica como usinagem e programacao de maquinas CNC, ao controle da

qualidade, a métodos e processos bem como ao planejamento e execuc¢do de

planos e procedimentos de manutengdo mecanica.

Na atuacédo deste profissional, destacam-se as seguintes atividades:

Trabalhar com manutencdo mecanica utilizando as técnicas de
manutencao corretiva, preventiva e preditiva,;

Especificar e dimensionar materiais e equipamentos pertinentes
a area;

Aplicar normas regulamentadoras de saude e seguranca no
trabalho;

Aplicar técnicas de medicdo e ensaios visando a melhoria da
gualidade de produtos e servicos da planta industrial,

Aplicar normas técnicas e especificacfes de catalogos, manuais
e tabelas em maquinas e equipamentos e na manutencao
industrial;

Analisar e apresentar solugbes utilizando dispositivos de

manutencao.



e Elaborar projetos de produtos, ferramentas, controle de
gualidade, controle de processos e manutencao relacionados a
maguinas e equipamentos mecanicos.

e Planejar, aplicar e controlar procedimentos de instalacdo, de
manutencao e inspe¢do mecanica de maquinas e equipamentos.

e Operar equipamentos de usinagem.

e Aplicar procedimentos de soldagem.

e Realizar interpretacao de desenho técnico.

e Controlar processos de fabricacéo.

e Aplicar técnicas de medicao e ensaios.

e Especificar materiais para constru¢cado mecanica.

8.1.1 - Competéncias profissionais

A proposta pedagodgica do Curso estrutura-se para que o aluno venha a
consolidar, ao longo de sua formacéo, as capacidades de:

e Coordenar e desenvolver equipes de trabalho que atuam, na producéo
e ha manutencdo, aplicando métodos e técnicas de gestao
administrativa e de pessoas.

e Aplicar normas técnicas de qualidade, saude e seguranca no trabalho
e técnicas de controle de qualidade no processo industrial.

e Aplicar normas técnicas e especificacbes de catalogos, manuais e
tabelas em projetos, em processos de fabricacdo, na instalacdo de
maguinas e de equipamentos e na manutencao industrial.

e Elaborar planilha de custos de fabricacdo e de manutencdo de
maquinas e equipamentos, considerando a relacdo custo-beneficio.

e Aplicar métodos, processos e logistica na producéo e manutencao.

e Projetar produtos, ferramentas, maquinas e equipamentos, utilizando
técnicas de desenho e de representacdo grafica com seus
fundamentos matematicos e geomeétricos.

e Elaborar projetos, leiautes, diagramas e esquemas, correlacionando-
0S com as normas técnicas e com 0s principios cientificos e

tecnoldégicos.



e Aplicar técnicas de medicdo e ensaios visando a melhoria da
qualidade de produtos e servicos da planta industrial.

e Avaliar as caracteristicas e propriedades dos materiais, insumos e
elementos de maquinas, correlacionando-as com seus fundamentos
matematicos, fisicos e quimicos para a aplicacdo nos processos de
controle de qualidade.

e Desenvolver projetos de manutencdo de instalacfes e de sistemas
industriais, caracterizando e determinando  aplicacbes de
materiais, acessorios, dispositivos, instrumentos, equipamentos e
magquinas.

e Projetar melhorias nos sistemas convencionais de producdo
e manutencao, propondo a incorporacéo de novas tecnologias.

e Comunicar-se eficientemente nas formas escrita, oral e grafica;

e Atuar em equipes multidisciplinares;

e Compreender e aplicar os principios da ética e da responsabilidade
profissional,

e Avaliar o impacto das atividades da profissional no contexto social e
ambiental;

e Assumir a postura de permanente busca de atualizacao profissional.

8.2 - Campo de atuacao

O egresso do Curso Técnico em Mecanica estara apto a atuar para
elaborar projetos industriais, fabricar elementos mecanicos, supervisionar e
elaborar roteiros de manutencéo para maquinas e 16 equipamentos industriais
e automotivos. O Técnico em Mecanica podera atuar nas seguintes areas do
mercado de trabalho:

e Industria alimenticia;

e Assisténcia Técnica;

e Usinas e Destilarias;

e Escritérios de Projetos (consultores);
e Industria Petroquimica;

e Industria Automobilistica;



e Empresas de Representacoes;

e Industria Aerondutica;

e Industria de Soldagem;

e Industria Metal mecénica,;

e Industria Naval;

e Empreendimentos proprios.

e Fabricas de maquinas, equipamentos e componentes mecanicos.
e Atividades de manutencéo de qualquer industria.

e Industria aeroespacial.

e Industria automobilistica.

e Industria metal mecanica em geral. Industrias de alimentos e

bebidas, termoelétricas e siderurgicas.

9 — ORGANIZACAO CURRICULAR

9.1 - Principios metodolégicos

Em conformidade com os parametros pedagdgicos e legais para a oferta
da Educacado Profissional Técnica de Nivel Médio, o processo de ensino-
aprendizagem privilegiado pelo Curso Técnico em Mecéanica contempla
estratégias problematizadoras, tratando os conceitos da area técnica especifica
e demais saberes atrelados a formacdo geral do estudante, de forma
contextualizada e interdisciplinar, vinculando-os permanentemente as suas
dimensdes do trabalho em seus cenarios profissionais.

As metodologias adotadas conjugam-se, portanto, a formacdo de
habilidades e competéncias, atendendo a vocacédo do Instituto Federal Sul-rio-
grandense, no que tange ao seu compromisso com a formacéo de sujeitos aptos
a exercerem sua cidadania, bem como a identidade desejavel aos Cursos
Técnicos, profundamente comprometidos com a inclusdo social, através
da insercéo qualificada dos egressos no mundo do trabalho.

Para tanto, ganham destaque as estratégias educacionais que
privilegiem a implementagé&o de projetos interdisciplinares, tendo como elemento
fundante a problematizacéo da realidade e a pesquisa, colocando o estudante

como sujeito ativo nos processos de ensino e de aprendizagem, desencadeando



assim a formacao voltada para a busca constante de um conhecimento novo e
ampliado. Como articulador metodolégico doo processo de construgcdo do
conhecimento, pode-se apontar, a interagdo entre escola e empresa, que se da
através de visitas técnicas, participacdo em feiras e palestras académicas e o
uso das tecnologias educacionais que possibilitam simulacdes, estimulando o
processo de inovacao, dentre outros principios destacados nas DCN para a
Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio (Res. CNE/CEB n° 6/2012) e no

Projeto Pedagdgico Institucional).

9.2 - Prética profissional

Com a finalidade de garantir o principio da indissociabilidade entre
teoria e pratica no processo de ensino e aprendizagem, o Curso privilegia
metodologias problematizadoras, que tomam como objetos de estudo os fatos e
fenbmenos do contexto educacional da area de atuacdo técnica, procurando
situd-los, ainda, nos espacos profissionais especificos em que os alunos
atuam.

Nesse sentido, a pratica profissional figura tanto como propdsito
formativo, quanto como principio metodoldgico, reforcando, ao longo das
vivéncias curriculares, a articulagdo entre os fundamentos teoérico-conceituais e
as vivéncias profissionais.

Esta concepcdo curricular é objetivada na opcédo por metodologias que
colocam os variados saberes especificos a servicos da reflexdo e
ressignificacdo das rotinas e contextos profissionais, atribuindo ao trabalho o
status de principal principio educativo, figurando, portanto, como eixo
articulador de todas as experiéncias formativas.

Ao privilegiar o trabalho como principio educativo, a proposta formativa
do Curso Técnico em Mecanica assume o compromisso com a dimensao da
pratica profissional intrinseca as abordagens conceituais, atribuindo-lhe o
carater de transversalidade. Assim sendo, articula-se de forma indissociavel
ateoria, integrando as cargas horarias minimas da habilitagdo profissional,
conforme definem as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo

Profissional Técnica de Nivel Médio.



Em consonancia com esses principios, a pratica profissional no Curso Técnico
em Mecanica traduz-se curricularmente por meio de disciplinas préaticas em laboratorios,
visitas técnicas em empresas da area, participagdo em feiras, simposios e semanas

académicas.

9.2.1 - Estagio profissional supervisionado

Conforme a descricdo da Organizacdo Didatica e do Regulamento de
Estagio do IFSul, o estagio caracteriza-se como atividade integradora do
processo de ensino e aprendizagem, constituindo-se como interface entre a vida
escolar e a vida profissional dos estudantes.

Nessa perspectiva, transcende o nivel do treinamento profissional,
constituindo-se como ato académico intencionalmente planejado, tendo como
foco a reflexdo propositiva e reconstrutiva dos variados saberes profissionais.

Considerando a natureza tecnolégica e o perfil profissional projetado, o
Curso Técnico em Mecanica ndo oferta Estagio Profissional Supervisionado,
assegurando, no entanto, a pratica profissional intrinseca ao curriculo

desenvolvida nos ambientes de aprendizagem.

9.2.2 - Estagio nao obrigatorio

No Curso Técnico em Mecanica prevé-se a oferta de estagio ndo-obrigatério,
em carater opcional e acrescido a carga horaria obrigatéria, assegurando ao
estudante a possibilidade de trilhar itinerarios formativos particularizados,
conforme seus interesses e possibilidades.

A modalidade de realizacdo de estagios ndo obrigatérios encontra-se

normatizada no regulamento de estagio do IFSul.

9.3 - Atividades Complementares

O Curso Técnico em Mecanica nao prevé atividades complementares

9.4 - Trabalho de Conclusao de Curso

O Curso Técnico em Mecanica néao prevé a realizacdo de Trabalho de

Conclusao de Curso.



9.5 — Matriz Curricular

Ver anexo

9.6 — Matriz de disciplinas eletivas

N&o prevé

9.7 — Matriz de disciplinas optativas

N&o prevé

9.8 — Matriz de pré-requisitos

Ver anexo

9.9 — Matriz de disciplinas equivalentes

Ver anexo

9.10 — Matriz de componentes curriculares a distancia

N&o prevé

9.11 - Disciplinas, ementas, contetdos e bibliografia
Ver anexo

9.12 - Flexibilidade curricular

O Curso Técnico em Mecanica implementa o principio da flexibilizac&o
preconizado na legislacéo regulatéria da Educacéao Profissional Técnica de Nivel
Médio, concebendo o curriculo como uma trama de experiéncias formativas intra
e extra-institucionais que compdem itinerarios diversificados e particularizados
de formacgéo.

Nesta perspectiva, sdo previstas experiéncias de aprendizagem que
transcendem os trajetos curriculares previstos na matriz curricular, atravées de
projetos de extenséo, ensino, aproveitamento de estudos, atividades de iniciacdo
a pesquisa, estagios nao obrigatorios, tutorias académicas, dentre outras

atividades especificamente promovidas pelo Curso. O aproveitamento e a



validacdo de Conhecimentos e experiéncias profissionais anteriores sdo uma
outra forma de consideracéo a trajetoria formativa do estudante.

Por meio destas atividades, promove-se 0 permanente envolvimento dos
discentes com as questfes contemporaneas que anseiam pela problematizacéo
escolar, com vistas a qualificacdo da formacao cultural e técnico-cientifica do
estudante.

Para além dessas diversas estratégias de flexibilizacdo, também a
articulacéo permanente entre teoria e pratica e entre diferentes campos do saber
no ambito das metodologias educacionais, constitui importante modalidade de
flexibilizacdo curricular, uma vez que incorpora ao programa curricular
previamente delimitado a dimensé&o do inusitado, tipica dos contextos cientificos,

culturais e profissionais em permanente mudanca.

9.13 - Politica de formacao integral do estudante

O curso tem como intencdo formar sujeitos capazes de exercerem com
competéncia sua condicdo de cidadéo construtor de saberes significativos para
si e para a sociedade. Nesse sentido, se faz necessario uma compreenséo de
que o conhecimento ndo se da de forma fragmentada e sim no entrelagamento
entre as diferentes ciéncias. Diante dessa compreensdo, a organizacao
curricular do curso assumira uma postura interdisciplinar, possibilitando assim,
que os elementos constitutivos da formacgao integral do aluno sejam partes
integrantes do curriculo de todas as disciplinas.

A postura interdisciplinar referida se materializa através de Projetos
Interdisciplinares, metodologia de aprendizagem centrada no aluno, que
favorece a sua formacao integral no que se refere a atividades relacionadas aos
aspectos intelectual, reflexdo critica, aulas democraticas e que motivam o
didlogo, pesquisas, leitura, analise, interpretacéo, trabalhos de equipe, projetos,
seminarios orientados a partir de questfes do cotidiano, visitas as empresas,
Ongs. Essas ac¢des buscam também trabalhar valores morais e as relagdes
sociais, criatividade, respeito, confianca, amizade, responsabilidade, dedicacéo,

conscientizacgéo, lideranca e clareza de ideias.



Também s&o realizadas acdes relacionadas ao aspecto afetivo-
emocional, como: orientagdes permanentes sobre direitos e deveres do aluno
como cidadao; aconselhamento em sala de aula.

O curso também conta com a¢des semestrais dos nucleos de apoio do
Campus: NUGAI, NAPNE e NEABI, que atuam como articuladores de questdes
sobre sustentabilidade ambiental, inclusédo e acessibilidade de pessoas com
deficiéncia e questdes inclusivas que tratam das questdes étnico-raciais e
indigenas. Dessa formam o curriculo do curso encontra-se entrelacado
constitutivamente com os seguintes principios balizadores da formacéao integral
do aluno:

e ética;

e raciocinio l6gico;

e redacdo de documentos técnicos;

e atencdo a normas técnicas e de seguranca,

e capacidade de trabalhar em equipes, com iniciativa, criatividade e
sociabilidade;

e estimulo a capacidade de trabalho de forma autbnoma e
empreendedora;

e integracdo com o mundo de trabalho.

9.14 - Politicas de apoio ao estudante

O IFSul possui diferentes politicas que contribuem para a formacéo dos
estudantes, proporcionando-lhes condicbes favoraveis a integracdo na vida
universitaria.

Estas politicas sdo implementadas através de diferentes programas e
projetos, quais sejam:

e Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES);
e Programa de Intercambio e Mobilidade Estudantil;

e Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensao;

e Programa de Monitoria;

e Projetos de apoio a participagcdo em eventos;

e Programa Nacional de Alimentag&o Escolar (PNAE);



e Programa Nacional do Livro Didéatico (PNLD);

e Programa Nacional Biblioteca na Escola (PNBE);

e Programa Institucional de Iniciacdo a Docéncia (PIBID);
e Programa Bolsa Permanéncia;

e Programa de Tutoria Académica.

No ambito do Curso séo adotadas as seguintes iniciativas:
e Aulas de reforco;

e Oficinas especiais para complementacao de estudos;

9.15 - Formas de implementacgao das politicas de ensino, pesquisa e extenséo

A partir das referéncias estabelecidas no PPI do IFSul, o Curso Técnico
em Mecénica propde-se a desenvolver suas atividades, sob a perspectiva da
indissociabilidade do ensino, pesquisa e extenséo, contribuindo para a formacao
de um cidadao, imbuido de valores éticos, que, com sua competéncia técnica,
atue positivamente no contexto social. Efetivamente, na consecucédo de seu
curriculo, teoria e préatica sdo dimensfes indissociaveis para a educagéo integral,
pois o0 principio educativo subjacente Ensino, quanto a Pesquisa e a Extensao
nao admitem a separacédo entre as funcdes intelectuais e as técnicas e respalda
uma concepcdo de formacao profissional que unifique ciéncia, tecnologia e
trabalho, bem como atividades intelectuais e instrumentais, para construir, por
sua vez, base solida para a aquisi¢cdo continua e eficiente de conhecimentos.

Portanto, nessa perspectiva, o curso desenvolvera:

e a pesquisa como pratica pedagdgica integrada a extensao,
atendendo as novas demandas da sociedade contemporanea,
gue exigem wuma formacdo articulada com a maxima
organicidade, competéncia cientifica e técnica, insercao politica e
postura ética.

e priorizar metodologias de ensino, através de projetos que integre
diversas areas do conhecimento e diversos niveis de ensino do
Ccurso;

e fortalecer a producéo e socializacdo do conhecimento cientifico,
tecnoldgico e da responsabilidade ambiental, através de projetos



interdisciplinares de pesquisa que contemplem seminarios de
sistematizacdo de conhecimento, contribuindo para o
desenvolvimento local e regional, na perspectiva de encontrar
solucbes para problemas do cotidiano através do conhecimento
académico.

e possibilitar o desenvolvimento do espirito critico e a criatividade,
estimular a curiosidade investigativa, incentivar a participacdo em
eventos que permitam maior troca de informacdes entre aluno,
professor e sociedade.

e realizar projetos de pesquisa e extensdo interdisciplinares,
envolvendo as diferentes areas do curso de forma que permitam
a formacdo de consciéncia e preservacdo ambiental e o
desenvolvimento social como imprescindiveis a consolidacao de
novas tecnologias.

e Inserir o estudante no contexto da pesquisa através das
disciplinas de projeto na perspectiva de desenvolver a insercao a
novidades tecnolégicas ou aperfeicoamento do ambiente
produtivo, social e educacional, que resulte em novos produtos,
processos ou servigcos, comprometidos com o arranjo produtivo,
social e cultural local.

e propor trabalhos através da disciplina de projeto que possibilitem
o estudo cientifico e a pesquisa.

e incentivo ao trabalho cientifico por meio de discussfes de temas
pertinente a proposta do curso, visando a relevancia cientifica,
social.

e identificacdo de projetos de pesquisa que despertem o interesse
do aluno em participar em grupos de estudos, visando ao
desenvolvimento do pensamento cientifico e o aprimoramento

profissional.

9.16 - Politica de Inclusdo e Acessibilidade do Estudante

Entende-se como educacéo inclusiva a garantia de acesso e permanéncia

do estudante na instituicdo de ensino, implicando, desta forma, no respeito as



diferencas individuais, especificamente, das pessoas com deficiéncia, diferencas
étnicas, de género, culturais, socioeconémicas, entre outras.

A Politica de Inclusdo e Acessibilidade do IFSul, amparada na Resolugéo
n°® 51/2016, contempla ac¢bes inclusivas voltadas as especificidades dos
seguintes grupos sociais:

| - pessoas com necessidades educacionais especificas: consolidando o
direito das pessoas com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e
Altas habilidades/Superdotacdo, sendo o Nucleo de Apoio as Necessidades
Especificas — NAPNE, o articulador destas acdes, juntamente com a equipe
multiprofissional do Campus.

Il — género e diversidade sexual: e todo o elenco que compde o universo
da diversidade para a eliminacdo das discriminacdes que as atingem, bem como
a sua plena integracao social, politica, econdmica e cultural, contemplando em
acOes transversais, tendo como articulador destas a¢des o Nucleo de Género e
Diversidade — NUGED.

[l — diversidade étnica: voltados para o direcionamento de estudos e acées
para as questdes étnico-raciais, em especial para a area do ensino sobre Africa,
Cultura Negra e Historia, Literatura e Artes do Negro no Brasil, pautado na Lei
n° 10.639/2003 e das questdes Indigenas, Lei n°® 11.645/2008, que normatiza a
inclusdo das tematicas nas diferentes areas de conhecimento e nas acfes
pedagogicas, ficando a cargo do Nucleo de Educacéo Afro-brasileira e Indigena
— NEABI.

Para a efetivagdo da Educacéo Inclusiva, o Curso Técnico em Mecéanica
considera todo o regramento juridico acerca dos direitos das pessoas com
deficiéncia, instituido na Lei de Diretrizes e Bases — LDB 9394/1996; na Politica
de Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva/2008; no Decreto
n° 5.296/2004, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a
promocado da acessibilidade das pessoas com Deficiéncia ou com mobilidade
reduzida; na Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001 que Institui as Diretrizes Nacionais
para a Educagdo Especial na Educacdo Basica; no Decreto n° 5.626/2005,
dispondo sobre a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS; no Decreto n°
7.611/2011 que versa sobre a Educacao Especial e o Atendimento Educacional
Especializado; na Resolugcdo n® 4/2010 que define as Diretrizes Curriculares

Nacionais Gerais para a Educacgéo Basica; na Lei n° 12.764/2012 que Institui a



Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista; no parecer CNE/CEB n°® 3 de 2013, o qual trata da
Terminalidade Especifica e na Lei n°® 13.146/ 2015 que Institui a Lei Brasileira de
Incluséo da Pessoa com Deficiéncia conhecida como o Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia.

A partir das referidas referéncias legais apresentadas, o Curso Técnico em
Mecéanica, assegura curriculos, métodos e técnicas, recursos educativos e
organizacdo especificos, para atender as necessidades individuais dos
estudantes. Contempla ainda em sua proposta a possibilidade de flexibilizacao
e adaptacdes curriculares que considerem o significado prético e instrumental
dos contetdos basicos, das metodologias de ensino e recursos didaticos
diferenciados, dos processos de avaliagdo compreensiva, da terminalidade
especifica, adequados ao desenvolvimento dos alunos e em consonancia com o
projeto pedagdgico da escola, respeitada a frequéncia obrigatéria. Bem como, a
garantia de acesso, permanéncia, participacdo e aprendizagem, por meio de
oferta de servicos e de recursos de acessibilidade que eliminem as barreiras e
promovam a inclusdo plena, atendendo as caracteristicas dos estudantes com
deficiéncia, garantindo o pleno acesso ao curriculo em condi¢Bes de igualdade,
favorecendo ampliacéo e diversificacdo dos tempos e dos espagos curriculares
por meio da criatividade e inovacdo dos profissionais de educacdo, matriz
curricular compreendida com propulsora de movimento, dinamismo curricular e
educacional.

Para o planejamento das estratégias educacionais voltadas ao atendimento
dos estudantes com deficiéncia, sera observado o que consta na Instrucao
Normativa n® 3 de 2016, que dispde sobre os procedimentos relativos ao
planejamento de estratégias educacionais a serem dispensadas aos estudantes
com deficiéncia, tendo em vista os principios estabelecidos na Politica de

Incluséo e Acessibilidade do IFSul.

10 - CRITERIOS PARA VALIDACAO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS ANTERIORES

Atendendo ao que dispde o Art. 41 da LDB 9.394/96 e os Art. 35 e 36 da
Resolucdo CNE/CEB N° 06/2012, poderéao ser aproveitados os conhecimentos



e as experiéncias anteriores, desde que diretamente relacionados com o perfil
profissional de conclusdo da respectiva qualificacdo ou habilitagédo profissional,
gue tenham sido desenvolvidos:

e em qualificagBes profissionais e etapas ou modulos de nivel
técnico regularmente concluidos em outros Cursos de Educacéo
Profissional Técnica de Nivel Médio;

e em Cursos destinados a formacdo inicial e continuada ou
qualificacdo profissional de, no minimo, 160 horas de duracao,
mediante avaliacdo do estudante;

e em outros Cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica,
inclusive no trabalho, por meios informais ou até mesmo em
Cursos superiores de Graduacdo, mediante avaliacdo do
estudante;

e por reconhecimento, em processos formais de certificacdo
profissional, realizado em instituicdo devidamente credenciada
pelo érgdo normativo do respectivo sistema de ensino ou no
ambito de sistemas nacionais de certificagao profissional.

Os conhecimentos adquiridos em Cursos de Educacdo Profissional
inicial e continuada, ou cursos em geral, no trabalho ou por outros meios
informais, serdo avaliados mediante processo proprio regrado operacionalmente
na Organizacdo Didéatica da Instituicdo, visando reconhecer o dominio de
saberes e competéncias compativeis com os enfoques curriculares previstos
para a habilitacdo almejada e coerentes com o perfil de egresso definido no
Projeto de Curso.

Este processo de avaliagdo devera prever instrumentos de afericdo
tedrico-préticos, 0s quais serdo elaborados por banca examinadora,
especialmente constituida para este fim.

A referida banca devera ser constituida pela Coordenacao do Curso e
sera composta por docentes habilitados e/ou especialistas da area pretendida e
profissionais indicados pela Diretoria/Chefia de Ensino do Campus.

Na construcdo destes instrumentos, a banca devera ter o cuidado de
aferir os conhecimentos, habilidades e competéncias de natureza similar e com
igual profundidade daqueles promovidos pelas atividades formalmente

desenvolvidas ao longo do itinerario curricular do Curso.



O registro do resultado deste trabalho devera conter todos os dados
necessarios para que se possa expedir com clareza e exatiddo o parecer da
banca. Para tanto, devera ser montado processo individual que fard parte da
pasta do estudante.

No processo deverao constar memorial descritivo especificando os tipos
de avaliacdo utilizada (teorica e pratica), parecer emitido e assinado pela banca
e homologacao do parecer assinado por docente da area indicado em portaria
especifica.

Os procedimentos necessarios a abertura e desenvolvimento do
processo de validagdo de conhecimentos e experiéncias adquiridas no trabalho
encontram-se detalhados na Organizacdo Didatica do IFSul.

11 — PRINCIPIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

11.1 - Avaliacéo da aprendizagem dos estudantes

A avaliacdo no IFSul é compreendida como processo, huma perspectiva
libertadora, tendo como finalidade promover o desenvolvimento pleno do
educando e favorecer a aprendizagem. Em sua funcédo formativa, a avaliacédo
transforma-se em exercicio critico de reflexdo e de pesquisa em sala de aula,
propiciando a analise e compreensdo das estratégias de aprendizagem dos
estudantes, na busca de tomada de decisbes pedagogicas favoraveis a

continuidade do processo.

A avaliagdo, sendo dindmica e continuada, ndo deve limitar-se a etapa
final de uma determinada pratica. Deve, sim, pautar-se pela observacao,
desenvolvimento e valorizagdo de todas as etapas de aprendizagem,

estimulando o progresso do educando em sua trajetoria educativa.

A intencdo da avaliagdo é de intervir no processo de ensino e de
aprendizagem, com o fim de localizar necessidades dos educandos e
comprometer-se com a sua superacdo, visando ao diagnostico de
potencialidades e limites educativos e a ampliagdo dos conhecimentos e

habilidades dos estudantes.



No ambito do Curso Técnico em Mecanica, a avaliacdo do desempenho
sera feita de maneira formal, com a utilizacdo de diversos instrumentos de
avaliagdo, privilegiando atividades como: listas de exercicios, trabalhos,
desenvolvimento de projetos, relatérios de visitas técnicas, relatorios de praticas
de laboratorios, provas e outras atividades propostas de acordo com a

especificidade de cada disciplina.

A sistematizac@o do processo avaliativo consta na Organizagdo Didatica
do IFSul, e fundamenta-se nos principios anunciados do Projeto Pedagdgico

Institucional e operacionalidade dar-se-a atraves de:

e Da elaboracdo e discussdo do plano de ensino, das realizacdo de
conselho de classe, dos processos de avaliacdo e reavaliagcdo de cada

disciplina registrados em plano de ensino especifico.

e O registro dos resultados da avaliagdo, cada periodo letivo sera dividido
em duas etapas.

e Para registro do resultado sera adotado o sistema de notas, desta forma,
sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), admitindo-se intervalos de
um décimo (0,1), por disciplina, em cada uma das etapas.

¢ As notas de cada uma das etapas serdo embasadas nos registros das
aprendizagens, na realizacdo de, no minimo, dois instrumentos
avaliativos, a critério do professor, devendo estar previsto no plano de
ensino.

e As notas obtidas na avaliacdo e/ou reavaliacdo das etapas serao
informados no Setor de Registros Académicos, através do diario de classe

da disciplina.

11.2 - Procedimentos de avaliacdo do Projeto Pedagogico de Curso

A avaliagcdo do Projeto Pedagégico de Curso é realizada de forma
processual, promovida e concretizada no decorrer das decisbes e acles
curriculares. E caracterizada pelo acompanhamento continuado e permanente
do processo curricular, identificando aspectos significativos, impulsionadores e

restritivos que merecem aperfeicoamento, no processo educativo do Curso.



O processo de avaliacdo do Curso é sistematicamente desenvolvido
pelo colegiado ou pela coordenadoria de Curso, sob a coordenacao geral do
Coordenador de Curso, conforme demanda avaliativa emergente.

12 - FUNCIONAMENTO DAS INSTANCIAS DE DELIBERACAO E
DISCUSSAO

De acordo com o Estatuto, o0 Regimento Geral e a Organizacao Didatica
do IFSul as discussbes e deliberacbes referentes a consolidacdo e/ou
redimensionamento dos principios e ac¢des curriculares previstas no Projeto
Pedagdgico de Curso, em conformidade com o Projeto Pedagdgico Institucional,
sdo desencadeadas nos diferentes féruns institucionalmente constituidos para
essa finalidade:

e Colegiado/Coordenadoria de Curso: responsavel pela elaboracdo
e aprovacao da proposta de Projeto Pedagdgico no ambito do
Curso;

e Pro-reitoria de Ensino: responsavel pela analise e elaboragéo de
parecer legal e pedagodgico para a proposta apresentada;

e Colégio de Dirigentes: responsavel pela apreciacao inicial da
proposta encaminhada pela Pro-reitoria de Ensino;

e Conselho Superior: responséavel pela aprovacdo da proposta de
Projeto Pedagogico de Curso encaminhada pela Pro-reitoria de
Ensino (itens estruturais do Projeto);

e Camara de Ensino: responsavel pela aprovacao da proposta de
Projeto Pedagogico de Curso encaminhada pela Pro-reitoria de
Ensino (complementacdo do Projeto aprovado no Conselho
Superior).

O coordenador do curso é escolhido entre os docentes do curso, em
reunido especifica, para um periodo de 2(dois) anos, com base nos termos da OD
do IFSul).

13 — PESSOAL DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO

13.1 - Pessoal docente e supervisdo pedagogica



Regime

Nome D:Jsec;g(l:liréisa Titulag&o/Universidade de
q trabalho
Graduacgéo: Engenharia
Mecanica - FURG/RS
Prof. Albino Fresagem |
Pos-Graduacéao: Mestrado em
Moura Fresagem Il T DE
Gut Engenharia - Area de
uterres Retifica ~
Concentracgdo: Infraestrutura e
Meio Ambiente - UPF/RS
Graduacéo: Engenharia
Metallrgica — UFRGS/RS
Sistemas de
Prof. ProCessoS P6s-Graduacdo: Doutorado em
Alexandre Pitol Mecanico e | ENgenharia Mecanica - Area de DE
Boeira Metaltirgicos Concentracéo: Materiais e
Processos de Fabricacédo —
UNICAMP/SP
Graduacéo: Engenharia Elétrica
Prof.
— UPF/RS
Alexsander Automacao
Furtado Eletricidade Pos-graduagaio. Espeméllzagao DE
Carneiro em EaD: Gestao e Tutoria -
UNIASSELVI
Metrologi Graduacéo: Engenharia
etrologia
. Comando ] .
Eugenio Fortes Hidrau Pés-Graduacdo: Mestrado em DE
. idraulicos e
Teixeira 5 y Ciéncia e Tecnologia de
neumaticos
Sementes- UFPel/RS
Computacio Graduacéo: Engenharia
Brof. Cassi Gréfica Mecanica - Enfase: Projeto e
rof. Cassiano
Pinzon Aplicada Fabricacéo - UPF/RS DE
Projetos P6s-Graduacgédo: Mestrado em

Engenharia Mecanica - Area de




Concentragao: Processos de
Fabricacédo - UFRGS/RS

Prof. Claudio

Fabricagéo

Assistida por

Graduacéo: Engenharia
Mecéanica — UPF/RS

P6s-Graduacédo: Mestrado em

André Lopes ) DE
o Computador | Engenharia da Producdo — Area
de Oliveira
I de Concentracéo: Gerencia da
Producdo — UFSM/RS
Torneamento | Graduacao: Engenharia
I Mecanica — UCS/RS
Prof. Daniel T ¢
: orneamento | pss-Graduagso: Mestrado em
Almeida I i DE
Hecktheuer Engenharia - Area de
Manutengdo | Concentragdo: Infraestrutura e
Mecanica Meio Ambiente - UPF/RS
Graduacéo: Engenharia
Tecnologia | Mecanica — Area de
dos Materiais | Concentragdo: Fendmenos de
Prof. Daniel Resisténcia | Transporte — UFRGS/RS
. DE
Beck dos Materiais | pgs-Graduag&o: Doutorado em
Maquinas Engenharia Mecanica - Area de
Térmicas Concentragao: Fenémenos de
Transporte — UFRGS/RS
Graduacéo: Licenciatura Plena
em Matematica — UFSM/RS
Prof. Denilson | Matematica | pgs-Graduag&o: Mestrado em
o : . , DE
Jose Seidel Aplicada Modelagem Matematica — Area
de Concentracao: Modelagem
Matematica — UNIJUI/RS
Prof. Edimara | Redacso Graduac&o: Letras — o
Luciana Sartori | Técnica e Licenciatura Plena em




Expressao Portugués e Literatura de Lingua
Oral | Portuguesa — UFSM/RS
Redacao PoOs-Graduacédo: Doutorado em
Técnica e Letras — Area de Concentrac&o:
Expresséo Letras Vernaculas — Literatura
Oral Il Portuguesa — UFRJ/RJ
Graduacéo: Engenharia -
Soldagem Habilitacdo: Mecanica -
Torneamento | UFSM/RS.
Prof. Elton I
Neves da Silva P6s-Graduagéo: Mestrado em DE
Seguranca Engenharia Agricola - Area de
do trabalho Concentragéo: Mecanizagao
Agricola - UFSM/RS.
Graduacgéo: Engenharia
Mecanica — UPF/RS
Prof. Fabio Torneamento
Telles " Pos-Graduacédo: Especializacéo DE
em engenharia de Qualidade —
Universidade Candido Mendes
Graduacéo: Engenharia
Prof. Juliano Mecéanica — UPF/RS
Ajustagem DE
Poleze P6s-Graduacdo: Mestrado em
Fabricacdo Mecanica — UPF/RS
Graduacéo: Licenciatura Plena
em Matemética — UFPel/RS
Prof. Lucas Matematica
Vanini Aplicada PoOs-Graduacgéo: Doutorado em DE
Ensino de Ciéncias e
Matematica — ULBRA/RS
Prof. Luis Fabricacéo . )
o Graduacéo: Engenharia
Fernando Assistida por DE

Melegari

Computador |

Mecanica UPF/RS




Elementos de

P6s-Graduacédo: Mestrado em

Méaquinas Engenharia de Producéo - Area
de Concentracao: Geréncia da
Producao - UFSM/RS
Graduacgé&o: Engenharia
Mecanica - UPF/RS
Prof. Rubem | Torneamento | pgs-Graduac&o: Mestrado em o
Schéffel Il Engenharia - Area de
Concentragao: Infraestrutura e
Meio Ambiente - UPF/RS
Graduacéo: Licenciatura Plena
em Matemética — UFPel/RS
Prof. Samanta .
Matematica | pgs-Graduagdo: Mestrado em
Santos da . ] DE
- Aplicada Matematica Aplicada — Area de
Vara Vanini
Concentracao: Simulagéo
Numérica — FURG/RS
Graduacéo: Engenharia
Mecanica — UPF/RS
Prof. Sandro
Desenho Pé6s-Graduacgéo: Mestrado em
Clodoaldo Técni DE
écnico ia - A
Machado Engenharia - Area de
Concentragao: Infraestrutura e
Meio Ambiente - UPF/RS
Supervisora
Pedagbgica Graduacéo: Pedagogia —
. UPF/RS
Prof. Maria responsavel
. pelo P6s-Graduacgédo: Doutorado em
Carolina j DE
acompanham | Educacao — Area de
Fortes
ento dos Concentragcao: Formacao de
processos Professores — PUC/RS

educativos




desenvolvido

s no Curso.

Gestao
Empresarial e
Relagbes
Humanas no

trabalho

13.2 - Pessoal técnico-administrativo

Nome Titulag&o/Universidade
Graduacéao: Pedagogia — UPF/RS
Pos-graduacdo: Especializacdo em
Adriana Schleder Educacdo Especial: - Area de

concentragdo: Préticas Inclusivas na
Escola — EDUCON/RS.

Alana Arena Schneider

Técnico: Técnico em Edificacbes —
IFSUl/RS

Alex Seben da Cunha

Técnico: Técnico em Informética
para Internet — IFsul/RS
Graduacéo: Tecndlogo em Sistemas

para Internet — IFsul/RS

Almir Menegaz

Graduacéao: Direito — UPF/RS

Analia Grzybovski Melo

Graduacéo: Administracéo
PUC/RS

Andréia Kunz Morello

Graduacéo: Licenciatura em Histéria
— UPF/RS

Po6s-graduacao: Mestrado em
Educacdo - Area de concentragio:
Educacdo — UPF/RS

Angela Xavier

Graduacgéo: Enfermagem -
ULBRA/RS




Po6s-graduacéo: Mestrado em
Educacdo — UPF/RS

Angelo Marcos de Freitas Diogo

Graduacéo: Administracéo -
UPF/RS
Pd6s-graduacéo: Especializacéo

MBA em Gestdo Empresarial —
FGV/IRS

Ciana Minuzzi Gaike Biulchi

Graduacgéo: Enfermagem — URI
P6s-Graduacgédo: Especializagcdo em
Saude Coletiva — UPF/RS

Mestrado em Envelhecimento
Humano — UPF/RS

Cibele Barea

Graduacao: Pedagogia — UPF/RS
Pos-graduacdo: Especializacdo em
Gestdo Escolar - Universidade

Castelo Branco/RJ

Cleiton Xavier dos Santos

Graduacédo: Ciéncias Contbeis -
UPF

Po6s-graduacao: Especializacéo
MBA em Economia e Gestédo
Empresarial — UPF/RS

Daniel Gasparotto dos Santos

Graduacdo: Direito - Anhanguera
Educacional/RS
P6s-Graduacédo: Especializacdo em
Direito Publico - Damasio
Educacional S/A

Diogo Nelson Rovadosky

Graduacgdo: Curso Superior de
Tecnologia em  Sistemas de
Informacao — UPF/RS
Pos-graduacdo: Especializacdo em
Gerenciamento de Projetos -
SENAC/RS




Fernanda Milani

Graduacgéo: Ciéncia da Computacao
— UPF/RS

Pos-graduacdo: Especializacdo em
Administracdo em Banco de Dados —
SENAC/RS

Hailton Rodrigues D’Avila

Ensino Médio — Escola Estadual de

Ensino Médio Protasio Alves

o o Graduacéao: Educacéo Fisica
Gislaine Caimi Guedes
UPF/RS
Giuliana Goncalves do Carmo de
Oliveira
Graduacdo: Engenharia Civil -

Gustavo Cardoso Born

Universidade Catélica de Pelotas

lonara Soveral Scalabrin

Graduacao: Pedagogia — UPF/RS

Pés-graduacéo: Mestrado em
Educacdo - Area de concentracio:

Educacdo — UPF/RS

Jaqueline dos Santos

Graduacéo:
UPF/RS

Pé6s-graduacéo:

Administracéo -

Especializacdo
MBA em Gestdo de Pessoas -

Anhanguera Educacional/RS

Juliana Favretto

Graduacéo: Ciéncia da Computacao
— UPF/RS

Po6s-graduacao: Mestrado em
Educacdo - Area de concentracao:

Educacdo — UPF/RS

Leticia Ceconello

Graduacado: Engenharia Ambiental —
UPF/RS

Luciano Rodrigo Ferretto

Graduacgéo: Sistemas de Informacao
— ULBRA/RS




Pos-graduacdo: Especializacdo em
Metodologia do Ensino na Educagéo
Superior — FACINTER/RS

Maria Cristina de Siqueira Santos

Graduacgéo: Biblioteconomia  —
UFRGS/RS

Pos-graduacao: Especializacdo em
Gestao de Unidades de Informacéo —
UFSC/SC

Mariele Luzza

Graduacgéo: Biblioteconomia  —
UFRGS/RS

Marina Rosa Cé Luft

Graduacéo: Direito - UPF/RS

Micheli Noetzold

Graduacdo: Educagcdo Fisica -
UPF/RS

Graduacdo: Bacharel em Ciéncias
Juridicas e Sociais — UPF/RS

Natalia Dias P6s-Graduacgéo: Direito
Previdenciario — Anhanguera -
Uniderp
Graduacéo: Tecnologo em

Pablo Caigaro Navarro

Fabricacdo Mecéanica — UPF/RS

Paula Mrus Maria

Graduacéao: Servico Social - UPF/RS

Paulo Wladinir da Luz Leite

Graduacéo: Licenciatura em
Educacéo Fisica - UPF/RS

Renata Viebrantz Morello

Graduacéo: Letras — UPF/RS
Po6s-Graduacdo: Lingua Portuguesa
— Novos Horizontes de Estudo e
Ensino — UPF/RS

Rodrigo Otavio de Oliveira

Técnico: Curso Técnico em

Mecénica — IFsul/RS

Roseli de Fatima Santos da Silva

Graduacéo: Administracéo -
UPF/RS

P6s-Graduacdo: MBA em Gestédo
Publica — Anhanguera UNIDERP




Roseli Moterle

Graduacgéo: Administracéo -
UPF/RS

Roseli Nunes Rico Goncalves

Graduacado: Tecnologia em Gestao
Publica — IFSC/SC

Rossano Diogo Ribeiro

Graduacgéo: Ciéncia da Computacao
— UPF/RS

Silvana Lurdes Maschio

Graduacdo: Curso Superior de
Tecnologia em Sistemas para Internet
— IFSul/RS

Tatiane de Mello Teixeira

Graduacado: Ciéncias Contabeis —
UPF/RS

Pés-graduacdo: Especializacdo em

William Ferreira Afana

Contabilidade Publica e
Responsabilidade Fiscal -
UNINTER/RS

Ensino médio — Escola Técnica

Professora Sylvia Mello

14 — INFRAESTRUTURA

14.1 — InstalagOes e Equipamentos oferecidos aos Professores e Estudantes

Identificacéo da area (Prédio 1 - Administrativo) Area - m2
Hall de entrada 23,97
Sala da Portaria 21,13
Sala da Telefonista 6,20
Sala da Coordenadoria de Registros Académicos 45,28
Sala do Apoio Pedagdgico 19,95
Sala da Chefia do Departamento de Ensino, Pesquisa e

Extenséo 20,21
Copa 4,72
Banheiro Feminino para servidores 3,18
Banheiro Masculino para servidores 3,18
Sala de Reunides 23,79
Sala do Gabinete do Diretor-geral 25,62
Sala da Coordenacé&o de Tecnologia da Informacéo 31,17




Sala da Coordenadoria de Pesquisa e Extenséo 30,81
Ambulatério (com sala de espera) 26,49
Biblioteca 185,19
Jardim 92,88
Banheiro feminino para alunos 8,84
Banheiro masculino para alunos 8,84
Almoxarifado 35,40
Vestiario feminino para terceirizados 11,38
Sanitario feminino para terceirizados 3,00
Vestiario masculino para terceirizados 9,98
Sanitario masculino para terceirizados 3,42
Lavanderia 4,81
Refeitorio 15,27
Departamento de Administracdo e Planejamento 69,96
Area de circulaco interna (corredores) 154,73
TOTAL 920,00
Identificacdo da area (Prédio 2 - Oficina) Area - m2
Area de circulaco interna (corredores) 27,10
Ferramentaria 23,52
Laboratério de Afiacéo 18,71
Laboratorio de CNC 84,71
‘Laboratério de Metrologia (Capacidade 50 alunos) 98,42
Laboratorio de Retifica 26,88
Laboratorio de Soldagem 45,27
Oficina 240,67
Sanitario feminino para alunos e servidores 8,06
Sanitario masculino para alunos e servidores 8,06
TOTAL 581,40
Identificacdo da area (Prédio 3 — Salas de Aulal) Area - m2
Area de circulago interna (corredores) 91,94
Deposito 7,80
Laboratorio de Automacao (Capacidade 25 alunos) 43,72
Laboratério de Eletricidade (Capacidade 25 alunos) 43,64
Laboratério de Ensaios Tecnolégicos e Metalograficos

(Capacidade 25 alunos) 40,52
Laboratério de Fundicdo e Tratamento Térmico 52,00




Laboratério de Informatica 1 (Capacidade 24 alunos) 40,56
Laboratério de Informatica 2 (Capacidade 24 alunos) 40,56
Laboratorio de Informatica 3 (Capacidade 24 alunos) 40,56
Sala de Aula 1 (Capacidade 30 alunos) 40,56
Sala de Aula 2 (Capacidade 30 alunos) 43,64
Sala de Aula 3 (Capacidade 30 alunos) 43,72
Sala de Desenho (Capacidade 20 alunos) 40,52
Sanitario feminino para alunos e servidores 23,08
Sanitario masculino para alunos e servidores 23,08
TOTAL 801,52
Identificacdo da area (Prédio 4 — Convivéncia) Area - m?
Hall e &reas de circulacao 171,38
Sala de coordenacdes 46,71
Banheiro feminino para alunos e servidores (pavimento

superior) 16,18
Banheiro (cantina) 6,40
Depdésitos (pavimento superior) 62,07
Cozinha 22,68
Atendimento 45,38
Cantina 66,85
Sala dos professores 93,42
Banheiro masculino para alunos e servidores (pavimento

superior) 16,18
Miniauditério com capacidade para 82 pessoas 95,23
Deposito (pavimento inferior) 327,25
Banheiro feminino para alunos e servidores (pavimento

inferior) 7,06
Banheiro masculino para alunos e servidores (pavimento

inferior) 7,06
TOTAL 986,54
Identificacdo da area (Prédio 6 — Auditério) Area - m2
Mezanino 69,56
Auditorio 325,75
Palco 70,27
Circulacao 24,04
Banheiro feminino para alunos e servidores 19,41
Banheiro masculino para alunos e servidores 12,23
TOTAL 568,49




Identificacéo da area (Prédio 7 - Edificacdes) Area - m2
Sala de Aula 1 (Capacidade 46 alunos) 77,42
Sala de Aula 2 (Capacidade 35 alunos) 47,32
Sala de Aula 3 (Capacidade 35 alunos) 46,28
Sala de Aula 4 (Capacidade 46 alunos) 72,16
Sala de Aula 5 (Capacidade 30 alunos) 40,17
Sala de Desenho (Capacidade 42 alunos) 72,16
Laboratorio de Informatica (Capacidade 44 alunos) 81,05
Banheiro masculino para servidores 2,55
Banheiro feminino para servidores 2,55
Copa 2,65
Banheiro masculino para servidores e alunos 20,00
Banheiro feminino para servidores e alunos 20,78
Vestiario masculino 9,45
Vestiario feminino 10,40
Depdsito 9,36
Area de circulaco interna do pavimento superior (corredores) 58,73
Area de circulaco interna do pavimento térreo (corredores) 61,58
TOTAL 634,61
Auditério
Equipamentos Quantidade
Ar condicionado tipo Split 5
Cadeira giratoria 1
Mesa de impressora 1
Projetor multimidia 1
Cadeira estofada 360
Cadeira giratoria alta 15
Caixa de som 2
Equalizador de som 1
Mesa de cerimonias 3
Microfone sem fio 2
Pulpito 1
Suporte para microfone 2
Biblioteca
Equipamentos Quantidade
Ar condicionado tipo Split 6
Mesas individuais de estudo 9




Mesas de estudo em grupo

Salas de estudo em grupo

Acervo bibliogréfico

3212

Computadores disponiveis aos alunos

10

Destaque:

Programa informatizado de consulta e gerenciamento do acervo

Miniauditério

Equipamentos

Quantidade

Ar condicionado tipo Split

Armario de madeira

Cadeira fixa estofada

Cadeira giratoria

Mesa para impressora

Mesa sem gaveteiro

Projetor multimidia

Tela retratil

PR NP R kRN

Cadeira estofada

(o]
N

14.2 — Infraestrutura de Acessibilidade

Todas as edificacdes possuem acessibilidade e sanitarios adaptados para
portadores de necessidades especificas. O Campus ainda conta com 0s

seguintes equipamentos: telefone publico adaptado, impressora
adaptado para baixa visao e dois regletes.

14.3 — Infraestrutura de laboratérios especificos a Area do Curso

braile, teclado

Salas de Aula

Equipamentos

Quantidade

Cadeiras universitarias ou conjuntos FDE

Quadro negro ou branco

Ventilador de teto

Projetor multimidia

Tela retratil

Sala de Desenho - Prédio 3

Equipamentos

Quantidade

Mesa de desenho com regulagem de altura.

20




Banco em madeira. 20
Armario de madeira com duas portas. 1
Réguas T 20
Sala de Desenho — Prédio 7
Equipamentos Quantidade
Armario de madeira com duas portas. 01
Cadeira estofada com rodas e regulagem de altura. 42
Conjunto de esquadros 45° e 60° 30
Escalimetro 30
Mesa de desenho com régua paralela e porta-objeto. 42
Laboratorios de Informatica — Prédio 3
Equipamentos Quantidade
Cadeira estofada com rodas e regulagem de altura. 30,00
Estabilizador. 12,00
Mesa para microcomputador. 30,00
Microcomputador. 30,00
Destaqgues
Programa de AutoCAD Educacional 2013 (licenca) 30,00
Software SoldWorks (licenca) 30,00
Laboratoério de Informética — Prédio 7
Equipamentos Quantidade
Microcomputador. 22
Estabilizador. 22
Mesa para microcomputador. 23
Cadeira estofada com rodas e regulagem de altura. 45
Destaques
Programa de AutoCAD Educacional 2013 22
Ferramentaria
Equipamentos Quantidade
Alargador (conjunto com 9 pecas) 1
Alicate 21
Alicate amperimetro 1
Arco de serra 25
Armario de metal com chave 5




Broca 265
Bucha para cone morse 6
Cadeira giratoria 2
Calibrador 8
Calibrador tracador de altura 2
Calibre 17
Cantoneira de preciséo 2
Chave ajustavel (chave inglesa) 2
Chave allen - sistema inglés (conjunto com 12 pecas) 1
Chave allen - sistema métrico (conjunto com 12 pecas) 1
Chave biela - sistema inglés (conjunto com 08 pecas) 1
Chave biela - sistema métrico (conjunto com 08 pecas) 1
Chave de boca - sistema inglés (conjunto com 15 pecas) 2
Chave de boca - sistema métrico (conjunto com 15 pecas) 2
Chave de fenda 18
Chave tipo canhdo — sistema inglés (jogo com 12 ferramentas) 1
Chave tipo canhdo — sistema métrico (jogo com 12

ferramentas) 1
Chaves Philips 18
Compasso 20
Cossinete 54
Escala de aco 9
Esquadro 34
Extrator de parafuso (jogo com 6 pecas) 1
Fresa 154
Fresa (mddulos diversos) 128
Graminho 2
Lima 80
Macho (jogo de 2 pecas) 17
Macho (jogo de 3 pecas) 23
Mandril 10
Martelo 12
Mesa com gaveteiro 2
Multimetro 1
Nivel de preciséo linear 1
Nivel quadrangular de precisao 1
Pedra de afiacdo 3
Ponto rotativo 10
Porta ferramenta — 3/8” 10
Porta ferramenta — 5/16” 10




Porta ferramenta para bedame 6
Puncéo marcador 10
Recatrtilha tripla 10
Riscador 15
Saca-pinos 3
Saca-polias 3
Sargento 10” 10
Sargento 4” 10
Serra copo (04 acessorios e 11 pecas) 1
Soquete (06 acessorios e 20 pecas) 1
Suporte para micrémetro 1
Suporte para pastilha externa 20
Suporte para pastilha interna 15
Suporte para reldgio comparador 6
Talhadeira 15
Tesoura para corte de chapa 2
Transferidor 11
Trena 3
Vazador (jogo com 10 pecas) 1
Destaqgues
Bloco padrao (jogo com 87 pecas) 1
Blocos em “V” 4
Ferramenta elétrica tipo esmerilhadeira 1
Ferramenta elétrica tipo furadeira 1
Micrémetro 28
Paguimetro 33
Relogio apalpador 2
Relbégio comparador 3
Rugosimetro digital 1
Torquimetro com reldgio 1
Laboratério de Afiacao

Equipamentos Quantidade

Cadeira fixa de formica 2
Cadeira universitaria de formica 8
Mesa para impressora 1
Projetor multimidia 1
Exaustor axial com hélice 1

Destaques
Afiadora universal 0,75 CV 1




Motoesmeril de bancada de 1,5 cv 4
Motoesmeril de coluna de 2,5 cv 1
Laboratorio de CNC

Equipamentos Quantidade

Ar condicionado tipo Split 2
Cadeira fixa estofada 17
Computador 11
Mesa para impressora 2
Mesa sem gaveteiro 11
Projetor multimidia 1
Tela LCD 177 11

Destaques
Centro de torneamento (comando FANUC) 1
Centro de usinagem CNC (comando SIEMENS) 1
Software CAD-CAM 11
Software SolidWorks 11
Torno CNC (comando SIEMENS) 1
Laboratorio de Metrologia

Equipamentos Quantidade

Ar condicionado tipo Split 2
Armario de madeira 1
Armario de metal 1
Cadeira giratoria 1
Cadeira universitaria de formica 5
Cadeira universitaria estofada 47
Leitor de DVD 1
Mesa sem gaveteiro 1
Projetor multimidia 1
Tela retratil 1
Televisao 29” 1

Destaques

Bloco padrao (jogo com 87 pecas) 1
Blocos em “V” 2
Calibrador de folga (de 0,05 a 1mm) 1
Calibrador de raios (de 1 a 25 mm) 3
Calibrador tracador de alturas 1
Calibradores do tipo passa-néo-passa 50




Cantoneira de preciséo 1
Desempeno de granito com suporte (130 x 800 x 500 mm) 1
Escala de aco 1
Micrémetro 47
Paquimetros 43
Régua de seno 1
Relbégio comparador 1
Suporte para micrémetro 1
Suporte universal para relégios comparadores 1
Transferidores de angulos 2
Laboratdrio de Retifica

Equipamentos Quantidade

Armario de metal 1
Cadeira universitaria de formica 1
Mesa sem gaveteiro 1
Projetor multimidia 1

Destaques
Desempeno de granito (100 x 630 x630 mm) com suporte 1
Retificadora cilindrica universal 1
Retificadora plana tangencial 1
Laboratério de Soldagem

Equipamentos Quantidade

Armario de metal 2
Cadeira universitaria de formica 10
Mesa sem gaveteiro 1
Projetor multimidia 1
Exaustor axial com hélice 1

Destaques
Estacao para solda oxi-acetilénica (06 pontos de utilizagéo) 1
Inversor para soldagem elétrica TIG 2
Maquina para soldagem pelo processo MIG/MAG 2
Retificador para solda com eletrodo revestido (160-400A) 2
Oficina

Equipamentos Quantidade

Armario de metal 4
Bancada com gaveteiro 6




Bigorna n° 4 (40kg)

Cadeira fixa de formica

Cadeira universitaria de formica

Desempeno de ferro fundido (105 x 630 x 630 mm)

Furadeira de bancada

Furadeira de coluna

Guincho hidraulico com prolongador (2000 kg)

Lusa branca

Mesa sem gaveteiro

Morsas para maquina n°2

Prensa hidraulica de 30 t

Prensa manual tipo balancim (de bancada)

Projetor multimidia

Serra fita horizontal

Serra fita vertical para metais

Talha manual (2000 kg)
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Tesoura mecéanica n° 4

[
o

Torno de bancada n® 5 (morsa)

Destaques

Fresadora ferramenteira 2

Fresadora universal 3

Torno mecéanico universal 10

Laboratério de Automacao

Equipamentos Quantidade

Alicate amperimetro digital - 3 % digitos

Ar condicionado tipo Split

Armario de metal

Cadeira giratoria
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Cadeira universitaria de formica

H

Cadeira universitaria estofada 2

Compressor alternativo vazédo 10 pcm

Estabilizador de tenséao

Fonte de alimentacéo simétrica (30V 3A)

Mesa sem gaveteiro

Microcomputador

Monitor LCD 17”

Multimetro digital - 3 %2 digitos

Projetor multimidia
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Tela retratil




Destaques

Bancada didatica de hidraulica e eletro-hidraulica

Bancada didatica de pneumatica e eletropneumatica

Bancada didatica para partida de motores de inducéo

Bancada didatica para variagéo de veloc. de motores de
inducao

Controlador légico programavel

Osciloscopio digital

Laboratorio de Eletricidade

Equipamentos

Quantidade

Alicates amperimetro digital

Ar condicionado tipo Split

Armario de metal

Cadeira fixa

Cadeira giratoria
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Cadeira universitaria estofada
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Controlador l6gico programavel

Jogo de ferramentas para o laboratério

Mesa sem gaveteiro

Multiteste digital - 3 %2 digitos

Projetor multimidia

Tela retratil
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Destaques

Bancada didatica de eletrotécnica industrial

Laboratério de Ensaios Tecnoldgicos e Metalograficos

Equipamentos

Quantidade

Ar condicionado tipo Split

Armario de madeira

Armario de metal

Cadeira giratoria
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Cadeira universitaria de formica

1

\‘

Computador

Estabilizador de tensao

Mesa com gaveteiro

Mesa para impressora

Mesa sem gaveteiro

Projetor multimidia

S




Tela LCD 17” 1
Tela retratil 21
Lixadeira manual com 4 vias de lixamento 4
Destaques

Aparelho para ensaios de impacto 1
Aparelho para medicdo de espessuras por ultrassom 1
Camera digital com sistema de captura de imagem 1
Cortadora de amostras para laboratério metalografico 1
Durdémetro Brinell e Rockwel 1
Maquina universal para ensaios mecanicos 1
Microscopio metalografico trinocular invertido 1
Politriz lixadeira motorizada 2
Prensa hidraulica para embutimento de amostras

metalograficas 1

Laboratorio de Fundicédo e Tratamentos Térmicos
Equipamentos Quantidade
Armario de metal 2
Balanca eletronica 1
Cadeira giratoria 1
Cadeira universitaria de formica 17
Cadinhos para fundicao de aluminio 10
Cadinhos para tratamento térmico 2
Caixas para moldacéao 3
Dispositivo para ensaio de temperabilidade 1
Exaustor axial com hélice 1
Mesa para impressora 1
Mesa sem gaveteiro 1
Projetor multimidia 1
Destaques

Forno elétrico para banho de sal (tipo poco) (vol. 9 ) 1
Forno elétrico para fusdo de aluminio 1
Forno elétrico tipo camara para tratamento térmico (vol. 30 I) 1




