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1 - DENOMINACAO

Curso Técnico Integrado em Eventos, do eixo tecnolégico Turismo, Hospitalidade e

Lazer.

2 — VIGENCIA

O Curso Técnico Integrado em Eventos passou a viger a partir de 2013/1.

Durante a sua vigéncia, este projeto foi avaliado com periodicidade anual pela
instncia colegiada, sob a mediacdo do Coordenador de Curso, com vistas a ratificacdo
e/ou a sua remodelacédo. Teve participacdo dos estudantes, dos familiares, das empresas
da area e de outras instituicbes de ensino que possuem 0 curso técnico em eventos em
sua formagéo.

Tendo em vista as demandas de aperfeicoamento identificadas pela referida
instancia ao longo de sua primeira vigéncia, o projeto passou por reavaliacdo, culminando

em alteragcbes que passaram a viger a partir de 2017/1.

3 = JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS
3.1 - Apresentacéo

O presente documento constitui-se do Projeto Pedagdgico do curso Técnico de Nivel
Médio em Eventos, na forma Integrada, presencial, referente ao eixo tecnolégico Turismo,
Hospitalidade e Lazer do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos. Este Projeto Pedagogico
de curso se propde a contextualizar e definir as diretrizes pedagogicas para o respectivo
curso técnico de nivel médio do Instituto Federal Sul-rio-grandense, destinado a estudantes
que concluiram o ensino fundamental e cursardo um curso técnico integrado ao ensino
médio. Trata-se de uma proposta curricular baseada nos fundamentos filosé6ficos da prética
educativa progressista e transformadora, nas bases legais do sistema educativo nacional
e nos principios norteadores da modalidade da educag&o profissional e tecnoldgica
brasileira, explicitados na LDB n°® 9.394/96 e atualizada pela Lei n® 11.741/08, bem como,
nas resolucdes e decretos que normatizam a Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio no sistema educacional brasileiro e demais referenciais curriculares pertinentes a
essa oferta educacional.

Estdo presentes como marco orientador desta proposta, a missdo e a visdo
educacional do IFSul onde se vé como “uma verdadeira incubadora de politicas sociais,

uma vez que constroi uma rede de saberes que entrelaca cultura, trabalho, ciéncia e



tecnologia em favor da sociedade” (IFSUL, 2016). Assim, as decisdes institucionais
explicitadas nesse Projeto Pedagdgico, se traduzem pela fungéo social desta institui¢éo,
de "Implementar processos educativos, publicos e gratuitos, de ensino, pesquisa e
extensdo, que possibilitem a formacao integral mediante o conhecimento humanistico,
cientifico e tecnologico e que ampliem as possibilidades de inclusdo e desenvolvimento
social" (IFSUL, 2016).

Em consonancia com essa visdo, o curso Técnico em Eventos compromete-se a
promover formac¢do humana integral por meio de uma proposta de educacao profissional
e tecnoldgica que articula ciéncia, trabalho, tecnologia e cultura, visando a formacao
profissional do cidadao reflexivo e critico, competente técnica e eticamente, bem como
comprometido com as mudancas da realidade na perspectiva da igualdade e da justica
social.

A educacéo profissional técnica de nivel médio, de forma integrada ao ensino médio
€ uma das possibilidades de articulagdo com a educagéo basica que objetiva romper com
a dicotomia entre formacéo geral e formacao técnica e possibilita o resgate do principio da
formagdo humana em sua totalidade, superando a divisdo entre pensar e fazer, assim
como o dualismo entre cultura geral e cultura técnica, historicamente vivenciada no cerca
da educacao tecnoldgica, objetivando o desenvolvimento de todas as potencialidades
humanas.

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul) —
campus Sapucaia do Sul iniciou suas atividades de formacao técnica em fevereiro do ano
de 1996, ainda como Unidade Descentralizada (UNED) da Escola Técnica Federal de
Pelotas (ETFPel). Em sua origem a instituicdo, no municipio da regido metropolitana, tinha
como ideia a articulagdo com a area do Plastico, formando profissionais para empresas do
setor.Em 2008, ja como UNED do Centro Federal de Educagédo Tecnologica de Pelotas
(CEFET) o campus introduz em sua oferta de cursos umaformacgé&o no eixo cultural, muito
distinto do eixo industrial na qual o curso técnico em Plastico faz parte. O curso técnico em
Gestéo Cultural foi um curso que tinha como objetivo capacitar profissionais para atuagéo
na area cultural, promovendo acdes culturais, de lazer e de desenvolvimento social,
ampliando os perfis profissionais que a instituicdo oferta.

Com a implantacdo da politica do Ministério da Educacdo para a Educacéo
Profissional — LDB 9.394/96, Decreto n® 5.154/2004, Portaria n° 646/97, Resolucdo n°2, de
30 de janeiro de 2012, os antigos Centros Federais de Educagédo Tecnoldgica e suas
Unidades de Ensino Descentralizadas — UNED, atuais Institutos Federais de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia, elaboraram suas propostas observando as definicdes, por parte do
MEC, dos parametros curriculares para esta modalidade de ensino. A proposta é flexivel

de forma a atender as futuras determinac¢des do MEC.



Em 2013, j& como IFSul — campus Sapucaia do Sul, o curso técnico em eventos
possui as duas primeiras turmas ingressantes substituindo o curso técnico em gestao
cultural, formagéo que ndo teve aprovada sua inclusdo no catélogo nacional de cursos
técnicos e que por essa razao precisou ser extinto.

Os procedimentos didatico-pedagdgicos e administrativos que consubstanciam este
projeto de Curso sao regidos pela Organizagdo Didatica do IFSul.

3.2 - Justificativa

O mundo do trabalho, nas ultimas décadas, vive um processo de reestruturacao
produtiva que coloca na ordem do dia questdes como a flexibilizacdo, o dominio de novas
tecnologias e a necessidade de repensar formas de organizacdo do trabalho. Nesse
cenario, o setor de servicos enfrenta o desafio da capacitacédo de pessoal.

O curso técnico em eventos possibilita a formacé@o de um profissional que € recente
no mundo do trabalho, e que, ao mesmo tempo, possui uma ampla possibilidade de
insercdo, porém uma momentanea dificuldade por ndo ser, ainda, conhecido pelas
instituicées do ramo.

Com a recente organizacdo de megaeventos como Copa do Mundo, Olimpiadas e
Paralimpiadas a visibilidade desse mercado aumentou, despertando o interesse de
diversos segmentos na area de eventos. Cabe ressaltar que a area de eventos,
principalmente sociais como formaturas, aniversarios e casamentos possuiu um aumento
significativo de locais e empresas especialistas nessa area. Esse crescimento remete a
necessidade de um maior nimero de profissionais na area e também devidamente
capacitados para atuarem no segmento.

De acordo com estudos realizados pelo SEBRAE (Revista Il Redimensionamento
Econbmico da Industria de Eventos no Brasil — 2013, outubro de 2014) em parceria com a
ABEOC (Associagdo Brasileira de Empresas de Eventos), no ano de 2013 foram realizados
590.913 eventos em nosso pais, reunindo aproximadamente 202.171.787 pessoas e
gerando uma receita estimada em R$ 209,2 bilhdes. Mais de 7,5 milh6es de empregos
foram gerados entre diretos, terceirizados e indiretos, a industria de eventos foi responsavel
pela geragdo de mais de R$ 48 bilhdes em impostos. A dimens&do dos niumeros pode ser
percebida ao constatar que o setor de eventos foi responsavel por 4,3% do PIB,
considerando um ano em que nao tivemos 0s megaeventos Copa do Mundo e Olimpiadas.
Especificamente o estado do Rio Grande do Sul foi responsavel por 15% das atividades do
setor e 18% do publico participante.

No Rio Grande do Sul, temos duas associacfes que sdo parceiras atuais do IFSul e

que futuramente poderao participar da abertura de mercado para os estudantes e egressos



do curso técnico integrado em eventos. A ABEOC e a AGEPES (Associa¢cdo Gaucha de
Empresas e Profissionais de Eventos), possuem diversos associados com foco aos

eventos sociais e de negdcio.

3.3 - Objetivos

O Curso Técnico em Eventos tem por objetivo geral formar profissionais para a
atuacdo na area de eventos, que possuam responsabilidade social, sejam éticos e
competentes em suas atividades. Capazes de exercer atividades de forma responsavel,
ativa, critica, ética e criativa na solucéo de problemas na area de eventos, possibilitando
ainda, continuidade em aprender e em adaptar-se as rapidas mudancas sociais e
tecnoldgicas.

Como objetivos especificos:

Capacitar os alunos para auxiliar e atuar na prospec¢do, no planejamento, na
organizacao, na coordenacgdo e na execucdo dos servicos de apoio técnico e logistico de

eventos, além de realizar procedimentos administrativos e operacionais.

4 — PUBLICO ALVO E REQUISITOS DE ACESSO

Para ingressar no Curso Técnico em Eventos, os candidatos deverao ter concluido o
Ensino Fundamental ou equivalente.

O processo seletivo para ingresso no Curso sera regulamentado em edital especifico.

5 — REGIME DE MATRICULA

Regime do Curso Anual
Regime de Matricula Disciplina
Regime de Ingresso Anual
Turno de Oferta Manh@ e Tarde
Numero de vagas 64
6 — DURACAO
Duracao do Curso 4 anos
Prazo méaximo de integralizagao 8 anos
Carga horaria em disciplinas obrigatérias 3060h
Carga horaria em disciplinas eletivas 240h
Atividades Complementares 160h
Trabalho de Concluséo de Curso 80h




Carga horaria total minima do Curso 3540h

Carga horaria total do Curso 3540h

7 - TITULO

ApoOs a integralizacdo da carga horaria total do Curso, incluindo atividades
complementares e estagio, quando houver, o estudante receberé o diploma de Técnico em
Eventos.

8 — PERFIL PROFISSIONAL E CAMPO DE ATUACAO
8.1 - Perfil profissional

O perfil profissional do egresso do Curso contempla o dominio de Projetar, planejar,
organizar, coordenar, executar e avaliar servicos de apoio técnico e logistico a eventos de
diversas classificag0es e tipologias.

Utiliza normas de cerimonial e protocolo, opera as ferramentas de marketing e de
divulgacdo, executa procedimentos de recepcdo e encaminhamentos demandados por
eventos e coordena a decoragdo de ambientes e 0 armazenamento e manuseio de géneros

alimenticios servidos em eventos.

8.1.1 - Competéncias profissionais

A proposta pedagdgica do Curso estrutura-se para que o0 estudante venha a
consolidar, ao longo de sua formacao, as capacidades de: leitura e producdo de textos
técnicos; raciocinio I6gico; historicidade e cultura; linguas estrangeiras; ciéncia, tecnologia
e inovacao; tecnologias sociais, empreendedorismo, cooperativismo e associativismo;
prospeccdo mercadologica e marketing; tecnologias de comunicagdo e informagéo;
desenvolvimento interpessoal; legislacdo; normas técnicas; saude e seguranga no
trabalho; gestdo da qualidade; responsabilidade e sustentabilidade social e ambiental;

gqualidade de vida; e ética profissional.

8.2 - Campo de atuacéo

O egresso do Curso estara apto a atuar em empresas de eventos, meios de
hospedagem, cruzeiros maritimos, restaurantes e bufés, instituicdes publicas dentre outros

espacos de eventos.



9 — ORGANIZACAO CURRICULAR
9.1 - Principios metodoldgicos

Em conformidade com os parametros pedagoégicos e legais para a oferta da
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, o processo de ensino-aprendizagem
privilegiado pelo Curso Técnico em Eventos tratados conceitos da area técnica especifica
e demais saberes atrelados a formacgéo geral do estudante, de forma contextualizada e
interdisciplinar, vinculando-os permanentemente ao trabalho e a transformacgéo social.

As metodologias adotadas conjugam-se, portanto, a formacdo de habilidades e
competéncias, atendendo a vocacao do Instituto Federal Sul-rio-grandense, no que tange
ao seu compromisso com a formacéo de sujeitos aptos a exercerem sua cidadania, bem
como a identidade desejavel aos Cursos Técnicos, profundamente comprometidos com a
inclusdo social, através da insercao qualificada dos egressos no mercado de trabalho.

Para tanto, ganham destaque estratégias educacionais que privilegiem a busca pela
insercdo da realidade do mundo do trabalho nas a¢des em sala de aula, de maneira a
prepara-los por meio de situacdes do cotidiano, relacionadas a formacgéo técnica. Outro
item importante e sistematizado é a pratica em eventos, realizada pelas disciplinas técnicas
do curso, tendo como produto dois eventos, realizados ao longo do 2° e 3° anos de
formacéo. Durante a execugdo de ambas as ac¢des o0s estudantes terdo uma disciplina que
centralizara as agfes para essas praticas (pratica em eventos | e Il), porém com as demais
disciplinas técnicas do mesmo periodo realizando uma abordagem interdisciplinar, tendo o
evento como instrumento avaliativo das disciplinas técnicas com no minimo 20%. Existe a
ferramenta da pratica ndo somente para reproduzir os conhecimentos vivenciados em sala
de aula, mas que possibilitem a criacdo para suas intervencoes.

Os temas transversais sao também abordados e desenvolvidos por meio de eventos
realizados ao longo do ano, tendo a participacéo direta ou indireta em sua organizacao e
realizacao, além de possibilitar a participacdo de estudantes do curso e de outros ofertados
em nossa instituicdo. Ao longo do periodo letivo sdo realizados diversos eventos,
articulando disciplinas e nucleos, com a presenca obrigatéria para os estudantes do curso,
abordando os seguintes temas: meio ambiente, povos Indigenas, Consciéncia negra,
diversidade e educacéo sexual.

Também ocorre a semana do curso, onde sdo oportunizados cursos, minicursos e
palestras com tematicas diversas, no proposito de ampliar os temas transversais que por
ventura ndo sédo abordados em algum componente curricular ou evento, como por exemplo,

educacao para o transito, sexualidade na adolescéncia, seguranga no trabalho, legislagéo,



manipulacdo de alimentos, captacao de recursos e outros temas importantes e necessarios
para a formacéo do estudante.

O Curso Técnico em eventos possibilita a oferta de disciplinas em EAD e também a
utiizacdo dessa metodologia para complementar a formagdo em componentes
curriculares, respeitando a legislacao e os parametros legais. Na grade tera uma disciplina
obrigatéria em EAD, que tera como foco auxiliar produc¢éo do Trabalho de Conclusédo de
Curso.

A disciplina técnica Lingua Estrangeira oportunizara duas turmas anuais, oferta da
Lingua Espanhola e/ou Lingua Inglesa, dependendo do interesse e demanda dos
estudantes. Podera ser ofertada uma terceira turma, excepcionalmente, em caso de
procura demasiada na formacao de uma determinada lingua.

Os estudantes deverdo cursar uma carga horaria minima de componentes
curriculares eletivos, sendo obrigatério o cumprimento de, pelo menos, uma das disciplinas
abaixo:

- Organizagéo de Eventos Artisticos-culturais;

- Organizacgao de Eventos Cientificos;

- Organizagéo de Eventos Esportivos;

- Organizacao de Eventos de Lazer;

- Organizacao de Eventos Sociais.

Sem ter aprovagdo em um dos componentes curriculares acima o estudante ndo
podera concluir o curso.

O curso técnico em eventos possibilita que o estudante a escolher como deseja a
sua formacéo, de maneira a dialogar com a sua formacéo profissional. Na estrutura
curricular encontramos trés eixos de formagao:

- Eixo propedéutico: disciplinas da area comum dos cursos integrados de acordo com
a resolucao n° 14/2009 da PROEN;

- Eixo técnico: disciplinas da area técnica de maneira a contemplar os conhecimentos
que constam no eixo turismo, hospitalidade e lazer do catdlogo nacional dos cursos
técnicos, respeitando a carga horaria minima para o curso (800 h);

- Eixo Integrador: disciplinas da area técnica e/ou propedéutica que contribuem para
a formacé&o do estudante de maneira ampla, podendo ser uma formacdo com uma énfase
em determinada area da formag&o técnica.

Na formacédo integradora, teremos uma relacdo de disciplinas eletivas e o
componente curricular iniciacdo académica, devendo perfazer o total de 270 horas dos
componentes curriculares desse eixo. A quantidade maxima de estudantes matriculados

seja 15 (quinze), podendo abrir excecdes de até 20 (vinte) alunos por turma. A excecao



serd apenas caso ndo tenham vagas suficientes para os estudantes formandos se

matricularem, pelo fato de n&o serem abertas um nimero de disciplinas suficientes.

Sistemética das disciplinas Lingua Inglesa I, Lingua Inglesa ll e Lingua Inglesa Il

Os componentes curriculares de Lingua Inglesa utilizam um sistema diferenciado
para enturmacao:

1. As disciplinas Lingua Inglesa I, Lingua Inglesa Il e Lingua Inglesa Ill estdo
distribuidas nos trés primeiros anos da grade curricular do Curso. Cada disciplina esta
organizada em trés niveis denominados A, B e C, desenvolvendo as quatro habilidades
linguisticas - leitura, escrita, fala e compreenséo oral. Os trés diferentes niveis de cada
disciplina contemplam o0s mesmos conteudos, diferenciando-se em graus de
complexidade.

2. Na primeira aula do ano letivo da disciplina de Lingua Inglesa |, os alunos
matriculados realizam uma selecdo que os direciona a um dos niveis A, B ou C da
disciplina. A selecdo para os diferentes niveis comp6e-se de uma prova escrita e de uma
entrevista oral. De acordo com seu desempenho na prova escrita, 0os alunos séo indicados
aos diferentes niveis, observando-se o0s seguintes critérios:

o O aluno que obtiver pontuacdao inferior a 50% da prova escrita seré indicado ao

nivel A.

o O aluno que obtiver pontuacédo entre 50% e 75% da prova escrita sera indicado

ao nivel B.

o O aluno que obtiver pontuacéo superior a 75% sera indicado ao nivel C.

o A confirmagdo do nivel ocorre de acordo com o desempenho do aluno na

entrevista oral.

3. O aluno permanece no nivel para o qual foi direcionado no primeiro ano do curso
nos anos subsequentes. Porém, caso evidencie o dominio das habilidades linguisticas
previstas para aquele nivel durante ou no término do ano letivo em curso, pode avancar
para o nivel seguinte, mediante emisséo de parecer favoravel elaborado por uma banca
composta por, no minimo, dois professores de lingua inglesa. Da mesma forma, caso
evidenciem ndo estar acompanhando o desenvolvimento das habilidades previstas, os
alunos dos niveis B e C podem ser redirecionados, respectivamente, para os niveis A e B,
seguindo 0 mesmo critério previsto para o avanco de nivel.

4. O aluno que for reprovado no nivel A de Lingua Inglesa I, Lingua Inglesa Il ou

Lingua Inglesa lll ndo podera cursar as disciplinas de lingua inglesa subsequentes.
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9.2 - Pratica profissional

Com afinalidade de garantir o principio da indissociabilidade entre teoria e pratica no
processo de ensino e aprendizagem, o Curso privilegia metodologias problematizadoras,
que tomam como objetos de estudo os fatos e fendmenos do contexto educacional da area
de atuacgdo técnica, procurando situa-los, ainda, nos espacos profissionais especificos em
gue os estudantes atuam.

Nesse sentido, a pratica profissional figura tanto como propésito formativo, quanto
como principio metodoldgico, reforcando, ao longo das vivéncias curriculares, a articulagao
entre os fundamentos tedrico-conceituais e as vivéncias profissionais.

Esta concepcao curricular é objetivada na op¢ao por metodologias que colocam os
variados saberes especificos a servicos da reflexdo e ressignificacdo das rotinas e
contextos profissionais, atribuindo ao trabalho o status de principal principio educativo,
figurando, portanto, como eixo articulador de todas as experiéncias formativas.

Ao privilegiar o trabalho como principio educativo, a proposta formativa do Curso
Técnico em Eventos assume 0 compromisso com a dimensao da pratica profissional
intrinseca as abordagens conceituais, atribuindo-lhe o carater de transversalidade. Assim
sendo, articula-se de forma indissociavel a teoria, integrando as cargas horarias minimas
da habilitagdo profissional, conforme definem as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio.

Em consonancia com esses principios, a pratica profissional no Curso Técnico em
Eventos traduz-se curricularmente por meio de ac¢Bes que visam a concepgao,
planejamento, execucgéo e avaliagdo de eventos. Os estudantes ao longo de sua formacao
terdo que conceber, planejar, executar e avaliar dois eventos, no segundo e terceiro ano
de formacao, respectivamente. Os eventos a serem realizados nas disciplinas de prética
em eventos serdo definidos pelo colegiado, em consonancia com as turmas envolvidas, ao
final do periodo letivo anterior a realizacdo dos mesmos. Os eventos deverdo comporo
plano de ensino das disciplinas técnicas que fazem parte do mesmo periodo letivo em
questao e também do seu processo avaliativo das mesmas, destinando no minimo 30% da
avaliacdo de um dos periodos avaliativos.

Evento 1 — Pratica em Evento 1; Planejamento e Gestdo para Eventos | e
Programacéo Visual

Evento 2 — Prética em Evento 2; Planejamento e Gestédo para Eventos Il; Marketing
para Eventos

As demais disciplinas que estdo inseridas no mesmo periodo letivo (eixo
propedéutico e eixo articulador) recomenda-se que também participem do processo,

constando em seu plano de ensino e também do processo avaliativo.
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9.2.1 - Estégio profissional supervisionado

Considerando a natureza tecnoldgica e o perfil profissional projetado, o Curso
Técnico em Eventos ndo oferta Estdgio Profissional Supervisionado, assegurando, no
entanto, a pratica profissional intrinseca ao curriculo desenvolvida nos ambientes de

aprendizagem.

9.2.2 - Estagio néo obrigatério

No Curso Técnico em Eventos prevé-se a oferta de estagio nao-obrigatério, em
carater opcional e acrescido a carga horaria obrigatéria como uma das possibilidades de
Atividades Complementares, assegurando ao estudante a possibilidade de trilhar
itinerarios formativos particularizados, conforme seus interesses e possibilidades.

A modalidade de realizacao de estagios ndo obrigatérios encontra-se normatizada
no regulamento de estagio do IFSul.

9.3 - Atividades Complementares

O Curso Técnico em Eventos prevé o aproveitamento de experiéncias
extracurriculares como Atividades Complementares com o objetivo de possibilitar a
complementacdo da formagédo do estudante, possibilitando diversas atividades que se
relacionam com a formacdo técnica almejada. H&4 também uma relacdo de acdes de
ensino, pesquisa e extensao oportunizadas aos estudantes.

As Atividades Complementares, como modalidades de enriquecimento da
qualificacdo académica e profissional dos estudantes, objetivam promover a flexibilizacao
curricular, permitindo a articulacdo entre teoria e pratica e estimular a educacédo continuada
dos egressos do Curso, conforme estabelecido na organizacao didatica do IFSul.

Cumprindo com a funcdo de enriquecer o processo de ensino-aprendizagem, as
Atividades Complementares devem ser cumpridas pelo estudante desde o0 seu ingresso no
Curso, totalizando a carga horaria estabelecida na matriz curricular, em conformidade com
o perfil de formacéao previsto no Projeto Pedagdgico de Curso.

A modalidade operacional adotada para a oferta de Atividades Complementares no
Curso encontra-se descrita no Regulamento de Atividades Complementares do Curso

Técnico em Eventos (Anexo I).
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9.4 - Trabalho de Conclusao de Curso

O Curso Técnico em Eventos prevé a realizacdo de Trabalho de Concluséo de Curso
ao longo do ultimo ano de sua formacdo como forma de favorecer os seguintes principios
educativos: consolidar o interesse pela Pesquisa e pelo Desenvolvimento Cientifico,
Tecnologico e Pedagogico peculiares as areas do Curso, com base na articulagdo entre
teoria e prética, pautando-se pelo planejamento, pela ética, organizacdo e redagédo do
trabalho cientifico.

Para assegurar a consolidacdo dos referidos principios, o Trabalho de Concluséo de
Curso (TCC) sera realizado de acordo com as diretrizes institucionais descritas na
Organizacdo Didatica e com organizacdo operacional prevista no Regulamento de

Trabalho de Conclusado do Curso Técnico em Eventos (Anexo II).

9.5 - Matriz curricular

Vide anexo.

9.6 - Matriz de disciplinas eletivas

Vide anexo.

9.7 - Matriz de Disciplinas Optativas

Nao se aplica.

9.8 - Matriz de pré-requisitos

Vide anexo.

9.9 - Matriz de disciplinas equivalentes

N&o se aplica.

9.10 - Matriz de componentes curriculares a distancia

Vide anexo.
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9.11 - Disciplinas, ementas, conteudos e bibliografia

Vide anexo.

9.12 - Flexibilidade curricular

O Curso Técnico em Eventos implementa o principio da flexibilizacdo preconizado na
legislacdo regulatéria da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, concebendo o
curriculo como uma trama de experiéncias formativas intra e extra-institucionais que
compdem itinerarios diversificados e particularizados de formacao.

Nesta perspectiva, sdo previstas experiéncias de aprendizagem que transcendem os
trajetos curriculares previstos na matriz curricular. A exemplo disso, estimula-se o
envolvimento do estudante em eventos cientificos que possuem a tematica de formagéo,
projetos de pesquisa e extensdo realizados no campus, disciplinas eletivas, pratica
esportiva, participagdo em O6rgdos institucionais e de representatividade estudantil,
estagios ndo obrigatorios dentro e fora da instituicdo, visitas técnicas, saidas de campo,
monitorias, dentre outras experiéncias potencializadoras das habilidades cientificas e da
sensibilidade as questbes sociais.

Por meio destas atividades, promove-se 0 permanente envolvimento dos discentes
com as questdes contemporaneas que anseiam pela problematizagdo escolar, com vistas
a qualificacao da formacéo cultural e técnico-cientifica do estudante.

Para além dessas diversas estratégias de flexibilizacdo, também a articulacao
permanente entre teoria e pratica e entre diferentes campos do saber no ambito das
metodologias educacionais, constitui importante modalidade de flexibilizacdo curricular,
uma vez que incorpora ao programa curricular previamente delimitado a dimensédo do
inusitado, tipica dos contextos cientificos, culturais e profissionais em permanente

mudanca.

9.13 - Politica de formacgéao integral do estudante

O curso objetiva formar profissionais capazes de exercerem com competéncia,
inteligéncia e autonomia intelectual, suas funcées e atribuicdes sdcio-ocupacionais. Dessa
forma, a organizagdo e o desenvolvimento curricular do curso, em seus objetivos,
contetdos e métodos devera evidenciar e vivenciar a unicidade entre as dimensfes
cientifico-tecnolégico-cultural, a partir da compreenséao do ser humano como produtor de
sua realidade e do trabalho como primeira mediag&o entre 0 homem e a realidade material

e social.
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Do mesmo modo, o curso se dispde a adotar a relacdo entre teoria e pratica, ndo
apenas como principio metodolégico inerente ao ato de planejar as agfes, mas também,
como principio orientador do modo como se compreende a agdo humana de conhecer a
realidade e de intervir no sentido de transformé-la. Ainda, com vistas a contribuir para que
0 estudante possa, individual e coletivamente, formular questdes de investigagéo e buscar
respostas em um processo auténomo de (re) construgcdo do conhecimento, 0 curso possui
a pesquisa como principio pedagdgico, instigando o estudante no sentido da curiosidade
em direcdo ao mundo que o cerca, priorizando: a responsabilidade e comprometimento
com o saber fazer; a proposicao de situacBes desafiadoras e instigadoras a exploracao de
diferentes possibilidades; a pro-atividade, estimulada pelo empreendimento de atividades
individuais e em grupo.

Desde o entendimento da pertinéncia e da necessidade de associar-se a pesquisa
ao desenvolvimento de projetos contextualizados e interdisciplinares, pretende-se nas
diferentes situagfes de aprendizagem, potencializar investigagdes e projetos de acao que
concorram para a melhoria da coletividade e do bem comum.

Na apresentacao dos trabalhos sera trabalhada a redacdo de documentos técnicos
dentro da normatizacdo. Ainda, através de atividades praticas serdo desenvolvidos temas
sobre a seguranga no trabalho, com o uso de equipamentos pertinentes, incentivando-se
o trabalho em equipe, com iniciativa, criatividade e sociabilidade.

Na prospeccéo e realizagdo de eventos norteard os desafios da area de eventos,
tendo o estudante possibilidades de interagdo com o mundo do trabalho. A inovacéo e
também o empreendedorismo sdo ferramentas para o0s estudantes assumirem o

protagonismo na atividade profissional.

9.14 - Politicas de apoio ao estudante

O IFSul possui diferentes politicas que contribuem para a formag&o dos estudantes,
proporcionando-lhes condi¢Bes favoraveis a integragdo na vida universitaria.

Estas politicas sdo implementadas através de diferentes programas e projetos, quais
sejam:

o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES);

o Programa de Intercambio e Mobilidade Estudantil;

o Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensao;

o Programa de Monitoria;

o Projetos de apoio a participacdo em eventos;

o Programa Nacional de Alimentag&o Escolar (PNAE);

o Programa Nacional do Livro Didatico (PNLD);
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o Programa Nacional Biblioteca na Escola (PNBE);
o Programa Institucional de Iniciagéo a Docéncia (PIBID);
o Programa Bolsa Permanéncia;

o Programa de Tutoria Académica.

No ambito do Curso sdo adotadas as seguintes iniciativas:

. Aulas de reforco;

o Atendimento ao estudante, individualizado e em pequenos grupos;
o Oficinas especiais para complementacéo de estudos;

o Grupos de estudo.

9.15 - Formas de implementacao das politicas de ensino, pesquisa e extensao

Os estudantes possuem a oportunidade de participar atividades de pesquisa e
extensdo ao longo de toda a sua formacédo, de maneira articulada com as ac¢des de ensino.
Em todas as agbBes os estudantes s@o estimulados a participar e também obter o

guantitativo minimo para a sua formacao nas atividades complementares.

9.16 - Politica de Inclusdo e Acessibilidade do Estudante

Entende-se como educagdo inclusiva a garantia de acesso e permanéncia do
estudante na instituicdo de ensino, implicando, desta forma, no respeito as diferencas
individuais, especificamente, das pessoas com deficiéncia, diferencas étnicas, de género,
culturais, socioecondmicas, entre outras.

A Politica de Incluséo e Acessibilidade do IFSul, amparada na Resolucdo n° 51/2016,
contempla acdes inclusivas voltadas as especificidades dos seguintes grupos sociais:

| - pessoas com necessidades educacionais especificas: consolidando o direito das
pessoas com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas
habilidades/Superdotacdo, sendo o Nucleo de Apoio as Necessidades Especificas —
NAPNE, o articulador destas acdes, juntamente com a equipe multiprofissional do Campus.

Il — género e diversidade sexual: e todo o elenco que compde o0 universo da
diversidade para a eliminacdo das discriminagdes que as atingem, bem como a sua plena
integracdo social, politica, econdmica e cultural, contemplando em ac¢fes transversais,
tendo como articulador destas ac6es o Nucleo de Género e Diversidade — NUGED.

lIl — diversidade étnica: voltados para o direcionamento de estudos e acdes para as
questdes étnico-raciais, em especial para a area do ensino sobre Africa, Cultura Negra e

Historia, Literatura e Artes do Negro no Brasil, pautado na Lei n° 10.639/2003 e das
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questBes Indigenas, Lei n°® 11.645/2008, que normatiza a inclusédo das tematicas nas
diferentes areas de conhecimento e nas ac¢des pedagogicas, ficando a cargo do Nucleo de
Educacéo Afro-brasileira e Indigena — NEABI.

Para a efetivagdo da Educacéo Inclusiva, o Curso Técnico em Eventos considera
todo o regramento juridico acerca dos direitos das pessoas com deficiéncia, instituido na
Lei de Diretrizes e Bases — LDB 9394/1996; na Politica de Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacdo Inclusiva/2008; no Decreto n° 5.296/2004, que estabelece
normas gerais e critérios basicos para a promocdo da acessibilidade das pessoas com
Deficiéncia ou com mobilidade reduzida; na Resolu¢do CNE/CEB n° 2/2001 que Institui as
Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Bésica; no Decreto n°
5.626/2005, dispondo sobre a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS; no Decreto n°
7.611/2011 que versa sobre a Educacdo Especial e o Atendimento Educacional
Especializado; na Resolugdo n° 4/2010 que define as Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacéo Basica; na Lei n°® 12.764/2012 que Institui a Politica Nacional de
Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; no parecer
CNE/CEB n° 3 de 2013, o qual trata da Terminalidade Especifica e na Lei n°® 13.146/ 2015
gue Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia conhecida como o
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

A partir das referidas referéncias legais apresentadas, o Curso Técnico em Eventos,
assegura curriculos, métodos e técnicas, recursos educativos e organizacao especificos,
para atender as necessidades individuais dos estudantes. Contempla ainda em sua
proposta a possibilidade de flexibilizacdo e adaptacdes curriculares que considerem o
significado pratico e instrumental dos contetdos basicos, das metodologias de ensino e
recursos didaticos diferenciados, dos processos de avaliacdo compreensiva, da
terminalidade especifica, adequados ao desenvolvimento dos alunos e em consonancia
com o projeto pedagdgico da escola, respeitada a frequéncia obrigatéria. Bem como, a
garantia de acesso, permanéncia, participacdo e aprendizagem, por meio de oferta de
servigos e de recursos de acessibilidade que eliminem as barreiras e promovam a incluséo
plena, atendendo as caracteristicas dos estudantes com deficiéncia, garantindo o pleno
acesso ao curriculo em condi¢des de igualdade, favorecendo ampliagcéo e diversificagéo
dos tempos e dos espagos curriculares por meio da criatividade e inovacdo dos
profissionais de educacao, matriz curricular compreendida com propulsora de movimento,
dinamismo curricular e educacional.

Para o planejamento das estratégias educacionais voltadas ao atendimento dos
estudantes com deficiéncia, sera observado o que consta na Instrucdo Normativa n°® 3 de

2016, que dispde sobre os procedimentos relativos ao planejamento de estratégias
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educacionais a serem dispensadas aos estudantes com deficiéncia, tendo em vista os

principios estabelecidos na Politica de Incluséo e Acessibilidade do IFSul.

10 - CRITERIOS PARA VALIDACAO DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS
PROFISSIONAIS ANTERIORES

Atendendo ao que dispde o Art. 41 da LDB 9.394/96 e os Art. 35 e 36 da Resolugéo
CNE/CEB N° 06/2012, poderédo ser aproveitados os conhecimentos e as experiéncias
anteriores, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da
respectiva qualificacdo ou habilitacdo profissional, que tenham sido desenvolvidos:

- em qualificacBes profissionais e etapas ou mddulos de nivel técnico regularmente
concluidos em outros Cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio;

- em Cursos destinados a formacdao inicial e continuada ou qualificagéo profissional
de, no minimo, 160 horas de duragdo, mediante avaliacdo do estudante;

- em outros Cursos de Educacéo Profissional e Tecnologica, inclusive no trabalho,
por meios informais ou até mesmo em Cursos superiores de Graduagdo, mediante
avaliacdo do estudante;

- por reconhecimento, em processos formais de certificacdo profissional, realizado
em instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgdo normativo do respectivo sistema de
ensino ou no ambito de sistemas nacionais de certificagao profissional.

Os conhecimentos adquiridos em Cursos de Educacdo Profissional inicial e
continuada, ou cursos em geral, no trabalho ou por outros meios informais, serdo avaliados
mediante processo proprio regrado operacionalmente na Organizacdo Didatica da
Instituicdo, visando reconhecer o dominio de saberes e competéncias compativeis com os
enfoques curriculares previstos para a habilitacdo almejada e coerentes com o perfil de
egresso definido no Projeto de Curso.

Este processo de avaliagdo devera prever instrumentos de afericao tedrico-praticos,
0s quais serdo elaborados por banca examinadora, especialmente constituida para este
fim.

A referida banca devera ser constituida pela Coordenagé&o do Curso e serd composta
por docentes habilitados e/ou especialistas da area pretendida e profissionais indicados
pela Diretoria/Chefia de Ensino do Campus.

Na construcdo destes instrumentos, a banca deverd ter o cuidado de aferir os
conhecimentos, habilidades e competéncias de natureza similar e com igual profundidade
daqueles promovidos pelas atividades formalmente desenvolvidas ao longo do itinerario

curricular do Curso.
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O registro do resultado deste trabalho devera conter todos os dados necessarios para
que se possa expedir com clareza e exatidao o parecer da banca. Para tanto, devera ser
montado processo individual que fard parte da pasta do estudante.

No processo deverdo constar memorial descritivo especificando os tipos de avaliagéo
utilizada (tedrica e pratica), parecer emitido e assinado pela banca e homologacdo do
parecer assinado por docente da area indicado em portaria especifica.

Os procedimentos necessarios a abertura e desenvolvimento do processo de
validacdo de conhecimentos e experiéncias adquiridas no trabalho encontram-se

detalhados na Organizacao Didatica do IFSul.

11- PRINCIPIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO
11.1 - Avaliagcdo da aprendizagem dos estudantes

A avaliagdo no IFSul é compreendida como processo, numa perspectiva libertadora,
tendo como finalidade promover o desenvolvimento pleno do educando e favorecer a
aprendizagem. Em sua fungéo formativa, a avaliagéo transforma-se em exercicio critico de
reflexdo e de pesquisa em sala de aula, propiciando a analise e compreensdo das
estratégias de aprendizagem dos estudantes, na busca de tomada de decisbes
pedagdgicas favoraveis a continuidade do processo.

A avaliagdo, sendo dindmica e continuada, ndo deve limitar-se a etapa final de uma
determinada prética. Deve, sim, pautar-se pela observacéo, desenvolvimento e valorizacao
de todas as etapas de aprendizagem, estimulando o progresso do educando em sua
trajetoria educativa.

A intencdo da avaliacao é de intervir no processo de ensino e de aprendizagem, com
o fim de localizar necessidades dos educandos e comprometer-se com a sua superacao,
visando ao diagnéstico de potencialidades e limites educativos e a ampliacdo dos
conhecimentos e habilidades dos estudantes.

No ambito do Curso Técnico em Eventos, a avaliacao do desempenho sera feita de
maneira formal, com a utilizacdo de diversos instrumentos de avaliagédo, privilegiando
atividades como trabalhos, verificagdes de conhecimentos, projetos, participagdo em
eventos na qualidade de ouvinte, organizador e/ou colaborador, todos os instrumentos
possuindo as estratégias de realizacdo individual, duplas, pequenos grupos e grandes
grupos. Os eventos coordenados pelas disciplinas de pratica em eventos serdo parte das
avaliacdes das disciplinas técnicas do mesmo periodo letivo, correspondendo pelo menos

30% da avaliacdo em pelo menos um periodo avaliativo.
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A sistematizacdo do processo avaliativo consta na Organizacao Didatica do IFSul e

fundamenta-se nos principios anunciados do Projeto Pedagdgico Institucional.

11.2 - Procedimentos de avaliagdo do Projeto Pedagdgico de Curso

s

A avaliacdo do Projeto Pedagdgico de Curso é realizada de forma processual,
promovida e concretizada no decorrer das decisdes e ac¢des curriculares. E caracterizada
pelo acompanhamento continuado e permanente do processo curricular, identificando
aspectos significativos, impulsionadores e restritivos que merecem aperfeicoamento, no
processo educativo do Curso.

O processo de avaliagdo do Curso € sistematicamente desenvolvido pelo colegiado
ou pela coordenadoria de Curso, sob a coordenacdo geral do Coordenador de Curso,
conforme demanda avaliativa emergente.

Para fins de subsidiar a pratica autoavaliativa capitaneada pelo Colegiado ou pela
Coordenadoria, o Curso Técnico em Eventos levanta dados sobre a realidade curricular
por meio de reunides com os atores envolvidos no processo (professores, estudantes e
seus responsaveis), registros dos conselhos de classe, contatos com outras instituicdes de
ensino e com empresas locais que atuam na area do curso.

Soma-se a essa avaliagdo formativa e processual, a avaliacéo interna conduzida pela

Comisséo Prépria de Avaliacao, conforme orientagdes do Ministério da Educacéo.

12 — FUNCIONAMENTO DAS INSTANCIAS DE DELIBERACAO E DISCUSSAO

De acordo com o Estatuto, o Regimento Geral e a Organizacédo Didatica do IFSul as
discussbes e deliberacdes referentes a consolidacdo e/ou redimensionamento dos
principios e ac¢bes curriculares previstas no Projeto Pedagodgico de Curso, em
conformidade com o Projeto Pedagdgico Institucional, sdo desencadeadas nos diferentes
féruns institucionalmente constituidos para essa finalidade:

o Nucleo Docente Estruturante (NDE): nucleo obrigatério para os Cursos

Superiores e opcional para os demais, responsavel pela concepg¢éo, conducdo da

elaboragéo, implementacdo e consolidacdo da proposta de Projeto Pedagdgico de

Curso;

o Colegiado/Coordenadoria de Curso: responséavel pela elaboracdo e aprovacao

da proposta de Projeto Pedagdgico no ambito do Curso;

o Pro-reitoria de Ensino: responsével pela andlise e elaboracdo de parecer legal

e pedagdgico para a proposta apresentada;

20



o Colégio de Dirigentes: responsavel pela apreciagdo inicial da proposta

encaminhada pela Pro-reitoria de Ensino;

o Conselho Superior: responsavel pela aprovacdo da proposta de Projeto

Pedagogico de Curso encaminhada pela Pro-reitoria de Ensino (itens estruturais do

Projeto);

o Camara de Ensino: responsavel pela aprovacdo da proposta de Projeto

Pedagogico de Curso encaminhada pela Pro-reitoria de Ensino (complementacao do

Projeto aprovado no Conselho Superior).

13 — PESSOAL DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO

13.1 - Pessoal docente e supervisdo pedagogica

Nome

Disciplinas que
leciona

Titulagdo/Universidade

Regime de
trabalho

Prof. Adriano Fiad
Farias

Informatica

Graduacao: Bacharel em
Informética — Universidade
Regional Integrada do Alto
Uruguai e das Missdes — URI

Pés-Graduacao: Mestrado em
Ciéncia da Computacgéo —
Universidade Federal de
Uberlandia

40h
DE

Prof. Agnaldo Martins
Rodrigues

Informética

Graduacéo: Processamento de
Dados / UNISINOS

Pés-Graduacéo: Mestrado em
Computacéo Aplicada -
Universidade do Vale do Rio dos
Sinos - UNISINOS

40h
DE

Prof. Alex Mulattieri
Suarez Orozco

Informética

Graduacéo: Engenharia da
Computacgéo - FURG

Pés-Graduacéo: Mestrado em
Ciéncia da Computacéo — Area
de Concentracdo: Ciéncias
Exatas e da Terra/Computagéo -
PUCRS

40h
DE

Prof. AlyssonHubner

Sociologia

Graduacao em Ciéncias Politicas
e Sociais — Centro Universitario
Catoélico do Sudoeste do Parana.

Pés-Graduacao: Doutorado em
Sociologia - Universidade Federal
da Paraiba

40h
DE

Prof. Angélica
LoriniNajar

Programacéo
Visual

Graduacéo: Bacharel em
Comunicacéo Visual —

40h

21



Producéo Gréfica

Pratica em Eventos

Universidade Federal de Santa
Maria -UFSM

Pés-Graduacéo: Mestrado em
Ciéncias da Comunicacéo — Area
de concentragdo: Processos
Midiaticos - UNISINOS

Graduacao: Licenciatura em
Matematica - UFRGS

- 40h
PrOf. Bénia Costa Matemética . ..
Rilho Po6s-Graduagdo: Mestrado em DE
Ensino de Ciéncias e Matematica
— ULBRA - Canoas
Graduagdo: Licenciada e
Sociologia Bacharel em Ciéncias Sociais - 40h
Prof. Biancade | cultura Brasileira UFRGS
Oliveira Ruskowski Pés-Graduacio: Especializacéo DE
em Educacéo a Distancia —
SENAC/RS
Arte
Organizacéo de
Eventos Artisticos-
culturais Graduacio: Licenciado em Artes
Prof. Carla Giane | Prética em Eventos | Visuals 40h
Fonseca do Amaral Programacao Po6s-Graduagéo: Mestrado em DE
Visual Educacéo - UFRGS
Arte - musica
Arte - cénicas
Arte - danca
Educagdo Fisica Graduacdao: Licenciatura em
Saulde e Educacao Fisica - PUCRS
Profe. Claudia Cond|lc::|i(;?ca(1)mento Po6s-Graduacéo: Doutorado em 40h
CiceriCesa Ciéncias da Saude: Cardiologia DE
Metodologia pelo Instituto de Cardiologia /
Cientifica para Fundacéo de Cardiologia do Rio
Ensino Médio Grande do Sul - IC/FUC
Planejamento e
L Gestao em Graduag&o: Ciéncias Contabeis -
Prof. Dalila Cisco Eventos UNISINOS 40h
Collatto islacs )
Legislacao e P6s-Graduagao: Mestrado em DE
Seguranca para | Ciéncias Contabeis — UNISINOS
eventos
Biologia Graduacdo: Ciéncias Biologicas —
Prof. Daniele _ . UERJ 40h
Gervazoni Vianadas | Meio ambiente e
Neves eventos Pds-Graduagéo: Mestrado em DE
sustentaveis Ecologia -UFRGS
Prof2 Débora Tais Linguas Graduag3o: Licenciatura em 40h
Batista de Abreu Portuguesa e Letras Portugués / Inglés - DE
Inglesa UNISINOS
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Pés-Graduacéo: Mestrado em
Linguistica Aplicada — Area de
Concentragdo: Linguagem,
Contextos e Aprendizagem —
UNISINOS

Prof. Diego Zurawski
Saldanha

Matematica

Graduacdo: Licenciatura em
Matematica - UFSM

P6s-Graduacao: Mestrado em
Matematica - UFRGS

40h
DE

Prof. Evandro

Filosofia

Graduacdo: Licenciatura em
Filosofia - UFSM

Pés-Graduacéo: Doutorado em
Filosofia - UFRGS

40h
DE

Prof. Fabio de
Oliveira Dias

Informética

Graduacao: Bacharel em Ciéncia
da Computacédo - UNILASALLE

Pés-Graduacao: Especializacao
em Criptografia e Seguranca em
Redes — Universidade
Fluminense

40h

Prof. Fabio Roberto
Moraes Lemes

Economia Criativa

Sustentabilidade
Socioambiental em
Eventos

Graduacéo: Economia - UNIJUI

Pés-Graduacéo: Mestrado em
Desenvolvimento — Area de
Concentragéo: Economia —
UNIJUI

40h
DE

Prof. Fani Conceicdo
Adorne

Lingua Portuguesa

Graduacdo: Licenciatura Plena de
Letras - Unidades Integradas de
Ensino Superior do Vale do Jacui

Pés-Graduacéo: Doutorado em
Linglistica Aplicada - UNISINOS

40h
DE

Prof2 Fernanda
Lopes Guedes

Informatica

Graduacéo: Ciéncias da
Computacéo - UPF

Pés-Graduacéo: Mestrado em
Ciéncia da Computacéo — Area
de Concentracdo: Informatica —
PUCRS

40h
DE

Prof. Fernando Avila
Molossi

Fisica

Graduacdo: Licenciatura em
Fisica - UFRGS.

Pés-Graduacéo: Mestrado em
Avaliacéo de Impactos
Ambientais em Mineracdo —
UNILASALLE

40h
DE

Prof. Fernando
Mousquer

Geografia

Graduacdo em Geografia ha
UFRGS

Pés-Graduacéo: Mestrado em
Geografia pela UFRGS

40h
DE
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Prof. GisvaldoAraujo
Silva

Lingua Inglesa

Graduacdo: Letras: Inglés,
Portugués e respectivas
literaturas - UESB

P&s-Graduacao: Doutorado em
Educacéo — Area de
Concentracdo: Ciéncias
Humanas/Linguistica- UFRGS

40h
DE

Prof. Guilherme
Reichwald Junior

Geografia

Tempo, Espaco e
Cultura em
Eventos

Graduacdo: Licenciatura Plena
em Geografia — Universidade
Federal do Rio de Janeiro

40h
DE

Profélnessa Carrasco
Pereyra

Linguas Espanhola
e Portuguesa

Graduacdo: Licenciatura plena
em Letras - Universidade Catélica
de Pelotas

Pés-Graduacao: Mestrado em
Letras — Area de Concentragao:
Linguistica Aplicada —
Universidade Catolica de Pelotas

40h
DE

Prof. Janaina
Pacheco Jaeger

Biologia

Graduacao: Bacharelado e
Licenciatura em Ciéncias
Biologicas - UFRGS

Pés-Graduacao: P6s-Doutorado
na empresa FK Biotecnologia
S.A. em parceria com a CAPES

40h
DE

Prof2 Janaina
Marques da Silva

Planejamento e
Gestéo para
Eventos

Marketing para
eventos

Graduacéo: Bacharel em
Administracdo — Universidade do
Sul de Santa Catarina

Pés-Graduacéo: Especialista em
Educacéo e Meio Ambiente —
Universidade do Estado de Santa
Catarina

40h
DE

Prof. Jayme Andrade
Netto

Matematica

Graduacdo: Matematica - UFRGS

Pos-Graduagao: Mestrado em
Economia — Area de
Concentragdo: Economia - UFC

40h
DE

Prof. Jean Leison
Simao

Filosofia

Graduacéo: Graduacdo em
Psicologia — Centro Universitario
Franciscano e Licenciatura em
Filosofia - UFSM

Pés-Graduacao: Mestrado em
Filosofia - UFSM

40h
DE

Prof. Jodo Antonio
Pinto de Oliveira

Quimica

Graduacao: Engenharia Quimica
— UFRGS

Pés-Graduacéo: Doutorado em
Engenharia Quimica/ UFRGS.

40h
DE
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Graduacao: Ciéncias Bioldgicas —
Universidade Federal de Santa

Prof. Lacina Maria . . Maria 40h
. - Biologia
Freitas Teixeira DE
P6s-Graduacao: Mestrado em
Ecologia - UFRGS
Graduacdo: Licenciatura em
_ Fisica - UFRGS 40h
ProféLairane Fisica i . o
Rekowvvski Pos-Graduagao: Especializagéo DE
em Fisica na Educagéo Basica —
UFRGS
Introducéo a
Eventos
Préatica em Eventos | Graduacdo: Licenciatura em 40h
Prof. Leonardo Politicas Publicas e Ciéncias Sociais - UFRGS 0
Renner Koppe Eventos P6s-Graduacio: Doutorado em DE
Cultura brasileira | Sci0logia — UFRGS
Graduacdo: Licenciatura em
Matemética — UFRGS
Prof. Leonor 40h
Wierzynski Pedroso Matemética Pés-Graduagéo: Mestrado em
Silveira Ensino de Matematica - UFRGS DE
Graduacdo: Licenciatura Plena
o em Fisica - UNISINOS 40h
Prof. Luis Ricardo Fisica i .
Pedra Pierobon Pds-Graduagéo: Doutorado em DE
Engenharia Mecénica - Area de
Concentragdo: Energia- UFRGS
Educacgéo Fisica
Organizacéo de ) )
Eventos Esportivos | Graduagéo: Licenciatura em
L Educacao Fisica — Faculdade de
Organizacéo de | Equcacao Fisica de Cruz Alta
Eventos de Lazer 40h
Prof. Mack Leo - Pés-Graduagéo: Mestrado em
Pedroso Introducéo para Educacio — Area de
Eventos Concentracio: Politicas Publicas
Pratica em Eventos | € Gestao da Educagao —
) . Universidade de Brasilia
Politicas Publicas e
Eventos
Quimica Graduag&o: Licenciatura em
Relacdes da Quimica — UFRGS e Graduacéo
Prof2 Maria Denise Quimica com as | €M Quimica Industrial - UFRGS 40h
Oliveira Tecnologias, a Pés-Graduacdo: Mestrado em
Sociedade e o Engenharia de Minas, Metallrgica
Meio Ambiente | & de Materiais — UFRGS
Prof2 Maria Helena Quimica 40h

Polgatti

Graduacao: Quimica - UFRGS
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RelacBes da Pés-Graduacéo: Mestrado em DE
Quimica com as Engenharia de Minas, Metalurgica
Tecnologias, a e Materiais — Area de
Sociedade e o Concentracdo: Engenharias -
Meio Ambiente UFRGS
Graduacéao: Bacharel em Ciéncia
da Computacédo — Universidade
Profé Monica Xavier Informatica Catdlica de Pelotas 40h
Py P6s-Graduacao: Mestrado em
Ciéncia da Computacédo —
UFRGS
Educacgéo Fisica
Organizagéo de
Eventos Esportivos Graduacdo: Licenciatura em
Prof®. Natélia Silveira Organizacédo de | Educacao Fisica 40h
Antunes Eventos de Lazer P6s-Graduagdo: Mestrado em DE
Pratica em Eventos | Educagéo Fisica — ESEF-UFPel
Politicas Publicas e
Eventos
3 Graduacao: Administracéo -
Prof. Nathalia Carrdo Gestao e . Universidade de Passo Fundo 40h
Wink Empreendedorismo
Inkler para eventos P6s-Graduacéo: Mestrado em DE
Agronegécios
Graduacdao: Historia - UFRGS
Prof. Newton Garcia Histéria Po6s-Graduagao: Doutorado em 40h
Carneiro Historia — Area de Concentragao: DE
Historia Ibero-Americana —
PUCRS
Iniciagdo
Académica
Metodologia
Cientifica para
Ensino Médio Graduacdo: Licenciatura em H
Profa. Patricia PintO |nc|usao Socia| e Pedagogla — Unisinos 40
Wolffenbuttel Cidadania P6s-Graduagio: Doutorado em DE
Educacao - PUCRS
Interfaces entre
formagéo pessoal e
profissional
Seminarios de TCC
Supervisora
Pedagdgica _
L Graduacao: Pedagogia:
Iniciagao Supervisdo Escolar - ULBRA
a - Académica 40h
Prof? Patricia Thoma _ Po6s-Graduagédo: Mestrado em
Cientifica

Inclusdo Social e
Cidadania

Concentragdo: Formacao de
Professores — UFRGS
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Interfaces entre
formagéo pessoal e
profissional

Seminarios de TCC

Planejamento e
Gestéo para
Eventos

Graduacao: Administracao de
Empresas

Prof. Paulo Luis Po6s-Graduacgéo: P6s-Graduacéo: 40h
Carvalho de Freitas Marketing para Mestrado em Administragéo — DE
Eventos Area de Concentracao:
Gestéao/Ciéncias sociais aplicadas
- UFSM
Graduacdo: Licenciatura em
Prof. Roberto Matematica - UFPel Jon
Mauricio Bokowwski Matematica P6s-Graduagéo: Mestrado
Sobrinho Modelos Mateméticos em Energia DE
— Instituto Nacional de
Matematica Pura e Aplicada
Histéria
Graduacdo: Licenciatura em
_ | Ensino Religioso | Hjstéria pela UFRGS 40h
Prof. Roger Sauandaj
Elias Tempo, Espago e | pgs-Graduacao: Mestrado e DE
Cultura em Historia pela UFRGS
Eventos
Graduacdo: Licenciatura em
Matemaética - UFRGS
Prof. Sandro Matematica Pés'—Gr.adua_lgéo: Mestradp 40h
Azevedo Carvalho profissionalizante em ensino de DE
Matematica — Area de
Concentracgdo: Ciéncias
Humanas/Matemética — UFRGS
Linguas Inglesa e Graduacdo: Licenciatura em
Portuguesa Letras: Lingua Portuguesa e
. Lingua Inglesa - UNISINOS 40h
Prof® Stefanie Merker | Tempo, Espaco e i .
Moreira Cultura em eventos Pos—Graduagao: Doutorado em DE
Educacéo — Area de
Pratica em Eventos | Concentracéo: Ciéncias
Humanas/Educagéo — UNISINOS
Graduacdo: Licenciatura em
i Letras: Lingua Portuguesa e
Prof. Suzana Lingua Portuguesa | | jngua Inglesa - UFRGS 40h
Trevisan Lingua Inglesa | pgs-Graduagéo: Mestrado em DE
Educacao — Centro Universitario
La Salle
Matematica Graduag&o: Licenciatura Plena
Prof. Thiago da Silva i em Matematica — UFPel 40h
4 Matematica e suas
e Silva DE

tecnologias

Pés-Graduacao: Mestrado em
Matemética Pura — UFRGS
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Graduacgao: Quimica Industrial —

N , . UFSM. 40h
Prof. Ticiane Taflick Quimica ) 3
Pés-Graduacao: Mestrado em DE
Quimica - UFSM
Graduacdao: Letras com
i licenciatura em Lingua
Prof. Vanessa de Lingua Portuguesa | pgryguesa e Lingua Espanhola — 40h
Oliveira Dagostim UFRGS
Pires Lingua Espanhola DE
P&s-Graduacao: Doutorado em
Linguistica Aplicada — UFRGS
. Graduacdo: Bacharel em
Lingua Portuguesa | comunicacso Social (Unisinos) e
Cinema e Licenciatura em Letras((UFRGS) 40h
Prof2, Vera Haas . .
Literatura: oficina | pgs-Graduagao: Doutorado em DE
de leitura Letras - Area de concentragao:
Literatura Brasileira - UFRGS
Graduacdo: Licenciatura em
Fisica - UFRGS
Prof. Vicente Teixeira Fisica P6s-Graduagéo: Mestrado em 4on
Batista Engenharia: Energia, Ambiente e DE
Materiais — Area de
Concentracgdo: Ciéncias Exatas e
da Terra— ULBRA
Graduacéo: Tecnologia de
Fabricacdo Mecanica em
Ferramentaria - IFSUL —
A Sapucaia do Sul 40h
Prof. Vinicius Martins EOrgamZé:l_c;ao’er
ventos Clentificos | pgs_Graduacgdo: Mestrado em DE
Engenharia Metaldrgica — Area de
Concentra¢do: Processo de
Fabricacdo - UFRGS
Educacgéo Fisica
Organizacéo de
Eventos Esportivos
Organizacéo de
Eventos de Lazer Graduacdo: Licenciatura Plena
Cerimonial, em Educacéo Fisica 40h
Prof. Walter Romeu Protocolo e . .
Bicca Junior Etiqueta Pés-Graduagéo: Mestrado em DE

Pratica em Eventos

Politicas Publicas e
Eventos

Organizacéo de
eventos sociais

Educacdo em Ciéncias e
Matematica
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13.2 - Pessoal técnico-administrativo

Nome

Titulacdo/Universidade

Adriano Rostirolla

Graduacdo: Licenciatura em Histéria e Geografia
— Centro Universitario Leonardo da Vinci

Pés-Graduacéao: Especializagdo em Docéncia no
Ensino Superior — IERGS

Alexandre Ferreira Escouto

Graduacao: Psicologia (em andamento) -
UNISINOS

Aline Severo da Silva

Graduacéo: Licenciatura em Filosofia — UFRGS

Pés-Graduacao: Especializacdo em
Psicopedagogia — PUCRS

Aline Tamires Kroetz Ayres Castro

Graduacao: Pedagogia — UFSM

P6s-Graduacédo: Especializacdo em Gestao
Educacional — UFSM

Pés-Graduacao: Mestrado em Educacao —
UFRGS

Ana Claudia KohlsColvara

Graduacdo: Licenciatura em Historia — UFPel

Pés-Graduacao: Especializagdo em Metodologia
do Ensino Superior — UCPel

Bianco Santos Putton

Graduacéo: Ciéncias da Computacao (em
andamento) — UNILASALLE

Caroline Bordin Minetti

Graduacéo: Administracdo — ULBRA

Pés-Graduacao: Especializagdo em Gestao
Publica e Geréncia de cidades — FATEC
Internacional

Cinara Pereira de Carvalho Silva

Graduacao: Gestao Puablica — UNIJUI

Pés-Graduacgao: Psicomotricidade na Educacéo
— Faculdade Integrada de Jacarepagua

Cyro Castro Junior

Graduacdo: Medicina

Pés-Graduacéo: Mestrado em Medicina —
Cirurgia — Area de Concentracdo: Sautde —
UFRGS

Daniela Cardoso Salau Barboza

Graduacdo: Direito — UNIRITTER

Pés-Graduacao: Especializagdo em Gestao
Puablica e Geréncia de cidades (em andamento)
— FATEC Internacional

Divanete Salete Hoffmann Dias

Graduacéo: Servico Social — ULBRA

Pés-Graduacao: Especializagdo em
Administracao Puablica (em andamento) —
UFRGS
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Frederico Kleinschmitt Junior

Graduacdo: Direito (em andamento) —
UNIRITTER

Gicelda Goncalves de Mello

Graduacdo: Licenciatura em Biologia — Centro
Universitario Leonardo da Vincci

Henrykheta Maria Rodrigues Fernandes Porto

Graduacéao: Servico Social — UFPE

José Volmir da Silva Rocha

Graduacéo: Direito — ULBRA

Lucimery Petry Homrich

Graduacéo: Engenharia Civil —- UFRGS

Pds-Graduacgéo: Mestrado em Engenharia Civil —
UFRGS

Marcelo Salvi

Graduacéao: Tecndlogo em Gestéo Financeira —
Universidade Luterana do Brasil

P6s-Graduacéo: Especializacdo em Gestao
Publica (em andamento) — Faculdades
Integradas de Jacarepagua

Maria de Fatima Silveira Medeiros

Graduacao: Tecndlogo em Polimeros —
CEFET/RS

Maria Luisa Pederiva

Graduacéo: Psicologia — UNISINOS

Pé6s-Graduacéo: Especializacdo em Midias na
Educacao — UNISINOS

Michel Gularte Recondo

Graduacdao: Ciéncias da Computacao — UCPel

Pés-Graduacao: Especializagdo em Informética
na Educacdo — UCPel

Moénica Nunes Neves

Graduacdo: Licenciatura em Histéria — ULBRA

P6s-Graduacéo: Especializacdo em Gestao na
Escola: o trabalho coletivo em Supervisao e
Orientacdo Educacional — UNISINOS

Otavio Elkfury Silveira

Graduacao: Tecnélogo em Gestdo de RH —
Faculdade Senac

Patricia Mousquier

Graduacdo: Biblioteconomia — UFRGS

P6s-Graduacéo: Especializacdo em Gestdo do
Conhecimento (em andamento) - ESAB

Paula Fraga Maica

Graduacéao: Tecnélogo em Rec. Pesqueiros -
UERGS

Pés-Graduacao: Doutorado em Agricultura -
FURG

Shirley Gaelzer

Graduacdao: Ciéncias Contabeis - UFSM

P6s-Graduacéo: Especializagdo em Direito
Tributario — FADISMA

14 — INFRAESTRUTURA
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14.1 — Instalacdes e Equipamentos oferecidos aos Professores e Estudantes

Identificacdo Area (m2)
Biblioteca/videoteca 622
Quimica 46,71
Controle de Qualidade 46,71
Fisica 46,71
Informética 1 89,78
Informética 2 90,51
Informética 3 64,38
Informética 4 26,00
Informética 5 52,85
Informética 6 40,13
Artes/Eventos 106,49
Sala da Coordenacéo do Curso 5,00
TOTAL 1722,33

14.2 — Infraestrutura de Acessibilidade

Todas as dependéncias do campus estdo adaptadas para acesso de cadeirantes,
com rampas, bem como passarelas cobertas. As salas de aulas sdo dotadas e mesas

adaptadas para cadeirantes.

14.3 — Infraestrutura de laboratoérios especificos a Area do Curso

Laboratério de Informética

Equipamentos:

- Microcomputadores HP All-in-one com processador Intel Dual Core 3.0GHz, 4GB
RAM, HD 500 GB, GPU 1 GB RAM integrada, monitor 21 polegadas integrado (145)

unidades.

Laboratorio de Arte/Eventos

Equipamentos:

- 15 mesas para desenho, 3 estacdes de trabalho em L, 2 Microcomputadores HP
All-in-one com processador Intel Dual Core 3.0GHz, 4GB RAM, HD 500 GB, GPU 1 GB
RAM integrada, monitor 21 polegadas integrado, armarios e estantes para deposito de

materiais.
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ANEXOS
Anexo | — Regulamento do Trabalho de Concluséo do Curso

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
CAMPUS SAPUCAIA DO SUL

Curso de Técnico em Eventos

REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Dispbe sobre o regramento operacional do
Trabalho de Concluséao de Curso do Curso
de Técnico em Eventos do Instituto Federal
Sul-rio-grandense do Campus Sapucaia do
Sul.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regulamento normatiza as atividades e os procedimentos
relacionados ao Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) do Curso Técnico em
Eventos no ambito do Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-
grandense — IFSul.

Art. 2° O TCC é considerado requisito para a obtencdo de certificacdo final e

emissao de diploma.

CAPITULO I
DA CARACTERIZACAO E DOS OBJETIVOS

Art. 3° O trabalho de concluséo de curso (TCC) do Curso de Técnico em Eventos
constitui-se numa atividade curricular de articulagdo entre teoria e prética,

pautando-se pelo planejamento, pela ética, organizacdo e redacéo do trabalho
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cientifico, vinculada a area de conhecimento e ao perfil de egresso do Curso.

Art.4° O TCC consiste na elaboragéo, pelo académico concluinte, de um trabalho
gue demonstre sua capacidade para formular, fundamentar e desenvolver um
Trabalho de Pesquisa, Plano de Negdcio ou Projeto de Proposta de Evento,

conforme previsédo do PPC do curso de modo claro, objetivo, analitico e conclusivo.

8§ 1° O TCC sera desenvolvido segundo as normas que regem o trabalho e a
pesquisa cientifica, as determinacdes deste Regulamento e outras regras
complementares que venham a ser estabelecidas pelo colegiado / coordenacéo de
Curso.

§ 2° O TCC visa a aplicagcado dos conhecimentos construidos e das experiéncias
adquiridas durante o curso.

8 3° O TCC consiste numa atividade individual do académico, realizada sob a
orientacdo e avaliagdo docente.

Art. 5° O TCC tem como objetivos gerais:

| - Estimular a pesquisa, a producao cientifica e o desenvolvimento pedagdgico
sobre um objeto de estudo pertinente ao curso;

Il — Possibilitar a sistematizacdo, aplicacdo e consolidacdo dos conhecimentos
adquiridos no decorrer do curso, tendo por base a articulacéo tedrico-pratica;

Il - Permitir a integracdo dos conteudos, contribuindo para o aperfeicoamento
técnico-cientifico e pedagogico do académico;

IV - Proporcionar a consulta bibliografica especializada e o contato com o0 processo
de investigacéao cientifica,

V - Aprimorar a capacidade de interpretacéo, de reflexao critica e de sistematizacéo

do pensamento.

CAPITULO I

DA MODALIDADE E PROCEDIMENTOS TECNICOS

Art. 6° No Curso de Técnico em Eventos o TCC é desenvolvido na modalidade de
Trabalho de Pesquisa, Plano de Negdcio ou Projeto de Proposta de Evento, em

conformidade com o Projeto Pedagogico de Curso.

§ 1° Considerando a natureza da modalidade de TCC expressa nesse caput, S&o
previstos 0s seguintes, procedimentos técnicos para o desenvolvimento do referido
trabalho: objetivos, justificativa, revisédo bibliografica e referéncias.
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a) A pesquisa cientifica basica compreende a realizacdo de estudos cientificos que
objetivam a integracéo de aspectos tedricos e praticos abordados nos componentes
curriculares do curso e que poderdo gerar novos conhecimentos relacionados a
area de Eventos. A pesquisa devera apresentar os seguintes itens: objetivos,

justificativa, revisdo bibliogréafica, fundamentos metodoldgicos e referéncias.

b) O Plano de Negocios devera apresentar os seguintes itens: objetivos,
justificativa, publico alvo, plano de acéo, plano de divulgacdo e marketing, plano de
distribuicdo, contrapartidas, cronogramas e or¢camento e captacdo de recurso,

revisao bibliografica e referéncias.

c) O Projeto de Proposta de Evento devera apresentar os seguintes itens: objetivos,
justificativa, publico alvo, plano de a¢éo, plano de divulgacédo e marketing, plano de
distribuicdo, contrapartidas, cronogramas e orcamento e captacao de recurso.

§ 2° O texto a ser apresentado para a banca e a verséo final em meio eletrénico
terd o carater de monografia ou artigo cientifico — tratamento escrito e aprofundado

de um assunto, de maneira descritiva e analitica, em que a tnica é a reflexdo sobre
o tema em estudo.

8 3° A producédo do texto monografico orienta-se pelas regras basicas de escrita
académico-cientifica da ABNT, bem como pelas normas de apresentagao dispostas
neste Regulamento.

CAPITULO IV

DA APRESENTACAO ESCRITA, DEFESA E AVALIACAO

Secao |
Da apresentacdo escrita

Art. 7° O TCC devera ser apresentado sob a forma escrita a cada membro da banca
examinadora com antecedéncia de, no minimo, 15 dias em relacao a data prevista

para a apresentacao oral.

8 1° A estrutura do texto escrito integrara, obrigatoriamente os seguintes itens:
resumo (podendo apresentar resumo em lingua estrangeira), revisédo bibliografica,
objetivos, metodologia, resultados e discussdo, conclusdo e referéncias
bibliograficas.

§ 2° O trabalho devera ser redigido, obrigatoriamente, de acordo com o Modelo
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Padrao disponibilizado pela Coordenacdo de Curso, obedecidas as seguintes
normas de formatacgao:

- Fonte: Times New Roman ou Arial, tamanho 12;
- Espagamento entre linhas 1,5;
- Margens: superior e esquerda 3 cm, e inferior e direta 2 cm.

Secéo I
Da apresentacéo oral

Art. 8° A apresentacao oral do TCC, em carater publico, ocorre de acordo com o
cronograma definido pelo Colegiado/Coordenacdo de Curso, sendo composto de
trés momentos:

| - Apresentacéo oral do TCC pelo académico;

Il - Fechamento do processo de avaliagdo, com participacdo exclusiva dos
membros da Banca Avaliadora;

Il - Escrita da Ata, preenchimento e assinatura de todos os documentos
pertinentes.

§ 1° O tempo de apresentacdo do TCC pelo académico é de 20 minutos, com
tolerancia maxima de 10 minutos adicionais.

§ 2° ApOs a apresentacao, a critério da banca, o estudante podera ser arguido por
um prazo maximo de 20 minutos.

§ 3° Aos estudantes com necessidades especiais facultar-se-ao
adequacdes/adaptacdes na apresentacao oral do TCC.

Art. 9° As apresentacfes orais dos TCCs ocorrerdo no quarto periodo letivo,
conforme cronograma estabelecido e divulgado previamente pelo Coordenador de

Curso.

Secao Il
Da avaliacao

Art. 10. A avaliacdo do TCC sera realizada por uma banca examinadora, designada
pelo colegiado/coordenacéo de curso, por meio da analise do trabalho escrito e de
apresentacao oral.

Art. 11. Apés a avaliagdo, caso haja correcBes a serem feitas, o discente devera
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reformular seu trabalho, segundo as sugestdes da banca.
Art. 12. Ap6s as correcdes solicitadas pela Banca Avaliadora, o Professor

Orientador entregara a Biblioteca do campus uma copia do TCC em formato

eletrbnico, arquivo pdf e .doc.

Paragrafo unico. O prazo para entrega da versao final do TCC é definido pela Banca
Avaliadora no ato da defesa, ndo excedendo a 30 dias a contar da data da
apresentacao oral.

Art. 13. O TCC somente sera considerado concluido quando o académico entregar,
com a anuéncia do orientador, a versao final e definitiva.

Art. 14. Os critérios de avaliacdo envolvem:

I - No trabalho escrito — linguagem clara, estrutura adequada, justificativa coerente
com o curso, aprofundamento tedrico do tema.

Il - Na apresentacdo oral — boa argumentacéo, linguagem clara, desenvoltura,
apresentacao dos conceitos, qualidade da apresentacao grafica.

Art. 15. A composicdo da nota sera obtida por meio de média aritmética das duas
notas (apresentacao oral e trabalho escrito). O trabalho para ser aprovado devera

ter nota igual ou superior a seis em ambas avaliagcbes dos membros da banca.

§ 1° Para ser aprovado, o aluno deve obter nota final igual ou superior a 60 pontos.

§ 2° Caso 0 académico seja reprovado em TCC, terd uma segunda oportunidade
de readequar seu trabalho e reapresenta-lo num prazo maximo de 60 dias.

Art. 16. Verificada a ocorréncia de plagio total ou parcial, 0 TCC sera considerado

nulo, tornando-se invalidos todos os atos decorrentes de sua apresentacao.

CAPITULO V

DA COMPOSICAO E ATUACAO DA BANCA

Art. 17. A Banca Avaliadora serd composta por 03 membros titulares.

8 1° O Professor Orientador ser& membro obrigatorio da Banca Avaliadora e seu
presidente.
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8§ 2° A escolha dos demais membros da Banca Avaliadora fica a critério do
Professor Orientador e do orientando, com a sua aprovagdo pelo
colegiado/coordenadoria de curso.

8 3° O coorientador, se existir, poder4d compor a Banca Avaliadora, porém sem
direito a arguicdo e emissdo de notas, exceto se estiver substituindo o orientador.

8 4° A critério do orientador, podera ser convidado um membro externo ao
Campus/Instituicdo, desde que relacionado a area de concentracdo do TCC e sem
vinculo com o trabalho.

8§ 5° A participacdo de membro da comunidade externa podera ser custeada pelo
campus, resguardada a viabilidade financeira.

Art. 18. Ao presidente da banca compete lavrar a Ata.

Art. 19. Os membros da banca fardo jus a um certificado emitido pela Instituicéo,
devidamente registrado pelo 6rgéo da instituicAo competente para esse fim.

Art. 20. Todos os membros da banca deveréo assinar a Ata, observando que todas
as ocorréncias julgadas pertinentes pela banca estejam devidamente registradas,
tais como, atrasos, alteracdo dos tempos, prazos para a apresentacdo das

correcdes e das alteracdes sugeridas, dentre outros.

CAPITULO VI

DA ORIENTACAO

Art. 21. A orientacdo do TCC sera de responsabilidade de um professor do curso
ou de area afim do quadro docente.

Paragrafo tnico - E admitida a orientacdo em regime de coorientacéo, desde que
haja acordo formal entre os envolvidos (académicos, orientadores e Coordenacao
de Curso).

Art. 22 Na definicdo dos orientadores devem ser observadas, pela Coordenacéo e
pelo Colegiado de Curso, a oferta de vagas por orientador, definida quando da
oferta do componente curricular, a afinidade do tema com a area de atuacdo do
professor e suas linhas de pesquisa e/ou formacéo académica e a disponibilidade

de carga horaria do professor.

38



8 1° O numero de orientandos por orientador ndo deve exceder a 10 por periodo
letivo.

8§ 2° A substituicdo do Professor Orientador s6 sera permitida em casos justificados
e aprovados pelo Colegiado de Curso e quando o orientador substituto assumir
expressa e formalmente a orientacao.

Art. 23. Compete ao Professor Orientador:

| - Orientar o(s) aluno(s) na elaboracédo do TCC em todas as suas fases, do projeto
de pesquisa até a defesa e entrega da versao final da monografia.

Il - Realizar reunides periddicas de orientacdo com o0s alunos e emitir relatério de
acompanhamento e avaliacdes.

[l - Participar da banca de avaliacéo final na condi¢cdo de presidente da banca.

IV - Orientar o aluno na aplicacdo de conteddos e normas técnicas para a
elaboracdo do TCC, conforme as regras deste regulamento, em consonancia com
a metodologia de pesquisa académico/cientifica.

V - Efetuar a revisdo da monografia e autorizar a apresentacao oral, quando julgar
o trabalho habilitado para tal.

VI - Acompanhar as atividades de TCC desenvolvidas em ambientes externos,
guando a natureza do estudo assim requisitar.

Art. 24. Compete ao Orientando:

| — Observar e cumprir a rigor as regras definidas neste Regulamento.

Il — Atentar aos principios éticos na conduc¢éao do trabalho de pesquisa, fazendo uso
adequado das fontes de estudo e preservando os contextos e as relacées
envolvidas no processo investigativo.

Il - Atender as orientacdes e solicitacdes, procurando qualificar o trabalho
constantemente, buscando materiais que contribuam para o desenvolvimento da

atividade.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 25. Os custos relativos a elaboracdo, apresentacdo e entrega final do TCC
ficam a cargo do académico.
Art. 26. Cabe ao Colegiado / Coordenadoria de Curso a elaboracdo dos

39



instrumentos de avaliacdo (escrita e oral) do TCC e o estabelecimento de normas
e procedimentos complementares a este Regulamento, respeitando 0s preceitos
deste, do PPC e definicdes de instancias superiores.

Art. 27. O discente que ndo cumprir 0s prazos estipulados neste regulamento
deverd enviar justificativa por escrito ao colegiado do curso que julgara o mérito da
questéao.

Art. 28. Os casos néo previstos neste Regulamento serao resolvidos pelo Colegiado
| Coordenadoria de Curso e pelo Professor Orientador.

Art. 29. Compete a Coordenadoria de Curso definir estratégias de divulgacéo

interna e externa dos trabalhos desenvolvidos no Curso.
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