Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-Rio-Grandense

REITORIA

Assunto: ERRATA DO EDITAL COER N2. 001/2021

PROCESSO DE SELECAO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

A Coordenadoria Executiva da Reitoria do IFSul, no uso de suas atribuicdes,
legais e regimentais, publica a Errata do EDITAL COER N¢. 001/2021 referente ao
PROCESSO DE SELECAO para ESTAGIO NAO OBRIGATORIO.

Onde se lé:

Area de Cursos Vagas Atribuicses Carga o Perfil do Requisito
Estagio Nivel Superior g ¢ Horaria Estagiario Minimo
- Organizar
documentos em
arquivos fisicos e
digitais;
- Atender ao publico
Pro-reitoria de em assuntos de sua PROEN (1)
ino - vaga
€nsino competéncia; &
PROEN
Manha ou
L - Elaborar planilhas
Pré-reitoria de de controle mensal Tarde
Extensdo e de informacées; Ter concluido
cultura- Ser 0 terceiro
PROEX . ontual,
. . - Receber e enviar PROEX (1) P . semestre;
Administragao, documentos atraves assiduo,
Pro-reitoria de | Administragio 03 20 horas vaga roativo e
x L ~ de protocolo; ) p Ter
Inovacio e Piblica, Gestdo ’ semanais ha responsavel heciment
Pesquisa - Publica Publicar dad Manha ou conhecimento
PROPESP - rublicar cacos Tarde em
cientificos; Informatica.
- Assessorar o Chefe
da Coordenadoria PROPESP
em assuntos que lhe (1) vaga
forem inerentes.
Manha ou
- Trabalhar com o Tarde

plano de
permanéncia e éxito
institucional e com

projetos

institucionais.




- Assessorar a Pro-
Reitoria de ensino
em assuntos que lhe
forem inerente a

area;
Leia-se:
Area de Cursos o Carga Perfil do Requisito
<. . . Vagas Atribuicoes 2. Turno o . o
Estagio Nivel Superior g ¢ Horaria Estagiario Minimo
- Organizar documentos
em arquivos fisicos e
digitais;
- Atender ao publico em
assuntos de sua
competéncia;
- Elaborar planilhas de
controle mensal de
informacoes;
- Receber e enviar ;
i Ter concluido
documentos através de Manhi L.
Ser pontual, 0 primeiro
, protocolo; ou ,
Pro- .. N assiduo, semestre;
reitoria Administracao, 20 Tarde .
de ensino Administracdo 01 - Publicar dados horas prO&thE) ) Ter
Piblica, Gestdo cientificos; . responsavel )
- - semanais conhecimento
PROEN Publica
- Assessorar o Chefe da em
Informatica.

Coordenadoria em
assuntos que lhe forem
inerentes.

- Trabalhar com o plano
de permanéncia e éxito
institucional e com
projetos institucionais.

- Assessorar a Pro-
Reitoria de ensino em
assuntos que lhe forem

inerente a area;




Area de Cursos Vagas Atribuicges Carga Turno Perfil do Requisito
Estagio Nivel Superior Horaria Estagiario Minimo
- Organizar documentos
em arquivos fisicos e
digitais;
- Atender ao publico em
assuntos de sua
competéncia;
- Elaborar planilhas de
controle mensal de
informacoes;
3 - Receber e enviar
Pro- .
o documentos através de
reitoria de lo:
Extensio e protocolo; Ter concluido
cultura- ini a . 0 primeiro
Adml.m-stragiio, 01 - Publicar dados P
PROEX | Administragio N N Ser pontual, | semestre;
- ~ cientificos; Manha .
Publica, Gestao 20 horas Tard assiduo,
. . ou Tarde
Publica semanais i Ter
- Assessorar o Chefe da proatlv? € .
Coordenadoria em responsvel | conhecimento
em
assuntos que lhe forem .
i . Informética.
inerentes.
- Trabalhar com o plano
de permanéncia e éxito
institucional e com
projetos institucionais.
- Assessorar a Pro-
Reitoria de ensino em
assuntos que lhe forem
inerente a area;
Area de Cursos oo Carga Perfil do Requisito
. . 2 . Vagas Atribuicdes A Turno g i
Estagio Nivel Superior g ¢ Horaria Estagiario Minimo
- Organizar documentos Ter concluido
em arquivos fisicos e -
dicitai Ser pontual, o0 primeiro
1gitais; .
8 ’ assiduo, semestre;
. ~ _— Manha i
Administracao, 01 - Atender ao ptblico em | 20 horas proativo e
- 5 : ou responsével Ter
. Administracao assuntos de sua semanais .
Pro- - - Tarde conhecimento
reitoria de Publlca, Gestao Competéncia;
Inovacado e Publica - i
- Elaborar planilhas de Informatica.

Pesquisa -

PROPESP

controle mensal de




informacoes;

- Receber e enviar
documentos através de
protocolo;

- Publicar dados
cientificos;

- Assessorar o Chefe da
Coordenadoria em
assuntos que lhe forem
inerentes.

- Trabalhar com o plano
de permanéncia e €xito
institucional e com
projetos institucionais.

- Assessorar a Pro-
Reitoria de ensino em
assuntos que lhe forem

inerente a area;

Pelotas, 11 de novembro de 2021.

Eduardo da Silva Moller
Gerente de Vagas de Estagio da Reitoria




