SERVIGO PUBLICO FEDERAL

MINISTERID DA EDUCAGAD
lnistitiite Federal de Edicagio, Ciéncia ¢ Tecnologia Sul-rie-grandeise

EDITAL PROEN N2 03/2022

Dispdem sobre a selecdo para Coordenadoria Geral e
Coordenadoria Adjunta do Sistema Universidade Aberta Do Brasil
- UAB no Instituto Federal Sul-Rio-Grandense — IFSul.

O Pro-reitor de Ensino (PROEN) e o Chefe do Departamento de Educagdo a Distancia e
Novas Tecnologias (DETE) do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE (IFSUL) tornam publica a selegdo de COORDENADORA/COORDENADOR
GERAL e COORDENADORA/COORDENADOR ADJUNTO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB),
observadas as disposi¢cOes contidas neste edital, bem como as normas estabelecidas na Lei n2 11.273, de 06 de
fevereiro de 2006, Portaria CAPES n2 183, de 21 de outubro de 2016, Portaria CAPES n2 15, de 23 de janeiro de
2017, Instrugdo Normativa CAPES n2 2, de 19 de abril de 2017, Portaria CAPES n2 139, de 13 de julho de 2017,
Portaria CAPES n2 102, de 10 de maio de 2019 e Portaria IFSul n2 40, de 25 de janeiro de 2022, Processo Eletronico
23163.000116.2022-03, conforme segue:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O processo seletivo sera regido por este Edital;
1.2. Avrealizagdo do Processo Seletivo ficara a cargo da Comissdo designada para este fim;

1.2.1. Atendendo o Art. 20, da Lei n? 9.784, de 29 de janeiro de 1999, podera ser declarada, de oficio ou a
pedido, suspeicdo de integrante da comissdo de selegdo que tenha amizade intima ou inimizade notdria
com alguma ou algum dos interessados ou com os respectivos cdnjuges, companheiros, parentes e afins até
o terceiro grau";

1.3. Ao efetivar a inscri¢do a candidata e/ou candidato declara estar ciente do conteldo deste Edital e acata na
integra as suas disposicGes;

1.4. A participagdo na fungdo, objeto do presente sele¢do, ndo implicara em redugdo das atividades
normalmente desempenhadas pela servidora ou servidor selecionado para a fungdo de Coordenadoria Geral e
Coordenadoria Adjunta do Sistema UAB na sua unidade de lotacio/exercicio;

1.5 A candidata ou candidato devera estar no pleno exercicio de suas fungdes, ndo podendo estar em gozo de
qualquer tipo de afastamento (satde, maternidade ou capacita¢do/qualificacdo);

1.6. Conforme a Portaria CAPES n2 183, de 21 de outubro de 2016, as bolsas do Sistema UAB n3ao poderao ser
acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n? 11.273, de de 06 de fevereiro de 2006, e com
outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentacdo
propria;

1.6.1. As candidatas e/ou candidatos ja participantes de outros programas de fomento a estudo e
pesquisa do governo federal deverdo estar atentos para evitar a sobreposi¢dao de periodos de vinculagdo
entre os programas;

1.7. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més, ainda que o
bolsista tenha exercido mais de uma fungdo no ambito do Sistema UAB;

1.8. Duvidas e informagdes poderdo ser encaminhadas para o e-mail proen@ifsul.edu.br.



2. DAS VAGAS

2.1. O processo seletivo simplificado destina-se ao preenchimento de duas (02) vagas para atender a
necessidade imediata, conforme distribuicdo e formagdo descritas no Quadro I:

Quadro | — Distribuigcao de vagas

Funcao Vagas Formagao
Curso superior completo de Bacharelado,
Coordenadoria Geral 01 (uma) . P . . P ,
Tecnologia ou Licenciatura em qualquer area.
. . Curso superior completo de Bacharelado,
Coordenadoria Adjunto 01 (uma) P P

Tecnologia ou Licenciatura em qualquer area.

2.2. Serdo selecionadas e/ou selecionados candidatas e/ou candidatos em ndmero igual ao de vagas ofertadas,
observando-se a estrita ordem de classifica¢ao;

2.3. As demais candidatas e/ou candidatos classificados compordo cadastro de reserva e poderdo ser
aproveitados conforme necessidade posterior, observando-se a ordem de classificagao;

2.4. Cada candidata ou candidato podera se inscrever para somente para 1 (uma) vaga;

2.4.1. No caso de candidatas ou candidatos com mais de uma inscri¢do, sera considerada valida para fins
de analise de deferimento da inscri¢dao o ultimo e-mail recebido dentro do prazo de inscri¢des;

2.4.2. Nao serdao homologadas inscri¢ées de candidatas ou candidatos em mais de uma fungdo.

3. DAS INSCRIGOES E RESULTADOS

Quadro Il — Datas das publicag¢des
Publicagdo do edital 07/02/2022
Prazo para pedidos de impugnacio do edital De 07 a 08/02/2022
Inscrigbes De 07/02 a 09/03/2022
Homologacao preliminar das inscri¢cdes 14/03/2022

Prazo para interposicdo de recursos da homologacao

De 15 a 16/03/2022
preliminar das inscrigdes e 152 16/03/

Homologacdo das inscri¢Ges e divulgacdo da pontuacdo da

. . . 18/03/2022
analise curricular preliminar
Prazo para interposicdo de recursos da pontua¢do da De 18 a 22/03/2022
analise curricular preliminar
H‘omologNagao da pontuagdo .da.anallse curricular e 24/03/2022
divulgagdo do resultado preliminar
Prazo para interposigao de recursos do resultado preliminar De 25 a 28/03/2022
Homologagdo do resultado final 30/03/2022
Convocacio dos candidatos aprovados 01/04/2022

3.1. As inscrigOes serdo recebidas unicamente via correio eletrénico e deverdo ser enviadas para o enderego
proen@ifsul.edu.br.

3.1.1. No campo “Assunto” devera conter o <NOME COMPLETO DA CANDIDATA OU CANDIDATO> e a vaga
de interesse <NOME DA VAGA>, exemplo: [NOME DA(O) CANDIDATA(O) — NOME DA VAGA].

3.2. 0O e-mail de inscrigdo deve ser enviado até 23h59min, da data limite para inscrigdes conforme disposto no
Quadro Il, com a seguinte documentagdo, digitalizada em arquivo pdf, em anexo ou incorporada ao e-mail com
permissdo publica de acesso (qualquer pessoa com anexo ou incorporada ao e-mail com permissdo publica de
acesso):

a) Ficha de inscrigdo preenchida, disponivel no ANEXO I[;



b) Copia do diploma de graduagdo no formato pdf, conforme formagao exigida no Quadro |;

c) Comprovagdo de experiéncia minima de 03 (trés) anos ou mais na docéncia no Ensino Superior,
conforme Portaria Capes n2 183 de 21 de outubro de 2016;

d) Comprovante de vinculo como docente do quadro permanente de servidoras e servidores do IFSul;
e) Formulario de Analise Curricular (ANEXO Il) preenchido;
f) Documentos comprobatdrios dos itens a serem pontuados no Formulario de Analise Curricular;

i.  Os documentos comprobatdrios deverdo estar agrupados em arquivo Unico, no formato pdf, na
ordem dos itens que se pretende pontuar, de acordo com o ANEXO II;

g) Declaragdo de veracidade das informagbes e autenticidade dos documentos apresentados (ANEXO llI),
devidamente preenchido, assinado e digitalizado.

3.3. Nio serdo aceitas inscricdes que forem encaminhadas fora do prazo e/ou enviadas para endereco diferente
do especificado neste edital.

3.4. A falta de quaisquer documentos citados no item 3.2 excluird AUTOMATICAMENTE a candidata ou
candidato do processo seletivo.

3.5. Os recursos deverao ser enviados para o mesmo endereco eletrénico da inscricdo proen@ ifsul.edu.br.

4. DOS REQUISITOS DA FUNCAO

4.1. Serdo deferidas as inscricbes para candidatas e candidatos que cumpram todas as condi¢Ges gerais e
especificas descritas abaixo:

a) Ser docente do quadro permanente de servidoras e servidores do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia
e Tecnologia Sul-rio-grandense lotado em qualquer Campus ou Reitoria, em pleno exercicio de suas
atividades profissionais, isto é, ndo gozar de afastamento de qualquer ordem, bem como redugdo de carga
horaria para fins de capacitagdo.

i. Poderdo participar docentes aposentados do IFSul que atendam os critérios da area de atuacao,
conforme inciso Il do § 1, do Art. 12, da lei 11.273/2006;

b) Possuir formagdo académica conforme Quadro | (formacgdo exigida) deste Edital;

c) Possuir experiéncia minima de 03 (trés) na docéncia no Ensino Superior, conforme Portaria Capes n2
183 de 21 de outubro 2016;

d) Possuir disponibilidade para cumprir 20 horas semanais presenciais na Proé-reitoria de Ensino do IFSul,
localizada na cidade de Pelotas;

e) Possuir disponibilidade para cumprir todas as atribuicdes inerentes as funcdes previstas neste edital,
além de viagens e visitas aos polos;

f)  N&o ocupar cargo de diregdo, bem como, ndo possuir redugdo de carga horaria para fins de capacitacdo
para funciondrios do servigo publico;

g) Nao exceder 60 horas de trabalho semanal.

5. DO REGIME DE TRABALHO, DA FUNGAO E DA REMUNERAGCAO

5.1. A Coordenadora ou Coordenador Geral do Sistema UAB é o responsavel institucional pelos aspectos
administrativos, financeiros e pedagdgicos de todas as a¢les no ambito do Sistema UAB, assim como o
desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos cursos;

5.2. A Coordenadora ou Coordenador Adjunto do Sistema UAB auxiliard a coordenadoria geral nas suas
atividades atinentes, assim como, no desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos cursos;

5.3. O regime de trabalho para a fungdo de Coordenadoria Geral e para a fungdo de Coordenadoria Adjunta do
Sistema UAB no IFSul serd de 20 horas semanais, e o valor da bolsa serd de RS 1.500,00 (um mil e quinhentos
reais);



5.4.

Os dias e horarios de atuagdo presencial da Coordenadoria Geral e Adjunta no Departamento de Educagdo a

Distancia e Novas Tecnologias da Pré-reitoria de Ensino (DETE/PROEN/IFSul) serdo definidos de acordo com as
necessidades especificas do Sistema UAB, do Departamento de Educagdo a Distancia e Novas Tecnologias e do
calendario académico do IFSul;

5.5.

5.6.

Fardo parte das atribui¢des da fungdo de Coordenadoria Geral do Sistema UAB no IFSul:

a) Coordenar as atividades do(s) curso(s) ofertado(s) pela Instituicdo de Ensino, no dmbito do Sistema
UAB;

b)  Realizar reuniGes periddicas com a(s) coordenagdo(des) do(s) curso(s), tendo em vista a gestdo de
todas as atividades académico-operacionais, no minimo 01 vez por semana;

c) Participar de grupos de trabalho no &mbito da DEAD/IFSul para o desenvolvimento de metodologias de
ensino-aprendizagem e desenvolvimento de materiais didaticos;

d) Participar de grupos de trabalho instituidos pela UAB, visando o aprimoramento e adequagdao do
Sistema;

e) Encaminhar relatdrios semestrais de acompanhamento e avaliacdo das atividades a UAB/DED/CAPES;
f) Realizar cadastramento e controle de bolsistas;

g) Encaminhar as fichas de cadastro de bolsistas, mediante oficio;

h) Encaminhar o Termo de Compromisso do Bolsista, devidamente assinado, a UAB/DED/CAPES;

i) Encaminhar relatdrio de bolsistas para pagamento;

j) Fazer a certifica¢do dos lotes de pagamento de bolsas;

k) Manter arquivo com as informacdes relativas ao(s) curso(s) desenvolvido no IFSul no dmbito do Sistema
UAB;

I) Verificar “in loco” o bom andamento do(s) curso(s);

m) Verificar “in loco” a adequacdo da infraestrutura dos polos aos objetivos dos cursos, enviando
relatdrios periddicos a DED/CAPES;

n) Realizar, em conjunto com a Coordenag¢do Adjunta, o planejamento das atividades de selecdo e
capacitagdo dos profissionais envolvidos no sistema;

o) Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no(s) curso(s);
p) Realizar outras atividades necessarias para o bom andamento e qualificagdo do(s) curso(s);

q) Acompanhar a aplicagdo financeira dos recursos para o desenvolvimento e oferta dos cursos, se
houver;

r) Fazera prestagdo de contas dos recursos liberados pelo MEC, se houver.
Fardo parte das atribui¢Ges da fungdo de Coordenadoria Adjunta do Sistema UAB no IFSul:
a) Auxiliar o Coordenador Geral em suas atribuigdes;

b)  Realizar reunides periddicas com a(s) coordenagdo(des) do(s) curso(s), tendo em vista a gestdo de
todas as atividades académico-operacionais;

c) Receber e avaliar os relatérios de desenvolvimento do curso elaborados pelo(s) coordenador(es) de
curso e coordenadores de polo;

d) Participar de grupos de trabalho no &mbito da DEAD/IFSul para o desenvolvimento de metodologias de
ensino-aprendizagem e desenvolvimento de materiais didaticos;

e) Participar de grupos de trabalho instituidos pela UAB, visando o aprimoramento e adequagdo do
Sistema;

f) Realizar cadastramento e controle de bolsistas;

g) Encaminhar as fichas de cadastro de bolsistas, mediante oficio;



h) Encaminhar o Termo de Compromisso do Bolsista, devidamente assinado, a UAB/DED/CAPES;
i) Encaminhar relatdrio de bolsistas para pagamento;
j) Fazer a certificagdo dos lotes de pagamento de bolsas;

k)  Manter arquivo com as informagGes relativas ao(s) curso(s) desenvolvido(s) no IFSul no dmbito do
Sistema UAB;

I) Verificar “in loco” o bom andamento dos cursos;

m) Verificar “in loco” a adequac¢do da infraestrutura dos polos aos objetivos dos cursos, enviando
relatdrios periddicos a DED/CAPES;

n) Realizar, em conjunto com a Coordenagdo Geral, o planejamento das atividades de selegdo e
capacitagdo dos profissionais envolvidos no sistema;

o) Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso;

p) Realizar outras atividades necessarias para o bom andamento e qualificacdo do(s) curso(s).

6. DA SELECAO
6.1. A Selecdo dar-se-a por meio de avaliagdo da Andlise Curricular;

6.2. A Analise Curricular totalizara, no maximo, 100 (cem) pontos, de acordo com o Quadro IlI:

Quadro Il — Pontuag¢dao da Andlise Curricular
Item Pontos | Valor Maximo
Doutorado em qualquer area do conhecimento 10
Mestrado em qualquer area do conhecimento 8 10
Especializagdo em qualquer area do conhecimento 6
Experiéncia em coordenagdo geral ou adjunta UAB 1/més 50
Experiéncia em coordenagdo geral ou adjunta e-Tec Brasil 1/més 30
Experiéncia em coordenac¢do de curso superior ou pds-graduacao
em EaD ou coordena¢do de tutoria de curso superior ou pds- 1/més 10
graduagdo em EaD
100 pontos

6.2.1. Nao serdo pontuados os itens que ndo apresentem os documentos comprobatorios;

6.2.2. Nio serdo avaliados e/ou validados os documentos apresentados fora do prazo, contendo rasuras,
ilegiveis e que ndo contemplem os itens divulgados;

6.2.3. Para o calculo da pontuacgdo a ser atribuida aos itens, deverdo ser desprezadas as fragGes de anos,
horas e semestres restantes que nao totalizarem um periodo Completo, necessdrio para atribuicdo da
pontuagao;

6.2.4. No item "Formac¢do Académica”, sera considerada, somente, a pontuagao da titulagdo de maior
valor, ndo sendo cumulativa;

6.2.5. O preenchimento obrigatdrio da "Pontuacdo pretendida" no ANEXO Il - FORMULARIO DE ANALISE
CURRICULAR, se trata de uma pontuagao prévia nao vinculante, a pontua¢do final da analise curricular
dependera, exclusivamente, da valida¢do dos documentos comprobatérios pela comissao de selegao;

6.3. As candidatas e candidatos aprovadas(os) deverdo, na ocasido do provimento da vaga, conforme item 10 do
edital, apresentar os seguintes documentos comprobatdrios originais:

a) Coépia dos diplomas;

b) Impressdo dos dados funcionais contendo o nimero do SIAPE (SIGEPE);



c) Comprovante de experiéncia minima de 3 (trés) anos no magistério Superior;

d) Comprovante originais dos documentos que atestem as atividades que foram pontuadas na
Anadlise Curricular, apresentadas no ANEXO ll;

6.3.1 A candidata ou candidato que ndo apresentar todos os documentos comprobatérios originais perdera
o direito a vaga, sendo chamada ou chamado a candidata ou candidato subsequente, obedecendo a estrita
ordem de classificagdo;

6.4. A candidata ou candidato que ndo atingir 50 (cinquenta) pontos na nota final, correspondente a soma
dos pontos validados na Andlise Curricular, serd automaticamente desclassificada(o);

6.5. Tornam-se sem nenhum efeito as atividades que constem do Formuldrio de Analise Curricular (ANEXO II)
que ndo forem devidamente comprovadas quando da conferéncia dos documentos originais, ensejando, assim,
a desclassificagdao da candidata ou candidato.

7. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES, PONTUAGAO E CLASSIFICACAO

7.1. A homologacdo das inscri¢bes depende do envio de todos os documentos previstos no item 3.2, na ocasido
da inscricdo;

7.2. A classificacdo sera realizada nominalmente, considerando a soma das pontua¢des obtidas, em ordem
decrescente para os candidatos a fun¢do de Coordenadoria Geral UAB e para os candidatos a fungdo de
Coordenadoria Adjunta UAB, separadamente;

7.3. No caso de empate, serd classificada ou classificado em primeiro lugar a candidata ou candidato que
comprovar, respectivamente:

a) Ser maior de 60 anos (Estatuto do Idoso);

b) Maior tempo de experiéncia na funcdo de Coordenadoria Geral ou Adjunta do Sistema UAB;
c) Maior tempo de experiéncia profissional em Coordenacio de Curso EaD, e

d) Maior idade.

7.4. As listas de inscricdes homologadas, de pontuacdo e a classificacdo das candidatas e candidatos serdo
publicadas conforme o cronograma deste edital na pagina do IFSul (http://editais.ifsul.edu.br) na drea do ensino.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os prazos para interposi¢do de recursos das etapas do presente processo seletivo simplificado constam no
cronograma do edital (Quadro Il);

8.2. Os recursos deste edital deverdo ser encaminhados para o mesmo endere¢co de e-mail das
inscrigbes (proen@ifsul.edu.br);

8.2.1. No campo “Assunto” devera conter o nome completo da candidata ou candidato, a fungdo a
que concorre e a etapa do edital a que esta recorrendo, tal como: [NOME DA CANDIDATA(O) — FUNCAO -
RECURSO ETAPA];

8.3 Serdo aceitos recursos enviados dentro dos prazos estipulados no cronograma do edital (Quadro Il),
redigidos conforme Formuldrio de Recursos (ANEXO IV), e que estejam devidamente assinados, digitalizados
e anexados ao e-mail;

8.4. Somente serdo analisados os recursos que chegarem até as 23h59min. do prazo final dos recursos
descrito no cronograma (Quadro |);

8.5. Ndo serdo aceitos para fins de comprovagdo de requisitos quaisquer documentos enviados durante
o periodo de recursos;

8.6. Aresposta ao recurso serd enviada, por e-mail, diretamente ao recorrente.

9. DA CONVOCAGAO E VINCULAGAO



9.1. A convocagdo dos classificados sera realizada por meio de mensagem eletronica e contato telefdnico,
devendo a candidata ou candidato convocado manifestar o interesse em assumir a vaga ou informar a desisténcia
em até 04 (quatro) dias Uteis;

9.2. Caso ndo haja manifestacdo por parte da candidata ou candidato neste periodo, este sera desclassificado,
sendo chamado o préximo classificado, que tera o mesmo prazo para manifestar o interesse;

9.3. Para vinculagdo como bolsista do Sistema UAB, as candidatas ou candidatos que assumirem as vagas
deverdo firmar Termo de Compromisso conforme artigo 82 da Portaria CAPES n2 183/2016, incluindo declaracio
de que ndao possuem outros pagamentos de bolsas em desacordo com a legislagdo vigente.

10. DO PROVIMENTO DAS VAGAS

10.1. O cadastramento do bolsista para exercicio da atividade de coordenadoria geral ou coordenadoria adjunta
do Sistema UAB no IFSul (apds a publicagdo dos resultados finais) autoriza a concessdo de bolsa as candidatas ou
candidatos selecionados, ficando desde ja cientes as eventuais candidatas e candidatos (implicando concordancia
na inscricdo deste processo seletivo) de que a responsabilidade exclusiva pelo pagamento de bolsa serd da
Fundagdo Coordenacgdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

10.2. A candidata e/ou candidato selecionado devera apresentar ateste da disponibilidade horaria, emitido pela
area de recursos humanos da instituicdo/érgdo a que pertence, sob pena de ser desclassificada(o);

10.3. A ndo apresentacdo de todos documentos comprobatoérios acarretard em exclusdo da candidata ou
candidato, sendo, desta forma, chamado a préxima candidata ou candidato classificado para assumir a fungao.

11. DO DESLIGAMENTO DO SISTEMA UAB

11.1. A Coordenadora ou coordenador que solicitar desligamento deixara de receber, automaticamente, a bolsa
concedida pela UAB/CAPES;

11.2. A Coordenadora ou coordenador podera ser desligada(o) do Sistema UAB, garantida a ampla defesa e o
contraditério, pelos seguintes motivos:

a) Término de contrato e ndo renovacio;

b) Indisponibilidade de cumprimento da carga horaria estabelecida;
c) N3do cumprimento de atividades inerentes a fungdo;

d) Desrespeito para com colegas e/ou estudantes;

e) Reducdo da demanda de atividades;

f) Alteragdes no Sistema UAB.

12. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

12.1 O processo seletivo sera valido por 01 (um) ano, a contar da data da publicagdo da Homologagdo do
resultado final, sendo prorrogavel por igual periodo a critério da Administragao.

13. DISPOSIGCOES GERAIS

13.1. O Departamento de Educagdo a Distancia e Novas Tecnologias (DETE) da Pro-reitoria de Ensino da
Reitoria, na possibilidade de ocorrer eventuais mudangas neste edital, promoverd editais de retificagdo ou editais
complementares a serem divulgados na pagina do IFSul (http://editais.ifsul.edu.br), sendo a candidata ou
candidato responsdavel por acompanhar as possiveis alteragdes no edital, ndo cabendo recurso com a alegagdo de
ndo ter consultado o enderego especificado ou desconhecimento;

13.2. Ndo serdo aceitas inscricdes que forem encaminhadas fora do prazo e/ou enviadas para endereco
diferente do especificado neste Edital;

13.3. E vedada a complementacdo posterior de qualquer documento, fora dos prazos estabelecidos pelo



cronograma deste edital;

13.4.  As candidatas ou candidatos classificados poderdo ser convocados, conforme necessidades do Sistema
UAB no IFSul, observando o prazo de validade deste processo seletivo;

13.5. Quaisquer duvidas quanto a este processo seletivo serdo respondidas somente via e-mail
proen@ifsul.edu.br;

13.6. Casos omissos serao julgados pela Comissao de Selegao;

13.7. O Foro para solucionar os litigios decorrentes deste Edital é o da Justica Federal, Se¢do Judiciaria do
Estado do Rio Grande do Sul, Subsecdo Judiciaria de Pelotas/RS, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Pelotas, ___ de de 20 .

Osni da Costa Rodrigues
(Em substituicdo de)
Antonio Cardoso Oliveira
Chefe do Departamento de Educacgao a Distancia e Novas Tecnologias

Leonardo Betemps Kontz
(Em substituicdo de)
Rodrigo Nascimento da Silva
Pro-reitor de Ensino



MINUTA EDITAL PROEN N2 03/2022
SELEGAO PARA COORDENADORIA GERAL E COORDENADORIA ADJUNTA DO SISTEMA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL - UAB NO IFSUL

ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO: IDADE: CPF:

ENDERECO RESIDENCIAL: NUMERO:

BAIRRO: CIDADE: CEP:

TELEFONE RESIDENCIAL E CELULAR: EMAIL:

Fungdo Pretendida: CAMPUS OU INSTITUICAO DE ORIGEM:
(Assinale Coordenador Geral UAB ou
Coordenador Adjunto UAB)

( ) Coordenador Geral UAB
() Coordenador Adjunto UAB

DISPONIBILIDADE DE HORARIOS: Marque com um X sua disponibilidade para exercer as 20 horas

TURNO Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira Sédbado

Manha

Tarde

Noite

Nome da candidata(o)
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ANEXO 1l — FORMULARIO DE ANALISE CURRICULAR

ltem Pontos Valor Pontuagao
Maximo Pretendida
Doutorado em qualquer drea do conhecimento 10
Mestrado em qualquer area do conhecimento 8 10
Especializagdo em qualquer drea do conhecimento 6
Experiéncia em Coordenagdo geral ou adjunta UAB 1/més 50
Experiéncia em Coordenagdo geral ou adjunta e-Tec
P ) 908 ! 1/més 30
Brasil
Experiéncia em coordenagdo de curso superior ou
pds-graduacdo em EaD ou coordenagao de tutoria 1/més 10
de curso superior ou pés-graduagao em EaD
Total - 100

Nome da(o) candidata(o)
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ANEXO Il — DECLARAGCAO DE VERACIDADE DAS INFORMAGOES E AUTENTICIDADE DOS
DOCUMENTOS APRESENTADOS

Eu, , RG n2 , inscrita(o) no CPF sob

o nQ , residente e domiciliada(o) em

, declaro, para fins de direito, sob as penas do Art.

299 do Cdédigo Penal Brasileiro, que as informagbes e os documentos apresentados para inscricdo a fungao de

do presente Edital PROEN s3o verdadeiros e auténticos.

E por ser esta a expressao da verdade, firmo o presente.

Pelotas, ___ de de 20 .

Candidata(o)
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ANEXO IV — FORMULARIO DE RECURSOS

FORMULARIO DE RECURSOS

Nome da Candidata ou Candidato:

Fungao:

CPF: e-mail:

Telefone Residencial, Comercial e/ou Celular:

JUSTIFICATIVA

Documento assinado eletronicamente por:
=« Osni da Costa Rodrigues, COORDENADOR - FG2 - IF-COPES, em 04/02/2022 15:29:29.
=« Leonardo Betemps Kontz, DIRETOR - CD3 - IF-DIRPEI, em 04/02/2022 15:24:46.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 04/02/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 145107
Cédigo de Autenticagdao: 30f2010fe7
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