SERVIGO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense Campus Passo Fundo

EDITAL N2 07/2022

Dispde sobre o processo seletivo para ingresso de estudantes no Curso
de Pds-Graduagdo Em Docéncia da Educagdo Profissional e Tecnoldgica
do Campus Passo Fundo, no ambito do Sistema Universidade Aberta
do Brasil — UAB.

O Diretor Geral do Campus Passo Fundo, do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul), no uso de suas atribuigGes, faz saber que estdo abertas asinscrigbes
para o Processo seletivo 2022 de candidatas e candidatos interessados em ingressar no Curso de Pos-
Graduag¢ao em Docéncia da Educagao Profissional e Tecnolégica do Campus Passo Fundo, no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil, nos Polos de Apoio Presencial dos municipios de Balneario Pinhal, Cachoeira do
Sul,Camargo,Cerro Largo,Constantina, Encantado, Faxinal do Soturno, Gramado, Hulha Negra, Mostardas, Palmeira
das Missdes, Panambi, Passo Fundo, Picada Café, Pinheiro Machado, Piratini, Rosario do Sul, Santa Vitdria do
Palmar, Santiago, Sdo Francisco de Paula, Sdo Jodo do Polésine, Sdo José do Norte, Sdo Sepé, Sapucaia do Sul,
Sarandi,Seberi,Serafina Corréa, Sobradinho, Tapejara, Trés de Maio e Vila Flores.

Quadro | — Polos / Distribuicdo de vagas

Curso de Especializagao - Docéncia EPT

# Polos Endereco Contatos Vagas
51- 3682 0165
1 Balneario Pinhal Rua Sdo Gerdnimo - 826 51-993583863 14
51-996684771
2 Cachoeira do Sul Rua Julio de Castilhos, 342, bairro Centro (51) 3724-6007 14
(54) 992840710
3 Camargo Rua Padre Stripulli, 459, Centro, Camargo (54) 33571153 14
polouabcamargo@gmail.com
Rua José Indcio Schardong, N° 1017 - Vila
4 L - -317 14
Cerro Largo Industrial-Cerro Largo-RS CEP: 97900-000 25-3359-3170
5 Constantina Av. Amandio Araujo, 1125- centro- 54-992163554 14
Constantina - CEP: 99680-000 54- 996760680 -
Rua Alegrete; Numero 815 51982690998
6 Encantado Bairro Lambari 51995495165 14
. (55) 3263 2354
7 Faxinal do Soturno Rua 7 de setembro, 790 ( fundos ) (55) 99929-3080 14
. . Lo 54) 9.99007131
3 Gramado glrj:r:]c;zlzjgartmho, 197. Bairro: Moura (54) 9.81255512 14
Coord.: Lisiane Pinto dos Santos
(53) 32491365
Avenida Getdlio Vargas s/n, Centro, Hulha Coord. Ariane Ribeiro Souza
9 Hulha Negra Negra/RS (53) 999514010 14
polouabhulhanegra@gmail.com
Telefone fixo (51)36731873
. I . Coord.Thiele Araujo Pereira
10 Mostardas Av. Dr. Dinarte Silveira Martins, 330 (51) 981200015 14
uabmostardas@gmail.com
(55) 3742-8800
Palmeira das M|ssoes Av. Independéncia, 3751. CP: 131. Bairro Coordenador: Luis Carlos
11 - Polo Associado Vista Alegre Zucatto 14
(UFSM) & (55) 9 8454-7788
coor.uabpolopm@gmail.com
(55) 3375-4718
12 Panambi R. Herman Meier, 43 - Centro, Panambi - RS polouabpanambi@gmail.com 14
Coordenadora: Solange Molz
(55)9949-2853
Estrada Perimetral Leste, 150 Passo Fundo - (54) 3311-2916
13 Passo Fundo RS (54) 9134-8951 14
14 Picada Café Rua das Azaleias, 638 - Centro - Picada Café (54) 3285-1948 . 14
Coord. Geovane Rinker
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(51)996277866

Rua Florentino Bueno, 743 - Centro - Pinheiro

(53)999945854
Coord: Ana Luisa Fernandes-

5 Pinheiro Machado Machado polouab@pinheiromachado.rs.gov.b 14
r
16 Piratini Rua Humberto Machado da Silveira, 1177 (53) 9.91746673 14
Berenice Janke - Coordenadora
Coord.:lIzabel Cristina V.dos Santos.
) (55)999195534
17 Rosério do Sul é:nRtaeTéerligoncalves,llw A.Bairro Sandra Claudinéia Brondani 14
(55)999685614 / (55) 3231-7364
uabrosario@gmail.com
Santa Vitéria do Rua General Osdrio, nimero 2347, Bairro polosvp@hotmail.com
18 Palmar Donatos, o CEP: 96230-000 >3 999383405 14
’ ' (53) 32634360
. Rua Tio Virgilio, s/n - B. Carlos 55999179516
19 Santiago Humberto,Santiago - RS, CEP 97718-120 polouabsantiago@gmail.com 14
(54) 32441665
~ . . . - Sec.: Girleu Rosa Santos
20 Sao Fr;anuclljco de E:Jaanclvilsacr;udeé\g:j;te Ferreira, 329 Centro, Sao (54) 996633655 14
Coord.: Rosa M. K.Carvalhaes
(54) 999944178
~ ~ N Avenida S3o Jodo, 1532 - S3o Jodo do (55) 3269-1249
21 Sdo Jodo do Polésine Polesine (55) 999661171 14
. , Rua Doze, nimero 101, Bairro Comendador (53) 32382338
22 N , 14
530 José do Norte Carlos Santos, Cidade Sdo José do Norte. (53) 999757124
23 S50 Sepé Rua Coro?el Verlssmo, numero 1177, Bairro (55) 999224988 14
Centro, Sao Sepé
. Rua Atalibio Trindade Figueiredo, n2 04, 51 34521058 / 992539265
24 Sapucaia do Sul Bairro Paraiso - Sapucaia do Sul/RS uab.sapucaia@gmail.com 14
(54) 3361 1938 Polo
25 Sarandi Avenida Santa Gema - S/N - Sarandi - RS Coord.: Elisabete M.P. Dal Piva 14
(54) 99126 9116 /
. . (55) 3746 2011
26 Seberi Rua Avenida General Flores da Cunha, 113 (55) 999212885 14
. . . (54) 34443035
. N Rua Minuano 135, Bairro Gramadinho, .
27 Serafina Corréa Serafina Corrda CEP:99250-000 (54) 991385060 (Particular) 14
uab@serafinacorrea.rs.gov.br
(51) 37422200
28 Sobradinho Rua Honério Luiz Guerreiro, Sobradinho - RS (51) 37421661 19
(51) 998666554
. Linha Girardi / km03 Zona Rural -Tapejara RS (54) 991899352
2 T 14
9 apejara CEP 99950000 (54) 33444783
Av. Avai, esquina com a rua Osvaldo Cruz,
30 Trés de Maio s/n, Bloco B, Centro, Cep.: 98910-000, Trés (55) 35358877 14
de Maio/RS
. Armando Criveleto, 146, centro, Vila Flores,
31 Vila Flores CEP 95334-000 (54) 996827213 14
Total de vagas 439

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo sera regido por este Edital;

1.2. A realizacdo do Processo seletivo esta a cargo de Comissdo Selecdo designada pelo Magnifico Reitor do

IFSul;

1.3. O publico alvo do Curso de Pds-Graduacdo Em Docéncia da Educacdo Profissional e Tecnoldgica,
preferencialmente, formado por professores da educa¢do profissional, admitindo, também, candidatas e
candidatos diplomados em outros cursos de graduagao;

1.4. O resultado deste processo seletivo sera estritamente valido para o preenchimento das vagas oferecidas pelo
Curso de Pds-Graduagdo em Docéncia da Educacdo Profissional e Tecnolégica para o ingresso no segundo
semestre letivo de 2022;

1.5. Candidatas e candidatos que tenham sido estudantes de outras edi¢des do Curso de Pés-Graduagio em
Docéncia da Educagdo Profissional e Tecnoldgica que pretendam retornar ao curso devem se submeter ao
processo seletivo;

1.5.1. A oferta deste curso é via programa de fomento e ndo hd uma regularidade, ndo hd aproveitamento
de disciplinas de uma edigdo para outra;

15.2. A ingressante ou o ingressante deverd, igualmente, ao restante dos alunos, cursar integralmente
todas as disciplinas.
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1.6. Ainscrigcdo no presente processo seletivo sera gratuita;

1.7 As candidatas e candidatos inscritos acatam na integra as disposi¢cdes deste edital;

1.8 Duvidas poderdo ser enviadas para o e-mail: pf-selecacept@ifsul.edu.br.

Quadro Il - Datas das publicacées

Publicagdo do Edital 04/07/2022
Impugnacgdo do Edital 05/07/2022
Inscrigdes 06/07/2022 a 18/07/2022
Divulgacdo do resultado das inscrigdes homologadas. 19/07/2022
Recurso da homologaggo das inscrigBes. 20/07/2022
Homologagado das inscrigGes apds recursos 21/07/2022
Divulgagdo do resultado preliminar (apds conferéncia 28/07/2022
documental)

Prazo para interposigdo de recurso do resultado preliminar 29/07/2022s
Homologagdo do resultado final 01/08/2022
Preenchimento do formulario de matricula e envio de 03/08/2022
documentacgdo

Divulgagdo preliminar de candidatas e candidatos aptos a 10/08/2022
realizarem matricula

Prazo para interposi¢do de recurso da homologagdo 11/08/2022
preliminar das matriculas

Divulgagdo final de candidatas e candidatos aptos a 15/08/2022
realizarem as matriculas

2. DAS INSCRICOES e REQUISITOS

2.1 A inscricdo do candidato devera ser realizada nos polos UAB e associados especificados no Quadro | no
periodo especificado no Quadro Il. As inscrigdes do ultimo dia deverdo ocorrer até 19h00min, horario local de
Brasilia.

2.2 Todos os documentos comprobatdrios necessarios para a participagdo do processo seletivo solicitados
deverdo ser entregues no polo no qual o candidato realizard a inscri¢do assim como o formulario de analise
curricular (Anexo 10) preenchido e assinado pelo candidato.

2.3 A homologacdo das inscri¢Ges ocorrera conforme conograma especificado Quadro Il.

2.4 Podem concorrer as vagas do Cursode Pés-Graduagao Em Docéncia da Educagdo Profissional e Tecnolégica
as candidatas e candidatos que, obrigatoriamente, atendam aos seguintes requisitos:

2.4.1 Possuir diploma de Curso Superior de Graduagdo em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC;

2.4.1.1 Candidatas e candidatos estrangeiros deverdo ter seu diploma de graduagdo validado por
instituicdo de ensino brasileira reconhecida pelo MEC;

2.4.2 Ter disponibilidade para acompanhar as atividades do curso e participar de, no minimo, dois
encontros presenciais por semestre no polo de apoio presencial ao qual foi alocado;

2.4.2.1 0 acesso a internet, para a realiza¢do das atividades do curso, serd de responsabilidade
exclusiva do estudante;

2.4.2.2 A alocagdo dos estudantes sera no polo no qual os mesmos realizaram a inscrigdo para o
processo seletivo;

2.50 Processo Seletivo para ingresso nas vagas oferecidas no Curso de Pés-Graduagdo Em Docéncia da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica dar-se-a por dois sistemas de ingresso:

a) por Acesso Universal;
b)por Acesso Universal e Reserva de Vagas para egressos de Escolas Publicas.

2.6 Do total das vagas oferecidas em cada curso Superior de Graduacgdo, serdo reservados 50% (cinquenta por
cento) para candidatos egressos de Escolas Publicas, em decorréncia do disposto na Lei n2. 12.711/2012 e
Portaria Normativa MEC, n2 9 de 05 de maio de 2017.

2.7 Terdo direito a concorrer a Reserva de Vagas para egressos de Escolas Publicas os candidatos que tiverem
cursado, no Sistema Publico de Ensino:
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a) a totalidade do Ensino Médio.

2.7.1 Conforme Instru¢do Normativa IFSul n2 07/2019, os candidatos sujeitos a politica de Cotas para
pessoas com deficiéncia, que comprovarem ter cursado o ensino Fundamental ou o ensino Médio, integral
ou parcialmente em Instituicdo Filantrépica (especializada no ensino e aprendizagem de pessoa com a
deficiéncia apresentada) e, desde que preenchidos os demais requisitos, serdo equiparados aqueles
egressos integralmente de escola publica, para fins de satisfagdo do requisito de ter cursado o ensino
Fundamental ou o ensino Médio, integralmente em escola publica, previsto nos artigos 12 e 42 da Lei n?
12.711/2012 e artigos 22 e 32 do Decreto n? 7.824/2012.

2.7.2 De acordo com os dados informados na inscricdo (no Formuldrio de cotas) o candidato podera
concorrer em mais de uma cota e, no momento da matricula devera optar por ingressar em apenas uma das
cotas concorridas, conforme abaixo:

= L1 - Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
saldrio minimo (art.14, |, Portaria Normativa n2 18/2012);

= L2 - Candidatos egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo (art.14, I, Portaria Normativa n2
18/2012);

= L3 - Candidatos egressos de escola publica, independente da renda (art.14, Il, Portaria Normativa n?
18/2012);

= L4 - Candidatos egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas,
independente da renda (art.14, Il, Portaria Normativa n? 18/2012).

= L5 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, com renda familiar bruta per capita igual
ou inferior a 1,5 salario minimo (art.14, |, Portaria Normativa n2 18/2012);

= L6 — Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo (art.14, |, Portaria
Normativa n® 18/2012);

= L7 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, independente da renda (art.14, II,
Portaria Normativa n2 18/2012);

= L8 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, independente da renda (art.14, Il, Portaria Normativa n® 18/2012).

2.7.3 Compete exclusivamente ao estudante se certificar de que cumpre os requisitos para concorrer a
Reserva de Vagas para egressos de Escolas Publicas, observando a documentagdo a ser exigida na matricula,
disposta no item 8, e nos Anexos 1 e 3 deste Edital, sob pena de, caso selecionado, perder o direito a vaga.

2.7.4 Conforme Portaria Normativa n2 01/2019 (Anexo 9 deste Edital), os candidatos negros (pretos e
pardos) que, no ato da inscricdo, optarem por concorrer as cotas nas modalidades L2, L4, L6 ou L8 e que
forem aprovados, deverdao participar de procedimento de heteroidentificagdo, complementar a
autodeclaragao, através de comissdo especifica do IFSul para a afericdo dos seus direitos, em data a ser
divulgada posteriormente, de forma virtual, através de plataforma indicada no edital de convocagao.

2.7.5 Os candidatos indigenas, deverdo comparecer, na data marcada pela comissdo de
heteroidentificacdo e apresentar documentacgdo prevista pela FUNAI.

2.7.6 Todo candidato inscrito a Reserva de Vagas também estara concorrendo por Acesso Universal.

2.7.7 O candidato aprovado na reserva de vagas, quando convocado para realizar a matricula online,
deverd apresentar a documentagdo exigida no item 8.2 e seus subitens. Caso 0 mesmo ndo comprove sua
condi¢do de cotista no momento da realizagdo da matricula online, perdera o direito a vaga na respectiva
cota e retornard para a lista do Acesso Universal.

2.7.8 O candidato aprovado na reserva de vagas que ndo comparecer a matricula online no dia e hora
marcados perderd o direito a vaga e nao retornard para a lista do Acesso Universal.

2.7.9 Apds o preenchimento das vagas estabelecidas para o ingresso pelo sistema de Acesso Universal,
sera feito o preenchimento das vagas estabelecidas para o sistema de Reserva de Vagas, destinadas aos
candidatos egressos de Escolas Publicas, conforme itens 1.2.1 e 1.2.3 deste Edital, e que ndo foram
aprovados pelo sistema de Acesso Universal.

2.8 Ao preencher o formulario de inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente, assinalar se o candidato
deseja concorrer a Reserva de Vagas para egressos de Escolas Publicas, conforme item 2.6 deste Edital, ou
somente pelo Acesso Universal.

2.9 0 preenchimento do formulario eletronico de inscrigdo e as informagdes prestadas serdo de inteira
responsabilidade da candidata ou candidato.

2.10 Apds a inscrigdo, caracterizar-se-d0 como aceitas as normas e os procedimentos publicados na



internet, por meio de editais/anexos ou notas publicas, ndo cabendo a candidata ou candidato alegar
desconhecimento dessas informagdes.

2.11 A candidata ou candidato inscrito por outrem assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros que seu representante venha a cometer ao preencher o
formulario de inscrigdo.

2.12 Em caso de falsidade das informagGes declaradas, a candidata ou candidato tera, a qualquer tempo, sua
inscricdo no presente processo seletivo ou sua matricula cancelada, além de outras implicagées legais;

2.13 A Comissdo de Selecdo ndo se responsabilizara por solicitacGes de inscricdo ndo recebidas por motivos de
ordem técnica nos computadores, de falhas na comunicagdo, de congestionamento nas linhas, bem como por
forca de outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo que tais fatos circunstanciais ndo
prejudicardo o andamento deste Edital conforme seu cronograma.

2.14 Nos cados de mais de uma inscri¢do de candidata ou candidato, sera considerado valido somente seu
ultimo registro realizado para efeito de analise, de homologagao e de posterior classificagdo.

DA SELECAO

3.1 Os resultados, convocagdes, interposi¢cdes de recursos e demais procedimentos abaixo descritos estardo
disponiveis no site do Campus Passo Fundo no link correspondente ao presente processo seletivo, conforme
datas previstas no Quadro Il.

3.2 Para o preenchimento das vagas disponibilizadas nos cursos ofertados no presente edital, a classificacdo
sera realizada mediante analise dos critérios apresentados no Quadro .

3.3 A andlise da documentagdo comprobatéria serd realizada pela Comissdao de Sele¢do composta por
servidores do IFSUL.

3.4 A andlise dos documentos serd realizada no periodo informado no cronograma especificado no Quadro Il.

3.5 A pontuagdo maxima que podera ser obtida por cada candidata ou candidato com base nos critérios do
Quadro Il é de 100 pontos.

3.6 A pontuacdo relativa a itens do mesmo Grupo NAO sera cumulativa.

3.7 Estardo aptas e aptos para a fase de analise documental, as 45 (quarenta e cinco) candidatas e candidatos
melhor pontuados em cada polo em ordem decrescente a pontuagdo informada no formulario eletrénico de
inscricdo, com base nos critérios do Quadro lil.

3.8 As demais candidatas e candidatos, a partir do 46° lugar, estardao desclassificados;
3.9 Para calculo da pontuagao, o tempo de atuagdo sera computado em meses.

3.9.1. Para tempo de atuacdo que esteja registrado no formato de dias trabalhados, este sera recalculado
em meses, considerando-se um més a cada 22 dias.

3.9.2.No calculo do tempo trabalhado em dias, caso restem fragdes inferiores a 15 dias, essas serao
desconsideradas.

3.9.3.FragOes restantes iguais ou superiores a 15 dias serdo consideradas como més completo.

3.9.4.Para tempo de atuacgdo registrado em horas, no calculo dos dias trabalhados, serdo consideradas 8
horas diarias para cada dia, sendo que o resultado da contagem, em dias, respeitara o disposto nos itens
3.9.1,3.9.2e3.9.3.

3.9.5.No calculo do tempo trabalhado em horas, caso restem fragdes inferiores a 5 horas, essas serdo
desconsideradas.

3.9.6. Fracdes restantes iguais ou superiores a 5 horas serdo consideradas como dia completo.

3.10 No caso de empate serd melhor classificada a candidata ou candidato que comprovar,
respectivamente:

a) Ser maior de 60 anos;
b)Maior Tempo de atuagdo (comprovado) na Educagdo Profissional e Tecnoldgica em qualquer rede
¢) Maior Tempo de atuagdo (comprovado) na Educagdo em qualquer rede

d) Maior idade (considerando a data de nascimento).



Quadro Ill — Pontuagdo

- e o P a
Grupo Critérios/Especificagdes Pontos ontuagao
Maxima*
Tempo de atuagdo na Educagdo Profissional e Tecnoldgica na )
Rede Publi icipal, estadual e/ou federal - Area docente | 2> POMtOS POr Mes
ede Publica municipal, estadual e/ou federal - Area docente (até 20 meses) 50
ou administrativa
Tempo de atuagdo na Educagao Profissional e Tecnoldgica na 20 R
. ,0 pontos por més
1-Tempo de | pede Privada - Area docente ou administrativa PO P 40
~ (até 20meses)
atuacgdo -
Tempo de atuagdo na Educagdo na Rede Publica (municipal, 1,5 po(n‘io,s ggr mes 30
. até
estadual e/ou federal) - Area docente ou administrativa
meses)
Tempo de atua¢do na Educa¢do na Rede Privada - Area 1,0 pontos por més 20
docente ouadministrativa (até 20meses)
Estar atuando no presente momento como professor efetivo 50 50
da rede publica de ensino
Estar atuando no presente como professor efetivo efetivo da 40
: . 40
Rede Privada de Ensino
Estar atuando no presente como professor Temporario da 30 30
Rede Publica deEnsino
2 - Vinculo
Profissional | Outros profissionais que est3o atuando no presente 20 20
momento na educagdo da rede publica
Outros profissionais que estdo atuando no presente 1s 1s
momento na rede privada
Outros profissionais de qualquer area deatuagdo
10 10
Pontuagao 100

4. DA OCUPAGAO DAS VAGAS.

4.1 As vagas de ingresso por Acesso Universal (50% do total de vagas) de cada curso e turno serdo ocupadas
pelos candidatos em ordem decrescente de sua nota final.

4.2 - Sendo o numero de vagas impar, o ingresso pelo sistema de Reserva de Vagas tera uma vaga a mais que as
destinadas ao sistema de Acesso Universal.

4.3 - Os candidatos egressos do ensino publico e optantes pelo sistema de Reserva de Vagas, que ndo forem
aprovados para as vagas de Acesso Universal serdo classificados no acesso por Reserva de Vagas, de acordo com
a modalidade escolhida no ato da inscricdo (conforme item 2.6.2 deste Edital), sequencialmente em ordem
decrescente de suas notas finais.

4.4 - O preenchimento de vagas remanescentes sera da seguinte forma:

4.4.1 - As vagas remanescentes no sistema de Acesso Universal serdo preenchidas por candidatos
pertencentes a esse sistema de ingresso, obedecendo a ordem de classifica¢do.

4.4.2 - As vagas remanescentes no sistema de ingresso de Reserva de Vagas serdao preenchidas por
candidatos pertencentes a respectiva modalidade de concorréncia, obedecendo a ordem de classificacdo e
ao seguinte:

a) havendo vaga remanescente do grupo L1 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L2, grupo L4, grupo L3;

b) havendo vaga remanescente do grupo L2 e ndo havendo candidato, a referida vaga serd oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L1, grupo L4, grupo L3;

¢) havendo vaga remanescente do grupo L3 e ndo havendo candidato, a referida vaga serd oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L4, grupo L2, grupo L1;

d) havendo vaga remanescente do grupo L4 e ndo havendo candidato, a referida vaga serd oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L3, grupo L2, grupo L1.



e) havendo vaga remanescente do grupo L5 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L1, grupo L2, grupo L4, grupo L3;

f) havendo vaga remanescente do grupo L6 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida aos
demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L2, grupo L1, grupo L4, grupo L3;

g) havendo vaga remanescente do grupo L7 e ndo havendo candidato, a referida vaga serd oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L3, grupo L4, grupo L2, grupo L1;

h) havendo vaga remanescente do grupo L8 e ndo havendo candidato, a referida vaga serd oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L4, grupo L3, grupo L2, grupo L1.

4.4.3 - Nao havendo candidatos suficientes para preencher as vagas garantidas a optantes pelo sistema de
ingresso de Reservas de Vagas para egressos do ensino publico, as mesmas voltardo ao sistema de ingresso
por Acesso Universal.

5. RECURSOS E PUBLICACAO DOS RESULTADOS

5.1.0s resultados para o preenchimento de vagas do Edital 07/2022 serdo divulgados de acordo com o
cronograma disposto no Quadro I, no site do IFSul - Campus Passo Fundo no link Editais/Em andamento.

5.2.Conjuntamente com a homologagdo do resultado final serd informado como se dara o envio de documentos
para matricula;

5.3.0s recursos deverdo ser enviados para o e-mail pf-selecaoept@ifsul.edu.br, contendo, no assunto, RECURSO
EDITAL 07/2022 - CANDIDATA OU CANDIDATO - POLO, tal como: [RECURSO EDITAL 07/2022 - NOME DA
CANDIDATA OU CANDIDATO - NOME DO POLOJ;

5.4.Somente serdo considerados validos os recursos realizados utilizando o Formuldrio de Recursos (ANEXO 11)
e que estejam devidamente assinados, digitalizados e anexados ao formulario citado no item acima;

5.5.Se houver necessidade de outras chamadas para preenchimento de vagas remanescentes, estas serdao
divulgadas exclusivamente pelo no site do IFSul.

5.6.Sera de inteira e exclusiva responsabilidade das candidatas e candidatos se manter informado sobre as
possiveis chamadas extras de classificagao publicadas pelo no site do IFSul.

6. DA MATRICULA

6.1. As matriculas deverdo ser realizadas nos polos em datas e horarios a serem divulgados apds a publicagdo
da lista dos aprovados

6.2.Todos os documentos necessarios deverdo ser entregues no polo no qual o candidato realizard a matricula.

6.3. candidato que ndo efetuar a matricula no periodo fixado para tal ou ndo apresentar toda a documentagao
exigida perderd a vaga.

6.4. As candidatas e candidatos classificados na homologag¢do do resultado final deverdo enviar cépia digital dos
documentos solicitados para matricula, em arquivo no formato PDF, por link de acesso de formulario especifico,
a ser informado pela comissdo de sele¢do, assim como apresentar os originais dos mesmos para conferéncia
junto ao polo de apoio presencial.

6.5. Os candidatos que concorreram por Acesso Universal deverdo apreaentar a seguinte documentagdo:
a) Foto em formato documento enquadramento 3 x 4;

b) Copia digitalizada da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional, carteira de
trabalho, certificado de prestagdo ou de isen¢do do servigo militar, passaporte ou identidade funcional
expedida por érgdo publico;

c¢) Documento de Identidade Civil (RG) - frente e verso;Em caso perda ou roubo de RG, a candidata ou
candidato deve enviar o boletim de ocorréncia (delegacia online), juntamente com a cépia da CNH ou
carteira de trabalho profissional ou registro de érgao de classe.

d) Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Copia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, agua, aluguel, ou telefone); ou da
declaragdo de préprio punho assinada pelo candidato

f) Diploma de Curso Superior de Graduagdo, ou atestado de conclusdo do curso - frente e verso;

* No diploma deve constar declaracdo oficial de reconhecimento do curso de origem com
especificagdo do numero e data do documento e ato de reconhecimento no Diario Oficial da
Unido (DOU);

¢ Diplomas de Curso Superior de Graduagdo emitido por instituicdio de ensino do exterior
deverdo estar validados por instituicdo de ensino brasileira reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC);

¢ A candidata ou candidato que apresentar atestado de conclusdo de curso deverd, no prazo
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de até 6 (seis) meses da emissdo do atestado, apresentar o diploma, sob pena de exclusdo do
curso.

g) Historico completo do Curso Superior de Graduagao;

¢ Para candidatas e candidatos de cursos concluidos a partir do ano de 2004 devera constar a
situagdo do curso no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE);

h)Titulo Eleitoral — frente e verso;
i) Comprovante de quitagdo das obrigacGes eleitorais — Leis 4.737/65 e 6.236/75;

e Comprovantes da Ultima votagdo, ou documento de quitagdo eleitoral emitido no site oficial do
TSE (http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral).

j) Documento militar — Frente e verso

¢ Obrigatério para homens a partir de 12 de janeiro do ano que completa 18 anos até 31 de
dezembro do ano em que completa 45 anos.

k) Declaragdo de Veracidade das InformagGes e Autenticidade dos Documentos Apresentados,
ANEXO | deste Edital.

5.4.1 Para candidatas e candidatos estrangeiros, além de atender as exigéncias acima, deverdo enviar e
entregar para conferéncia:

a) Cédula de identidade para estrangeiro permanente;
b) Declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior.

5.5 Vagas Reservadas(Lei n? 12.711/2012): Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a
1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (L1)
deverdo apresentar a seguinte documentagao:

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Cépia digitalizada da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional, carteira de
trabalho, certificado de prestacdo ou de isen¢do do servigo militar, passaporte ou identidade funcional
expedida por 6rgdo publico;

c) Copia digitalizada do CPF;

d)Cépia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, 4gua, aluguel, ou telefone); ou da
declaracdo de proprio punho assinada pelo candidato;

e) Diploma de Curso Superior de Graduagdo, ou atestado de conclusdo do curso - frente e verso;

* No diploma deve constar declaragdo oficial de reconhecimento do curso de origem com
especificagdo do numero e data do documento e ato de reconhecimento no Diario Oficial da
Unido (DOU);

¢ Diplomas de Curso Superior de Graduagdo emitido por instituicdio de ensino do exterior
deverdo estar validados por instituicdo de ensino brasileira reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC);

¢ A candidata ou candidato que apresentar atestado de conclusdo de curso devera, no prazo
de até 6 (seis) meses da emissdo do atestado, apresentar o diploma, sob pena de exclusdo do
curso.

f) Histérico completo do Curso Superior de Graduagdo;

e Para candidatas e candidatos de cursos concluidos a partir do ano de 2004 devera constar
a situagdo do curso no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE);

g) Formulario para Calculo da Renda per capita preenchido, constante no Anexo 5 deste Edital.

5.5.1 Para candidatas e candidatos estrangeiros, além de atender as exigéncias acima, deverdao enviar e
entregar para conferéncia:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Copia digitalizada da declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no
exterior.

5.5.2 Documentagao dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo imével, com a
mesma dependéncia financeira)

5.5.2.1 Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)
a) Copia digitalizada do documento de identidade ou certiddo de nascimento.

5.5.2.2 Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)


http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

a) Copia digitalizada dos documentos de identidade ou das certidGes de nascimento;

b) Coépia digitalizada da certiddo de casamento ou declaragdo de unido estavel, dos
mantenedores do orgamento familiar;

c) Copia digitalizada da certiddo de ébito de pessoas que mantinham o orgamento familiar, se
for o caso;

d) Copia digitalizada da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho)
— nas pdginas: Foto - identificagcdo civil — ultimo contrato de trabalho e posterior em branco;

e) Cépia digitalizada ou original na forma digital dos Rendimentos provenientes de programas
sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestagdo Continuada da LOAS, Auxilio Recluséo,
entre outros, quando houver;

f) Cépia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancarios dos ultimos trés
meses, pelo menos, ou Declaragdo que Ndo Possui Conta Bancaria (em anexo).

5.5.3 Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacdo de trabalho de cada componente
da familia

5.5.3.1Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos
a) Copia digitalizada ou original na forma digital dos 3 ultimos contracheques recebidos;

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagcdo de restituicao, quando houver;

c) Copia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e
atualizada;

d) Cépia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e
atualizada ou do carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) Cépia digitalizada ou original na forma digital do extrato atualizado da conta vinculada do
trabalhador no FGTS;

f) Cépia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancarios dos ultimos trés
meses, pelo menos.

5.5.3.2 Atividade Rural:

a) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagcdo de restituicdao, quando houver;

b) Cépia digitalizadaou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdao, quando houver;

c) Cépia digitalizada de quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) Cdépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés meses,
pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

e) Copia digitalizada das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou
Declaragdo do Sindicato Rural;

f) Copia digitalizada da declaragdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.
5.5.3.3 Aposentados e Pensionistas

a) Cdpia digitalizada ou original na forma digital do Ultimo extrato de pagamento do beneficio
(ndo pode ser extrato bancario com valor de saque); do extrato de pagamento retirado na
Previdéncia ou pelo site:
http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) Cdpia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo, quando houver.

c) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés meses,
pelo menos.

5.5.3.4 Auténomos e Profissionais Liberais

a) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo, quando houver;
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b) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de imposto de renda pessoa
juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo ou do Simples Nacional;

c) Copia digitalizada da declaragdo de auténomo, descrevendo as atividades que desempenha
e a média mensal de rendimentos, conforme anexo;

d) Copia digitalizada de quaisquer declaragGes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital das guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios da pessoa juridica, dos
ultimos trés meses, pelo menos.

5.5.3.5 Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Mdveis e Iméveis

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagcdo de restituicao, quando houver.

b) Copia digitalizada do contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em
cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

c) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos Gltimos trés meses,
pelo menos.

5.5.3.6 Desempregado ou Do Lar
a) formulario Declaragdo para Calculo de renda per capita, conforme Anexo 8.

5.6 Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas
(L2) deverdo apresentar a seguinte documentagao

a) Cdpia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Cépia digitalizada da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional, carteira de
trabalho, certificado de presta¢do ou de isengao do servigo militar, passaporte ou identidade funcional
expedida por 6rgdo publico;

c) Cépia digitalizada do CPF;

d) Copia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, 4gua, aluguel, ou telefone); ou da
declaracdo de proprio punho assinada pelo candidato;

e) Diploma de Curso Superior de Graduagdo, ou atestado de conclusdo do curso - frente e verso;

* No diploma deve constar declaragdo oficial de reconhecimento do curso de origem com
especificagdo do numero e data do documento e ato de reconhecimento no Diario Oficial da
Unido (DOU);

¢ Diplomas de Curso Superior de Graduagdo emitido por instituicio de ensino do exterior
deverdo estar validados por instituicdo de ensino brasileira reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC);

¢ A candidata ou candidato que apresentar atestado de conclusdo de curso deverd, no prazo
de até 6 (seis) meses da emissdo do atestado, apresentar o diploma, sob pena de exclusdo do
curso.

f) Histérico completo do Curso Superior de Graduagdo;

e Para candidatas e candidatos de cursos concluidos a partir do ano de 2004 devera constar
a situagdo do curso no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE);

g) Formulario para Calculo da Renda per capita preenchido, constante no Anexo 5 desse Edital;
h) Termo de Autodeclaragdo preenchido, constante no Anexo 6 deste Edital.

5.6.1 Para candidatas e candidatos estrangeiros, além de atender as exigéncias acima, deverdo enviar e
entregar para conferéncia:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Copia digitalizada da declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no
exterior.

5.6.2 Documentacgdo dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo imovel,
com a mesma dependéncia financeira)



5.6.2.1 Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)

a) Cdpia digitalizada do documento de identidade ou certiddo de nascimento.
5.6.2.2 Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Copia digitalizada dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento;

b) Cépia digitalizada da certiddo de casamento ou declaragdo de unido estavel, dos
mantenedores do orgamento familiar;

c) Copia digitalizada da certiddo de ébito de pessoas que mantinham o orgamento familiar, se
for o caso;

d) Copia digitalizada da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho)
— nas paginas: Foto - identificagdo civil — ultimo contrato de trabalho e posterior em branco;

e) Cépia digitalizada ou original na forma digital dos Rendimentos provenientes de programas
sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestagdo Continuada da LOAS, Auxilio Reclusao,
entre outros, quando houver;

f) Cépia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancarios dos ultimos trés
meses, pelo menos, ou Declaragdo que Ndo Possui Conta Bancéria (em anexo).

5.6.3 Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situagao de trabalho de cada componente
da familia
5.6.3.1 Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) Cépia digitalizada ou original na forma digital dos 3 ultimos contracheques recebidos;

b) Cdpia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

c) Codpia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e
atualizada;

d) Copia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e
atualizada ou do carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital do extrato atualizado da conta vinculada do
trabalhador no FGTS;

f) Cépia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancarios dos ultimos trés
meses, pelo menos.

5.6.3.2 Atividade Rural:

a) Coépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdao, quando houver;

b) Cdpia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

c) Cépia digitalizada de quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés meses,
pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

e) Copia digitalizada das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou
Declaragdo do Sindicato Rural;

f) Copia digitalizada da declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.
5.6.3.3 Aposentados e Pensionistas

a) Cdpia digitalizada ou original na forma digital do ultimo extrato de pagamento do beneficio
(ndo pode ser extrato bancario com valor de saque); do extrato de pagamento retirado na
Previdéncia ou pelo site:
http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) Cdpia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo, quando houver.

c) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancdrios dos ultimos trés meses,
pelo menos.

5.6.3.4 Autonomos e Profissionais Liberais
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a) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de imposto de renda pessoa
juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo ou do Simples Nacional;

c) Cépia digitalizada da declaracdo de auténomo, descrevendo as atividades que desempenha
e a média mensal de rendimentos, conforme anexo;

d) Copia digitalizada de quaisquer declaragdes tributdrias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

e) Cépia digitalizada ou original na forma digital das guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios da pessoa juridica, dos
ultimos trés meses, pelo menos.

5.6.3.5 Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Mdveis e Iméveis

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagcdo de restituicao, quando houver.

b) Copia digitalizada do contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em
cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

c) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancérios dos ultimos trés meses,
pelo menos.

5.6.3.6 Desempregado ou Do Lar
a) formulario Declaragdo para Calculo de renda per capita, conforme Anexo 8.

5.7 Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental
em escolas publicas (L3) deverdo apresentar a seguinte documentagdo:

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Cépia digitalizada da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional, carteira de
trabalho, certificado de prestagdo ou de isengao do servigo militar, passaporte ou identidade funcional
expedida por 6rgdo publico;

c) Copia digitalizada do CPF;

d) Copia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, agua, aluguel, ou telefone); ou da
declaracdo de proprio punho assinada pelo candidato;

e) Diploma de Curso Superior de Graduagdo, ou atestado de conclusdo do curso - frente e verso;

* No diploma deve constar declaracdo oficial de reconhecimento do curso de origem com
especificagdo do numero e data do documento e ato de reconhecimento no Diario Oficial da
Unido (DOU);

¢ Diplomas de Curso Superior de Graduagdo emitido por instituicdo de ensino do exterior
deverdo estar validados por instituicio de ensino brasileira reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC);

¢ A candidata ou candidato que apresentar atestado de conclusdo de curso devera, no prazo de
até 6 (seis) meses da emissdo do atestado, apresentar o diploma, sob pena de exclusdo do curso.

f) Histdrico completo do Curso Superior de Graduagdo;

e Para candidatas e candidatos de cursos concluidos a partir do ano de 2004 devera constar a
situagdo do curso no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE);

5.7.1 Para candidatas e candidatos estrangeiros, além de atender as exigéncias acima, deverdo enviar e entregar para
conferéncia:

a) Cdpia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Cépia digitalizada da declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no
exterior.

5.8 Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda, tenham
cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (L4) deverdo apresentar a seguinte
documentagdo:

a) Cdpia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;



b) Cépia digitalizada da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional, carteira de
trabalho, certificado de prestagdo ou de isengdo do servigo militar, passaporte ou identidade funcional
expedida por 6rgdo publico;

c) Codpia digitalizada do CPF;

d) Copia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, dgua, aluguel, ou telefone); ou da
declaragdo de proprio punho assinada pelo candidato;

e) Diploma de Curso Superior de Graduagdo, ou atestado de conclusdo do curso - frente e verso;

¢ No diploma deve constar declaragdo oficial de reconhecimento do curso de origem com
especificagdo do numero e data do documento e ato de reconhecimento no Diario Oficial da
Unido (DOU);

¢ Diplomas de Curso Superior de Graduagao emitido por instituicdo de ensino do exterior
deverdo estar validados por instituicio de ensino brasileira reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC);

¢ A candidata ou candidato que apresentar atestado de conclusao de curso deverd, no prazo de
até 6 (seis) meses da emissdo do atestado, apresentar o diploma, sob pena de exclusdo do curso.

f) Histdrico completo do Curso Superior de Graduagdo;

¢ Para candidatas e candidatos de cursos concluidos a partir do ano de 2004 deverd constar a
situagdo do curso no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE);

g) Termo de Autodeclarag¢do preenchido, constante no Anexo 6 deste Edital.

5.8.1 Para candidatas e candidatos estrangeiros, além de atender as exigéncias acima, deverdo enviar e
entregar para conferéncia:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Copia digitalizada da declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no
exterior.

5.9 Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (L5) deverdo
apresentar a seguinte documentacdo.

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Cépia digitalizada da certiddo de nascimento, que poderd ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional, carteira de
trabalho, certificado de presta¢do ou de iseng¢do do servigo militar, passaporte ou identidade funcional
expedida por érgao publico;

c) Cépia digitalizada do CPF;

d) Cépia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, agua, aluguel, ou telefone); ou da
declaragdo de proprio punho assinada pelo candidato;

e) Diploma de Curso Superior de Graduacdo, ou atestado de concluséo do curso - frente e verso;

¢ No diploma deve constar declaragdo oficial de reconhecimento do curso de origem com
especificagdo do numero e data do documento e ato de reconhecimento no Diario Oficial da
Unido (DOU);

¢ Diplomas de Curso Superior de Graduagdo emitido por instituicdo de ensino do exterior
deverdo estar validados por instituicdio de ensino brasileira reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC);

e A candidata ou candidato que apresentar atestado de conclusdo de curso deverd, no prazo de
até 6 (seis) meses da emissdo do atestado, apresentar o diploma, sob pena de exclusdo do curso.

f) Histdrico completo do Curso Superior de Graduagdo;

¢ Para candidatas e candidatos de cursos concluidos a partir do ano de 2004 devera constar a
situa¢do do curso no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE);

g) Formulario para Calculo da Renda per capita preenchido, constante no Anexo 5 desse Edital;

h) Cépia digitalizada de Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, nos termos do
art. 42 do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 82 da Portaria Normativa n2 9,
de 5 de maio de 2017. Caso seja necessario, serdo solicitados ao candidato exames complementares
que comprovem a deficiéncia.



5.9.1 Para candidatas e candidatos estrangeiros, além de atender as exigéncias acima, deverdo enviar e
entregar para conferéncia:
a) Cdpia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Cdpia digitalizada da declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no

exterior.

5.9.2 Documentagdo dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo imovel,
com a mesma dependéncia financeira)

5.9.2.1 Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)

a) Copia digitalizada do documento de identidade ou certiddo de nascimento.

5.9.2.2 Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Copia digitalizada dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento;

b) Coépia digitalizada da certiddo de casamento ou declaragdo de unido estavel, dos
mantenedores do orgamento familiar;

c) Copia digitalizada da certiddo de ébito de pessoas que mantinham o orgamento familiar, se
for o caso;

d) Copia digitalizada da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho)
— nas paginas: Foto - identificacdo civil — Ultimo contrato de trabalho e posterior em branco;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital dos Rendimentos provenientes de programas
sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestacdao Continuada da LOAS, Auxilio Reclusdo,
entre outros, quando houver;

f) Cépia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancarios dos ultimos trés
meses, pelo menos, ou Declaragdo que Ndo Possui Conta Bancaria (em anexo).

5.9.3 Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situagdo de trabalho de cada componente

da familia.

5.9.3.1 Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) Copia digitalizada ou original na forma digital dos 3 ultimos contracheques recebidos;

b) Cdpia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

c) Copia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e
atualizada;

d) Copia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e
atualizada ou do carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) Cépia digitalizada ou original na forma digital do extrato atualizado da conta vinculada do
trabalhador no FGTS;

f) Cépia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancarios dos ultimos trés
meses, pelo menos.

5.9.3.2 Atividade Rural:

a) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagcdo de restituicdo, quando houver;

b) Copia digitalizadaou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagcdo de restituicdo, quando houver;

c) Cépia digitalizada de quaisquer declara¢des tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés meses,
pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

e) Cépia digitalizada das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou
Declaragdo do Sindicato Rural;

f) Cépia digitalizada da declaragdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.9.3.3 Aposentados e Pensionistas

a) Copia digitalizada ou original na forma digital do ultimo extrato de pagamento do beneficio
(ndo pode ser extrato bancario com valor de saque); do extrato de pagamento retirado na



Previdéncia ou pelo site:
http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) Cdpia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver.

c) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancérios dos ultimos trés meses,
pelo menos.

5.9.3.4 Autonomos e Profissionais Liberais

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de imposto de renda pessoa
juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo ou do Simples Nacional;

c) Cépia digitalizada da declaragdo de autdonomo, descrevendo as atividades que desempenha
e a média mensal de rendimentos, conforme anexo;

d) Copia digitalizada de quaisquer declaragdes tributdrias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

e) Coépia digitalizada ou original na forma digital das guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada;

f) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancérios da pessoa juridica, dos
ultimos trés meses, pelo menos.

5.9.3.5 Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Mdveis e Iméveis

a) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver.

b) Cépia digitalizada do contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em
cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

c) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés meses,
pelo menos.

5.9.3.6 Desempregado ou Do Lar
a) formuldrio Declaragdo para Calculo de renda per capita, conforme Anexo 8.

5.10 Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em
escolas publicas (L6) deverdo apresentar a seguinte documentagdo:

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Cépia digitalizada da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional, carteira de
trabalho, certificado de presta¢do ou de isengao do servico militar, passaporte ou identidade funcional
expedida por érgdo publico;

c) Cépia digitalizada do CPF;

d) Copia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, dgua, aluguel, ou telefone); ou da
declaragdo de proprio punho assinada pelo candidato;

e) Diploma de Curso Superior de Graduacdo, ou atestado de conclusdo do curso - frente e verso;

* No diploma deve constar declaragao oficial de reconhecimento do curso de origem com
especificagdo do numero e data do documento e ato de reconhecimento no Diario Oficial da
Unido (DOU);

¢ Diplomas de Curso Superior de Graduagdo emitido por instituicdo de ensino do exterior
deverdo estar validados por instituicdo de ensino brasileira reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC);

¢ A candidata ou candidato que apresentar atestado de conclusdo de curso devera, no prazo de
até 6 (seis) meses da emissdo do atestado, apresentar o diploma, sob pena de exclusdo do
curso.

f) Histdrico completo do Curso Superior de Graduagdo;

e Para candidatas e candidatos de cursos concluidos a partir do ano de 2004 devera constar a
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situagdo do curso no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE);
g) Formulario para Calculo da Renda per capita preenchido, constante no Anexo 5 desse Edital.
h) Termo de Autodeclaragdo preenchido, constante no Anexo 6deste Edital.

i) Copia digitalizada de Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, nos termos do
art. 42 do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 82 da Portaria Normativa n2 9,
de 5 de maio de 2017. Caso seja necessdrio, serdo solicitados ao candidato exames complementares
que comprovem a deficiéncia.

5.10.1 Para candidatas e candidatos estrangeiros, além de atender as exigéncias acima, deverdo enviar e
entregar para conferéncia:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Cépia digitalizada da declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no
exterior.

5.10.2 Documentag¢do dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo imovel,
com a mesma dependéncia financeira)

5.10.2.1 Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)
a) Copia digitalizada do documento de identidade ou certiddo de nascimento.
5.10.2.2 Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Copia digitalizada dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento;

b) Cépia digitalizada da certiddo de casamento ou declaragdo de unido estavel, dos
mantenedores do orgamento familiar;

c) Copia digitalizada da certiddo de ébito de pessoas que mantinham o orgamento familiar, se
for o caso;

d) Copia digitalizada da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho)
— nas paginas: Foto - identificacdo civil — ultimo contrato de trabalho e posterior em branco;

e) Cépia digitalizada ou original na forma digital dos Rendimentos provenientes de programas
sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestacdo Continuada da LOAS, Auxilio Reclusdo,
entre outros, quando houver;

f) Cépia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancarios dos ultimos trés
meses, pelo menos, ou Declaragdo que Ndo Possui Conta Bancdria (em anexo).

5.10.3 Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situa¢do de trabalho de cada
componente da familia
5.10.3.1 Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) Copia digitalizada ou original na forma digital dos 3 ultimos contracheques recebidos;

b) Cdpia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagcdo de restituicdo, quando houver;

c) Cobpia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e
atualizada;

d) Cépia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e
atualizada ou do carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital do extrato atualizado da conta vinculada do
trabalhador no FGTS;

f) Cépia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancarios dos ultimos trés
meses, pelo menos.

5.10.3.2 Atividade Rural:

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo, quando houver;

b) Cépia digitalizadaou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo, quando houver;

c) Copia digitalizada de quaisquer declaragOes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés meses,



pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

e) Cépia digitalizada das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou
Declaragdo do Sindicato Rural;

f) Cépia digitalizada da declaragdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.
5.10.3.3 Aposentados e Pensionistas

a) Cdpia digitalizada ou original na forma digital do ultimo extrato de pagamento do beneficio
(ndo pode ser extrato bancario com valor de saque); do extrato de pagamento retirado na
Previdéncia ou pelo site:
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b) Cdpia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdao, quando houver.

c) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés meses,
pelo menos.

5.10.3.4 Autonomos e Profissionais Liberais

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagcdo de restituicdao, quando houver;

b) Cdpia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de imposto de renda pessoa
juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo ou do Simples Nacional;

c) Cépia digitalizada da declaragdo de autdonomo, descrevendo as atividades que desempenha
e a média mensal de rendimentos, conforme anexo;

d) Copia digitalizada de quaisquer declaragdes tributdrias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital das guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios da pessoa juridica, dos
ultimos trés meses, pelo menos.

5.10.3.5 Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Méveis e Imdveis

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver.

b) Copia digitalizada do contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em
cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

c) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés meses,
pelo menos.

5.10.3.6 Desempregado ou Do Lar
a) formulario Declaragdo para Calculo de renda per capita, conforme Anexo 8.

5.11 Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas (L7) deverdo apresentar a seguinte documentagéo:

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Copia digitalizada da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional, carteira de
trabalho, certificado de presta¢do ou de isengao do servigo militar, passaporte ou identidade funcional
expedida por érgdo publico;

c) Copia digitalizada do CPF;

d) Cépia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, dgua, aluguel, ou telefone); ou da
declaragdo de proprio punho assinada pelo candidato;

e) Diploma de Curso Superior de Graduagdo, ou atestado de conclusdo do curso - frente e verso;

* No diploma deve constar declaragdo oficial de reconhecimento do curso de origem com
especificagdo do numero e data do documento e ato de reconhecimento no Diario Oficial da
Unido (DOU);

¢ Diplomas de Curso Superior de Graduagdo emitido por instituicio de ensino do exterior
deverdo estar validados por instituicdo de ensino brasileira reconhecida pelo Ministério da
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Educac¢do (MEC);

¢ A candidata ou candidato que apresentar atestado de conclusdo de curso devera, no prazo de
até 6 (seis) meses da emissdo do atestado, apresentar o diploma, sob pena de exclusdo do
curso.

f) Histdrico completo do Curso Superior de Graduagdo;

e Para candidatas e candidatos de cursos concluidos a partir do ano de 2004 devera constar a
situagdo do curso no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE);

g) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, nos termos do art. 42 do Decreto no
3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 82 da Portaria Normativa n2 9, de 5 de maio de
2017. Caso seja necessario, serdo solicitados ao candidato exames complementares que comprovem a
deficiéncia.
5.11.1 Para candidatas e candidatos estrangeiros, além de atender as exigéncias acima, deverdo enviar e
entregar para conferéncia:

a) Cdpia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Cépia digitalizada da declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no
exterior.

5.12 Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (L8) deverdo apresentar a
seguinte documentagdo:

a) Cdpia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Cépia digitalizada da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional, carteira de
trabalho, certificado de presta¢do ou de isengao do servigo militar, passaporte ou identidade funcional
expedida por 6rgdo publico;

c) Copia digitalizada do CPF;

d) Copia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, 4gua, aluguel, ou telefone); ou da
declaragdo de proprio punho assinada pelo candidato;

e) Diploma de Curso Superior de Graduagdo, ou atestado de conclusdo do curso - frente e verso;

¢ No diploma deve constar declaragao oficial de reconhecimento do curso de origem com
especificagdo do numero e data do documento e ato de reconhecimento no Diario Oficial da
Unido (DOU);

¢ Diplomas de Curso Superior de Graduagdao emitido por instituicdo de ensino do exterior
deverdo estar validados por instituicio de ensino brasileira reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC);

¢ A candidata ou candidato que apresentar atestado de conclusdo de curso devera, no prazo de
até 6 (seis) meses da emissdo do atestado, apresentar o diploma, sob pena de exclusdo do
curso.

f) Histdrico completo do Curso Superior de Graduagao;

e Para candidatas e candidatos de cursos concluidos a partir do ano de 2004 devera constar a
situacdo do curso no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE);

g) Termo de Autodeclaragao preenchido, constante no Anexo 6 deste Edital.

h) Cépia digitalizada de Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, nos termos do
art. 42 do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 82 da Portaria Normativa n2 9,
de 5 de maio de 2017. Caso seja necessdrio, serdo solicitados ao candidato exames complementares
que comprovem a deficiéncia.

5.12.1 Para candidatas e candidatos estrangeiros, além de atender as exigéncias acima, deverdo enviar e
entregar para conferéncia:

a) Cdpia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Cépia digitalizada da declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no
exterior.

5.13 Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras e/ou cortes.

5.14 A candidata ou candidato que ndo efetuar o envio ou a posterior entrega fisica de documentos no polo
de apoio presencial para realizagdo de matricula, no periodo fixado para tal, conforme cronograma (Quadro 1),
ou ndo apresentar, NA INTEGRA, a documentac¢do exigida, perderd a vaga e sera desligado do curso, ndo



cabendo recurso;

5.15 Em hipdtese alguma sera feita matricula condicionada a envio e/ou recebimento posterior de
documentagdo;

5.15.1 O polo de apoio presencial se responsabilizard, para efeitos de matricula, pela conferéncia e
recebimento de todos os documentos das candidatas e candidatos, conforme descrito neste Edital,
constituindo-se como seu representante para este fim.

5.16 O simples envio ou entrega fisica posterior dos documentos no polo de apoio presencial ndo configuram
matricula da candidata ou candidato;

5.16.1A matricula somente serd efetivada apds conferéncia e validagdo de todos os documentos pelo IFSule
insercdo/cadastro dos dados da candidata ou candidato em seu respectivo sistema académico, com a
divulgagdo oficial, conforme o cronograma disposto no Quadro Il.

5.17 As candidatas e candidatos sdo responsaveis pela veracidade das informagdes prestadas, bem como pela
autenticidade dos documentos digitalizados e enviados de forma virtual, conforme declaragdao (ANEXO 1) a ser
enviado conjuntamente com os documentos para matricula, sob pena de desclassificagdo .

5.18 Ap0ds o retorno da normalidade e com segurancga, as e/ou os estudantes, no prazo determinado, deverdo
entregar a documentagdo, com todos os documentos originais acompanhados das cdpias ou cOpias
autenticas para a conferéncia no seu respectivo polo de apoio presencial.

5.190 IFSul ndo se responsabilizara por pré-inscri¢des, feitas nos Polos, que ndo integralmente o disposto neste
Edital.

DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

6.1.0 estudante, depois de matriculado, receberd um cddigo de usudrio e senha para acesso ao Ambiente
Virtual de Aprendizagem Moodle - AVA, para realizacdo e acompanhamentos das atividades académicas do curso;

6.2.0 estudante deverd comparecer ao polo com regularidade de horarios e frequéncia, estabelecidos pela
instituicdo, coordenagdo do curso e polo de apoio presencial;

6.3.A mediagdo do processo de aprendizagem pelo AVA, contara com o apoio do tutor a distancia, em conjunto
com o professor formador;

6.4.0s encontros presenciais se dardo preferencialmente aos sabados, podendo ocorrer em outro dia da
semana em fungdo da disponibilidade do polo de apoio presencial.

6.4.1. O estudante, obrigatoriamente, deverd participar das atividades presenciais, visto que configuram
momentos de avaliagdo previstos na Legislacdo da Educagdo a Distancia;

6.5.Para fazer jus a certificagdo de Especialista, o estudante devera ter concluido, com éxito, todas as disciplinas
ofertadas e ter realizado a defesa, com aprovacdo, de seu Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).

DO CURSO

7.1.0 Cursode Pés-Graduagao Em Docéncia da Educagdo Profissional e Tecnolégica, tem por objetivo focar na
formagdo continuada de professores, através de uma abordagem coletiva contextualizada, em atividades e
intervengdes no territério da propria escola, buscando aproximar os processos de formacdo continuada da
realidade do professor-aluno;

7.2.0 Curso possui carga horaria total de 480, duragdo maxima de 01 (dois) anos, tendo no ultimo semestre o
desenvolvimento e defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC);

7.3.A avaliagdo do desempenho serd feita de maneira formal, pela andlise de trabalhos apresentados e do
desenvolvimento de projetos, participagdo nos féruns de discussdo e outras atividades previstas para serem
realizadas por meio do AVA, bem como elaboragao de trabalhos finais de cada periodo letivo;

7.4.As avaliagGes continuas poderdo ser escritas, orais, individuais ou coletivas nas diferentes possibilidades
apresentadas pelo/a professor/a no limiar da sala de aula. Serdo considerados aprovados em cada componente
curricular os alunos avaliados com nota final igual ou superior a 60 pontos (em uma escala de 0 a 100 pontos).

7.5. As disciplinas a serem ofertadas no curso e suas respectivas cargas hordrias estdodispostas no Quadro Ill,
a seguir:

Quadro lll — Disciplinas do do curso
Semestre/ Médulo Desc.rlgao Componentes Obrlg?torla ou Carga horéria
Curriculares optativa
MODULO | Ambientacdo em EaD Obrigatéria/EaD 30
Primeiro Epist logia da Ed a -
pls'erpo ogla oa Lllca'\gao Obrigatoria/EaD 60
Semestre Profissional e Tecnoldgica




(Aperfeicoamento Educacdo de Jovens eAdultos e
em Docéncia Teorias de Aprendizagem para a Obrigatéria/EaD 60
para a EPT) Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Tecnologias educacionais para a s
t EaD
Educacdo Profissional e Tecnoldgica. Obrigatéria/Ea 60
Didatica Profissional e Tecnoldgica. Obrigatéria/EaD 60
. Projeto pedagdgico na Educagdo L
t EaD
MODULO It Profissional e Tecnoldgica Obrigatéria/Ea 60
Segundo Praticas inclusivas na Educacdo
Semestre . L. s Obrigatéria/EaD 45
D Profissional e Tecnoldgica
(Certificacgo: Pesquisa e extensdo tecnoldgicas na
Especialista em g - . & . Obrigatoria/EaD 45
a Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Docéncia na EPT)) - .
Trabalho Final de Curso - TFC Obrigatdria/EaD 30
Libras Obrigatdria/EaD 30
Total da Carga Horaria de Disciplinas Obrigatérias e Trabalho de Conclusdo 480
Carga Horaria Total do Curso 480

8.

DISPOSICOES FINAIS

8.1.Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares e/ou avisos oficiais
que vierem a ser publicados no site do IFSul Campus Passo Fundo;

8.2.A inscricdo da candidata ou candidato no processo seletivo implicard na plena aceitagdo das normas
estabelecidas no presente Edital, da legislagdo especifica e das normas regimentais do Instituto Federal Sul-rio-

grandense;

8.3.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢do do Processo Seletivo;

8.4.0 foro para solucionar os litigios decorrentes deste Edital é o da Justica Federal, Se¢do Judicidria do Estado
do Rio Grande do Sul, Subse¢do Judiciaria de Passo Fundo/RS, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

(e

Lucas Vanini

Diretor Geral do Campus Passo Fundo

Passo Fundo, 28 de junho de 2022.



ANEXO |

DECLARAGAO DE VERACIDADE DAS INFORMAGCOES E AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS

APRESENTADOS
N2 da pasta
Preenchimento exclusivo do DERA
Eu, (nome completo) RG n?
, inscrito no CPF sob o n? residente e domiciliado
em , CEP declaro,

para fins de direito, sob as penas do art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro, que as informagdes e os documentos
apresentados para inscrigdo no Edital n2 06/2020 s3o verdadeiros e auténticos. E, por ser esta a expressdo da verdade,

firmo o presente.

Estou ciente que a ndo entrega posterior, dos termos e documentos comprobatdrios de forma fisica,

acarretard no desligamento do cuso.

Telefone (s) para contato: ( _ _)

Polo de Apoio:

E-mail para contato:

Informagdes, de carater opcional, de etnia e renda para fins de dados estatisticos e para cadastro em sistemas do
MEC:

Minha cor/raca é:

a) Amarela
b) Branca
c) Indigena
d) Parda

e) Preta

f)  N&o quero informar.

A minha renda familiar per capita (renda total da familia dividida pelo nimero de pessoas da familia):
a) DeO até 0,5 salario minimo
b) De 0,5 até 1 salario minimo
c) De1laté 1,5 salarios minimos
d) De 1,5 até 2 salarios minimos
e) De 2 até 2,5 salarios minimos
f)  De 2,5 até 3 salarios minimos
g) De 3 até 3,5 salarios minimos
h) N&o queroinformar.

Portador de deficiencia? ( ) Ndo ( ) Sim. Qual?

de de

(cidade) (d'ia) (més) (ano)

Assinatura da candidata ou candidato



ANEXO 2

DAS CONDICOES PARA CONCORRER AS VAGAS
RESERVADAS

(Portaria Normativa n2 18/2012)
Secao |
Da Condigdo de Egresso de Escola Publica

Art. 12 - S3o considerados egressos de escola publica, para concorrer a vagas nos cursos de graduacgdo, os
estudantes que:

a) tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no
ambito da modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos; ou

b) tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos -
ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

§ 12 Ndo poderdo concorrer as vagas reservadas os estudantes que tenham, em algum momento, cursado
em escolas particulares parte do ensino médio.
Secao Il
Da Condigdo de Renda

Art. 22 - Somente poderdo concorrer as vagas reservadas nas modalidades L1 e L2 estudantes que
comprovarem a percepgdo de renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo per
capita.

Art. 32 - A renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte procedimento:

I calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que
pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de
inscrigdo do estudante no concurso seletivo da instituigdo federal de ensino;

I. calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicagdo do disposto no
inciso | do caput; e

M. divide-se o valor apurado apds a aplicagdo do disposto no inciso Il do caput pelo nimero de
pessoas da familia do estudante.

§ 12 No calculo referido no inciso | do caput serdo computados os rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagdo ou de
arrendamento de bens moéveis e imdveis.

§ 22 Estdo excluidos do célculo de que trata o §19:

| - os valores percebidos a titulo de:
a) auxilios para alimentagdo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c¢) adiantamentos e antecipagdes;

d) estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagGes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizagGes por danos materiais e morais por forga de decisdo judicial; e

g) Il - osrendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

h)  Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

i) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

j) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

k)  Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

1) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populagdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica
ou situagdo de emergéncia; e

m) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados,

Distrito Federal ou Municipios.



Art. 42 - A apuragdo e a comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita tomardo por base as
informagdes prestadas e os documentos fornecidos pelo estudante, em procedimento de avaliagdo socio-econdmica.

Art. 52 - A prestagdo de informagdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula na
instituicdo, sem prejuizo das sangdes penais eventualmente cabiveis.



ANEXO 3
CURSO DE POS-GRADUAGAO EM DOCENCIA DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
VAGAS /2022

Curso de Pés-Graduagao: em Docéncia da Educagao Profissional e Tecnoldgica
L2 L3 L4 L5 L6 L7 L8 Total

Ampla Concorréncia L1
7 3 2 1 1 0 0 0 0 14

Curso de Pés-Graduagdo: em Docéncia da Educagdo Profissional e Tecnolégica (Polo sobradinho)
L2 L3 L4 L5 L6 L7 L8 Total

Ampla Concorréncia L1
10 4 2 2 1 0 0 0 0 19




ANEXO 4
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INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins e para atender a Lei n? 12.711/2012,

, portador(a)

CPF: , RG: , aprovado para o}

, ho Campus

que eu,

de

Curso

do Instituto

Federal Sul-rio-grandense, estou ciente de que a matricula na Instituicdo esta condicionada a analise da documentagado

comprobatdria de que cumpro os requisitos legais para ser contemplado pela Reserva de Vagas da modalidade em que

fui aprovado. Declaro-me ciente de que, se ndo cumpridas as exigéncias, o Instituto Federal Sul-rio-grandense comunicar-

me-a de que minha matricula ndo foi deferida.

Data: __/___/

Telefone para contato:

E-mail para contato:

Assinatura do candidato



ANEXO 5

INSTITUTO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

FORMULARIO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA

Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2, L5 e L6

(Preencher com letra de FORMA)

Eu, ,CPF
ne , residente a (rua, av., etc.)
, n2 __ ,  complemento:
, bairro , municipio , estado __ , candidato
inscrito para o Campus curso , venho solicitar a Vossa

Senhoria a realizagdo de calculo da minha renda familiar per capita para fins de ingresso por Reserva de Vagas.

Desta forma, autorizo a verificagdo de minha renda familiar através desse processo, respondendo as questdes deste

formulario, e do estudo da documentagdo anexa.

ESTOU CIENTE DE QUE A CONSTATAGAO DE FRAUDE OU OMISSAO NAS INFORMAGOES DECLARADAS ACARRETA
PROCESSO, PODENDO SER RESPONSABILIZADO (A) PELAS FALSAS INFORMAGOES.

Nestes termos,

Aguardo resultado.

de de

(Municipio) (dia) (més)

Assinatura do (a) requerente

Assinatura de um responsavel

(no caso de o requerente ser menor de dezoito anos)




FORMULARIO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA

Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2, L5 e L6

(Preencher com letra de FORMA)

1. Dados pessoais do candidato:

1.1 Nome:

1.2 Estado Civil:

() solteiro(a) () casado(a) ()unido estavel ()separado(a) () viuvo(a)

1.3 Vocé possui dependentes? (anexar certidées)

() Nao.

() Sim. Quantos? _____

() companheiro (a) - () filho (a)/enteado(a) - ( ) idoso(a)

() outro:

1.4 Vocé (e/ou sua familia) reside (m) em:

() Imovel préprio () Imdvel alugado ( )Emprestado ou cedido

() Posse/ocupacio

() Zona urbana () Zona rural

1.5 Caso vocé e/ou sua familia possua (m) outros iméveis além do que habita anexe comprovantes.
() Ndo possui.

()Sim.

Qual? () Casa de praia - () Apartamentos - ( ) Salas comerciais

() Lotes - () Terras - () Sitios ( ) Outros

2. Em que tipo de escola vocé estudou o ensino fundamental?

() Em escola publica

() Parte em escola publica e parte em escola particular com bolsa

() Em escola particular, com bolsa

() Em escola particular, sem bolsa

3. Em que tipo de escola vocé estudou o ensino médio?

() Em escola publica

() Parte em escola publica e parte em escola particular com bolsa

() Em escola particular, com bolsa

() Em escola particular, sem bolsa

4. Qual sua situagdo de trabalho e/ou de manutengio? (podera marcar mais de uma opgao)
() Nunca trabalhei.

() Nao trabalho atualmente.

() Ja trabalhei com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.

() Estou amparado pelo seguro desemprego e/ou auxilio doenga. (Anexar comprovantes).
() Ja trabalhei sem Carteira de Trabalho assinada.

() Trabalho atualmente.



Ocupagdo/Profissado:

() Trabalhador FORMAL com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.
() SERVIDOR/empregado do servigo publico. Anexar comprovantes.

() Trabalhador INFORMAL. Anexar comprovantes e/ou declaracio.

() Trabalhador AUTONOMO. Anexar comprovantes e/ou declaracio.

() Trabalhador RURAL. Anexar comprovantes e/ou declarag3o.

Salério mensal: RS . Anexar comprovantes de renda ou declaracao, se houver.

() Sou beneficiario do PROGRAMA BOLSA FAMILIA. Anexar comprovantes: ULTIMO RECEBIMENTO.
() Sou sustentado pelos meus pais. Anexar comprovantes de renda dos pais.

() Sou sustentado somente por um dos pais:

() PAI - Anexar comprovantes de renda e/ou de pensdo alimenticia.

() MAE - Anexar comprovantes de renda e/ou de pensio alimenticia.

() Sou sustentado por companheiro(a)/esposo(a). Anexar comprovantes e/ou declaragdo de renda.

() Sou sustentado por outros. Qual relagdo/parentesco? Anexar comprovantes e/ou
declaragdo de renda.

() Sou aposentado e/ou pensionista do INSS. Anexar comprovantes.
() Outros meios.

Qual (is)?

ATENCAO: CASO VOCE, OU ALGUM MEMBRO DE SUA FAMILIA DECLARE IMPOSTO DE RENDA, ANEXE COPIAS DA
ULTIMA DECLARACAO.



5) Enumere TODOS os membros da familia que moram na mesma casa, CASO VOCE NAO MORE SOZINHO (a). RELAGCOES
DE PARENTESCO COM VINCULOS SOCIOAFETIVOS E DEPENDENCIA ECONOMICA

RELACOES DE PARENTESCO COM VINCULOS SOCIOAFETIVOS E DEPENDENCIA ECONOMICA

Parentesco? - "
) Profissdo/Ocupacio?
(candidato (a),
L. Do lar, estudante, .
pal, mae, aposentado/a, servidor/a Escolaridade
irm3o/a, P L . (19, 22e 32 Salario/renda3(
Nome Idade publico, autbnomo/a, .
enteado/a, . . completo/incomple mensal)
. agricultor/a, pecuarista, , ~
companheiro/a, L. to, pos-graduacgio)
) empresario/a,
esposo/a, avo/6, desempregado/a
tio/a, etc). pree
Candidato

Total de pessoas na familia: Renda familiar bruta: RS

ATENCAO:
1. O ndo preenchimento deste quadro acarreta o indeferimento da solicitagdo.

2. Deixar claro qual é a profissdo ou ocupag¢do do familiar. Por exemplo: do lar, estudante, aposentado, servidor publico, auténomo,
agricultor, pecuarista, produtor rural, empresario, desempregado, etc. Anexar comprovantes e/ou declaragdes.
3. Anexar comprovantes e/ou declaracdes de renda de todos os membros da familia.




RESULTADO DO CALCULO DE RENDA PER CAPITA

PREZADO(A) CANDIDATO(A), FAVOR NAO PREENCHER OS CAMPOS ABAIXO:

1. Renda Bruta: RS

2. Grupo Familiar:

3. Renda Per Capita: RS

RESULTADO:

( ) Deferido.

( ) Indeferido.
( ) Ndo possui perfil de acordo com a Lei 12.711/2012.
( ) Auséncia de documentagdo exigida no edital.

( ) Outros:

de

Assinatura do servidor responsavel




ANEXO 6

TERMO DE AUTODECLARAGAO

portador

Eu, ,
, orgdo expedidor
, autodeclaro-me:
a) PRETO
b) PARDO
c) INDIGENA

para fins de enquadramento na Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012.

do

RG n?
CPF ne
de20__ .

Assinatura do Declarante



ANEXO 7

PROCURACAO
Eu, , RG:
, CPF: , hacionalidade ,
estado civil , residente e domiciliado em
, nomeio e constituo como meu bastante
procurador RG:
, CPF: , residente e domiciliado em

, com o fim especifico de me

representar junto ao Instituto Federal Sul-rio-grandense para realizar minha matricula no curso de

desta Instituicdo.

, de de20__ .

Assinatura reconhecida em cartério



ANEXO 8

INSTITUTO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

DECLARAGAO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA

Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2, L5 e L6

(Preencher com letra de FORMA)

Eu, )
natural de , portador (a) do CPF n. ,
residente e domiciliado (a) no enderego:

, declaro, para os devidos fins, que:

a) N&o possuo Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
b) N&o possuo Conta Bancéria.
c) Souisento da Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica.

d) Sou trabalhador (a) informal e desenvolvo as seguintes atividades

com renda mensal aproximada de RS

e) Sou trabalhador (a) rural e desenvolvo as seguintes atividades

, com renda mensal aproximada de RS
f) Realizo atividades Do Lar, ndo exergo qualquer atividade remunerada e ndo possuo rendimentos no
momento.
g) Estou desempregado(a) e ndo exerco qualquer atividade remunerada e ndo possuo rendimentos no
momento.

h) Pensdo Alimenticia: Referente a

i)  Recebe. Valor: RS
j) N&o Recebe.

k) Outros:

Declaro, ainda, para todos os fins e efeitos de direito, que as informagdes prestadas ao Instituto Federal Sul-rio-
grandense, sdo expressao fiel da verdade, sujeitando-me, formalmente, por intermédio desta declaragdo, em
caso de falsidade daquelas, a responder pelas sangdes civis, administrativas e criminais previstas na legislagdo
aplicavel, nos termos que dispde a lei 7115, de 29 de agosto de 1983. Estando ciente de que a omissdo ou a
apresentagdo de informagdes e/ou documentos falsos ou divergentes implicam na exclusdo do(a) candidato(a)
deste processo.

Local e data: , de de 20

Assinatura




ANEXO 9

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

INSTRUGAO NORMATIVA N2 01/2019

COMISSOES DE HETEROIDENTIFICAGAO PARA CURSOS E CONCURSOS DO IFSul

Regulamenta o ingresso de candidatos autodeclarados negros
(pretos e pardos) por cotas nos processos seletivos e concursos do
IFSul.

O Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense, no uso das atribui¢des legais
que lhe s3o conferidas pelo Decreto Presidencial de 16/06/2017, publicado no D.O.U. de 19/06/2017,
considerando oprevistonalein?212.711,de29deagostode2012,nalLein212.990,de09de junho de 2014 e na Portaria
Normativa n2 4 de 06 de abril de2018,

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer a regulamentagdo do processo de ingresso de candidatos autodeclarados negros (pretos e
pardos) por cotas nos processos seletivos e concursos do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-

rio-grandense (IFSul).

Art.220s candidatos negros, que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo nos processos seletivos
do IFSul, caso aprovados, deverdo estar presentes antes da matricula, em data definida por cada campus, a fim
de que seja realizado o procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo, por comissdo

especifica do IFSul para a aferigdo dos seus direitos.

§12 A comissdo citada no caput, apds o procedimento de heteroidentificagdo com o candidato, emitira um

parecer que confirmara ou ndo a autodeclaragdo, conforme o estabelecido no caput.

§29 Caso o candidato ndo tenha a autodeclaragdo confirmada, passara a concorrer pelo acesso universal,

conforme sua classificagdo geral, sendo sua vaga disponibilizada para o préximo candidato negro classificado.

§32 Os candidatos que, por alguma razao, discordarem do parecer da comissdo de heteroidentificagdo poderdo
interpor recursos com exposicdo de motivos e documentos, durante o prazo estipulado no cronograma do

processo seletivo a que estejam vinculados.

§42 Os candidatos com até 16 anos de idade incompletos deverdo obrigatoriamente ser acompanhados por pais
ou responsaveis, sendo estes Ultimos avisados de que ndo poderdo se manifestar. Aos candidatos com idade

entre 16 e 18 anos de idade é facultativa a presenga dos pais ou responsaveis.

DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO

Art.32Acomissdodeheteroidentificagdocomplementaraautodeclaragdo tem a fungdo de confirmar a



autodeclaragao e devera ser constituida em cada
unidadedolFSul(campusereitoria)por5(cinco)titularese5(cinco)suplentes. A comissdo deverd ser composta por
servidores docentes, servidores técnico- administrativos, estudantes maiores de 18 anos, membros da sociedade
civil e de instituicdes (associacbes, confederagBes, federagdes, conselhos, movimentos organizados,

organizagoes, sindicatos eféruns).
§12 A comissdo da reitoria atuard nos concursos publicos e na fase recursal nos processos seletivos dos campus.

§22 As comissGes dos campus atuardao em seus processos seletivos e em casos de fase recursal em concursos

publicos, quando convocadas pelo Reitor.

§32 A comissdo devera atender ao critério da diversidade, garantindo, quando possivel, que seus membros sejam

distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

§4°0smembrosdacomissdodeverdoterparticipadodeoficinasobreatemdtica da promocgao da igualdade racial e do
enfrentamento ao racismo, com base em conteudo disponibilizado no § 12 do art. 49 da Lei n2 12.288, de 20 de

julho de 2010, cuja promocgao ficara a cargo do Departamento de Educacdo Inclusiva (DEPEI).

Art. 42 Nos campus e reitoria, a composi¢cdo dos integrantes das comissdes de heteroidentificagdo complementar
a autodeclaragao sera por edital. Ndo havendo candidatos no edital ocorrera a indicagdo da Reitoria em conjunto

com os campus, articulados com os Nucleos de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas(NEABI).

Art. 52 Na reitoria, a indicacdo dos membros integrantes da comissdo de heteroidentificagio complementar a
autodeclaragdo para concurso publico sera de responsabilidade do Departamento de Sele¢do (DES), articulado
com o Departamento de Educagdo Inclusiva (DEPEI) e o Nucleo de Estudos Afro- brasileiros e Indigenas (NEABI)

da Reitoria.

Art. 62 O presidente de cada uma das comissOes devera ser servidor do IFSul e, dentre seus

membros,deverasereleitoumsecretario,responsavelpelo registro do trabalho.

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 72 O procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaracdo para candidatos negros
aprovados em concursos publicos no ambito do IFSUL devera seguir o previsto na Portaria Normativa n24, de 6 de
abril de 2018, da Secretaria de Gestdo de Pessoas e Relagdes do Trabalho no Servico Publico, do Ministério do

Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

Art. 82 A Portaria Normativa n24, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo de Pessoas e Relagdes do
Trabalho no Servigo Publico, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, deverd ser observada
como documento orientador para o processo seletivo de ingresso de candidatos negros em matérias ndo

previstas por esta Instrucao Normativa.

Art. 92 Os casos omissos serdo resolvidos pelas instancias diretamente envolvidas nos processos seletivos e

concursos.

Art. 102 Esta Instru¢do Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo.



ANEXO 10

CURSO DE POS-GRADUAGAO EM DOCENCIA DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

FORMULARIO DE ANALISE CURRICULAR

- e o Pontuagéo Pontuac3o
Grupo Critérios/Especificagdes Pontos uag g-
Maxima* Pretendida
Tempo de atuagdo na Educagdo Profissional e Tecnoldgica na R
Rede Publi icipal, estadual e/ou federal - Area docente| /- POTEOS POr mes
ede Publica municipal, estadual e/ou federa rea docente (até 20 meses) 50
ou administrativa
Tempo de atuagdo na Educagdo Profissional e Tecnoldgica na
1- Tempo de | Rede Privada municipal, estadual e/ou federal - Area docente | 2,0 pontos por més 40
atuagéo ou administrativa (ate Zomeses)
Tempo de atuagdo na Educagdo na Rede Publica (municipal, 1,5 po(n'::?s Egr mes 30
. até
estadual e/ou federal) - Area docente ou administrativa
meses)
Tempo de atuacdo na Educacdo na Rede Privada - Area 1,0 pontos por més 20
docente ouadministrativa (até 20meses)
Estar atuando no presente momento como professor efetivo 50 50
da rede publica de ensino
Estar atuando no presente como professor efetivo efetivo da 40
. . 40
Rede Privada de Ensino
Estar atuando no presente como professor Temporario da 30 30
Rede Publica deEnsino
2 - Vinculo
Profissional | Outros profissionais que estdo atuando no presente 20 20
momento na educagdo da rede publica
Outros profissionais que estdo atuando no presente 1s 1s
momento na rede privada
Outros profissionais de qualquer area deatuagdo
10 10
Pontuagao 100




ANEXO 11

EDITAL PROEN N2 07/2022
CURSO DE POS-GRADUAGAO EM DOCENCIA DA EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

FORMULARIO DE RECURSOS

FORMULARIO DE RECURSOS

Nome do Candidato:

Edital N°:

JUSTIFICATIVA - Fundamentacdo Teérica (mdx. 10 linhas)

OBSERVACAO (méx. 04 linhas)

/RS, de de 20

Assinatura da candidata ou candidato



