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EDITAL PROEN N° 08, DE 15 DE JULHO DE 2022

O Pré-reitor de Ensino e o Diretor do Campus Passo Fundo do Instituto Federal de Educacéao,
Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense, no uso de suas atribui¢cdes legais, tornam publico o presente
Edital, que regera o Processo Seletivo para ingresso de PORTADORES DE DIPLOMA DE TITULO
SUPERIOR- servidores do IFSUL e os nomeados para concurso publico no ano de 2022 e futuros para
0 ano de 2023, para vagas ilimitadas no Curso de Especializacdo em Docéncia da Educagéo
Profissional e Tecnoldgica - modalidade de Educacéo a Distancia (EaD), para o segundo semestre de
2022, como fomento pela Universidade Aberta do Brasil (UAB) através da Pro-reitoria de Ensino. O
cronograma deste edital seguira de acordo com o Quadro | e consistira na fase Il do programa de
FORMACAO PEDAGOGICA DO IFSUL.

Quadro | = Cronograma do processo seletivo.

Publicacéo Edital 18/07/2022
Impugnacédo ao Edital 19/07/2022
Inscricéo (preenchimento eletrénico) 20/07/2022 a 29/07/2022
Relacdo de inscritos e classificagdo preliminar 01/08/2022
Periodo de recursos 02/08/2022 a 03/08/2022
Resultado dos recursos enviado aos candidatos 05/08/2022
Classificacéo final 08/08/2022
Periodo de matricula e envio de documentacgao 10/08/2022 a 15/08/2022
Homologacédo de candidatos aptos para matricula 17/08/2022
Periodo de recursos 18/08/2022 a 19/08/2022
Resultados de recursos e reopcdes 22/08/2022
Homologacéo final de matriculados 25/08/2022

* Todas as etapas do cronograma deste processo seletivo serdo realizadas de forma nao presencial.



1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O curso de Especializacdo em Educacao Profissional e Tecnolégica é destinado para graduados
em cursos de bacharelado, engenharia, tecnologia e/ou equivalentes., servidores do IFSUL
ou recém nomeados em Concurso Publico do IFSul.

1.2. O objetivo de oferecimento da Especializacdo em Educacédo Profissional e Tecnoldgica serédo
0S seguintes:

1.2.1. Instrumentalizar o profissional da Educacéo Profissional e Tecnolbgica, em sua area de atuacéo
e em espacgos nos quais sejam necessarios conhecimentos pedagogicos.

1.2.2. Propiciar aos professores do IFSul que ndo possuem Licenciatura a formacéo inicial para a
docéncia na Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio em consonéancia com a legislagédo
e com normas especificas definidas pelo Conselho Nacional de Educacéo, de tal forma que o
IFSul possa todos os docentes 100% licenciados.

1.2.3. Propiciar aos Técnicos Administrativos do IFSul que trabalham diretamente na area da
educacao a oportunidade de realizar curso de licenciatura, permitindo sua atuacdo na praxis
pedagdgica.

1.2.4. Atender o Plano Estratégico de Permanéncia e Exito dos estudantes do IFSul, a miss&o dos
Institutos Federais em oferecer cursos de licenciatura e formacdo pedagodgica e também
reforcar a discussdo pedagoégica no ambito do IFSul.

1.2.5. Garantir a oferta de Licenciatura em formacao pedagdgica aos professores empossados do
IFSul, que assinaram o termo de compromisso em que o IFSul se comprometeu em ofecer o
curso.

1.2.7. Todas as informagfes referentes a este processo seletivo estardo disponiveis no endereco
eletronico http://passofundo.ifsul.edu.br/ e clicar na area do editais.

1.2.8. Em caso de davidas ou outras informacdes, enviar e-mail para proen@ifsul.edu.br

2. DOS CURSOS, VAGAS E CRITERIOS DE SELECAO
2.1. O Curso de Especializagdo para Docéncia da Educacéo Profissional e Tecnoldgica séo destinados
aos estudantes que, obrigatoriamente, tenham concluido o Curso Superior de Graduacéo.
2.2. O PPC do curso encontra-se publicado em conjunto.
2.3. O presente processo seletivo dar-se-4 por ordem de inscri¢do:
2.4. Os candidatos serao classificados em ordem de inscricéo.

2.5.0s candidatos que queiram interpor Recurso para qualquer fase poderao fazé-lo, para o endereco
proen@ifsul.edu.br_durante o periodo definido no cronograma do Quadro |I.

2.6. Os titulos, quando expedidos em lingua estrangeira, deverdo estar acompanhados da traducéo para
a lingua portuguesa por Tradutor Juramentado e, ainda, no caso de Graduacado e Pds-Graduacédo, da
revalidacdo, de acordo com a Lei Federal 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacgéo
Nacional.

2.7. O candidato que possuir titulo com nome diverso do nome que consta no documento de identificagdo
utilizado para a inscricdo devera enviar no campo “Documento comprobatério de alteragdo de nome” o


http://passofundo.ifsul.edu.br/
mailto:proen@ifsul.edu.br

documento comprobatério da alteracéo (certiddo de casamento, separacao, averbacao no registro civil

etc.), digitalizado e salvo em arquivo Unico, nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”.

3. DA INSCRICAO

3.1. Os candidatos e candidatas deverdo efetivar sua inscricdo conforme cronograma do edital,
diretamente no link encurtador.com.br/sAFXZ.

3.1.2. Os documentos comprobatdrios deverdo ser submetidos para a inscricdo e posteriormente
para matricula.

3.2. Nao havera taxa de Inscricao.
3.3. Inscrigbes apos o término do prazo estipulado, deverdo ser avaliados pela PROEN.

3.4. O preenchimento do formulario eletrénico de inscricao e as informacdes prestadas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Apés a confirmacao da inscricdo, caracterizar-se-80 como aceitas
as normas e procedimentos publicados na internet, por meio de editais/anexos ou notas publicas,
ndo cabendo ao candidato alegar desconhecimento dessas informagodes.

3.5. O candidato inscrito assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros que seu representante venha a cometer ao preencher o formulério
de inscrigéo.

3.6. No formulario de inscricdo, sera obrigatério informar o nimero de documento de identidade e do
CPF do préprio candidato.

3.7. Em caso de falsidade das informacdes declaradas, o candidato terd sua inscricdo no Processo
Seletivo ou sua matricula cancelada a qualquer tempo, além de outras implicacdes legais.

3.8. O candidato devera conferir, conforme cronograma pelo site, se sua confirmacéo de inscri¢cdo foi
homologada.

3.9. A Pro-reitoria de Ensino ndo se responsabilizard por solicitagdes de inscricdo ndo recebidas por
motivos de ordem técnica nos computadores, de falhas na comunicacdo, de congestionamento
nas linhas de comunicacéo, bem como por for¢a de outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados.

3.10. Os documentos devem ser digitalizados, com a resolu¢gao maxima, de 150 dpi, para que o
tamanho maximo do email com seus arquivos ndo ultrapasse o total de 10 MBytes.

3.11. N&o seré aceita documentacéo encaminhada por via postal, fax ou meio diferente do definido
neste edital em hip6tese alguma.

3.12. Serdo anuladas, a qualquer tempo, as inscricbes/matriculas que ndo obedecerem as
determinacgdes contidas neste Edital.

4. DA DISTRIBUICAO E CARACTERISTICAS DAS VAGAS

4.1 Considerando o disposto na Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na Lei n° 12.711, de 29 de
agosto de 2012, com as alteracfes introduzidas pela Lei n°® 13.409, de 28 de dezembro de 2016, no
Decreto n°® 7.824, de 11 de outubro de 2012, com as alterac8es introduzidas pelo Decreto n° 9.034, de
20 de abril de 2017, na Portaria Normativa n°® 18, de 11 de outubro de 2012, e na Portaria Normativa n°
21, de 5 de novembro de 2012, com as alterac¢des introduzidas pela Portaria Normativa n° 09, de 05 de

maio de 2017, 50% das vagas de cada curso séo reservadas apenas a candidatos que estudaram,


file:///C:/Users/rodrigosilva/Downloads/encurtador.com.br/sAFXZ

integralmente, em instituicdes publicas de ensino, identificados mediante as informagfes descritas no

formul&rio de inscricao.

Tabela 2 — Distribuigdo das vagas por polo.

Total de Vagas L1]| L2 L3 L4 | L5|L6| L7 | LS8
Ampla

Concorréncia

ILIMITADAS XX X X X X X X X 1

5. DA CONVOCAGAO PARA MATRICULA

5.1. A 12 Convocagao para apresentagcdo dos documentos para matricula serd divulgada no
endereco eletrbnico obedecera a divisdo de vagas constante no ANEXO 1 e conterd o nome dos
candidatos selecionados, por Polo, de acordo com o niumero de vagas ofertadas.

5.2. Primeiramente, serdo convocados os candidatos classificados dentro do nimero de vagas para
Ampla Concorréncia, de acordo com a classificagdo obtida, independentemente de ter direito as vagas
reservadas.

5.3. A partir do nimero de vagas para ampla concorréncia, serdo convocados os candidatos que tém
direito as vagas reservadas pela Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012.

5.4. Os documentos necessarios para efetivar a matricula constam no ANEXO 3 e deverdo ser
apresentados em cOpias digitalizadas, acompanhadas de originais para conferéncia.

5.5. O candidato aprovado na reserva de vagas, quando convocado para realizar a matricula, devera
apresentar a documentacédo exigida no ANEXO 3 e seus subitens. Caso 0 mesmo ndo comprove sua
condicdo de cotista no momento analise da matricula pela comissdo, perderd o direito a vaga na
respectiva cota e retornara para a lista do Acesso Universal.

5.6. O candidato aprovado na reserva de vagas que nao apresentar todo o documento para matricula
no periodo marcado poderéo ser eliminados ou ser direcionado para a classificacéo de lista de espera.

5.7. O candidato que ndo enviar toda a documentagéo para matricula no periodo fixado perdera a vaga
e serd eliminado do presente processo seletivo.

6. DA INTERPOSICAO DE RECURSO EM FACE DO INDEFERIMENTO DA MATRICULA

6.1 No caso de indeferimento da matricula, os candidatos que queiram interpor recurso em face a
decisdo poderdo fazé-lo, com solicitacdo fundamentada e exemplificada com documentacéo, por
intermédio de envio de email para proendoifsul@gmail.com

6.2. Os recursos ao indeferimento da matricula serdo analisados pela comisséo de selecao e pela Pré-
reitora de Ensino do IFSul, constituindo-se Gltima instancia.

6.3. Nao serdo fornecidas informacgd6es a respeito dos recursos em face do indeferimento da matricula
por telefone, carta, e-mail ou fax.



7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1. A prestacao de informacao falsa pelo estudante, apurada durante ou posteriormente a matricula,
em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua
matricula, sem prejuizo das sancdes penais eventualmente cabiveis.

7.2. A declaracdo falsa ou a ndo comprovacdo de qualquer dado informado acarretardo a
desclassificagédo do candidato e, consequentemente, a perda da vaga.

7.3. Os resultados deste processo seletivo serdo validos para o 2° semestre letivo de 2022, ficando a
cargo da PROEN aproveitar em processos seletivos posteriores, através de edital especifico.

7.4. No endereco eletrbnico htip://passofundo.ifsul.edu.br/, serdo divulgados, sempre que
necessarios, editais, normas complementares e avisos oficiais sobre este processo seletivo, sendo
responsabilidade do candidato o0 acompanhamento das informacd@es, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

7.5. Os cursos teréo encontros presenciais nos Polos conforme cronograma a ser definido pelo colegiado
do curso.

7.6. Durante o prazo para apresentacdo da documentacdo para matricula, os candidatos que néo
apresentarem a documentagao no ato da convocacao deste periodos poderdo ser eliminados ou ser
direcionado para a classificacdo de lista de espera.

7.7. A presente selecdo sera designada por comisséo geral presidida por integrantes da Proen e as
comissdes de polos serdo compostas por integrantes dos polos, cAmpus ou rede externa, através da
portaria 1923/2020.

7.9. Os servidores do IFSUL da reitoria e dos Campus seréo organizados uma logistica para os encontros
presenciais. Pro- reitoria de Ensino lanca a fase Il do programa de formacdo pedagdgica para
professoras(es) e técnicas (0s) do IFSul néo licenciados por Educagédo a distancia.

7.10. Este edital faz parte do Programa de ensino denominado de Formaped, o objetivo primordial do
programa é fomentar a realizacao de formacao pedagdgica através de curso de pos-graduacdo, em
nivel de especializagdo lato sensu em servigo para professoras(es) e técnicas administrativas (0s)
gue tém relacdo direta com a sala de aula e ndo tem licenciatura.

7.10.1. O diferencial dessa fase é que as (0s) servidoras (es) do IFSul poderéo requerer a expedi¢do
do Diploma de Licenciatura em Docéncia na Educagédo Profissional Técnica de Nivel Médio por
equivaléncia com o curso destinado a Formacgdo Pedagdgica desde que tenham feito esse curso de
Especializacédo, lato sensu especifico para Docéncia para a Educacao Profissional e Tecnolégica e
sejam portador de graduacdo de Bacharelado ou de Tecnologia com comprovacgéo de, pelo menos,
400 (quatrocentas) horas de pratica pedagégica em docéncia de componentes curriculares
profissionais, antes da diplomacé&o.

7.10.2. A fase |, onde foi oportunizado a todos os docentes a realizagdo do curso de licenciatura em
educacao profissional e tecnoldgica, no qual ha em torno de 100 colegas do IFSul matriculados e 200
da rede externa, que deverdo colar grau em agosto ou setembro desse ano.

7.10.3. Para conseguir atingir a todos servidores (es) optou por investir numa formacao que atinja todos
0s campus, cujo fomento vai ser financiado em parceria com a Capes e Setec, através da Universidade
Aberta do Brasil (UAB).

7.10.4 Os casos omissos serdo tratados pela Proen e Campus Passo Fundo


http://passofundo.ifsul.edu.br/

Passo Fundo, 18 de julho de 2022.

W ;

Lucas Vanini
Diretor Geral do Campus Passo Fundo

it
Rodrigo N stimento da Silva
Pré6-Reitor deiEnsino\do IFSUL



MINISTERIO DA EDUCACAO INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

DAS CONDICOES PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS
(Portaria Normativa n° 18/2012)

Secdo | Da Condicédo de Egresso de Escola Publica

Art. 1° - Somente poderdo concorrer as vagas reservadas para os cursos de graduacgéo, os
estudantes que:

a) tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no
ambito da modalidade de Educacao de Jovens e Adultos; ou

b) tenham obtido certificado de conclusédo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos -
ENCCEJA ou de exames de certificagcdo de competéncia ou de avaliagcdo de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino;

Secéo Il Da Condicdo de Renda

Art. 2° - Somente poderao concorrer as vagas reservadas nas modalidades L1, L2, L5e L6
estudantes que comprovarem a percepcéao de renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario minimo per capita.

Art. 3° - A renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte
procedimento:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que
pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de
inscricdo do estudante no concurso seletivo da instituicdo federal de ensino;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apdés a aplicacao do disposto no
inciso | do caput; e

Il - divide-se o valor apurado apés a aplicacdo do disposto no inciso Il do caput pelo numero de
pessoas da familia do estudante.
§ 1° No célculo referido no inciso | do caput serdo computados os rendimentos de qualquer

natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles
provenientes de locacao ou de arrendamento de bens méveis e imoveis.
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§ 2° Estdo excluidos do calculo de que trata o §1°:

| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacao e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipac0es;

d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizacdes decorrentes de contratos de seguros;

f) indeniza¢des por danos materiais e morais por for¢a de decisao judicial; e
Il - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pr6-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou
situacdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito
Federal ou Municipios.

Art. 4° - A apuracédo e a comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita tomar&o por base
as informacgfes prestadas e os documentos fornecidos pelo estudante, em procedimento de
avaliacdo socioecondémica.

Art. 5° - A prestacdo de informacéo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que lhe assegure o contraditdrio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua
matricula na instituicdo, sem prejuizo das san¢des penais eventualmente cabiveis.



ANEXO Il

DOCUMENTOS PARA MATRICULA

1 - Acesso Universal: Documentacédo para matricula e demais informacdes

1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:
a) 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente, digitalizada;

b) apresentacdo de certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de
identidade, titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagéo
profissional, carteira de trabalho, certificado de prestacdo ou de isencédo do servico
militar, passaporte ou identidade funcional expedida por 6rgao publico;

C) copia do CPF;

d) coépia do comprovante de residéncia (conta de luz, 4gua, aluguel, ou telefone); ou

declaracédo de proprio punho do candidato e assinada;
e) copia do diploma de Curso de Graduagéo reconhecido pelo MEC;

f) copia dos titulos apresentados para avaliagéo
- Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus
subitens, entregar:
a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;
b) declaracdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior,

acompanhada do original.

2 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

2 —Vagas Reservadas — Lei n® 12.711/2012:
2.1 - Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo (L1).

1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente digitalizada;



b) cépia de certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade, titulo
de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizacdo profissional, carteira
de trabalho, certificado de prestacdo ou de isencdo do servico militar, passaporte ou
identidade funcional expedida por 6rgao publico;

c) copia do CPF;

d) cépia do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de luz, &gua, aluguel,
ou telefone); ou declaracdo de proprio punho do candidato e assinada; conclusao da
primeira série do ensino médio, cursados em escola publica;

e) copia do historico escolar, acompanhada do original do ensino médio completo, contendo
texto, atestado ou certificado de concluséo;

f) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido, constante no Anexo 4
desse

Edital.
1 - Candidatos estrangeiros deverao, além de atender as exigéncias do item 1 e seus
subitens, entregar:
a) cOpia da carteira de identidade para estrangeiro permanente;
b) declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior. 2
- Documentacdo dos integrantes da familia—incluindo o candidato (residentes no mesmo
imovel, com a mesma dependéncia financeira)
3.1 — Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)
a) Cépia do documento de identidade ou certiddo de nascimento.

3.2 — Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Copia dos documentos de identidade ou das certidées de nascimento;

b) Copia da certiddo de casamento ou declaragdo de unido estavel, dos mantenedores do
or¢camento familiar;

C) Copia da certiddo de 6bito de pessoas que mantinham o orcamento familiar, se for o
caso;

d) Coépia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) — nas
paginas: Foto - identificacdo civil — Ultimo contrato de trabalho e posterior em branco;

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de
Prestacdo Continuada da LOAS, Auxilio Reclusao, entre outros, quando houver;

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, ou Declaracdo que N&do Possui
Conta Bancaria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.
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5 — Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacao de trabalho de
cada componente da familia
5.1 — Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) copia dos 3 Ultimos contracheques recebidos;

b) cépia simples da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacao de restituicdo, quando houver.

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do
INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) extratos bancérios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

5.2 — Atividade Rural:

a) cOpia simples da declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagédo de restituicdo, quando houver;

b) copia simples da declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacéo de restituicdo, quando houver;

C) guaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao

candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das

pessoas juridicas vinculadas;

e) cépia simples das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1

ano ou Declaracéo do Sindicato Rural,

f) declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 — Aposentados e Pensionistas:
a) Ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancario com valor de
saque); extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou pelo site:

http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) cépia da declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando

houver;

C) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos;
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5.4 — Autbnomos e Profissionais Liberais

a) copia da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao,
guando houver;

b) coépia da declaragdo de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo ou
do Simples Nacional;

c)declaracdo de autdbnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal
de rendimentos, conforme anexo;

d) quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

e) guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més,
compativeis com a renda declarada;

f) extratos bancérios da pessoa juridica, dos Ultimos trés meses, pelo menos.

5.5 - Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moéveis e Imoveis

a) declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega

a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver. b)

contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos

trés ultimos comprovantes de recebimentos.

C) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.6 — Desempregado ou Do Lar

a) formulério Declarac&o para Célculo de Renda Per Capta, conforme Anexo 7.

2.2 - Candidatos egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou

indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo (L2).
1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente, digitalziada;

b) cépia de certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional,
carteira de trabalho, certificado de prestacdo ou de isen¢éo do servico militar, passaporte
ou identidade funcional expedida por 6rgao publico;

C) cépia do CPF;

d) coépia do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de luz, agua,

aluguel, ou telefone); ou declaragéo de proprio punho do candidato e assinada;
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e) copia do histérico escolar, acompanhada do original do ensino médio completo, contendo
texto, atestado ou certificado de concluséo;

f) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido, constante no Anexo 4

desse Edital.

g) “Termo de Autodeclaragao” preenchido, constante no Anexo 5 desse Edital.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus

subitens, entregar:
a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente;

b) declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior.

3 - Documentacdo dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no
mesmo imdvel, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 - Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)
a) Copia do documento de identidade ou certiddo de nascimento.

3.2 — Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)
a) Copia dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento;

b) Copia da certiddo de casamento ou declaracdo de unido estavel, dos
mantenedores do orcamento familiar;

C) Cépia da certidao de obito de pessoas que mantinham o orgamento familiar, se
for o caso;
d) Cépia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho)

— nas péaginas: Foto - identificacao civil — Ultimo contrato de trabalho e posterior

em branco, acompanhada do original;

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia,
Beneficio de Prestacdo Continuada da LOAS, Auxilio Recluséo, entre outros,

quando houver;

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, ou Declaragdo que Nao
Possui Conta Bancaria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

5 - Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacéo de trabalho de

cada componente da familia

5.1 — Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos
a) copia dos 3 ultimos contracheques recebidos, acompanhada do original;

b) cépia da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicéo,
guando houver;
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c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do
INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) extratos bancéarios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

5. 2 - Atividade Rural:

a) cépia da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de
restituicdo, quando houver;

b) copia da declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ acompanhada

do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de

restituicdo, quando houver;

C) quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das

pessoas juridicas vinculadas;

e) cépia das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou
Declaracgéo do Sindicato Rural;

f) declaracédo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 — Aposentados e Pensionistas
a) Ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancario com valor de

saque); extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou pelo site:

http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) cépia da declaracédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando

houver;

C) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.4 — Autbnomos e Profissionais Liberais

a) copia da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao,

quando houver;
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b) coépia da declaragdo de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao ou
do Simples Nacional;

c)declaracdo de autdbnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal
de rendimentos, conforme anexo;

d) quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

e) guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més,

compativeis com a renda declarada;

f) extratos bancarios da pessoa juridica, dos Ultimos trés meses, pelo menos.

5.5 - Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moéveis e Imoveis

a)declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega
a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver.

b) contrato de locacéo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado
dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

C) extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

5.6 — Desempregado ou Do Lar

a) formulario Declaracdo para Célculo de Renda Per Capta, conforme Anexo 6.

2.3 - Candidatos egressos de escola publica, independentemente da renda (L3).

1- No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente digitalizada;

b) cépia da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade, titulo de

eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizacdo profissional, carteira de
trabalho, certificado de prestacdo ou de isencéo do servico militar, passaporte ou identidade

funcional expedida por 6rgao publico;

C) co6pia do CPF;

d) cépia do comprovante de residéncia (conta de luz, agua, aluguel, ou telefone); ou declaracédo

de préprio punho do candidato e assinada;

e) copia do histérico escolar, acompanhada do original do ensino médio completo, contendo texto,

f)

atestado ou certificado de conclusao;

cOpia autenticada ou simples de documento que comprove que esta em dia com as obrigacdes
militares, acompanhada do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos
— Lei 4.375/64.
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2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
entregar:
g) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente;

h) declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior.
3 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

2.4 - Candidatos egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, independentemente da renda (L4).
1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente, digitalizada;
b) cépia da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade, titulo de

eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional, carteira de
trabalho, certificado de prestacédo ou de isengcdo do servico militar, passaporte ou identidade
funcional expedida por 6rgao publico;

c) copia do CPF;
d) cépia do comprovante de residéncia (conta de luz, agua, aluguel, ou telefone); ou declaracdo de

proprio punho do candidato e assinada;

€) cOpia do historico escolar, acompanhada do original do ensino médio completo, contendo texto,
atestado ou certificado de concluséo;

f) “Termo de Autodeclaragao” preenchido, constante no Anexo 5 desse Edital.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,

entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente;

b) declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior.

3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

2.5 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, com renda familiar bruta
per capitaigual ou inferior a 1,5 salario minimo (L5).
1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:
a) 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente, digitalizada;
b) cépia da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional,
carteira de trabalho, certificado de prestacdo ou de isen¢éo do servi¢co militar, passaporte

ou identidade funcional expedida por érgdo publico;
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C) co6pia do CPF;
d) cépia do comprovante de residéncia (conta de luz, agua, aluguel, ou telefone); ou

declaracao de préprio punho do candidato e assinada;

e) copia do histérico escolar, acompanhada do original do ensino médio completo, contendo

texto, atestado ou certificado de conclusao;

f) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido, constante no Anexo 4

desse Edital.

g) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID, nos termos do art.
4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8° da Portaria
Normativa n° 9, de 5 de maio de 2017. Caso seja necessario, serdo solicitados ao

candidato exames complementares que comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverao, além de atender as exigéncias do item 1 e seus
subitens, entregar:
a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente;

b) declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior.

3- Documentacao dos integrantes da familia—incluindo o candidato (residentes no mesmo
imovel, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 — Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)
a) Copia do documento de identidade ou certidao de nascimento.

3.2 — Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)
a) Copia dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento;
b) Cépia da certiddo de casamento ou declaracdo de unido estavel, dos
mantenedores do orcamento familiar;

C) Copia da certiddo de acompanhada do original,
d) Cépia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho)
— nas paginas: Foto - identificacao civil — Gltimo contrato de trabalho e posterior

em branco;

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia,
Beneficio de Prestacdo Continuada da LOAS, Auxilio Recluséo, entre outros,

quando houver;

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, ou Declaragdo que Nao
Possui Conta Bancéria (em anexo).
4 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.
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5 — Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacao de trabalho de
cada componente da familia

5.1 — Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos
a) copia dos 3 ultimos contracheques recebidos;

b) cépia da declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicéo,
guando houver;

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do
INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

€) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

5. 2 — Atividade Rural:

a) cOpia da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

b) cOpia da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo, quando houver;

C) guaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao

candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das

pessoas juridicas vinculadas;

e) cépia simples das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1

ano ou Declaracéo do Sindicato Rural,

f) declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 — Aposentados e Pensionistas
a) Ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancario com valor de

saque); extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou pelo site:

http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) cépia da declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando

houver;

C) extratos bancarios dos uUltimos trés meses, pelo menos.
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5.4 — Autbnomos e Profissionais Liberais

a)

b)

e)

f)

cépia da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do

recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao,
guando houver;

cépia da declaracdo de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo
ou do Simples Nacional;

declaracdo de autbnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média
mensal de rendimentos, conforme anexo;

quaisquer declaracfes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do dltimo més,

compativeis com a renda declarada;

extratos bancérios da pessoa juridica, dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.5 - Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moéveis e Imoveis

a)

b)

c)

declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacéo de restituicdo, quando

houver.

contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério

acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.6 — Desempregado ou Do Lar

a) formulério Declarac&o para Célculo de Renda Per Capta, conforme Anexo 6.

2.6 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, autodeclarados pretos,

pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saléario

minimo (L6).

1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente, digitalizada;

b) coépia da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,

titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional,
carteira de trabalho, certificado de prestacdo ou de isen¢éo do servico militar, passaporte

ou identidade funcional expedida por 6rgao publico;

C) copia do CPF;
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d) coépia do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de luz, agua,

aluguel, ou telefone); ou declaragéo de préprio punho do candidato e assinada;

e) copia do histérico escolar, acompanhada do original do ensino médio completo, contendo
texto, atestado ou certificado de concluséo;

f) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido, constante no Anexo 4

desse Edital.

g) “Termo de Autodeclaragao” preenchido, constante no Anexo 5 desse Edital.

m) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, nos termos do art.
4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8° da Portaria
Normativa n° 9, de 5 de maio de 2017. Caso seja necessario, seréo solicitados ao candidato
exames complementares que comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverao, além de atender as exigéncias do item 1 e seus

subitens, entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente;

b) declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior.

3- Documentacgao dos integrantes da familia—incluindo o candidato (residentes no mesmo
imdével, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 — Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)
a) Cépia do documento de identidade ou certiddo de nascimento.

3.2 — Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)
a) Copia dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento;

b) Copia da certiddo de casamento ou declaracdo de unido estavel, dos
mantenedores do or¢amento familiar;

C) Cépia da certidao de 6bito de pessoas que mantinham o orcamento familiar, se
for o caso;
d) Cépia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho)

— nas paginas: Foto - identificacao civil — Gltimo contrato de trabalho e posterior

em branco;

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia,
Beneficio de Prestacdo Continuada da LOAS, Auxilio Recluséo, entre outros,

quando houver;

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, ou Declaragdo que Nao
Possui Conta Bancéria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.
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5 - Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacao de trabalho de

cada componente da familia

5.1 — Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos
a) copia dos 3 ultimos contracheques recebidos;

b) cépia da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao,
guando houve;

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do
INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) extratos bancéarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5. 2 — Atividade Rural:

a) cOpia da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restituicdo, quando houver;

b) copia da declaracédo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva

notificag@o de restituicdo, quando houver;
C) guaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando for o caso;
d) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas;
e) cépia das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou

Declaracéo do Sindicato Rural;

f) declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 - Aposentados e Pensionistas
a) Ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancario com valor de

saque); extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou pelo site:

http://www8.dataprev.qov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) cépia simples da declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicéo,
guando houver, acompanhada do original.

C) extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos.
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5.4 — Autbnomos e Profissionais Liberais
a) copia da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do

recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao,
guando houver;

b) coépia da declaracdo de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo
ou do Simples Nacional;

Cc) declaracdo de autdbnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média
mensal de rendimentos, conforme anexo;

d) quaisquer declaraces tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

e) guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més,
compativeis com a renda declarada;

f) extratos bancarios da pessoa juridica, dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.5 — Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Mdveis e Iméveis
a) declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega

a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacédo de restituicdo, quando houver. b)
contrato de locag&o ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos
trés Ultimos comprovantes de recebimentos. ) extratos bancérios dos Ultimos trés meses,

pelo menos.

5.6 — Desempregado ou Do Lar

a) formulario Declaracéo para Célculo de Renda Per Capta, conforme Anexo 6.

2.7 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, independentemente da
renda (L7).

1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente, digitalizada;
b) coépia da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade, titulo

de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizag&do profissional, carteira
de trabalho, certificado de prestacdo ou de isencdo do servico militar, passaporte ou
identidade funcional expedida por 6rgéo publico;

C) cépia do CPF;

d) copia do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de luz, 4gua, aluguel,

ou telefone); ou declaracao de préprio punho do candidato e assinada;
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e) copia do histérico escolar, acompanhada do original do ensino médio completo, contendo
texto, atestado ou certificado de conclusao;

f) coépia de documento que comprove que estd em dia com as obrigacdes militares,
acompanhada do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei
4.375/64.

g) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cbdigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doenca — CID, nos termos do art.
4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8° da Portaria Normativa
n° 9, de 5 de maio de 2017. Caso seja necessario, serdo solicitados ao candidato exames

complementares que comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,

entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente;

b) declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior.
3 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

2.8 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas, independentemente da renda (L8).

1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente, digitalizada;

b) coépia da de certiddo de nascimento, que poderd ser substituida por cédula de
identidade, titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo
profissional, carteira de trabalho, certificado de prestacdo ou de isencdo do servico
militar, passaporte ou identidade funcional expedida por 6rgdo publico;

C) coépia do CPF;

d) cépia do comprovante de residéncia (conta de luz, agua, aluguel, ou telefone); ou

declaracao de proprio punho do candidato e assinada;

e) copia do histérico escolar, acompanhada do original do ensino médio completo,

contendo texto, atestado ou certificado de concluséo;
f) “Termo de Autodeclarag¢ao” preenchido, constante no Anexo 5 desse Edital.

g) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID, nos termos

do art. 4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8° da Portaria
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Normativa n® 9, de 5 de maio de 2017. Caso seja necessario, serdo solicitados ao

candidato exames complementares que comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,

entregar:
a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente;
b) declaracéao, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior.

3 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.
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ANEXO 4

MINISTERIO DA EDUCACAO INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

FORMULARIO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA

Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2, L5e L6

(Preencher com letra de FORMA)
Eu, CPF

, residente a (rua, av., etc.)

, ne , complemento: ,
bairro , municipio :
estado , candidato inscrito para o Campus/Polo EAD ,
curso , venho solicitar a Vossa Senhoria a realizagéo de

calculo da minha renda familiar per capita para fins de ingresso por Reserva de Vagas.

Desta forma, autorizo a verificacdo de minha renda familiar através desse processo, respondendo
as questdes deste formulario, e do estudo da documentacéo anexa.

ESTOU CIENTE DE QUE A CONSTATACAO DE FRAUDE OU OMISSAO NAS INFORMACOES
DECLARADAS ACARRETA PROCESSO, PODENDO SER RESPONSABILIZADO (A) PELAS
FALSAS INFORMACOES.
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Nestes termos,

Aguardo resultado.

Assinatura do (a) requerente

Assinatura de um responsavel

(no caso de o requerente ser menor de dezoito anos)
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FORMULARIO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA

Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2,L5e L6

(Preencher com letra de FORMA)
1. Dados pessoais do candidato:

1.1 Nome:

1.2 Estado Civil:

() solteiro(a) () casado(a) () unido estavel () separado(a) () vitvo(a)
1.3 Vocé possui dependentes? (anexar certiddes)

() Nao.

() Sim. Quantos?

() companheiro (a) - () filho (a)/enteado(a) - () idoso(a)
() outro:
1.4 Vocé (e/ou sua familia) reside (m) em:
() Imovel proprio () Imével alugado ( )Emprestado ou cedido
() Posse/ocupacédo
() Zona urbana () Zona rural

1.5 Caso vocé e/ou sua familia possua(m) outros imdveis além do que habita anexe
comprovantes.

() Nao possui.
() Sim.
Qual? () Casa de praia - () Apartamentos - () Salas comerciais
() Lotes - () Terras - () Sitios () Outros:
2. Em que tipo de escola vocé estudou o ensino fundamental?
() Em escola publica
() Parte em escola publica e parte em escola particular com bolsa
() Em escola particular, com bolsa
() Em escola particular, sem bolsa
3. Em que tipo de escola vocé estudou o ensino médio?
() Em escola publica
() Parte em escola publica e parte em escola particular com bolsa

() Em escola particular, com bolsa
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() Em escola particular, sem bolsa

4. Qual sua situagéo de trabalho e/ou de manuteng¢éo? (podera marcar mais de uma opGao)
() Nunca trabalhei.
() N&o trabalho atualmente.
() Ja trabalhei com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.
() Estou amparado pelo seguro desemprego e/ou auxilio doenga. (Anexar comprovantes).
() Jatrabalhei sem Carteira de Trabalho assinada.
() Trabalho atualmente.

Ocupacéao/Profisséo:

() Trabalhador FORMAL com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.
() SERVIDOR/empregado do servigo publico. Anexar comprovantes.
() Trabalhador INFORMAL. Anexar comprovantes e/ou declaragéo.
() Trabalhador AUTONOMO. Anexar comprovantes e/ou declarag&o.

() Trabalhador RURAL. Anexar comprovantes e/ou declaragao.
Salario mensal: R$ . Anexar comprovantes de renda

ou declaragéo, se houver.
() Sou beneficiario do PROGRAMA BOLSA FAMILIA. Anexar comprovantes: ULTIMO

RECEBIMENTO.

() Sou sustentado pelos meus pais. Anexar comprovantes de renda dos pais.
() Sou sustentado somente por um dos pais:

() PAI - Anexar comprovantes de renda e/ou de pensao alimenticia.

() MAE - Anexar comprovantes de renda e/ou de pens&o alimenticia.

() Sou sustentado por companheiro(a)/esposo(a). Anexar comprovantes e/ou declaragcéo
de renda.

() Sou sustentado por outros. Qual relacdo/parentesco?__Anexar comprovantes e/ou
declaracao de renda.

() Sou aposentado e/ou pensionista do INSS. Anexar comprovantes.

() Outros meios.

Qual (is)?

ATENGAO: CASO VOCE, OU ALGUM MEMBRO DE SUA FAMILIA DECLARE IMPOSTO DE
RENDA, ANEXE COPIAS DA ULTIMA DECLARAGAO.

5. Enumere TODOS os membros da familia que moram na mesma casa, CASO VOCE NAO MORE
SOZINHO (a). RELACOES DE PARENTESCO COM VINCULOS SOCIOAFETIVOS E
DEPENDENCIA ECONOMICA
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RELACOES DE PARENTESCO COM VINCULOS SOCIOAFETIVOS E DEPENDENCIA ECONOMICA

Nome Parentesco? Idade Profissao/ Escolaridade | Salério/renda®
(candidato (a), Ocupacéo? (1°,20¢ 3° (mensal)
pai, mée, Do lar, completo/
irmao/a, estudante, incompleto,
enteado/a, aposentado/a, pés-
companheiro/ servidor/a graduacéo)
a, esposo/a, publico,
avo/o, tio/a, autbnomo/a,
etc). agricultor/a,
pecuarista,
empresario/a,
desempregado/a
Candidato
Total de pessoas na familia: Renda familiar bruta: R$
ATENCAO:

1. O ndo preenchimento deste quadro acarreta o indeferimento da solicitacéo.

2. Deixar claro qual é a profissdo ou ocupacdo do familiar. Por exemplo: do lar, estudante,
aposentado, servidor publico, autbnomo, agricultor, pecuarista, produtor rural, empresario,
desempregado, etc. Anexar comprovantes e/ou declaracoes.

3. Anexar comprovantes e/ou declaragfes de renda de todos os membros da familia.
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RESULTADO DO CALCULO DE RENDA PER CAPITA

PREZADO(A) CANDIDATO(A), FAVOR NAO PREENCHER OS CAMPOS ABAIXO:

1. Renda Bruta: R$
2. Grupo Familiar:

3. Renda Per Capita: R$__

RESULTADO:
() Deferido.
() Indeferido.
() Nao possui perfil de acordo com a Lei 12.711/2012.

() Auséncia de documentagé&o exigida no edital.
() Outros:

Assinatura do servidor responsavel
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ANEXO 5

MINISTERIO DA EDUCACAO INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

TERMO DE AUTODECLARAGAO

Eu,

portador do RG n° , 6rgdo expedidor
CPF n° , autodeclaro-me:

( ) PRETO

( ) PARDO

( ) INDIGENA

para fins de enquadramento na Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012.

, de de 20

Assinatura do Declarante
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ANEXO 6

MINISTERIO DA EDUCAGCAO SECRETARIA DE EDUCAGAO TECNOLOGICA INSTITUTO
FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

AUTODECLARACAO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA
Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2,L5e L6

(Preencher com letra de FORMA)

, portador (a) do CPF n.
Eu,_natural de_residente e 1dereco:
domiciliado (a) no declaro, para

os devidos fins, que: ) T
q sira de Trabalho e Previdéncia

Social.

N&o possuo Conta Bancs ~
claracdo de Imposto de Renda de 5.4

Pessoe
Sou trabalhador (a) informal e desenvolvo as seguintes atividades

()
()
()
()

com renda mensal aproximada de R$

( ) Sou trabalhador (a) rural e desenvolvo as seguintes atividades

com renda mensal aproximada de R$

( ) Realizo atividades Do Lar, ndo exergo qualquer atividade remunerada e ndo possuo
rendimentos no momento.

( ) Estou desempregado(a) e ndo exerco qualquer atividade remunerada e ndo possuo
rendimentos no momento.
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) Penséo Alimenticia: Referente a

Recebe. Valor: R$
Nao Recebe.

()
()

( ) Outros:

Declaro, ainda, para todos os fins e efeitos de direito, que as informagdes prestadas ao Instituto
Federal Sul-rio-grandense, séo expresséo fiel da verdade, sujeitando-me, formalmente, por
intermédio desta declaracdo, em caso de falsidade daquelas, a responder pelas sancdes civis,
administrativas e criminais previstas na legislacao aplicavel, nos termos que dispfe a lei 7115, de
29 de agosto de 1983. Estando ciente de que a omiss&o ou a apresentacdo de informacdes e/ou
documentos falsos ou divergentes implicam na exclusdo do(a) candidato(a) deste
processo.

Local e data: , de de 20

Assina
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