Ministério da Educacdo

Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense
Campus Sapiranga

EDITAL COPEX N° 003/2023
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTUDANTE BOLSISTA
Bolsista BIC/IFSUL- Edital PROPESP PROEX 02/2022.
INCUBADORA MULTISETORIAL DO IFSUL CAMPUS SAPIRANGA

O Campus Sapiranga do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense —
IFSul, no uso de suas atribuicoes legais e de acordo com o disposto na Lei N° 11.788, de 25 de
setembro de 2008, na Orientacdo Normativa n° 213, de 17 de dezembro de 2019 e no EDITAL
Edital PROPESP PROEX 02/2022, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo para
preenchimento de vagas do seu quadro de estudante bolsista BIC/IFSUL para atuagao a sua
INCUBADORA MULTIFUNCIONAL, de acordo com as condig¢des a seguir especificadas:

1. DAS VAGAS:

1.1. As vagas de que trata este Edital serdo ofertadas para estudantes de nivel médio, conforme
informacdes contidas nos quadros abaixo:

1.1.1. Vagas de nivel médio:

L CURSOS PERFIL DO
AREA DE . . = CARGA TURNO/
L NIVEL MEDI ATRIBUICOE “ ~ Isi
ESTAGIO 0 UICOES | \aGAs | HORARIA | HORARIO |  POIsistd
BIC/IFSUL
01+
Cadastro .
Ser responsavel,
Reserva )
Incubadora o pontual, assiduo,
Multissetorial d Tecnico em 20 horas cordial, ter
WIHISSERONaldo ] nformatica ANEXO | semanais | Vespertino vontade de
IFSul Sapiranga 02
bolsistas aprender e
voluntérios facilidade em se
(sem expressar.
pagamento
de bolsa)

(*) Ndo hd reserva de vagas para candidatos(as) portadores(as) de deficiéncia para provimento
imediato devido ao quantitativo de vagas oferecido
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1.2. DAS ATRIBUICOES:
As atribuigoes estdo dispostas no Anexo I deste Edital.

1.3 - DAS COTAS:

Serdo reservadas 10% das vagas para candidatos(as) portadores(as) de deficiéncia (PCD) e 30% das
vagas para candidatos(as) negros(as) ou pardos(as) conforme os decretos n° 9.508, de 24 de
setembro de 2018 e n° 9.427, de 28 de junho de 2018. Esses(as) candidatos(as) concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com
a sua classificacao na selecdo. Ndao havendo candidato(a) inscrito(a) nessas condi¢Oes, as vagas
serao ocupadas pelos candidatos(as) da ampla concorréncia.

1.3.1 - A classificacdo final do concurso dar-se-a em listas separadas por area, conforme nimero de
vagas ofertadas: listagem da ampla concorréncia, contendo todos(as) os(as) candidatos(as) para
area; listagem especial contendo apenas candidatos(as) PCD’s para area, e; listagem especial
contendo apenas candidatos(as) étnico-raciais para area.

1.3.2 - Na hipotese de quantitativo fracionado para o ntimero de vagas reservadas, esse sera
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5
(cinco décimos), ou diminuido para ntmero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdao
menor que 0,5 (cinco décimos).

1.3.3 - Caso ndo existam candidatos(as) PCD e ou étnico-racial aprovado(a) no processo seletivo, a
vaga sera ocupada pelo candidato(a) da ampla concorréncia.

1.3.4 - Caso existam candidatos(as) PCD e étnico-racial, ambos(as) classificados(as) para ingresso
imediato na mesma area, em decorréncia da reserva de vagas, prevalecera o acesso do(a)
candidato(a) PCD, nesse caso, sera convocado(a) o(a) candidato(a) étnico-racial subsequente de
outra area até completar a reserva estabelecida.

1.3.5 - A inclusdao dos nomes dos(as) candidatos(as) PCD e étnico-racial na listagem de
classificacao final, obedecera ao percentual previsto neste edital.

1.4. - DA RESERVA DE VAGAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PCD)

1.4.1 - Em atencao aos principios legais, a reserva de vagas sera de 10% (dez por cento) do total de
vagas oferecidas, que serdo reservadas a candidatos(as) PCD, independente de area, sendo a
classificacao final feita de acordo com o item 1.3 deste edital. Neste edital, ndo ha reserva de vagas
para candidatos(as) portadores(as) de deficiéncia para provimento imediato devido ao quantitativo
de vagas oferecido.
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1.4.2 - Caso exista mais de 01 (um) candidato(a) PCD aprovado(a) para a mesma area, aquele que
ficou mais bem classificado(a) tera direito a vaga, nesse caso, sera convocado(a) o(a) candidato(a)
PCD subsequente de outra area, obedecida a lista de classificacao.

1.4.3 - Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra no artigo 2° da Lei 13.146/2015
e nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n°. 3.298/1999.

1.4.4 - O(a) candidato(a) que ndo declarar sua condicdo de PCD no ato da inscricao perdera o
direito de concorrer a(s) vaga(s) reservada(s) aos(as) candidatos(as) PCD.

1.4.5 - Nos termos do artigo 3°, inciso IV, do Decreto 9.508/2018, o(a) candidato(a) que desejar
concorrer como PCD devera enviar comprovacao da condigdo de deficiéncia, por laudo médico que
ateste o tipo de deficiéncia em que se enquadra, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doengas (CID).

1.4.6 - O(a) candidato(a) que se declarar PCD, se classificado(a) no processo, figurara em lista
especial, bem como na lista da ampla concorréncia dos(as) candidatos(as) a area de sua opgao.

1.4.7 - As vagas reservadas no item 1.3 que ndo forem providas por falta de candidatos(as) PCD,
por reprovacdo no processo seletivo ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos(as) demais
candidatos(as), observada a ordem de classificacdo da area.

1.5. - DA RESERVA DE VAGAS A CANDIDATOS(AS) ETNICO-RACIAIS

1.5.1 - Em atencdo aos principios legais, a reserva de vagas sera de 30% (dez por cento) do total de
vagas oferecidas, que serdo reservadas a candidatos(as) negros ou pardos, independente de area,
sendo a classificacdo final feita de acordo com o item 1.3 deste edital. Neste edital, ndo ha reserva
de vagas para candidatos(as) étnico-raciais para provimento imediato devido ao quantitativo de
vagas oferecido.

1.5.2 - Caso exista mais de 01 (um) candidato(a) étnico-racial aprovado(a) para a mesma area,
aquele que ficou mais bem classificado tera direito a vaga, nesse caso, sera convocado(a) o(a)
candidato(a) étnico-racial subsequente de outra area, obedecida a lista de classificacao.

1.5.3 - Poderdao concorrer as vagas reservadas a candidatos(as) negros(as) aqueles(as) que se
autodeclararem pretos(as) ou pardos(as) no ato da inscricdo no processo seletivo, conforme o
quesito cor ou racga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
1.5.4 - O(A) candidato(a) que se declarar étnico-racial, se classificado no processo seletivo, figurara
em lista especial dos(as) candidatos(as), bem como na lista da ampla concorréncia dos(as)
candidatos(as) a area.
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1.5.5 - Nao havendo aprovacdo de candidato(a) inscrito(a) na modalidade de cota étnico-racial para
o preenchimento de vaga para o cargo previsto em reserva especial, essa sera preenchida por
candidato(a) da ampla concorréncia, observada a ordem de classificacao.

1.5.6 - Caso exista candidato(a) PCD e candidato(a) étnico-racial, ambos(as) classificados(as) para
ingresso imediato na mesma area, em decorréncia da reserva de vagas, prevalecera o acesso do(a)
candidato(a) PCD e nesse caso, sera convocado(a) o(a) candidato(a) étnico-racial subsequente de
outra area até completar a reserva estabelecida.

1.5.7 - A inclusdo do nome do(a) candidato(a) PCD e do(a) candidato(a) étnico-racial na listagem de
classificacao final, obedecerd, o percentual previsto neste edital.

1.5.8 - Conforme Instrucdo Normativa n° 01/2019, os(as) candidatos(as) negros(as) (pretos(as) e
pardos(as)) que no ato da inscricdo optarem por concorrer as cotas étnico-raciais e que forem
aprovados(as), deverdo participar de procedimento de heteroidentificacdo, complementar a
autodeclaracgdo, através de comissao especifica do IFSul para a afericdo dos seus direitos, em data a
ser divulgada posteriormente, de forma virtual, através de plataforma indicada no edital de
convocagao.

1.5.9 - O(A) candidato(a) que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo sera
eliminado(a) do processo seletivo.

1.5.10 - O(A) candidato(a) que tiver sua autodeclaracdo ndo confirmada pela comissdo em
procedimento de heteroidentificacdo sera eliminado(a) do processo seletivo, ainda que tenha obtido
nota suficiente para aprovacao na ampla concorréncia e independentemente de alegacdo de boa-fé.

1.5.11 - Sera designada pelo Reitor/Diretor-geral do campus uma comissdao responsavel pelo
procedimento de heteroidentificacdo composta por cinco membros e seus suplentes.

1.5.12 - A comissdo cabera deliberar pela maioria de seus membros em parecer motivado(a) sobre a
confirmacgdo ou ndo das autodeclaracGes dos(as) candidatos(as), sendo vedada a deliberagdo na
presenca destes.

1.5.13 - A comissdo utilizara, no procedimento de heteroidentificacdo, exclusivamente o critério
fenotipico para afericao da condicao declarada pelo(a) candidato(a).

1.5.14 - Ndo serdo considerados(as) quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmacdo em procedimentos de
heteroidentificacdo

2. DAREMUNERACAO E OUTROS BENEFICIOS DO ESTAGIO OBRIGATORIO:

O bolsista BIC/IFSUL selecionado serd contemplado com uma bolsa no valor de R$ 400,00,
durante 12 meses.
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3. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO:

Poderdo inscrever-se neste Processo seletivo para preenchimento de vagas do Quadro de Estagiarios
do Campus Sapiranga do IFSul, os(as) candidatos(as) que estejam matriculados(as) e efetivamente
frequentando o curso especificado, desde que estejam cursando a partir do 4° (quarto) semestre
letivo, de acordo com as condicdes especificadas no item 1.1 e que disponham de vinte horas
semanais para dedicar-se ao estagio.

4. DA INSCRICAO:

4.1. PERIODO: 20/04/2023 A 24/04/2023.

4.2. LOCAL:

As inscricoes devem ser enviadas para o e-mail sg-copex@ifsul.edu.br, com o assunto
caracterizando o turno pleiteado pelo candidato(a): “Selecao de bolsista EDITAL COPEX 003/2023
- Bolsista BIC/IFSUL.

4.3. E de responsabilidade do(a) candidato(a) anexar todos os documentos no ato da inscricdo, no
formato .PDF e em um unico e-mail. Havendo mais de um e-mail de um mesmo candidato(a), sera
considerado apenas o mais recente. Nao serdo aceitos links, arquivos que ndo estejam em formato
.PDF ou estejam corrompidos, sem habilitacio para leitura. Ndo serdo aceitas inscrigoes
condicionais ou extemporaneas.

4.4. HORARIO: até as 23h59 do dia 25/04/2023.
5. DADOCUMENTACAO NECESSARIA:

a) Atestado de matricula atualizado (com cddigo de validagdo digital ou carimbado e assinado pelo
setor de registros académicos);

b) Atestado de notas/histérico escolar do curso atual (com c6digo de validacao digital ou carimbado
e assinado pelo setor de registros académicos);

¢) Curriculo atualizado e comprovado com copias dos certificados dos cursos (formato livre);

d) Cdpia da carteira de identidade;

e) Copia do CPF;

f) Endereco residencial (comprovado), telefone e endereco eletronico;

6. DAAVALIACAO E RESULTADO:
6.1. O Processo seletivo sera constituido da analise de curriculum vitae e de entrevista presencial.

6.2. A classificagdo sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos
candidatos(as).
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6.3. Dos(as) aprovados(as), a prioridade de vagas sera na seguinte ordem: I - maior pontuacao; III -
em caso de empate na classificacdo, tera preferéncia o candidato(a) de maior idade, considerando-se
dia, més e ano de nascimento.

7. DA REALIZA(;AO DO PROCESSO SELETIVO:
O cronograma do processo seletivo encontra-se no quadro abaixo:

ATIVIDADE DATA
Inscricoes 20/04/2023 a 25/04/2023
Homologacao das inscri¢oes 26/04/2023
Recurso das inscrigoes 27/04/2023
(Envio para o e-mail sg-copex@ifsul.edu.br)
Homologacao final das inscri¢des e publicacdo data e horério das 28/04/2023
entrevistas
Entrevistas 02/05/2023
Divulgacdo do resultado 03/05/2023
Recurso do resultado (Envio para o e-mail sg-copex@ifsul.edu.br ) 04/05/2023
Divulgacdo resultado final 05/05/2023

8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso das inscri¢des e do resultado, a ser apresentado a COPEX, em formulério
especifico (Anexo II) a ser enviado para o e-mail sg-copex@ifsul.edu.br

8.2. Os recursos devem obedecer ao prazo estipulado no cronograma.

8.3. Alteracbes nas inscricboes ou no resultado serdo publicadas na pagina
http://www.sapiranga.ifsul.edu.br/portal/ em até trés dias tteis.

9. DAS PUBLICACOES

As publicacdes decorrentes deste edital, inclusive o resultado final, serdo divulgadas no endereco
eletronico http://www.sapiranga.ifsul.edu.br/portal/.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O estagio, dentro dos padrdes especificados na Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e na
Orientacdo Normativa n° 213, de 17 de dezembro de 2019, nao estabelece vinculo empregaticio de
qualquer natureza, podendo o contrato ser rescindido a qualquer momento, por qualquer uma das
partes.

10.2. A inscri¢do do(a) candidato(a) implicara conhecimento e aceitacdo das condi¢des do Processo
seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.
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10.3. Ndo sera contratado candidato(a) que integralizou o periodo de dois anos de estagio
obrigatorio com o IFSul como parte concedente, em atencao ao artigo 11, da Lei n° 11.788/2008.

10.4. O Processo seletivo para preenchimento de vagas do Quadro de bolsista BIC/IFSULs do
Campus Sapiranga do IFSul tera validade de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo a contar da data de publicacdo do resultado final deste Edital.

10.5. O acompanhamento das publicacoes referentes ao Processo seletivo é de responsabilidade
exclusiva do(a) candidato(a).

10.6. A classificacdo gera para o(a) candidato(a), apenas, a expectativa de direito a contratagcdo para
a vaga de estagio, reservando-se ao Campus Sapiranga do IFSul, o direito de chamar os estudantes
na medida de suas necessidades, obedecida rigorosamente a ordem de classificacao.

10.7. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e/ou duvidosos serdo resolvidos,
em carater definitivo, pelo Campus Sapiranga do IFSul.

Sapiranga, 19 de abril de 2023.

Ronise Ferreira dos Santos
Coordenadoria de Pesquisa e Extensdo
IFSul Campus Sapiranga
(Assinado eletronicamente via SUAP)
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EDITAL COPEX N° 003/2023
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTUDANTE BOLSISTA
Bolsista BIC/IFSUL- Edital PROPESP PROEX 02/2022.
INCUBADORA MULTISETORIAL DO IFSUL CAMPUS SAPIRANGA
ANEXO |

AtribuigGes — Suporte Nivel 1 (N1)

1. Orientar comunidade interna e externa sobre procedimentos indicados pela Incubadora
Multissetorial do Campus.

2. Realizar atividades de suporte as empresas incubadas e a gestdo da incubadora, abrangendo
execucdo de rotina administrativa; atendimento e interlocucdo com empresas; instalacao e
treinamento para uso de novos softwares de co-criacdo, design, inovacdo, gestdo de projetos,
comunicagao, entre outros.

3. Desenvolver, analisar e atualizar site e dados referentes a incubadora.

4. Auxiliar na execucdo e apresentacdo de pesquisas sobre espacos promotores de inovag¢do no
ambiente digital, estudando e avaliando novas tecnologias digitas como inteligéncia artificial,
realidade aumentada, realidade virtual, entre outras.

5. Fornecer apoio técnico aos usuarios da Incubadora, abrangendo solucdo de problemas de
hardware e de softwares.

6. Auxiliar nas atividades de busca de editais externos e na elaboracdo de projetos.
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EDITAL COPEX N° 003/2023
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTUDANTE BOLSISTA
Bolsista BIC/IFSUL- Edital PROPESP PROEX 02/2022.
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ANEXO II
FORMULARIO DE RECURSO

Eu, , candidato(a) a vaga de estagio para a

INCUBADORA DO IFSUL CAMPUS SAPIRANGA, venho por meio deste interpor recurso pelos motivos
adiante expostos:

Assinatura
Data
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EDITAL COPEX N° 003/2023
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTUDANTE BOLSISTA
Bolsista BIC/IFSUL- Edital PROPESP PROEX 02/2022.
INCUBADORA MULTISETORIAL DO IFSUL CAMPUS SAPIRANGA

ANEXO Il
TERMO DE AUTODECLARAGAO

Eu, )
portador do RG n@ , 0rgdo expedidor ,
e CPF n? , para fins de participa¢do na sele¢do de bolsista BIC/IF-
SULs do

IFSul Campus , autodeclaro-me :

() Negro

() Pardo

Sapiranga, de de 2023.

Assinatura do Declarante



