INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
PRO-REITORIA DE ENSINO
DIRETORIA DE POLITICAS DE ENSINO E INCLUSAO
EDITAL N° 09/2023

TERCEIRA RETIFICACAO

DispOe sobre a sele¢cdo de membras/os internas/os e externas/os
para compor a Comissdo Central de Heteroidentificagdo do
IFSul, para atuar em concursos, processos seletivos, contratagao
de estagiarios da reitoria e fases recursais de qualquer processo
seletivo que tenha previsdo de cotas de heteroidentificacdo nos
cdmpus e/ou reitoria do IFSul, que serdo realizados entre
31/05/2023 e 31/05/2025.

O Pré-reitor de Ensino , do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-
grandense — IFSul, no uso de suas atribuicdes legais, para o cumprimento da Lei n°® 12.711, de 29 de
agosto de 2012, da Portaria n° 04 de 06 de abril de 2018 do MPOG e da Resolu¢cdo CONSUP/IFSul n°
255 de 04 de abril de 2023, torna publica a abertura das inscri¢ces para selecdo de membras/os
internas/os e externas/os e cadastro de reserva para compor a Comissdo Central de Heteroidentificacdo
do IFSul, para atuar em concursos, processos seletivos, contratacdo de estagiarios da reitoria e fases
recursais de qualquer processo seletivo que tenha previsao de cotas de heteroidentificacdo nos campus
e/ou reitoria do IFSul, que serdo realizados entre 31/05/2023 e 31/05/2025.

1. DAS VAGAS

1.1 Atendendo aos artigos 6°, 7° e Art. 20, da Resolucdo CONSUP/IFSul n° 255 de 04 de abril de 2023,
a Comissao Central de Heteroidentificacdo, complementar a autodeclaracdo do IFSul, tem a funcao de
confirmar a autodeclaragéo e atuar em fase recursal dos processos seletivos dos campus e/ou da reitoria
do IFSul, devendo ser constituida com 5 (cinco) titulares e 5 (cinco) suplentes.

1.2. A Comissdo Central podera ser composta por servidoras e servidores docentes, servidoras e
servidores técnico-administrativas/os, estudantes maiores de 18 anos, membras/os da sociedade civil e
de instituicbes (associagdes, confederagdes, federacGes, conselhos, movimentos organizados,
organizacoes, sindicatos e foruns).

2. DA COMISSAO CENTRAL DE HETEROIDENTIFICACAO DO IFSul
2.1. A Comisséo Central de Heteroidentificag&o tera as seguintes atribuicdes:

a) avaliar e emitir parecer quanto ao enquadramento, ou ndo, da candidata e/ou do candidato
autodeclarada/o negra/o, preta/o, parda/o nas vagas reservadas, para cotas raciais em concursos,
processos seletivos, contratagdo de estagiarias/os e fases recursais de qualquer processo seletivo,



que tenha previséo de cotas de heteroidentificacdo nos campus e/ou reitoria do IFSul, de acordo
com a legislagéo vigente; e

b) colaborar no aperfeicoamento constante do procedimento de heteroidentificagcdo do IFSul.

2.2. De acordo com a Portaria Normativa n° 4, de 06 de abril de 2018, toda/o membra/o da comisséo de
heteroidentificacdo devera ter formacdo especifica sobre promocdo da igualdade racial e do
enfrentamento ao racismo. Sendo assim, a candidata ou candidato que ndo tiver essa formacéo,
posteriormente a esta selecdo, deveré realizar os cursos, na modalidade de ensino a distancia, ligados ao
tema Cotas Raciais e Heteroidentificacdo, disponivel na plataforma de cursos gratuitos do IFSul -
MUNDI (https://mundi.ifsul.edu.br/portal) e no portal do Departamento de Educacao Inclusiva (Depei)
da Proen (http://www.ifsul.edu.br/espaco-inclusao-cursos).

2.3. Em caso de impedimento ou suspeicao, conforme descreve o item 4.2 deste edital, a/o membra/o da
Comisséo seré substituida/o por uma ou um suplente.

2.4. De acordo com o art. 11 da Resolucdo CONSUP/IFSul N° 255 de 4 de abril de 2023, fardo jus a
pagamento, por hora (valor bruto de R$ 30,03 + tributos), todas/os as/os membras/os que atuarem nas
comissdes sejam estudantes, membras/os internos e/ou externos ao IFSul.

Paragrafo unico. A referida gratificagdo somente sera devida quando a servidora e/ou o servidor do
IFSul desempenhar a tarefa fora do seu horario convencional de trabalho, conforme o Decreto n°
11.069/2022, que regulamenta a concesséo da Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso de que
trata 0 art. 76-A da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As/os interessadas/os deverdo inscrever-se EXCLUSIVAMENTE por meio do preenchimento do
Anexo |, que deve ser preenchido integralmente com os dados solicitados.

3.1.1 O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas, arcando com a responsabilidade por
eventuais erros e/ou omissdes no preenchimento do Anexo | e no envio dos documentos comprobato6rios
relacionados ao Quadro |I.

3.1.2 E de inteira responsabilidade do candidato o envio da documentacio exigida, observando o envio
da frente e do verso dos titulos e demais documentos.

3.2. As inscricdes serdo recebidas unicamente via correio eletrdnico e deverdo ser enviadas para o
endereco bancaedital09.2023@gmail.com

3.2.1. No campo “Assunto” devera conter o numero do edital para o qual esta se candidatando, o nome
da candidata ou candidato e a fungédo para a qual pretende concorrer, tal qual: [EDITAL PROEN N°
09/2023] - [NOME COMPLETO DA/O CANDIDATA/CANDIDATO] -
[HETEROIDENTIFICACAQ].

3.2.2. O e-mail de inscri¢do deve ser enviado até 23h59min, da data limite para as inscri¢bes, conforme
disposto no Quadro II, com a seguinte documentacdo anexada, em arquivo Unico, no formato PDF
(Portable Document Format), na seguinte ordem:

a) Anexo |, devidamente preenchido e assinado;

b) Comprovante de formacdo especifica sobre promocéo da igualdade racial e do enfrentamento ao
racismo;

c) Comprovante de participagdo em Comissdo de Heteroidentificagao;
d) Comprovante de atuacdo em Nucleo de Estudos que tratam de relagdes étnico-raciais;
e) Comprovante de vinculo aos coletivos e movimentos sociais negros ou indigenas;

f) Comprovante de producdo académica publicada e de sua autoria (resumos, artigos, livro, livreto e
correlatos) relacionada as tematicas étnico-raciais;
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g) Diploma ou certificado de concluséo de graduagdo em antropologia, direito, ciéncias sociais, ciéncias
politicas, filosofia, histdria, pedagogia, psicologia, servico social ou sociologia;

h) Comprovante que ateste estar cursando, a partir do 2° ano, os cursos de graduacdo em antropologia,
direito, ciéncias sociais, ciéncias politicas, filosofia, histdria, pedagogia, psicologia, servi¢o social ou
sociologia; e

i) Diploma ou certificado de conclusdo de pds-graduacdo em nivel de especializacdo, mestrado ou
doutorado.

3.3. A homologacao das inscricdes sera divulgada conforme cronograma do item 6 deste edital, no
endereco eletronico <http://editais.ifsul.edu.br/index.php?c=lista&id=2006>.

3.4. As candidatas ou os candidatos que ndo tiverem sua inscricdo homologada poderédo encaminhar
recurso, conforme cronograma do item 6 deste edital, por meio do endereco de e-mail
bancaedital09.2023@gmail.com

3.5. O resultado dos recursos seré divulgado conforme cronograma do item 6 deste edital, no endereco
eletrdnico <http://editais.ifsul.edu.br/index.php?c=lista&id=2006>.

4. DA SELECAO

4.1. O processo de selegdo sera conduzido por uma Comissdo composta por 4 (quatro) profissionais do
IFSul, conforme Portaria n°® 1035, de 04 de maio de 2023.

4.2. As/Os membras/os da comissdo ndao podem ter relacdo de afinidade e/ou parentesco com as/os
candidatas/os. Este item inclui cdnjuge ou companheira/o, mesmo que separada/o ou divorciada/o
judicialmente; seja ascendente ou descendente da/o candidata/o ou colateral até o terceiro grau, seja o
parentesco por consanguinidade ou afinidade; tenha amizade intima ou inimizade notoria com a/o
candidata/o ou com os respectivos cOnjuges, companheiras/os, parentes consanguineos e afins até
terceiro grau.

4.3. A selecdo das/os candidatas/os consistira em analise dos documentos comprobatoérios descritos no
item 3.2.2 deste edital.

Paragrafo anico. Ndo serdo considerados validos documentos comprobatorios enviados fora do prazo
de inscri¢cdes ou que desconsidere o descrito no item 3.1.2.

4.4 Somente sera considerada a pontuacéo do titulo de pds-graduacdo de maior grau.

4.4.1 Os titulos de p6s-graduacdo ndo sao pontuados de forma cumulativa, quando apresentados mais de
um no mesmo item.

4.4.2 O titulo de pés-graduacdo somente sera considerado, se for apresentado o comprovante de
concluséo.

4.5 Somente serdo computados os itens comprovados pela candidata ou candidato no ato da inscri¢cdo
eletronica e que estejam devidamente descritos no Anexo 1.

4.6. O ANEXO I contém uma pontuacao prévia e ndo vinculante. A pontuagéo final da analise curricular
dependerd exclusivamente da verificacdo e validagdo dos documentos comprobatorios pela comissédo de
selecao.
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Quadro | — Pontuacdo da analise curricular

Item Pontos Valor
Maximo
1 - Formacéo especifica sobre promoc¢do da igualdade 5 (para cada 30h 15
racial e do enfrentamento ao racismo certificadas)
2 - Participacdo em Comissao de Heteroidentificacéo 2,5 (para cada 15
comissédo comprovada)

3 - Participacdo em projetos de ensino, extensdo ou | 2,5 (para cada projeto) 10
pesquisa sobre relacbes étnico-raciais
4 - Atuagdo em Nucleo de Estudos que tratam de relagdes | 2,5 (para cada ano de 10
étnico-raciais participacao

comprovado)
5 - Vinculo aos coletivos e movimentos sociais negros ou | 2,5 (para cada ano de 10
indigenas participacao

comprovado)
6 - Producédo académica publicada (resumos, artigos, livro, 2,5 (para cada 10
livreto e correlatos) relacionada as tematicas étnico-raciais | producdo comprovada)
7 - Graduacdo concluida em antropologia, direito, ciéncias
sociais, ciéncias politicas, filosofia, historia, pedagogia, 10 10
psicologia, servico social ou sociologia.
8 - Estar cursando, a partir do 2° ano, graduacdo em
antropologia, direito, ciéncias sociais, ciéncias politicas, 5 5
filosofia, histéria, pedagogia, psicologia, servico social ou
sociologia.
9 - P6s-graduacgdo em nivel de especializacéo. 5
10 - Pés-graduacdo em nivel de mestrado. 10 15
11 - Pés-graduacdo em nivel de doutorado. 15

TOTAL 100

5. DOS RESULTADOS

5.1. O resultado preliminar da selecéo serd divulgado conforme cronograma do item 6 deste edital, no
endereco eletrénico <http://editais.ifsul.edu.br/index.php?c=lista&id=2006>.

5.2. Candidatas/os ndo selecionados poderdo encaminhar recurso respeitando o prazo indicado no

cronograma do item 6 deste edital, por meio do e-mail bancaedital09.2023@gmail.com

5.3. O resultado final da selecdo, considerados os recursos, sera divulgado no endereco
eletronico <http://editais.ifsul.edu.br/index.php?c=lista&id=2006>.
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6. CRONOGRAMA
Quadro Il - Cronograma de publicacdes

ETAPA PRAZO
Publicacéo do Edital 12/05/23
Periodo de inscrigdes 12/05 a 26/05/23
Divulgacéo preliminar das inscrigdes homologadas 31/05/23
Recurso da homologacéo das inscri¢des 02/06/23
Divulgacéo final das inscricbes homologadas 05/05/23
Divulgacéo do resultado preliminar 06/06/23
Recurso do resultado preliminar 08/06/23
Resultado Final 09/06/23

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. No caso de empate sera classificada/o em primeiro lugar a/o candidata/o com mais de 60 anos.
Persistindo o empate, prevaleceré a/o candidata/o com maior idade. Em caso de persistir novo empate,
prevalecera aquela/e que comprovar maior tempo de formacao especifica sobre promocéo da igualdade
racial e do enfrentamento ao racismo. Caso persista 0 empate, prevalecera aquela/e que comprovar mais
tempo de atuacdo em comissdes de heteroidentificacéo.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. Casos omissos ou casos de eventuais impedimentos legais serdo resolvidos pela Comissdo de
selecdo da Reitoria para este edital, conforme Portaria n® 1.035 de 04 de maio de 2023.

Pelotas, 22 de maio de 2023.
Documento assinado digitalmente
b LEONICE CHAVES
g ol Data: 22/05/2023 19:41:55-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Leonice Chaves
Presidente da Comissao

Documento assinado digitalmente

RODRIGO NASCIMENTO DA SILVA

Rodrigo Nascimento da Silva g -b Data: 22/05/2023 17:14:21-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Pro-Reitor de Ensino

Documento assinado digitalmente
b LEONARDO BETEMPS KONTZ
g » Data: 22/05/2023 17:22:15-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Leonardo Betemps Kontz
Diretor de Politicas de Ensino e Incluséo

Reitoria

Rua Gongalves Chaves, 3218, 5° andar - Centro - Pelotas/RS. CEP 96015-560
Telefone: (53) 3026-6050 — www.ifsul.edu.br
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
PRO-REITORIA DE ENSINO
DIRETORIA DE POLITICAS DE ENSINO E INCLUSAO
EDITAL N° 09/2023

ANEXO |

Preencha corretamente o requerimento de inscri¢do, a analise curricular e a declaragao de
veracidade.

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Dados da/o Candidata/o

Nome completo:

Conforme as categorias do IBGE, vocé se considera:
( )Preto

( ) Pardo

() Indigena

( ) Amarelo

( )Branco

Sou da comunidade académica do IFSul?
( ) Docente

( ) Discente

() Técnico-administrativo

Campus
() Ndo. Sou da comunidade externa

Responda apenas se for da comunidade externa do IFSul
Ocupacao profissional:

CPF: Identidade (RG):
C.E.I:

(Cadastro Especifico do INSS ou PIS ou PASEP) Data nascimento:
E-mail: Telefone com DDD:

Endereco Residencial:

Rua/Av.:
NUmero: Complemento: Bairro:
Cidade: Estado: CEP.:




Analise Curricular

Item Pontos Pontuacéao Pontuagdo Pontuacgdo
Maéaxima Pretendida Aferida
(Preenchimento | (Preenchimento
pelo/a pelo IFSul)
candidato/a)
Formacao especifica sobre | 5 (para cada 15
promocdo da igualdade racial e do 30h
enfrentamento ao racismo certificadas)
Participagdo em Comissdo de 2,5 (para 15
Heteroidentificagéo cada
COMIssao
comprovada)
Participagdo em projetos de 2,5 (para 10
ensino, extensao ou pesquisa sobre | cada projeto)
relagdes étnico-raciais
Atuacdo em Nucleo de Estudos 2,5 (para 10
que tratam de relagbes étnico- | cadaano de
raciais participacao
comprovado)
Vinculo aos  coletivos e 2,5 (para 10
movimentos sociais negros ou | cadaano de
indigenas participacao
comprovado)
Producdo académica publicada 2,5 (para 10
(resumos, artigos, livro, livreto e cada
correlatos) relacionada as producéo
tematicas étnico-raciais comprovada)
Graduacdo concluida em
antropologia, direito, ciéncias 10 10
sociais, ciéncias politicas,
filosofia, historia, pedagogia,
psicologia, servico social ou
sociologia.
Estar cursando, a partir do 2° ano,
graduacdo em  antropologia, 5 5
direito, ciéncias sociais, ciéncias
politicas,  filosofia,  histéria,
pedagogia, psicologia, servigo

social ou sociologia.




Pds-graduacdo em nivel de 5
especializacao.
) « ] 15
Pds-graduacdo em nivel de 10
mestrado.
Pds-graduacdo em nivel de 15
doutorado.
TOTAL 100

Observagdo: A analise curricular devera ser preenchida pela/o candidata/o, com exce¢do da coluna de

Pontuacdo Aferida, que é de preenchimento exclusivo do IFSul.

Solicito minha inscricdo para participar do Processo de Selecdo Publica de membras/os para atuar na
Comissao de heteroidentificacdo do IFSUL - Edital Proen N° 09/2023

Declaro que todas as informacOes prestadas sdo verdadeiras e estou ciente de que a prestacdo de
informacdo incorreta provocara a ndo homologacdo de minha inscricdo, e/ou, minha exclusdo deste

processo seletivo.

Data: /

DECLARAGAO DE VERACIDADE

Assinatura da/o candidata/o:
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