F Fundagéo de Apoio
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EDITAL FAIFSul N2 045, DE 30 DE ABRIL DE 2024 SELECAO DE CANDIDATOS BOLSISTAS PARA
ATUAR COMO AGENTES TERRITORIAIS DE CULTURA DO PROGRAMA NACIONAL DOS COMITES
DE CULTURA (PNCC)

ANEXO VIII- CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS FASES DE SELECAO

FASE 1: ATUAGAO CULTURAL

A ETAPA DE ANALISE DA ATUACAO CULTURAL abrange a avaliacdo da Proposta de Atuagdo
Cultural e a analise do Video de Apresentac¢ao de Atuagao Artistico-Cultural que apresenta a
comprovacao cultural do Agente no Territério. Estas anadlises serdo conduzidas conforme os
critérios abaixo:

PROPOSTA DE AGAO CULTURAL (escrita)

Identificagao Descri¢ao do critério Pontuagdo
do critério
A Qualidade da Proposta de A¢do Cultural. Até 05 pontos

Apresentacdo da proposta de acdo cultural, atendendo aos
objetivos e principios do Programa Nacional de Comités de
Cultura (PNCC).

(A analise considerara se o conteldo do projeto apresenta
coeréncia, observando o alinhamento entre os objetivos,
as acoes culturais propostas, o publico alvo e a
metodologia, bem como o alinhamento desses aos
principios do PNCC).

B Articulacdo Social e Mobilizagdo Social no Territério. Até 05 pontos

Apresentacdo das estratégias de mobilizacdo social em seu
territério de atuacdo para as ag¢des culturais propostas.

(A analise observara se o plano indica de forma clara as
areas em que a pessoa candidata pretende atuar
(comunidades, bairros, municipios, aldeias, etc.), suas




F Fundagéo de Apoio

ao Instituto Federal Sul-rio-grandense

estratégias de mobilizacdao da comunidade, assim como as
parcerias estratégicas para a execucdo das acdes culturais).

Comunicagao social. Até 05 pontos

Apresentacao das estratégias de divulgacdo das acbes
culturais desenvolvidas pela pessoa candidata e integracao
com a comunidade.

(A analise devera observar se o plano evidencia a
capacidade de difusdo e democratizacdo ao acesso a
producdo artistica e cultural no territério de atuacdo da
pessoa candidata, assim como a clareza das estratégias de
comunicacdo que serdo adotadas.

Devera avaliar, ainda, a viabilidade técnica e
comunicacional com o publico alvo do projeto, mediante
as estratégias, midias e materiais apresentados, bem como
a capacidade de execucdo.).

Promogao da Diversidade e inclusao social. Até 05 pontos

Apresentacdo das estratégias previstas para a integracao
comunitdria, com foco na promocao da diversidade étnico-
racial, geracional, de género, de orientagdo sexual e de
inclusdo de pessoas com deficiéncia, entre outros grupos
vulnerabilizados.

(A analise deve considerar se o plano de agdo cultural
apresenta estratégias que promovem a diversidade étnico-
racial, geracional, de género, de orientacdo sexual e de
inclusdo de pessoas com deficiéncia, entre outros grupos
vulnerabilizados, e se esses grupos estdo contemplados no
publico alvo das a¢des culturais propostas.

Também avaliara se o plano prevé medidas que garantam
0 acesso aos conteudos artisticos e culturais a qualquer
pessoa, independentemente de sua condigdo fisica,
comunicacional e intelectual.).

Pontuag¢do maxima total 20 (vinte) pontos

COMPROVACAO DE ATUACAO CULTURAL (ViDEO)




F Fundagéo de Apoio

ao Instituto Federal Sul-rio-grandense

Identificagao Descrigao do critério Pontuagdo maxima
do critério
A Trajetoria de vida artistica e cultural da pessoa Até 15 (quinze)
candidata. pontos

A pessoa candidata devera apresentar um resumo de
seu histérico de vida, enfatizando seu fazer cultural e
a importancia desse fazer para sua comunidade e
territdrio de pertencimento.

B Engajamento comunitario e atua¢ao no Territorio. Até 15 (quinze)
pontos

A pessoa candidata deverd falar sobre como se da
sua articulacdo em seu territério e de que forma ela
se envolve com as questdes de sua comunidade. Na
fala, devera explicar o impacto social de suas a¢oes
na comunidade e se essas a¢ées promovem o
respeito a diversidade e a inclusdo social de diversos
grupos, como pessoas com deficiéncia, idosos e
demais grupos em situacdo de vulnerabilidade
econdmica e social.

Pontuag¢do maxima total 30 (trinta) pontos

Pontuagao 12 fase: Nota Proposta de A¢do Cultural + Nota video

FASE 2: ENTREVISTA

A ENTREVISTA sera realizada por meio virtual e compreende a discussdo da Proposta de Agao
apresentada; do envolvimento da pessoa candidata com o campo da cultura; relagdo com o
territério; experiéncia de articulagdo na regido; experiéncia na realizagdo de ag¢des culturais no
territério; participagao em conselho de cultura; representacdo politica na area da cultura;
formacdo na area cultural, entre outros; conforme critérios que serdo avaliados abaixo:

ENTREVISTA

Identificagao
do critério
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Descri¢ao do critério Pontuagdao mdaxima

A Coeréncia entre a Proposta de Acdo Cultural escrita Até 10 (dez)
(apresentada no ato da inscricdo) e sua apresentacdo oral ¢
da proposta de atuacao. pontos

B Potencial articulador e mobilizador da pessoa candidata, Até 15 (quinze)
considerando seu histérico de vida, lideranca e ¢
engajamento na comunidade. pontos

C Identificacdo com o territorio. Conhecimento sobre a Até 15 (quinze)
dindmica cultural do territério e da acdo que pretende
realizar no territério. pontos

D Disponibilidade para as acdes do programa: Motivacdo em Até 10 (dez)
fazer parte do projeto, com objetivos alinhados aos ¢
principios do Programa Nacional dos Comités de Cultura e pontos
perspectivas de melhoria em seu fazer cultural a partir da
experiéncia.

50 (cinquenta) pontos

Pontuagdao maxima total

Pontuagdo final: (Nota Fase 1 + Nota Fase 2)




