MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

EDITAL DETE N° 11/2024

Dispdem sobre a selecdo de Professor Formador, a fim de
atuar no Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de
Turismo, no &mbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil
(UAB).

O Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia (IFSul), em conjunto com a Chefe de
Departamento de Educacgdo a Distancia e Novas Tecnologias (DETE), no uso de suas atribui¢des, torna pablica a abertura
das inscri¢bes para o processo seletivo simplificado de provimento de vagas e cadastro de reserva para a funcdo de
PROFESSOR FORMADOR, a fim de atuar no Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Turismo EaD, no ambito
do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), na modalidade a distancia, em consonancia com a Lei n® 11.273, de 06
de fevereiro de 2006, a Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, a Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de
2017, a Instrucdo Normativa CAPES n° 2, de 19 de abril de 2017, a Portaria CAPES n° 139, de 13 de julho de 2017 e a
Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019, conforme segue:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera regido por esse edital.

1.2 A realizagdo do Processo Seletivo ficara a cargo da Comissdo designada para este fim.
1.2.1 Atendendo o Art. 20, da Lei n° 9.784/99, poderé ser declarada, de oficio ou a pedido, suspei¢do de integrante da
comissdo de selecdo que tenha amizade intima ou inimizade not6ria com alguma ou algum dos interessados ou

respectivos conjuges, companheiros, parentes e afins até 3° grau.

1.3 Ao efetivar a inscricdo, o(a) candidato(a) declara estar ciente do contetido deste Edital e acata na integra as suas
disposicdes.

1.4 A participacdo no curso objeto do presente Edital ndo implicard em redugdo das atividades normalmente
desempenhadas pelo(a) candidato(a) aprovado(a) na sua unidade de lotagao/exercicio.

1.5 Conforme a Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, as bolsas do Sistema UAB néo poderdo ser acumuladas
com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n® 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou
FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentacéo propria.

1.6 A presente sele¢do nao gera qualquer vinculo empregaticio com o IFSul, sendo de carater temporario, para um periodo
de atuacdo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogavel, conforme necessidade da fungéo, respeitando o prazo maximo de
4 (quatro) anos, conforme Art. 3° da Portaria CAPES n° 102/2019.

1.7 Davidas e informagdes poderdo ser encaminhadas, exclusivamente com o assunto “DUVIDAS” para o e-mail ss-
cstur@ifsul.edu.br.

2. DAS VAGAS

2.1 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 12 (doze) vagas para a funcdo de PROFESSOR FORMADOR,
conforme disposto no Quadro |, para atender as necessidades de docéncia nas disciplinas a serem ofertadas no Curso
Superior de Tecnologia em Gestao de Turismo EaD, conforme cronograma de oferta de disciplinas do curso.
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Quadro | — Disciplinas ofertadas

Disciplina Carga Periodo Formacéo exigida
horaria da provavel de
disciplina oferta da
disciplina*
Fundgment0§ da 75h Out/24 a Mar/25 Bachgr_el em Adm]nlstraggo. Mestrado ou Doutorado em
Administracdo Administracdo ou &reas afins *.
Metodologia 75h Bacharel em Turismo ou é&reas afins. Mestrado ou
Cientifica Out/24 a Mar/25 Doutorado em qualquer area.
Teoria Geral do 75h Bacharel em Turismo. Mestrado ou Doutorado em Turismo
; Out/24 a Mar/25 . -
Turismo ou areas afins*.
Turismo e 75h Bacharel em Turismo. Mestrado ou Doutorado em Turismo
o Out/24 a Mar/25 L . o
Hospitalidade ou Hospitalidade ou areas afins*.
Geogra_1f|a aplicada 75h Out/24 a Mar/25 Bacharel em Tu_rlsmo ou Gqurafle}. Mes_trago ou
ao Turismo Doutorado em Turismo ou Geografia ou areas afins*.
Lm_gua Inglesa_ 75h Out/24 a Mar/25 I,Sachare_l em Letras. Mestrado ou Doutorado em Letras ou
aplicada ao Turismo areas afins*.
Economia do 75h Bacharel em Economia, Administracdo ou Turismo.
Turismo Abr/25 a Set/25 | Mestrado ou Doutorado em Economia, Administracdo ou
Turismo.
Tecnologia da 75h Bacharel em Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo,
Informacéo e Comunicacdo Social ou Relagbes Publicas. Mestrado ou
SR Abr/25 a Set/25 . x C
Comunicacédo Doutorado em Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo,
Comunicacdo Social ou Relacdes Publicas ou areas afins.
Lingua Espanhola 75h Bacharel em Letras. Mestrado ou Doutorado em Letras ou
Aplicada ao Abr/25 a Set/25 | &reas afins.
Turismo
Plar]ej_amento 75h Abr/25 a Set/25 Bacharel em Adml_nl_strag:ilo ou Tqusmo. Mestrado ou
Turistico Doutorado em Administracdo ou Turismo.
Patrimdnio 75h Bacharel em Turismo, Artes. Mestrado ou Doutorado em
Turistico Abr/25 a Set/25 | Turismo, Educacdo ou areas afins.
Sustentavel
Soc_lologla do 75h Abr/25 a Set/25 Bac_harel_ em Sociologia. Mestrado ou Doutorado em
Turismo Sociologia.

* As datas sdo apenas previsGes, podendo ser antecipadas e/ou postergadas dependendo do desenvolvimento do calendario letivo.

* Areas relacionadas as Tabelas das Areas do Conhecimento do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), ou da
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

2.2 Serdo classificados candidatos em até 3 (trés) vezes o nimero de vagas ofertadas (conforme Quadro 1V) para compor
cadastro de reserva, e poderdo ser recrutados conforme necessidade posterior, observando-se a estrita ordem de
classificagéo.

2.3 E permitido aos candidatos concorrerem a, no maximo, 02 (duas) disciplinas dispostas no Quadro .

2.3.1 Nao serdo homologadas inscrigdes de candidatos em mais de duas disciplinas.

2.3.2 No caso de candidatos inscritos para mais de 02 (duas) disciplinas, serdo considerados para fins de analise da
homologagdo de inscri¢des os dois Gltimos e-mails recebidos com solicitacdo de inscri¢fes.

3. DAS INSCRICOES E RESULTADOS
3.1 O quadro 11, a seguir, mostra o cronograma do processo seletivo:

Quadro Il - Cronograma

Publicacdo do Edital 04/07/2024
Prazo para pedidos de impugnacéo do Edital 05/07/2024
Inscrigles 04/07/2024 a 02/08/2024
Homologacédo preliminar das inscrigdes 07/08/2024
rgsggg%aersa interposicdo de recursos da homologacédo preliminar das 08/08/2024




Homologacédo das inscricBes e Divulgacdo das pontuacdes preliminares da 14/08/2024
Anédlise Curricular e do Plano de Trabalho e Resultado Preliminar

Prazo para interposicdo de recursos da divulgacdo das pontuacBes

preliminares da Analise Curricular e do Plano de Trabalho e Resultado 15/08/2024
Preliminar

Homologacéo do resultado final 16/08/2024

3.2 As inscricBes serdo recebidas, unicamente, via correio eletrdnico e deverdo ser enviadas para 0 endereco ss-
cstur@ifsul.edu.br.

3.2.1 No campo “Assunto” devera conter o nome completo do(a) candidato(a) e a disciplina a ser ministrada, tal como:
[NOME DO(A) CANDIDATO(A) — PROFESSOR FORMADOR / DISCIPLINA];

3.2.2 O e-mail de inscricdo deve ser enviado até as 23h59min da data limite para inscri¢des, conforme Quadro 11, com
a seguinte documentagdo em anexo:

a) Ficha de inscrigdo preenchida, assinada e digitalizada (ANEXO I, disponivel em https://cutt.ly/ceeBg2b1).

b) Copia dos diplomas de graduacédo e p6s-graduacao (doutorado ou mestrado ou especializagdo) no formato PDF,
conforme formacéo exigida no Quadro 1.

c) Comprovacédo de experiéncia minima de 1 (um) ano de atuacdo no magistério superior com titulo minimo de
Mestre, ou de experiéncia minima de 3 (trés) anos na docéncia do Ensino Superior, conforme Portaria CAPES
n° 183, de 21 de outubro 2016.

d) Formulario de Andlise Curricular (ANEXO 1V, disponivel em https://cutt.ly/Oeella8d), preenchido, assinado e
digitalizado.

i. Plano de Trabalho referente a disciplina escolhida (Quadro ).
Obs.: O(a) candidato(a) devera escolher um contelldo da ementa da disciplina (Quadro Ill) e prever o
planejamento das atividades de estudo, conforme modelo constante no Anexo Il, disponivel em
https://cutt.ly/lee10OyM2.

e) Curriculum Lattes atualizado, no formato PDF.

f) Anexo V (disponivel em https://cutt.ly/Zeellexf) - DECLARACAO DE VERACIDADE E
AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS POR E-MAIL, devidamente preenchido,
assinado e digitalizado.

Quadro Il — Ementas
Disciplina Ementa

Fundamentos da O papel da administracdo e do administrador nas organizacdes, habilidades de administracao.

Administracéo O que € uma organizagdo-empresa? Breve historico das teorias administrativas-organizacionais;
a administracdo no contexto atual. Ferramentas Organizacionais (brainstorming, 5W2H, 5S,
SWOT). Organograma, fluxograma. Rotina administrativa e processos operacionais.

Metodologia Conceitos basicos sobre pesquisa; trabalho cientifico; diretrizes para elaboracdo de trabalhos

Cientifica académicos e cientificos. Compreensdo das diferencas entre linguagem cientifica e linguagem
comum. Identificacdo dos elementos basicos do método cientifico. Compreensao das fases da
investigacao cientifica. Conhecimentos basicos sobre planejamento e elaboragéo de projetos de
pesquisa. Producéo, analise dos dados e divulgagdo cientifica na area do Turismo. Aspectos
éticos na producdo do conhecimento cientifico em Turismo.

Teoria Geral do Aspectos conceituais, origem e evolucdo do turismo. Modalidades do turismo, tipologia do

Turismo turismo, formas de turismo. As motivacdes turisticas. Produto turistico, oferta e demanda
turistica, mercado turistico. Organizacéo do turismo.

Turismo e Histéria da hospitalidade no Brasil e no mundo. Conceito de hospitalidade. Dominios da

Hospitalidade hospitalidade — social, privado e comercial. Tipos de hospitalidade — doméstica, comercial,
publica e virtual. Hospitalidade e seus elementos estruturantes. Hospitalidade nas cidades —
categorias de analise. |Hospitalidade como troca, comércio ou dadiva. Sitios simbolicos de
pertencimento versus ndo-lugares. Hospitalidade versus hostilidade. A hospitalidade nas
cidades: categorias de andlise. Autdéctones e turistas. Impactos positivos e negativos da
atividade turistica. RelagBes de conflitos entre autoctones e turistas. Modelo de Doxey sobre
nivel de irritacdo entre residentes e viajantes.

Geografia aplicada | As interagGes entre 0 espago geografico e o turismo. Conceitos, teorias e praticas na analise das

ao Turismo relacbes de Geografia e turismo e seus impactos na sociedade e meio ambiente. Elementos da



mailto:ss-cstur@ifsul.edu.br
mailto:ss-cstur@ifsul.edu.br
https://cutt.ly/ceeBq2b1
https://cutt.ly/0ee1Ia8d
https://cutt.ly/lee1OyM2
https://cutt.ly/Zee1Lexf

Geografia para a investigacdo do turismo. As escalas de abordagem na Geografia do turismo.
Potencialidades e fragilidades no espago geografico para analise turistica. Cartografia aplicada

ao Turismo.
Lingua Inglesa Situacbes em Lingua Inglesa aplicadas ao Turismo. Vocabulério e gramatica relacionados ao
aplicada ao Turismo | mundo do turismo.
Economia do Historia e evolucdo do pensamento econdmico. Conceitos basicos da Economia do Turismo.
Turismo Andlise Macroecondmica do Turismo: demanda turistica, oferta turistica e mercado turistico.

Aspectos Microecondmicos do Turismo: elasticidade e teoria do consumidor. Efeito
multiplicador do Turismo: enfoque de renda, emprego, produto nacional. Balanco de
Pagamento, taxa de cdmbio e outras medidas agregadas ao turismo. Nocdes de custos. Aspectos
macroecondmicos da atividade turistica.

Tecnologia da Tecnologias da Informagao e da Comunicacao (TIC’s). O novo canal da Informacao - a Internet.
Informacéo e Internet e as novas Tecnologias da Informacdo e da Comunicacdo. Novas Tecnologias da
Comunicacéo Informagdo e da Comunicagéo e o turismo. Midias digirais e turismo. TIC’s enquanto canais de

distribuicdo de servigos turisticos. Mercado virtual e midias sociais aplicadas ao turismo. E-
commerce e turismo. Publicidade e propaganda em meios digitais. Pesquisa on-line.
Instrumentos de pesquisa on-line. Pesquisa de consumidores e de mercado on-line.
Monitoramento de midias, marcas e produtos on-line. Novas tendéncias de uso das TIC’s no

turismo
Lingua Espanhola Iniciacdo ao estudo do espanhol como lingua estrangeira seu uso no cotidiano turistico.
Aplicada ao Desenvolvimento das competéncias comunicativas: audicdo, leitura, escrita e oralidade. Estudo
Turismo dos aspectos gramaticais, lexicais, comunicativos e contetdo especifico das variedades
linguisticas e culturais dos paises hispanofalantes.
Planejamento O planejamento no Brasil e no mundo. Os conceitos de planejamento; O Turismo como
Turistico elemento dinamizador econémico a partir do planejamento e de suas a¢des. Planos, programas

e projetos em turismo: conceitos e tipologia. Planejamento turistico nos ambitos pablico e
privado. Teorias do desenvolvimento turistico e sua relagdo com o planejamento territorial.
Modelos de planejamento turistico territorial — o inventario da oferta turistica, diagndstico e o
prognostico. Prazos de execugdo e responsabilidades dos atores sociais e econémicos. O
Planejamento estratégico. Planejamento urbano e o planejamento turistico. Estudos de caso em
planejamento.

Patrimoénio O conceito de patrimdnio: memdria, cultura e identidade. A construcéo da nogdo de patriménio
Turistico no Brasil: debates e instituicdes. Patrimdnio, bens culturais e turismo. Conceito de turismo
Sustentavel comunitério e relacbes com o meio-ambiente e desenvolvimento local e regional.

Sociologia do Objeto de estudo da Sociologia. Fato Social. Solidariedade Mecénica e Orgéanica. Classes
Turismo Sociais. Tipos de Acdo Social e Dominagdo. Sociologia do Turismo: Nog8es Gerais. Politicas

Publicas de Turismo: o Papel do Estado. Cultura e Turismo: Identidade e Turismo Cultural.

3.3 Devem ser enviados SOMENTE os documentos comprobatorios que correspondam aos grupos de pontuagdo do
Formulario de Andlise Curricular (Anexo V).

3.3.1 Nao serdo pontuados os itens que ndo apresentarem os respectivos documentos comprobatdrios.

3.4 Os documentos comprobatérios deverdo estar agrupados em arquivo Unico, no formato PDF, conforme o grupo de
pontuacdo ao qual pertence, de acordo com o Anexo IV:

Formacéo Académica (Anexo_IV_Grupo_1.pdf).
Docéncia Presencial (Anexo_IV_Grupo_2.pdf).
Experiéncia em EaD (Anexo_IV_Grupo_3.pdf).
Autoria de Material (Anexo_IV_Grupo_4.pdf).
Publicacéo (Anexo_IV_Grupo_5.pdf).
Capacitagdo em EAD (Anexo_IV_Grupo_6.pdf).
Orientacdo (Anexo_IV_Grupo_7.pdf).
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3.5 Para comprovacao da experiéncia de atuacdo no magistério da educacdo basica ou superior serdo considerados
atestados ou declaragdes de docéncia das instituigdes empregadoras especificando o cargo, nivel de ensino e periodo de
atuacdo na funcgdo, devidamente assinada pelo responsavel com o carimbo da instituicdo; caso a declaracéo seja emitida
por um Sistema de Informac&o Institucional deve possuir verificacdo de autenticacdo de documento.

3.5.1 Para fins de comprovacéo de experiéncia no magistério superior, consideram-se todas as atuacGes nas atividades
desenvolvidas no Sistema UAB, tais como as de tutoria, professor formador, professor conteudista, de coordenadorias



de tutoria, de curso, geral e adjunta, além da atividade de administracdo da plataforma Moodle, conforme disposto no
item 7 do Oficio n° 187/2016- CCB/CGFO/DED/CAPES, de 22 de novembro de 2016.

3.5.2 Nao serdo consideradas como experiéncia no magistério da educacao basica ou superior as aulas ministradas nos
programas de mestrado e doutorado (estagio de docéncia), produgdo académica, orientagdes de qualquer ordem,
inclusive trabalho de conclusdo de curso (TCC) ou trabalhos académicos de qualquer natureza, atividades como,
instrutor, monitor, bolsista discente, qualquer forma de estagio e tutoria (excetuando 0s casos que possam ser
considerados pelo item 3.5.1).

4. DOS REQUISITOS DA FUNCAO
4.1 Seréo deferidas as inscri¢des para candidatos que cumpram todas as condicGes gerais e especificas descritas abaixo:
a. Ser docente do quadro permanente de servidores do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-
grandense, em pleno exercicio de suas atividades profissionais, isto €, ndo gozar de afastamento de qualquer ordem,

bem como reducdo de carga horaria para fins de capacitacéo.

i. Poderdo participar docentes aposentados do IFSul que atendam os critérios da area de atuacao das disciplinas,
conforme Art. 1° da lei 11.273/2006.

ii. Poderdo participar docentes fora do quadro permanente de servidores do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense, que compordo cadastro em separado, podendo ser convocados
APENAS no caso de ndo preenchimento da vaga por um docente concursado do quadro da instituicdo,
conforme Art. 1° da lei 11.273/2006, e Art. 6°, § 4° da portaria CAPES n° 102/2019.

b. Possuir formagdo académica conforme Quadro I (formacéo exigida) deste Edital.

c. Ter, além da formacdo exigida, experiéncia minima de 1 (um) ano na docéncia no Ensino Superior com titulo
minimo de Mestre, ou ter experiéncia de 3 (trés) anos ou mais na docéncia no Ensino Superior, conforme Portaria
Capes n° 183 de 21 de outubro 2016.

d. Dispor de 15 (quinze) horas semanais para atuar na funcéo.

e. Disponibilidade para realizar viagens e atender as necessidades didatico-pedagdgicas junto aos polos de apoio
presencial.

f. Disponibilidade para gravar videos e participar de webconferéncias (aula online).

g. Nao possuir reducdo de carga horaria para fins de capacitacdo para funcionarios do servigo publico federal, estadual
e/ou municipal.

h. Néo exceder 60 (sessenta) horas semanais de trabalho.
i. Ter disponibilidade para cumprir todas as obrigacdes inerentes as fungdes previstas neste Edital.
5. DO REGIME DE TRABALHO, DA FUNCAO E DA REMUNERACAO
5.1 O regime de trabalho do PROFESSOR FORMADOR é de 15 (quinze) horas semanais, distribuidas da seguinte forma:
a. Webconferéncia (aula online), web gravada e/ou preparacdo de ambiente (Moodle).
b. Presenca online no ambiente (Moodle) para interagir com os alunos e/ou tutores.
c. Preparacdo das aulas, participacdo em reunides gerais e/ou Nucleo Docente Estruturante (NDE), Colegiado de
Curso e outras comissoes.
5.2 Fardo parte das atribui¢des do PROFESSOR FORMADOR:
a. Compor o Nucleo Docente Estruturante e/ou o Colegiado de Curso.
. Participar da capacitacdo especifica para o desempenho de sua funcéo.
c. Preparar o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias ao inicio

da disciplina.
d. Acompanhar as atividades do AVA, interagindo com os estudantes e tutores.
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Analisar os relatorios de regularidade e desempenho dos estudantes e propor procedimentos, que melhorem o
seu rendimento.

Planejar a execucao das aulas e encontros presenciais estabelecidos no calendario académico:

Participar de, no minimo, um encontro presencial em cada polo.

Participar de reunides periddicas com tutores e coordenadores de curso.

Produzir o Plano de Ensino e o Guia Didatico, contendo os objetivos, a descricdo das atividades de estudo e
avaliacdo a serem desenvolvidas pelos alunos.

Preparar materiais didaticos complementares em diversas midias.

Prestar atendimento a equipe de tutoria por, pelo menos, 4 (quatro) horas semanais;

Acompanhar os tutores a distancia no ambiente online (Moodle), dando suporte diario no férum de tutoria de
Seu curso e via e-mail.

Esclarecer as ddvidas dos tutores e estudantes, com resposta em, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas.
Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e acompanhamento de seu curso e informar a coordenagao
o0s problemas e eventuais dificuldades no desempenho da func¢do ou no ambiente do curso.

Produzir e encaminhar, mensalmente, relatorios das atividades desenvolvidas e/ou dados para o fomento de
pesquisas relacionadas as tematicas trabalhadas no programa ao coordenador do curso.

Avaliar as atividades propostas e realizar o fechamento das notas/conceitos da disciplina, em conjunto com
equipe de tutoria, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apés o encerramento da sua disciplina.

Encaminhar, ao coordenador de curso, a frequéncia dos cursistas.

Registrar notas no sistema académico institucional em, no méaximo, 10 (dez) dias ap6s o fim de sua disciplina.
Gravar videos e/ou participar de webconferéncia (aula online) com os polos.

5.3 O PROFESSOR FORMADOR que ndo atender aos dispositivos previstos no item 5.2 poderad ser sumariamente
desligado do curso.

5.4 De acordo com a Portaria CAPES n° 183 de 21/10/2016, as bolsas do Sistema UAB serdo concedidas de acordo com
critérios e modalidades gerais dispostas a seguir:

a.

Professor Formador I: valor de R$ 1.850,00 (um mil e oitocentos e cinquenta reais) concedido para atuacdo em
atividades tipicas de ensino, participantes de projetos de pesquisa e de desenvolvimento de metodologias de
ensino na area de formagcéo inicial e continuada de professores de educacao basica no &mbito do Sistema UAB,
sendo exigida experiéncia de 3 (trés) anos no magistério superior.

Professor Formador 1I: valor de R$ 1.550,00 (um mil quinhentos e cinquenta reais) concedido para atuacéo em
atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de projetos e de pesquisa, relacionadas aos cursos e programas
implantados no &mbito do Sistema UAB, exigida formagdo minima em nivel superior e experiéncia de 1 (um)
ano no magistério superior.

5.5 Os professores formadores somente fardo jus ao recebimento de 1 (uma) bolsa a cada 15 (quinze) horas, remuneradas
mensalmente, da carga horéria de sua disciplina (conforme Quadro 1V), mesmo que venham exercer a funcdo em mais de
uma turma ou polo (municipio). Assim, por exemplo, uma disciplina de 60h fara jus ao recebimento total de 4 (quatro)
bolsas cujo valor total seré dividido e distribuido ao longo do semestre do contrato.

5.5.1 O pagamento da Ultima bolsa ser concedido, exclusivamente, a partir da observancia do registro de notas/faltas
no sistema académico.

Quadro 1V — Disciplinas ofertadas

Disciplina Carga horéria total da Quantidade de Quantidade de
disciplina bolsas vagas
Fundamentos da Administracdo 75h 5 1
Metodologia Cientifica 75h 5 1
Teoria Geral do Turismo 75h 5 1
Turismo e Hospitalidade 75h 5 1
Geografia aplicada ao Turismo 75h 5 1
Lingua Inglesa aplicada ao Turismo 75h 5 1
Economia do Turismo 75h 5 1
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo 75h 5 1
Lingua Espanhola Aplicada ao Turismo 75h 5 1
Planejamento Turistico 75h 5 1
Patriménio Turistico Sustentavel 75h 5 1
Sociologia do Turismo 75h 5 1




6. DA SELECAO
6.1 A Selecéo consistira em 2 (dois) tipos de avaliagdo:

a. Andlise Curricular, e
b. Analise de Planejamento Didatico voltado para EaD (Plano de Trabalho).

6.2 A Andlise Curricular totalizara, no maximo, 60 (sessenta) pontos, de acordo com o Anexo IV.
6.2.1 Ndo serdo pontuados os itens que ndo apresentem os documentos comprobatorios.

6.2.2 Nao serédo avaliados e/ou validados os documentos apresentados fora do prazo, contendo rasuras, ilegiveis e que
ndo contemplem os itens divulgados.

6.2.3 Para o calculo da pontuacdo a ser atribuida aos itens, deverdo ser desprezadas as fragdes de anos, horas e
semestres restantes que néo totalizarem um periodo completo, necessario para atribuicdo de pontuacéo.

6.2.4 No Grupo “1-Formagdo Académica”, sera considerada, somente, a pontuagdo da titulagdo de maior valor, ndo
sendo cumulativa.

6.2.5 O preenchimento do Anexo IV (formulério de andlise curricular) dependerd, exclusivamente, da validagdo dos
documentos comprobatdrios pela comissdo de selecéo.

6.3 A Anélise de Planejamento Didético totalizara, no méaximo, 40 (quarenta) pontos e terd como objeto a producéo de
um Plano de Trabalho referente a 1 (um) tema do conteldo da ementa, descritos no Quadro Ill, & escolha do(a)
candidato(a), conforme os critérios estabelecidos no Anexo Il1I.

6.4 Serdo classificadas os 3 (trés) primeiros candidatos de cada disciplina, de acordo com a pontuagdo total (anélise
curricular + plano de trabalho).

6.5 Os candidatos aprovados, deverdo, na ocasido do provimento da vaga, conforme item 9 do edital, apresentar os
seguintes documentos comprobatérios originais:

a. Copia dos diplomas.

b. Impressdo dos dados funcionais contendo o nimero do SIAPE (SIGEPE).

c. Comprovante de experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério Superior e mestrado, ou de 3 (trés) anos no
magistério superior.

d. Comprovante dos documentos que atestem as atividades que sdo pontuadas na Andlise Curricular, apresentadas
no Anexo IV.

6.5.1 O(a) candidato(a) que ndo apresentar todos 0s documentos comprobatérios originais perdera o direito a vaga,
sendo chamado(a) o(a) candidato(a) subsequente, obedecendo a estrita ordem de classificacao.

6.6 Tornam-se sem nenhum efeito as atividades que constem do Formulario de Analise Curricular (Anexo 1V) que ndo
forem devidamente comprovadas quando da conferéncia dos documentos originais, ensejando, assim, a desclassificacdo
do(a) candidato(a).

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
7.1 No caso de empate seréa classificado(a) em primeiro lugar o(a) candidato(a) que comprovar, respectivamente:

Ser maior de 60 anos (Estatuto do ldoso).

Maior tempo de docéncia (comprovado) em EaD.

Maior tempo de docéncia (comprovado) em ensino presencial.
Maior titulacéo.

Maior idade.

PoooTe

8. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

8.1 A divulgacéo dos resultados finais sera realizada na pagina do IFSul (http://editais.ifsul.edu.br/ - no espago destinado
a Educacdo a Distancia) de acordo com o cronograma disposto no Quadro 1.



http://editais.ifsul.edu.br/

9. DO PROVIMENTO DAS VAGAS

9.1 O cadastramento do(a) bolsista para exercicio da atividade de PROFESSOR FORMADOR em educagéo a distancia
(apds a publicacdo dos resultados finais) autoriza a concessdo de bolsa aos candidatos, ficando desde ja cientes os
eventuais selecionados (implicando concordancia na inscricdo deste processo seletivo) de que a responsabilidade
exclusiva pelo pagamento de bolsa sera da Fundacdo Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES).

9.2 Os candidatos aprovados e classificados serdo convocados, por ordem de classificacdo, no periodo estipulado no

cronograma disposto no Quadro I, para o aceite do exercicio da atividade de PROFESSOR FORMADOR, com 0s prazos
de execucdo de cada disciplina previstos para o segundo semestre de 2024 acrescidos de estudos de recuperacao.

9.3 O(a) candidato(a) aprovado(a) para a disciplina devera comparecer, em local a ser divulgado no site do IFSul, para
assinar os documentos de cadastramento junto a UAB, para concessdo de bolsa e acesso ao ambiente virtual de
aprendizagem.

9.3.1 O pagamento das bolsas se daré a partir do inicio do semestre, com no minimo 30 (trinta) dias de efetiva atividade
como professor formador.

9.4 Na hipétese de o(a) candidato(a) selecionado(a) integrar o quadro de pessoal da Administracdo Federal, este(a) deverd
apresentar ateste da disponibilidade horaria, emitido pela area de recursos humanos da instituicdo/6rgdo a que o(a)
servidor(a) pertencer, sob pena de ser desclassificag&o.

9.5 A auséncia do(a) candidato(a) e/ou a ndo apresentacdo de todos os documentos comprobatdrios acarretard em
exclusdo, sendo, desta forma, chamado o(a) préximo(a) candidato(a) classificado(a) para assumir a fungo.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
10.1 A validade do processo seletivo sera de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado a critério da Administragéo.
11. DOS RECURSOS

11.1 Os prazos para interposicdo de recursos das etapas do processo seletivo constam no cronograma do edital (Quadro

).

11.2 Os recursos deste edital deverdo ser encaminhados para 0 mesmo endere¢co de e-mail das inscrigdes (ss-
cstur@ifsul.edu.br).

11.2.1 No campo “Assunto” deverd conter o nome completo do(a) candidato(a), a disciplina a que concorre e esta
recorrendo, e a etapa do edital a que esta recorrendo, tal como: [NOME DO(A) CANDIDATA(O) — RECURSO
ETAPA].

11.3 Serdo aceitos recursos enviados dentro dos prazos estipulados no cronograma do edital (Quadro II), redigidos
conforme Formulario de Recursos (ANEXO VI, disponivel em https://cutt.ly/Nee12Q91); e que estejam devidamente
assinados, digitalizados e anexados ao e-mail.

11.4 Somente serdo analisados 0s recursos que chegarem até as 23h59min. do prazo final dos recursos descrito no
cronograma (Quadro II).

11.5 N&o serdo aceitos para fins de comprovacdo de requisitos quaisquer documentos enviados durante o periodo de
recurso.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 O ndo cumprimento a contento das atividades do PROFESSOR FORMADOR implicara no desligamento imediato
do Programa.

12.2 Eventuais mudancas neste Edital serdo realizadas através de editais de retificacdo ou editais complementares.

12.3 Néo serdo aceitas inscri¢cdes que forem encaminhadas fora do prazo e/ou enviadas para endereco diferente do
especificado neste Edital.


mailto:ss-cstur@ifsul.edu.br
mailto:ss-cstur@ifsul.edu.br
https://cutt.ly/Nee12Q91

12.4 E vedada a complementag&o posterior de qualquer documento, fora dos prazos estabelecidos pelo cronograma deste
edital.

12.5 As respostas aos pedidos de impugnacdo do edital, assim como, as respostas as interposi¢des de recursos, serdo
prestadas diretamente aos postulantes, por e-mail.

12.6 Casos omissos serdo julgados pela Comissdo de Selecéo.

12.7 O Foro para solucionar os litigios decorrentes deste Edital é o da Justica Federal, Secdo Judiciaria do Estado do Rio
Grande do Sul, Subsecéo Judiciaria de Pelotas/RS, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Pelotas, 04 de julho de 2024.

Documento assinado digitalmente

b FLAVIO LUIS BARBOSA NUNES
g ! Data: 03/07/2024 18:35:45-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor



EDITAL DETE N° __ /2024

SELEGAO DE PROFESSOR FORMADOR — CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO DE
TURISMO EaD

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO (PROFESSOR FORMADOR)

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO: IDADE: CPF:

ENDERECO RESIDENCIAL: NUMERO:

BAIRRO: CIDADE: CEP:
E-MAIL:

TELEFONE RESIDENCIAL E CELULAR:

CURSO DE GRADUAGAO: CURSOS DE POS-GRADUAGAO:

1. Especializagdo em

ANO DE CONCLUSAO DA GRADUACAO:
2. Mestrado em

3. Doutorado em

SIAPE (no caso de servidor federal)

DADOS PROFISSIONAIS (no caso de servidor do IFSul)

CAMPUS: TELEFONE:

DISCIPLINAS MINISTRADAS NA AREA DE EDUCAGAO: TEMPO (anos):

VINCULO A PROGRAMA COM BOLSA:

() N&o () Sim - Qual:

FAMILIARIDADE COM INFORMATICA

FREQUENCIA DE USO: ACESSO A COMPUTADOR COM INTERNET:

() Nunca () Frequentemente () Todos os Dias

EM CASA: () Ndo () Sim

PROGRAMAS DE COMPUTADOR QUE UTILIZO BEM:




EXPERIENCIA EM EaD

EXPERIENCIA EM EaD: () N&o () Sim

() Aluno () Tutor () Professor () Outros:

TEMPO: anos

AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM UTILIZADOS:

() Moodle

() Outros:

TEMPO: anos

CURSOS DE FORMAGAO PARA TUTORIA:

AUTORIA DE MATERIAL DIDATICO PARA EaD:

DISPONIBILIDADE DE HORARIOS: Marque com um X sua disponibilidade para exercer as 15 (quinze) horas de trabalho.

TURNO

Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta- feira Sabado
Manha
Tarde
Noite
, de de 2024.

Assinatura do(a) Candidato(a)



EDITAL DETE N°__ /2024

SELECAO DE PROFESSOR FORMADOR - CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO DE
TURISMO EaD

ANEXO Il

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. Identificacéo:
Candidato(a):
LAssinatura:

2. Disciplina:

3. Conteldo Programético:

4. Objetivos:

5. Planejamento Operacional:

Atividades didaticas Periodo de execucdo

1 -
2 -
3.
4 -

Proposta(s) Avaliativa(s)

1 -
2 -
3 -

Proposta(s) de atividade(s) presencial(ais)

1 -
2 -
3 -

Proposta(s) de projeto(s) interdisciplinar (es) com demais disciplinas do semestre

1-
2 -
3 -

Observacoes:

1. A quantidade de atividades didaticas, propostas avaliativas, atividades presenciais e projetos interdisciplinares constante no quadro
acima é meramente ilustrativa, podendo ser alterada em conformidade com a sequéncia didatica planejada pelo(a) candidato(a).
Entretanto, cabe salientar que todas as etapas elencadas acima sao obrigatérias.

2. A periodicidade de atualizagdo de atividades no Ambiente Virtual de Aprendizagem é semanal, podendo, no entanto, ser prevista
mais de uma semana para a realizacdo de determinada atividade, conforme sua complexidade.



EDITAL DETE N° __ /2024

SELECAO DE PROFESSOR FORMADOR - CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO DE

TURISMO EaD

ANEXO 111

CRITERIOS DE AVALIAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

Atendimento/Pontuagéo

Itens Critérios
Atende Atende Nao
plenamente | parcialmente atende
1 Organizacdo logica e encadeada do [ 1] [ 1] [ 1]
itinerario de estudo do tema selecionado. (8 pontos) (4 pontos) (0 ponto)
2 Clareza e adequagdo linguistica do [ 1] [ 1] [ 1]
registro de planejamento. (6 pontos) (3 pontos) (0 ponto)
3 Adequacéo do nivel de [ ] [ ] [ ]
complexidade das atividades, tendo em vista o perfil do publico-alvo. (6 pontos) (3 pontos) (0 ponto)
Coeréncia das propostas avaliativas em relagdo as atividades previstas [ 1] [ 1] [ 1]
4 para o desenvolvimento do tema selecionado. (6 pontos) (3 pontos) (0 ponto)
5 Potencial analitico-reflexivo das [ 1] [ 1] [ ]
atividades, em conformidade com os objetivos propostos. (6 pontos) (3 pontos) (0 ponto)
6 Adequagcdo das estratégias didaticas [ ] [ ] [ ]
para a modalidade EaD. (8 pontos) (4 pontos) (0 ponto)

Pontuacéo Parcial

Pontuacédo Total

(Pontuagdo maxima de item - 40)

Candidato(a):

Avaliador(a):

Assinatura:




EDITAL DETE N°__ /2024

SELECAO DE PROFESSOR FORMADOR - CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO DE
TURISMO EaD

ANEXO IV

FORMULARIO DE ANALISE CURRICULAR

Candidato (a):
Assinatura:
1°) Devem ser anexadas cdpias dos titulos, numeradas de acordo com o0 GRUPO que pretende pontuar, SEM ULTRAPASSAR a
PONTUACAO MAXIMA em cada GRUPO da tabela de pontuagéo.
2°) Nao serdo avaliados os documentos comprobatérios apresentados fora do prazo, contendo rasuras, ilegiveis e que ndo
contemplem os itens a seguir.
3°) No GRUPO 1 - Formagéo Académica, sera pontuado somente o titulo de maior nivel.
4°) Para o célculo da pontuacdo a ser atribuida aos itens, deverdo ser desprezadas as fragdes de anos, horas e semestres que ndo
totalizem um periodo Completo, necessério para atribui¢do da pontuacgdo.
Grupo Item Pontos Valor Pontuacéo Reservado a
Maximo Pretendida Banca
Pés-doutorado na area da Educacdo™ 20
1- Formagdo Pds-doutorado em qualquer area do 10
académica conhecimento
Doutorado na area da Educagdo™ 10
Doutorado em qualquer &rea do 7 20
conhecimento
Mestrado na area da Educacgdo™ 7
Mestrado em qualquer &rea do 5
conhecimento
Exercicio de docéncia em cursos de pds-
2-Docéncia graduacdo na area da Educacéo 5/ ano
Presencial Exercicio de docéncia em cursos de pés-
graduacdo em qualquer 4rea do 3/ano
conhecimento 10
Exercicio de docéncia em cursos de 2 /ano
graduacédo
Exercicio de docéncia no magistério da 1/ano
educacdo basica
Exercicio de docéncia em EAD 4 / disciplina
3- Experiéncia em tutoria em EaD 2 /ano
Experiéncia em Exercicio em coordenagdo em EaD 2/ano
EaD (coordenacéo de curso EaD ou coordenagdo
de Tutoria EaD) 20
Exercicio de coordenacéao de programa de 2 [ semestre
EAD (coordenagédo geral ou adjunta)
4-Autoria de Autoria de Material Didatico para EaD 1/ material 2
Material
5- Publicagdes em Revistas ou Eventos na area 1/ 3
Publicagdo da Educacdo ou EAD publicacdo
6- Participacdo em Curso de Capacitagdo na 1/ cada 20
Capacitacdo em area da Educacéo a Distancia horas 2
EAD
Orientacdo em cursos/programas de Pos- 2/
7- Graduacdo na rea da Educagdo™ orientando
Orientagdo Orientagdo em cursos/programas de Pds- 1/
Graduagdo em qualquer area de orientando
conhecimento 3
Orientacdo em cursos de Licenciatura 0,5/
orientando
TOTAL 60 pontos

*Na area da Educacéo — refere-se a classificagdo de areas de conhecimento da CAPES disposta na tabela encontrada em:
http://capes.gov.br/ ou
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/instrumentos/documentos-de-apoio-1/tabela-de-
areas-de-conhecimento-avaliacao



http://capes.gov.br/
http://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-

EDITAL DETE N° __ /2024

SELECAO DE PROFESSOR FORMADOR - CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO DE

TURISMO EaD
ANEXO V
DECLARACAO DE VERACIDADE E AUTENTICIDADES DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS POR E-
MAIL
Eu : CPF n°
residente e domiciliada(o) em
, candidato(a) a wvaga de
Professor Formador do Edital DETE n° _ 2024, declaro que meu enderego de e-mail &

e, para fins de direito, sob as penas do Art. 299 do

Cadigo Penal Brasileiro, que as informagdes e documentos digitalizados e enviados por este e-mail sdo verdadeiros e

auténticos. E, por ser esta a expressao da verdade, firmo o presente.

, de de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a)



EDITAL DETE N° __ /2024

SELECAO DE PROFESSOR FORMADOR - CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO DE
TURISMO EaD

ANEXO VI - FORMULARIO DE RECURSOS

FORMULARIO DE RECURSOS ETAPA

Nome completo do(a) Candidato(a):

CPF: [ e-mail:

Telefone Residencial, Comercial e/ou Celular:

JUSTIFICATIVA - Fundamentacdo Teorica (max. 10 linhas)

OBSERVACAO (méax. 04 linhas)

, de de 2024.

Candidato(a)
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