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Retificacdo

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso de suas atribuicbes legais, torna publica a SELECAO DE EQUIPES
PROPOSICAO E DESENVOLVIMENTO DE CURSOS DE FORMAGAO INICIAL EM INTELIGENCIA
ARTIFICIAL Aprendizado e Pratica em Oficinas de Inteligéncia Artificial - APO-IA.

1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

2.1.

3.

DO OBJETO

O presente edital tem como objetivo selecionar propostas para o desenvolvimento de cursos
de formacdo inicial em Inteligéncia Artificial (1A), visando capacitar profissionais, estudantes
e educadores sobre o0s conceitos, aplicacdes praticas, ferramentas e impactos éticos da IA.
O chamamento publico seré regido por este edital e promovido pelo Instituto Federal de
Educacéo Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense — Reitoria e executado pelo Departamento
de Educacéo a Distancia e Novas Tecnologias (DETE).

As equipes responsaveis pelas propostas selecionadas fardo imersdo em Pelotas sobre 1A
como suporte para Processos Gerenciais e Educacionais e serdo custeadas pela Reitoria
com diarias para o servidor/a e bolsas para as/os estudantes para cobrir hospedagem e
alimentacao.

Cada estudante das equipes selecionadas recebera R$1.000,00 (mil reais) de premiac&o.

DO PUBLICO-ALVO

Este edital é destinado as/aos estudantes e servidoras/es do Instituto Federal Sul-rio-

grandense que desejem propor e desenvolver cursos de formacao inicial em IA.

DOS OBJETIVOS DA FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA E CURSOS INTRODUTORIOS

AUTOINSTRUCIONAIS

3.1. A Formacéao Inicial e Continuada é uma modalidade de ensino que visa proporcionar

educagédo continua e desenvolvimento profissional. Os principais objetivos da FIC incluem:



3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

Educacdo Permanente: Promover o aprendizado ao longo da vida, permitindo que os
individuos atualizem e ampliem suas competéncias profissionais.

Qualificagcdo e Requalificacdo: Oferecer oportunidades para que os trabalhadores
adquiram novas habilidades ou aprimorem as existentes, facilitando a adaptagéo as
mudancas no mercado de trabalho

Flexibilidade: Permitir que os alunos conciliem estudos com outras responsabilidades
pessoais e profissionais, através de cursos modulares e de curta duracao.

Cursos introdutdrios autoinstrucionais na modalidade Formacao Inicial e Continuada (FIC)
sdo programas educacionais projetados para fornecer uma introdu¢cdo a um topico
especifico, permitindo que os alunos estudem de forma independente, no seu proprio
ritmo, e adquiram conhecimentos basicos e habilidades fundamentais.

Os cursos introdutérios autoinstrucionais deverédo ser projetados para fornecer uma visao
geral e fundamental para iniciantes que desejam adquirir conhecimentos basicos a
respeito da Inteligéncia Artificial.

Os cursos introdutérios autoinstrucionais deverao abordar tGpicos como 0s conceitos
bésicos de IA, tipos de IA, introdugdo a redes neurais, e aplicagdes iniciais da IA

generativa.

3.2. Sao elementos a serem produzidos nos cursos introdutérios autoinstrucionais:

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

Material Didatico: Inclui textos, videos, apresentacfes e outros recursos que os alunos
podem estudar por conta prépria.

Plataformas Online: Ferramentas de e-learning onde os alunos podem acessar o contetdo
do curso, realizar atividades e avaliagoes.

Flexibilidade de Tempo: Os alunos podem acessar o material e completar as tarefas de
acordo com sua propria programacao, sem horérios fixos de aulas.

Autoavaliagdes: Testes e exercicios que permitem aos alunos verificar seu entendimento

e progresso.

3.3. Estrutura de um Curso Introdutério Autoinstrucional na Modalidade FIC.

3.3.1.

Planejamento do Curso

a. Objetivos de Aprendizagem: Definir claramente o que se espera que o0s alunos aprendam

ao final do curso.

b. Conteudo Programético: Estruturar o material didatico em médulos ou unidades teméticas.

c. Recursos Educacionais: Desenvolver ou selecionar textos, videos, apresentacdes, quizzes

e outras ferramentas de aprendizado.



3.3.2. Implementac¢éo do Curso

a. Plataforma de e-learning: Utilizar um Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) para
hospedar o curso e facilitar o acesso ao material.

b. Autonomia do Aluno: Incentivar os alunos a gerenciarem seu proprio tempo e ritmo de
estudo.

c. AutoavaliacGes e Feedback: Fornecer quizzes, testes e atividades praticas que permitam

aos alunos avaliar seu progresso e obter feedback imediato.

3.3.3. Avaliacao e Certificacdo
a. Avaliacdo de Desempenho: Utilizar autoavaliacbes, quizzes e projetos para medir a
compreensdo e aplicacao dos conhecimentos adquiridos pelos alunos.
b. Certificacdo: Emitir certificados de conclusdo para os alunos que completarem o curso com
sucesso, reconhecendo formalmente suas novas competéncias.
4. DAS PROPOSTAS DOS CURSOS

4.1.0s cursos devem ser propostos e desenvolvidos para a modalidade de cursos introdutérios

autoinstrucionais de Formacao Inicial e Continuada.

4.2. As propostas de cursos devem abranger os seguintes tépicos e serem aderentes ao
detalhamento apresentado no Apéndice II:
4.2.1. Introducéo a Inteligéncia Artificial (I1A);
4.2.2. Aplicacdes praticas de IA no Ensino;
4.2.3. Aplicacdes praticas de IA na Pesquisa;
4.2.4. Aplicacdes praticas de IA na Extenséo;

4.2.5. AplicacBes préticas de IA na Administragéo Publica.

4.3. As propostas devem conter as seguintes informagodes:
1. Titulo do Curso
2. Resumo:
- Breve descrigdo do curso e seus objetivos.
3. Ementa
- Detalhamento dos contetidos a serem abordados em cada médulo.

4. Metodologia



- Descri¢do das abordagens pedagdgicas a serem utilizadas (aulas expositivas, sessoes

praticas, estudos de caso etc.).

5. Carga Horéria

- Duracéo total do curso e distribui¢cdo das horas por médulo.
6. Publico-Alvo

- Perfil dos participantes para 0s quais o0 curso € destinado.
7. Requisitos

- Pré-requisitos necessarios para participacdo no curso.

8. Equipe de Instrutores

- Curriculo e qualificacdes dos profissionais responsaveis pelo desenvolvimento e condugéo do
Ccurso.

- Requisitos de Equipe: A equipe deve ser composta por um professor orientador, responsavel
pela submissdo da proposta, e até quatro alunos de cursos médio técnico (integrado ou

subsequente) ou cursos de graduacéo.

9. Recursos Necessarios

- Equipamentos, software, infraestrutura e materiais didaticos necessarios.
10. Cronograma

- Cronograma estimado para o desenvolvimento da proposta, incluindo as fases de elaboragéo

dos conteldos, revisdes e entrega final.

4.4. As propostas devem ser enviadas conforme estabelecido no cronograma, item 6 deste edital,
por meio do endereco eletronico if-projetoapoia@ifsul.edu.br com o assunto "Proposta de
Curso de IA Generativa".

4.4.1. As propostas devem ser enviadas em formato PDF e incluir todos os elementos descritos

no item 4 deste edital.

4.4.2. Somente serdo aceitas propostas enviadas por meio do e-mail institucional da/o

coordenador/a da proposta.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1. As propostas serdo avaliadas com base nos seguintes critérios:
5.1.1. - Carga horaria prevista de 20h

5.1.2. - Adequacao aos tépicos principais e modalidade descritas neste edital.



5.1.3. - Clareza e coeréncia na estrutura do curso.

5.1.4. - Experiéncia e qualificacdo da equipe de instrutores.

5.1.5. - Viabilidade de execucdo conforme 0s recursos e cronograma propostos.
5.1.6. - Potencial de impacto e alcance do publico-alvo.

5.1.7. - Serdo selecionadas uma proposta por categoria;

6. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO

Etapa Periodo

Publicacéo do edital 01/11/2024

Prazo para recursos ao edital 02/11/2024 a 04/11/2024
Submisséo de propostas 05/11/2024 a 24/11/2024
Avaliacéo das propostas 25/11/2024 a 27/11/2024
Divulgacéo preliminar do resultado 28/11/2024

Prazo de recurso do resultado preliminar 29/11/2024

Divulgacao do resultado 30/11/2024

Encontro presencial em Pelotas para execugdo das atividades | 09/12/2024 a 13/12/2024

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. As equipes interessadas em submeter propostas poderdo acessar orientagdes iniciais sobre
a elaboracao de seus projetos na pagina https://mundi.ifsul.edu.br/cursos/apo-ia. Nesse

espaco, estardo disponiveis tutoriais e exemplos praticos, incluindo instrucées sobre como
produzir videos e apresentacdes.

7.2. Quaisquer duvidas ou esclarecimentos sobre este edital devem ser encaminhados para o
endereco eletrdnico if-projetoapoia@ifsul.edu.br.

7.3. Casos omissos serao resolvidos pelo DETE.

Pelotas, 18 de novembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

b FLAVIO LUIS BARBOSA NUNES
g L Data: 19/11/2024 08:47:37-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Flavio Barbosa Nunes

Reitor


https://mundi.ifsul.edu.br/cursos/apo-ia

APENDICE | - INSTRUMENTO DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS DE CURSOS SUBMETIDAS
AO EDITAL

Os projetos submetidos serdo avaliados por uma comissdo de servidores especialistas do IFSul,
nomeados pela Reitoria, com experiéncia nas areas de Inteligéncia Artificial, Processos Gerenciais
e Educacionais. A avaliacdo sera realizada por meio de um processo de duplo cego, garantindo a
imparcialidade e a integridade da analise.

Etapa 1 - Eliminatoria:
Avaliacdo da adequacéo da proposta ao escopo da categoria definida na inscricdo, de acordo com

as defini¢cdes dispostas no Apéndice II.

Quando houver discordancia entre os pareceres dos dois avaliadores sobre a adequacéo da proposta
ao escopo da categoria definida, um terceiro especialista, com igual ou superior experiéncia nas
areas envolvidas, sera designado para reavaliar o projeto. Esse terceiro avaliador ndo tera acesso

aos pareceres anteriores, mantendo-se o0 processo de duplo cego.
Etapa 2 - Classificatéria
Parametros de Avaliacdo e Pontuacéao

Para garantir a selecdo das melhores propostas de cursos de formacao inicial em Inteligéncia
Artificial Generativa, as propostas submetidas serdo avaliadas com base nos seguintes parametros,
totalizando 100 pontos.

1. Adequacéo aos topicos principais e modalidade descrita (20 pontos)
o Adequacéo do contetdo aos tépicos principais mencionados no edital.
o Conformidade com a modalidade de Cursos Introdutérios Autoinstrucionais na
modalidade Formacé&o Inicial e Continuada.
2. Clareza e coeréncia na estrutura do curso (20 pontos)
o Clareza na definigcdo dos objetivos de aprendizagem.
o Coeréncia e organiza¢do da ementa e do contetido programatico.
3. Metodologia de ensino (20 pontos)
o Abordagens pedagoégicas propostas.
o Utilizacdo de recursos educacionais e tecnologias de e-learning.
o Estratégias de autoavaliacao e feedback.
4. Participagdo dos alunos (10 pontos)
o Incluséo de até quatro alunos de cursos medio técnico (integrado ou subsequente) ou

cursos de graduacao na equipe.



o Papel e contribuicdo esperada dos alunos no desenvolvimento e execu¢éo do curso.

5. Viabilidade de execucéo (10 pontos)

o Planejamento detalhado dos recursos necessarios.

o Cronograma viavel e bem estruturado.

6. Potencial de impacto e alcance do publico-alvo (20 pontos)

o Potencial do curso para alcancar e beneficiar o publico-alvo (servidores do Instituto
Federal Sul-rio-grandense).

o Estratégias para maximizar o impacto do curso.

Em caso de empate na pontuacao total entre duas ou mais propostas, seréo aplicados 0s seguintes

critérios de desempate, na ordem estabelecida abaixo:

Maior pontuacdo em adequacao aos topicos principais e modalidade descrita: Sera priorizada
a proposta que obtiver a maior pontuacdo neste critério, evidenciando a conformidade do
contetido com os tépicos e a modalidade de cursos autoinstrucionais descritos no edital.
Maior pontuagdo em potencial de impacto e alcance do publico-alvo: Caso o empate persista,
ser& favorecida a proposta com maior pontuacao no critério de impacto, especialmente no
gue tange ao alcance e beneficio para o publico-alvo (servidores do Instituto Federal Sul-rio-
grandense).

Maior pontuacdo em metodologia de ensino: Se o empate continuar, sera considerada a
proposta com maior pontuagdo na metodologia de ensino, incluindo o uso de tecnologias de
e-learning e estratégias de feedback.

Maior pontuacdo em viabilidade de execucgdo: A proposta com melhor planejamento e
cronograma, conforme o critério de viabilidade de execucao, serda priorizada, caso 0os empates
anteriores nao sejam resolvidos.

Proposta submetida primeiramente: Por fim, se 0 empate ainda persistir apos a aplicagédo dos

critérios anteriores, seré selecionada a proposta submetida primeiro no sistema de inscrigao.

Modelo de Planilha de Avaliacéo

Topicos Principais

contetdo com os tépicos principais e

a modalidade descrita no edital.

Parametro de Descrigao Pontuacéo Pontuacéo
Avaliacéo Méxima Atribuida
Adequacéo aos Avaliagéo da conformidade do 20




e Modalidade
Descrita
Clareza e Coeréncia | Avaliagdo da clareza e organizagéo 20
na Estrutura do dos objetivos de aprendizagem,
Curso ementa e contetdo programatico.
Metodologia de Avaliagcdo das abordagens 20
Ensino pedagdgicas, utilizacdo de recursos
educacionais e estratégias de
avaliacao.
Participacdo dos Avaliacéo da inclusdo e do papel dos 10
Alunos alunos na equipe e no
desenvolvimento do curso.
Viabilidade de Avaliagéo do planejamento dos 10
Execucéo recursos necessarios e do
cronograma proposto.
Potencial de Avaliagéo do potencial do curso para 20
Impacto e Alcance alcancar e beneficiar o publico-alvo,
do Publico-Alvo e estratégias para maximizar o
impacto.
Total 100

Procedimentos avaliativos

1. Preenchimento da Planilha:

o Cada avaliador deve preencher a coluna "Pontuacéo Atribuida” com uma nota de 0 a
20, 0 a 10, ou 0 a 5 conforme o parametro, para cada critério de avaliagado.
o A pontuacdo atribuida deve ser baseada na andlise detalhada de cada proposta

submetida.



2. Calculo da Pontuacédo Total:
o Somar as pontuacdes atribuidas em cada critério para obter a pontuagéo total de cada
proposta.
o A pontuagdo méxima possivel € 100 pontos.

3. Classificacdo das Propostas:
o As propostas devem ser classificadas com base na pontuacao total obtida.

o As propostas com as maiores pontuacdes devem ser priorizadas para selecao.



APENDICE Il - DESCRITOR OPERACIONAL PARA CURSOS DE FORMACAO INICIAL EM
INTELIGENCIA ARTIFICIAL GENERATIVA

1 Introducdao a Inteligéncia Artificial (IA)

Obijetivo: Proporcionar aos alunos uma compreensao basica dos conceitos fundamentais da

Inteligéncia Artificial, suas aplicacbes e impacto na sociedade.
Topicos Principais em Nivel Basico:

1. Definicdo e Historia da IA
o Conceito de Inteligéncia Atrtificial
o Evolucgéo historica da IA

o Marcos importantes e pioneiros da IA

2. Tipos de Inteligéncia Artificial
o |A Fraca vs. |IA Forte
o |IA Geral vs. |A Especifica
o Aprendizado de Maquina (Machine Learning)
o Redes Neurais e Aprendizado Profundo (Deep Learning)

3. Areas de Aplicacdo da IA
o Saude
o Educacéo
o Transporte

o Industria e Automacao

4. Impactos da IA na Sociedade
o Beneficios e desafios
o Etica nalA

o Privacidade e Seguranca

2 Aplicagdes Praticas de IA no Ensino

Objetivo: Demonstrar como a Inteligéncia Artificial pode ser utilizada para melhorar os processos de
ensino, criando ambientes personalizados de aprendizagem, automatizando avaliacfes e facilitando

a interagéo professor-aluno.



Tdpicos Principais em Nivel Basico:
1. Ferramentas de IA para o Ensino:

o Tutores Inteligentes.
o Plataformas de Aprendizagem Adaptativa.

o Sistemas de Avaliacdo Automatizada.

2. 1A na Personalizacdo do Aprendizado:

o Sistemas de Recomendacédo de Conteudo.
o Andlise de Dados de Aprendizagem para Personalizacéo.

3. Ambientes Virtuais e IA:

o Uso de Chatbots Educativos.

o Integracdo da IA em Plataformas Virtuais de Ensino.

4. Desafios Eticos:

o Privacidade e Seguranca dos Dados dos Estudantes.
o Equidade no Acesso a Tecnologias de IA.

3 Aplicac@es Préticas de IA na Pesquisa

Objetivo: Capacitar os alunos para utilizar ferramentas de IA em processos de pesquisa cientifica,
incluindo analise de dados, revisao bibliografica automatizada e geragéo de hipoteses.

Topicos Principais em Nivel Basico:

1. Introducéo a IA na Pesquisa
o Conceitos basicos de |IA aplicados a pesquisa

o Importancia da IA em ambientes académicos e corporativos.
2. Ferramentas de IA para Andlise de Dados
o Métodos de Coleta e Limpeza de Dados.

o Andlise Exploratéria de Dados usando IA.

3. |A na Revisao Bibliografica



o Utilizacao de IAs para pesquisa e andlise de literatura.

o Processamento de Linguagem Natural (PLN) para identificacdo de tendéncias

4. Geracgédo de Hipodteses e Simulacdes
o Uso de Modelos Preditivos para Construgéo de Hipéteses.

o |A em Simulacdes e Testes de Pesquisa.

4 Aplicagdes Préticas de IA na Extensao

Objetivo: Capacitar os alunos a aplicar a Inteligéncia Artificial em atividades de extensdo comunitéaria,

desenvolvendo solugdes tecnoldgicas para problemas locais e sociais.
Topicos Principais em Nivel Basico:

1. IA como Ferramenta de Extenséo
o Importancia da IA em Projetos Comunitarios.

o Exemplos de Aplicagdo da IA em Extenséo.

2. Desenvolvimento de Solugbes com IA
o ldentificagéo de Problemas e Desenvolvimento de Propostas.
o Criagao de Aplicacdes de IA para Inclusdo Social e Digital.

3. Implementacéo de Projetos com IA
o Ferramentas de IA para Andlise e Implementacao de Projetos.

o Parcerias para Uso de IA em Comunidades.

4. Impacto Social e Etico:
o Avaliacdo do Impacto Social das Solugbes de IA.

o Discussao Etica sobre o Uso da IA em Ambientes Comunitarios.

5 Aplicagdes Praticas de IA na Administragdo Publica

Obijetivo: Introduzir os conceitos basicos de Ciéncia de Dados, destacando a importancia da coleta,

andlise e interpretacdo de dados para a tomada de decisdes na &rea administrativa educacional.

Topicos Principais em Nivel Basico:



Fundamentos da IA na Administracao Publica
o Conceitos de IA Aplicados & Administragéo.
o Casos de Uso da IA em Governanga.

Automacéo de Processos com IA
o Ferramentas de Automacao de Processos.

o Robotica de Processos (RPA) para Servicos Publicos.

Andlise de Dados Governamentais:
o Utilizacao de IA para Andlise de Grandes Volumes de Dados.

o Visualizacdo de Dados para Tomada de Decisdes.

Desafios e Etica no Uso de IA
o Privacidade de Dados no Setor Publico.

o Transparéncia e Responsabilidade no Uso de IA em Servi¢os Publicos.
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