SERVIGO PUBLICO FEDERAL

MINISTERID DA EDUCAGAD
lnistitiite Federal de Edicagio, Ciéncia ¢ Tecnologia Sul-rie-grandeise

EDITAL DETE N° 18/2025

RETIFICADO 3

Dispde sobre a selecdo de Tutor a Distancia, a fim de atuar no Curso de Pos-
Graduacdo Especializacdo em Gestao na Educagéo Profissional e Tecnologica,
no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB.

O Reitor do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE
(IFSul), em conjunto com a Chefe de Departamento de Educagdo a Distancia e Novas Tecnologias (DETE), no uso de suas
atribuigdes, torna publica a abertura das inscri¢des para o processo de provimento de vagas e cadastro de reserva para a
funcio de de TUTOR A DISTANCIA , a fim de atuar no Curso de Especializacdo em Gestdo para Educacio
Profissional e Tecnolégica no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), na modalidade a distancia, em
consonancia com a Lei n° 11.273, de 06 de fevereiro de 2006, a Portaria CAPES n°® 309, de 27 de setembro de 2024 ¢
Instrugdo Normativa GAB N° 1 de 01 de outubro de 2024, conforme segue:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O processo seletivo serd regido por este Edital;
1.2. A realizagdo do Processo Seletivo ficara a cargo da Comissdo designada para este fim;

1.2.1. Atendendo o Art. 20, da Lei 9.784/99, podera ser declarada, de oficio ou a pedido, suspeicdo de integrante
da comissdo de selecdo que tenha amizade intima ou inimizade notdria com alguma ou algum dos interessados ou com
os respectivos conjuges, companheiros, parentes e afins até o terceiro grau";

1.3. Ao efetivar a inscri¢@o, a candidata ou candidato declara estar ciente do contetido deste Edital e acata na integra as
suas disposigoes;

1.4. A participa¢do no programa do presente Edital ndo implicard em reducédo das atividades normalmente desempenhadas
pela candidata ou candidato selecionado na sua unidade de lotagdo/exercicio de origem;

1.5 As bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com outras bolsas pagas pela Capes, Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq) ou Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), exceto
quando expressamente admitido em regulamentag@o propria da Capes.

1.5.1. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més, ainda que o bolsista tenha
exercido mais de uma fung¢do no ambito do Sistema UAB.

1.5.2. A candidata ou candidato selecionado para exercer a fun¢do do(a) Tutor(a) devera cumprir a carga horaria do
Sistema UAB, fora de sua jornada de trabalho na Instituigéo;

1.5.3.  Os periodos de atuagdo presencial do(a) Tutor(a), serdo realizados no Campus Passo Fundo - localizado na Estrada
Perimetral Leste, 150 localizado em Passo Fundo/RS, e serdo definidos de acordo com as necessidades especificas do
curso, perfazendo no minimo 8 horas semanais;

1.6. A presente selegdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com o IFSul, sendo de carater temporario, para um
periodo de atuagdo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogavel, conforme necessidade de continuidade da fungédo;

1.7. Davidas e informagdes podero ser encaminhadas para o e-mail:

pf-depex@ifsul.edu.br.


mailto:pf-depex@ifsul.edu.br

2. DAS VAGAS

2.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 5 (cinco) vagas para atender a necessidade imediata de TUTOR
A DISTANCIA, conforme disposto no Quadro I;

Quadro I — Distribui¢do de vagas

Funcio Vagas Formacgio e experiéncia

e Curso Superior em qualquer area do
conhecimento e Pésgraduagdo em qualquer area

Tutor a Distancia 17 do conhecimento;

e Experiéncia de, no minimo, 1 (um) ano no
magistério da educagdo basica ou superior.

2.2. Serdo selecionadas candidatas e candidatos em numero igual ao de vagas ofertadas (conforme Quadro I), observando-
se a estrita ordem de classificagdo;

2.3. As demais candidatas e candidatos, em até duas vezes o nimero de vagas classificadas/os, irdo compor cadastro de
reserva e poderdo ser recrutadas/os conforme necessidade posterior.

2.4. Serdo reservadas 25% (vinte e cinco por cento) das vagas ofertadas (conforme Quadro I), para candidatos negros,
pardos, indigenas, ¢ pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travesti (Art. 13, VIII, da Portaria Capes n° 309/2024).
3. DAS INSCRICOES

Quadro II — Datas das publicacées

IPublicaggo do Edital 11/06/2025
Prazo para Impugnacao do Edital 12/06/2025
[nscrigdes 13/06/2025 a 14/07/2025
Homologagao preliminar das inscrigdes 16/07/2025

P int i¢do d da homol a
raz.o Para in el.‘p051.<;a~o e recursos da homologagao 17/07/2025
preliminar das inscri¢oes

Homol 4o das inscri¢d Divulgagdo d
omo oigagao .as mscrlg.oeé e Divulgagéo da o b 1/07/2025
[pontuacdo curricular preliminar e Resultado Preliminar

Prazo para interposicdo de recursos da pontuacdo curricular preliminar ¢

Resultado Preliminar 22/07/2025
Divulgacdo do Resultado Final com aplicagio de cotas 25/07/2025
Prazo para interposicdo de recursos do Resultado Final com aplicagio h8/07/2025
de cotas

Homologagao do Resultado Final 30/07/2025

3.1. As inscrigGes serdo recebidas unicamente por meio de preenchimento de formulario eletronico disponivel em:

https://processoseletivo.passofundo.ifsul.edu.br.

3.1.2. 5.4. O preenchimento do formulario de inscri¢do devera ser realizado até as 23h59min da data limite de inscrigoes,


https://processoseletivo.passofundo.ifsul.edu.br

conforme QUADRO III, com a seguinte documentagdo em anexo::
a) Ficha de inscrigdo preenchida (ANEXO I);
b) Copia dos diplomas de graduacéo e pos graduagdo (doutorado ou mestrado ou especializag@o) no formato pdf;

¢) Documento comprobatdrio de experiéncia minima de 1 (um) ano de atuagdo no magistério educagdo basica ou
superior;

d) SOMENTE PARA CANDIDATOS QUE CONCORREM NA RESERVA DE VAGAS, Termo de autodeclaragdo
(Anexo X) preenchido e assinado eletronicamente pelo servigo Gov.br.

e) Formulario de Analise Curricular (ANEXO II), preenchido e assinado;
f) Documentos comprobatdrios dos itens a serem pontuados no ANEXO II, no formato pdf:

i. A candidata ou candidato deve enviar, SOMENTE, os documentos comprobatdrios que correspondam as categorias de
pontuacdo do Formulario de Analise Curricular (ANEXO II), de acordo com a experiéncia académica ou profissional;

ii. Os documentos comprobatorios deverdo estar agrupados, no formato pdf, conforme a categoria de pontuagéo a qual ele
pertence, de acordo com o Anexo II:

ii.1. Formag@o Académica (Anexo II Categoria 1.pdf);
ii.2. Docéncia Presencial (Anexo Il Categoria 2.pdf);
ii.3. Experiéncia em EAD (Anexo Il Categoria 3.pdf);
ii.4. Capacitagdo (Anexo Il Categoria 4.pdf).

ii.5. Producao Académica (Anexo Il Categoria 5.pdf).
g) Curriculum Lattes atualizado, no formato pdf;

3.1.3 Para comprovagdo da experiéncia de atuacdo no magistério da educagdo basica ou superior serdo consideradas
atestados ou declaragdes de docéncia das instituigdes empregadoras especificando o cargo, nivel de ensino e periodo de
atuacgdo na fungfo, devidamente assinada pelo responsavel com o carimbo da institui¢do; caso declaragdo emitida por um
Sistema de Informacéo Institucional deve possuir verificagdo de autenticagdo de documento.

3.1.3.1 Para fins de comprovagdo de experiéncia no magistério superior, consideram-se todas as atua¢des nas atividades
desenvolvidas no Sistema UAB, tais como as de tutoria, professor formador, professor conteudista, de coordenadorias de
tutoria, de curso, geral e adjunta, além da atividade de administragdo da plataforma Moodle, conforme disposto no item 7
do Oficio n° 187/2016- CCB/CGFO/DED/CAPES de 22 de novembro de 2016.

3.1.3.2 Néo serdo consideradas como experiéncia no magistério da educacdo basica ou superior as aulas ministradas nos
programas de mestrado e doutorado (estagio de docéncia), producao académica, orientagdes de qualquer ordem, inclusive
trabalho de conclusdo de curso (TCC) ou trabalhos académicos de qualquer natureza, atividades como, instrutor, monitor,
bolsista discente, qualquer forma de estagio e tutoria (excetuando os casos que possam ser considerados pelo item 3.1.3.1).

3.1.4. Nao serdo pontuados os itens que constarem no Formulario de Analise Curricular (ANEXO II) e ndo apresentarem
os documentos comprobatdrios;

3.2. Serfo deferidas as inscrigdes para candidatos que cumpram todas as condi¢des gerais e especificas descritas a seguir:
a) Possuir formagdo académica conforme item 4.1.a (formacéo exigida) deste Edital;
b) Experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério da educacao basica ou superior;

¢) Disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para atuar na fungo, sendo 8 horas presenciais a serem cumpridas no
Campus Passo Fundo localizado na Estrada Perimetral Leste, 150 localizado em Passo Fundo/RS e 12 horas a distancia, no
Ambiente Virtual de Aprendizagem, sem prejuizo de suas fungdes normais na institui¢do de origem;

d) Para servidores do IFSul, ndo estar em gozo de afastamento de qualquer ordem, bem como ndo possuir redugdo de
carga horaria para fins de capacitagdo/qualificagio;

¢) Envio de documentagdo conforme item 3.1.2

3.4. Os recursos deverdo ser enviados para o mesmo endereco eletronico da inscri¢do: pf-depex@ifsul.edu.br.



4. DOS RECURSOS

4.1. Os prazos para interposicdo de recursos aos resultados do processo seletivo constam no cronograma do edital
(Quadro II);

4.2. Exclusivamente os recursos decorrentes da Divulgacdo da Homologacdo Final deste edital deverdo ser encaminhados
por meio de formulario com enderego a ser divulgados (http://editais.ifsul.edu.br/ - no espago destinado ao ensino)

4.2.1 Somente serdo considerados validos os recursos realizados utilizando o Formulario de Recursos (ANEXO III) e que
estejam devidamente assinados, digitalizados e anexados ao formulario citado no item acima;

4.3. Serdo analisados somente os recursos que chegarem até as 23h59min do prazo final dos recursos descrito no
cronograma (Quadro II).

5. DO REGIME DE TRABALHO, DA FUNCAO E DA REMUNERACAO

5.1.  As atividades desempenhadas pelas candidatas ou candidatos para a fungio de TUTOR A DISTANCIA serio
cumpridas em um periodo de 20 (vinte) horas semanais sendo 8 horas presenciais a serem cumpridas no Campus Pelotas -
Visconde da Graga, localizado na Avenida Ildefonso Simdes Lopes n° 2791 e 12 horas a distancia, no Ambiente Virtual de
Aprendizagem, com horarios a serem distribuidos pela coordenacdo do curso, de acordo com a disponibilidade preenchida
no Anexo [;

5.2. Atribuigdes do tutor a distancia:

a) Participar de capacitacdo especifica para o desempenho da fungéo, quando solicitado;
b) Mediar a comunicagdo de contetdos entre o professor e os discentes;

¢). Acompanhar atividades discentes, conforme o cronograma do curso;

d) Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e dar retorno as solicitagdes do cursista
no prazo maximo de 24 horas;

e) Estabelecer contato permanente com os alunos, orientando-os e sanando possiveis dividas;
f) Participar da avaliacdo dos estudantes sob orientag@o da coordenagdo;

g) Participar de reunides, das atividades de capacitagdo e atualizagdo promovidas pela Instituicdo de Ensino e/ou
coordenagdo do curso;

h) Elaborar e enviar planos de trabalhos mensais constando as atividades previstas em conjunto com a coordenacéo do
curso, que serdo executadas pelo tutor;

i) Confeccionar relatorios de atividades realizadas nos planos de trabalho;
j) Elaborar relatorios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a coordenagio do curso;

k) Apoiar, operacionalmente, a coordenagdo do curso nas atividades pedagogicas e na organizagio e gerenciamento do
AVA,;

1) Participar de encontros presenciais, quando da necessidade do curso.

5.3. O valor da bolsa a ser concedida para a fungdo de TUTOR A DISTANCIA ¢ de R$ 1.100,00 (Um mil e cem reais),
de acordo com a Portaria CAPES n° 309/2024;

5.4. O pagamento das bolsas ¢ de responsabilidade exclusiva da Fundagido Coordenagio de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES).

6. DA SELECAO
6.1. A Selecao consistira de Analise Curricular que podera totalizar 100 pontos, de acordo com o Quadro III:

Quadro III — Pontuacio da Analise Curricular

Valor
Grupo/Categori It Pont
rupo/Categoria em ontos Miximo



Formacgédo académica em nivel de
Doutorado em qualquer area do 20
conhecimento
1-Formagdo Formacgédo académica em nivel de
Académica Mestrado em qualquer area do 10 20
conhecimento
Formagédo académica em nivel de
Especializagdo em qualquer area do 7
conhecimento
Exercicio de docéncia no 0,5 /més 10
magistério da educacdo basica (Até 20 meses)
2-Docéncia
Presencial
Exercicio de docéncia no 1,0 /més 20
magistério superior (Até 20 meses)
. . 1,0 /mé
Exercicio de tutoria em EAD ’mes 20
(Até 20 meses)
3-Experiéncia em
EAD
A . 0,5 /mé
Experiéncia em docéncia em EaD ( Atérg(e)smeses) 10
. C de C itaga EaD e/
4-Capacitacao Urso Ne apacitagao em tall efou S/cada 10
Educacéo
Artigo técnico-cientifico publicado em 5 vor/artico
periodico com qualis Al ou A2, P 8
Artigo técnico-cientifico publicado em .
o . 2 por/artigo
peridédico com qualis B1 ou B2,
5-Produgdo 10
Académica*
Artigo técnico-cientifico publicado em | vor/artico
periddico com qualis B3, B4 ou BS P 8
Artigo técnico-cientifico publicado em .
S . 0,5 por artigo
periddico com qualis C,
TOTAL 100

* Para avaliacdo dos os titulos constantes no item 5 serdo consideradas as publica¢des realizadas nos tltimos cinco anos
retroativos a data de publicagdo do presente Edital.

6.1.1 Na categoria “1-Formacdo Académica”, sera considerada, somente, a pontuagdo da maior titulagdo, ndo sendo
cumulativa;

6.1.2 As candidatas e candidatos que nao atingirem 10 (dez) pontos correspondente a soma dos pontos da Analise
Curricular serdo automaticamente eliminados(as) da selegéo.

6.1.3  As candidatas e candidatos aprovados, deverdo, na ocasido do provimento da vaga, conforme item 8. do edital,
apresentar os documentos comprobatorios originais conforme abaixo:

a) Diplomas;

b) Documentos originais que comprovem as atividades que pontuadas na Andlise Curricular, apresentadas no Quadro III;



¢) Comprovagdo de experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério da Educag@o Bésica ou Superior;
d) Formulario preenchido, disponivel no Anexo II;

6.1.3.1 A candidata ou candidato aprovado que ndo apresentar todos os documentos comprobatoérios originais perdera o
direito a vaga, sem direito a recurso, sendo chamada ou chamado a candidata ou candidato subsequente;

6.1.4.  Tornam-se sem nenhum efeito as atividades que constem do Formulério de Analise Curricular que ndo forem
devidamente comprovadas quando da conferéncia dos documentos, podendo, assim, alterar a pontuagdo do candidato ou
ensejar sua desclassificagdo;

7. DA CLASSIFICACAO
7.1. A classificagdo do processo seletivo sera apresentada em dois momentos:

7.1.1. No resultado preliminar, em lista tinica por ordem decrescente de pontuagao de todos os candidatos que obtiverem no
minimo 10 (dez) pontos na analise curricular.

7.1.2. No resultado final, a classificacdo podera sofrer alteragdo quando houver candidatas ou candidatos pertencentes a
lista de cotas, obedecendo os limites indicados nos itens 2.2 ¢ 2.3. deste Edital.

7.2. A classifica¢do final devera manter o percentual minimo de 25% (vinte e cinco por cento) dos convocados sendo
candidatos negros, pardos, indigenas, e pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travesti, a partir do momento em que
o numero total de convocados atinja quatro.

7.3. Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:
a) Ser maior de 60 anos;

b) Maior tempo de docéncia (comprovado) em EaD;

¢) Maior tempo de docéncia (comprovado) em ensino presencial;

d) Maior titulagéo;

e) Maior idade.

8. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

8.1. A divulgagdo dos resultados finais sera realizada na pagina do IFSul (http://editais.ifsul.edu.br/ - no espago destinado
ao ensino) de acordo com o cronograma disposto no Quadro II.

9. DO PROVIMENTO DAS VAGAS

9.1. O cadastramento da, ou do bolsista para exercicio da atividade de TUTOR A DISTANCIA (ap6s a publicagdo dos
resultados finais) autoriza a concessdo de bolsa as candidatas ou candidatos, ficando desde ja cientes eventuais selecionados
(implicando concordéancia na inscrigdo deste processo seletivo) de que a responsabilidade exclusiva pelo pagamento de
bolsa sera da Fundagdo Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

9.2. A candidata ou candidato aprovado devera comparecer, em local a ser divulgado no site do IFSul, para assinar os
documentos de cadastramento junto a UAB, de concessao de bolsa e acesso ao ambiente virtual de aprendizagem - AVA;

9.2.1 O pagamento das bolsas se dara a partir de 30 (trinta) dias de efetiva atividade;

9.3.  Na hipdtese de a candidata ou candidato selecionado integrar o quadro de pessoal da Administracdo Federal, este
devera apresentar ateste da disponibilidade horaria, emitido pela area de recursos humanos da instituigdo/6rgdo a que o
servidor pertencer, sob pena de ser desclassificado;

9.4. A auséncia da candidata ou candidato e/ou a ndo apresentagdo de todos documentos comprobatdrios acarretara em
exclusdo do mesmo, sendo, desta forma, chamado o proximo candidato classificado para assumir a fungéo.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

10.1. A validade do resultado do processo seletivo sera de até 5 (cinco) anos, improrrogavel, conforme Portaria CAPES n°
309/2024.

10.2 Ultrapassada a validade do resultado do processo seletivo, a convocagdo de novos bolsistas dependera
necessariamente de aprovagdo em novo processo seletivo, conforme Portaria CAPES n°® 309/2024.



11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. O ndo cumprimento, pela candidata ou candidato selecionado, a contento das atividades de sua fung¢do implicard no
desligamento imediato do Programa;

11.2. Eventuais mudangas neste Edital serdo realizadas através de editais de retificagdo ou editais complementares;

11.3.  Nao serdo aceitas inscrigdes que forem encaminhadas fora do prazo e/ou enviadas para endereco diferente do
especificado neste Edital;

11.4. Casos omissos serdo julgados pela Comissdo de Selecao;

11.5 O Foro para solucionar os litigios decorrentes deste Edital ¢ o da Justica Federal, Se¢do Judiciaria do Estado do Rio
Grande do Sul, Subsecdo Judiciaria de Passo Fundo/RS, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Pelotas, 23 de junho de 2025.

Fabiana Zaffalon Ferreira

Chefe do Departamento de Educacdo a Distancia e Novas Tecnologia

Veridiana Krolow Bosenbecker Pro-Reitora de

Ensino



EDITAL DETE N° 18/2025
SELECAO DE TUTOR A DISTANCIA - Curso de Pés-Graduacio Especializacio em Gestdo na Educacio
Profissional e Tecnoldgica

ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO (TUTOR A DISTANCIA)

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO: IDADE: CPF:

ENDERECO RESIDENCIAL: NUMERO:
BAIRRO: CIDADE: CEP:

TELEFONE RESIDENCIAL E CELULAR: | E-MAIL:

CURSO DE GRADUACAO: CURSOS DE POS-GRADUACAO:

1. Especializagdo em

N 2. Mestrado em
ANO DE CONCLUSAO DA

GRADUACAO: 3. Doutorado em

SIAPE (no caso de servidor federal):

DADOS PROFISSIONAIS
INSTITUICAO/ESCOLA/CAMPUS: TELEFONE:
DISCIPLINAS MINISTRADAS NA AREA DE EDUCACAO: TEMPO (anos):

VINCULO A PROGRAMA COM BOLSA: REGIME: ( )20h ( )40h ( )DE ( )

( )Nio ( ) Sim - Qual: Tempordrio




FAMILIARIDADE COM INFORMATICA

Dias

FREQUENCIA DE USO:

( )Nunca ( )Frequentemente ( ) Todos os

EM CASA: ( )Nio ( )Sim

ACESSO A COMPUTADOR COM INTERNET:

PROGRAMAS DE COMPUTADOR QUE UTILIZO BEM:

() Moodle

() Google Classroom () Outros:

EXPERIENCIA EM EAD

EXPERIENCIA EM EAD: ( )Nio ( )Sim TEMPO: anos
( )Aluno ( ) Tutor ( ) Professor ( ) Outros:

AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM UTILIZADOS: TEMPO: anos

CURSOS DE FORMAGCAO PARA TUTORIA:

AUTORIA DE MATERIAL DIDATICO PARA EaD:

DISPONIBILIDADE DE HORARIOS: Marque com um X sua disponibilidade para exercer as 20 (vinte) horas

TURNO

Segunda-feira

Terga-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta-feira

Sabado

Manha

Tarde

Noite

/RS, de

de20 .




Assinatura da candidata ou candidato

EDITAL DETE N° 18/2025
SELECAO DE TUTOR A DISTANCIA - Curso de Pés-Graduacio Especializacio em Gestdo na Educacio Profissional e Tecnologica

ANEXO II
FORMULARIO PARA REALIZAGCAO DA ANALISE CURRICULAR (TUTOR A DISTANCIA)

. L. Pontuacio
Grupo/Categoria Item Pontos Valor Maximo .
Pretendida
Formagéo académica em nivel de
Doutorado em qualquer area do 20
conhecimento
Formagéo académica em nivel de
1-Formagdo Académica Mestrado em qualquer area do 10 20
conhecimento
Formagédo académica em nivel de
Especializagdo em qualquer area do 7
conhecimento
Exercicio de docéncia no 0,5 /més T
magistério da educagao basica (Até 20 meses)
2-Docéncia Presencial
Exercicio de docéncia no 1,0 /més 20
magistério superior (Até 20 meses)
1,0 /més
Exercicio de tutoria em EAD 20
(Até 20 meses)
3-Experiéncia em EAD
0,5 /més
Experiéncia em docéncia em EaD 10
(Até 20 meses)
L Curso de Capacitagdo em EaD e/ou
4-Capacitagao . 5/cada 10
Educagao
Artigo técnico-cientifico publicado
em periodico com qualis Al ou 5 por/artigo
A2,
Artigo técnico-cientifico publicado .
o . 2 por/artigo
em periodico com qualis B1 ou B2,
5-Produgdo Académica* 10
Artigo técnico-cientifico publicado
em periodico com qualis B3, B4 ou | 1 por/artigo
BS5
Artigo técnico-cientifico publicado .
L . 0,5 por artigo
em periodico com qualis C,
TOTAL 100

* Para avaliacdo dos os titulos constantes no item 5 serdo consideradas as publicacdes realizadas nos tltimos cinco anos
retroativos a data de publicagao do presente Edital

/RS, de de20 .




Assinatura da candidata ou candidato

EDITAL DETE N° 18/2025
SELECAO DE TUTOR A DISTANCIA - Curso de Pés-Graduacio Especializacdo em Gestdo na Educacio
Profissional e Tecnoldgica

ANEXO III
FORMULARIO DE RECURSOS

FORMULARIO DE RECURSOS

Nome do Candidato:

Edital N°:

CPF: e-mail:

Telefone Residencial, Comercial e/ou Celular:

JUSTIFICATIVA - Fundamentacio Tedrica (mdx. 10 linhas)

OBSERVACAO (méx. 04 linhas)

/RS, de de 20




Assinatura da candidata ou candidato

EDITAL DETE N° 18/2025

SELECAO DE TUTOR A DISTANCIA - Curso de Pés-Graduacio Especializacdo em Gestdo na Educacio
Profissional e Tecnoldgica

ANEXO IV - TERMO DE AUTODECLARACAO

Sr(a). Coordenador(a),

Eu, (nome do candidato),
(nacionalidade), CPF n° , residente na(o)
, telefone )
e-mail , DECLARO ser pessoa:
() negra
( ) parda

() indigena

() com deficiéncia
() transgénero
() travesti

comprometendo-me a comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo e/ou ao Comité de Inclusdo e Acessibilidade do
IFSul, em momento oportuno, sob pena de ser excluido do certame aqui pretendido, nos termos do § 2°, art. 15, da
Instrugdo Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de 2023, estando ciente que sofrerei as sang¢Ges previstas em lei, caso a
presente declaragdo seja falsa, de acordo com o disposto no paragrafo unico do artigo 2° da Lei n® 12.990/2014.

Nestes termos, pede deferimento.

(nome da cidade) , de de

(Assinatura do candidato pelo Gov.br)

retificado 3
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