MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIAS E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

EDITAL GABDIR N2 01/2026

Dispde sobre o Processo Seletivo para ingresso no
Curso de Cuidadora de ldosos na modalidade
Formacdo Continuada, para o primeiro semestre

letivo de 2026, no IFSul — Campus Camaqua

O Diretor-geral do cdmpus Camaqua faz saber que estdo abertas as inscricdes para o
processo seletivo de candidatas ao Curso de Formacao Inicial de Cuidadora de Idosos
destinado as mulheres cisgénero, transgénero e travestis em situacdo de

vulnerabilidade social e econémica, idade minima de 16 anos,

1.DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo serd regido por esse Edital.

1.2 A realizacdao do Processo Seletivo esta a cargo do Gabinete da Dire¢do-geral do
campus . A essa chefia cabe a responsabilidade de planejar, coordenar e executar o
processo seletivo, bem como divulgar os resultados e todas as informacées pertinentes.
1.3 O Gabinete da Dire¢ao-geral do IFSul-Camaqua esta localizado a Rua Ana Gongalves
da Silva, 901. Bairro Olaria, Camaqua-RS.

1.4 A candidata ao efetivar sua inscri¢ao declara sua concordancia com as normas deste
Edital.

1.5 Poderdo inscrever-se as mulheres cisgénero, transgénero e travestis em situagdo de
vulnerabilidade social e econ6mica , idade minima de 16 anos,

1.6 Serao oferecidas 30 (trinta) vagas para ingresso no ano letivo de 2026

2. DAS INSCRICOES



2.1 As inscricOes para este Processo Seletivo serdo realizadas no Gabinete da Dire¢do-
geral do IFSul-Camaqua. Rua Ana Gongalves da Silva, 901. Bairro Olaria, Camaqua-RS,
nos dias 11 a 18/03/2026 por meio de:

a) preenchimento de ficha de inscri¢ao;

b) apresentacdo de documentacdo (Carteira de Identidade, CPF, comprovante de
residéncia);

c) entrevista;

d) apresentacdo de Cartdo Bancario atualizado,

2.2 Ndo serdo aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas.

3. CANDIDATAS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

3.1 Candidatas com necessidades educacionais especiais terdo atendimento previsto em
Lei. A informacdo de sua(s) necessidade(s) deverao se dar mediante apresentagao de
laudo médico de especialista, até o final do periodo de inscricdes .

3.2 A situacdo da candidata serd apreciada por médico(a) do IFSul, com emissdo de
parecer.

3.3 Deferido o atendimento, este contara com o auxilio do Nucleo de Atendimento as

Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas — NAPNE da instituicao.

4. PROCESSO DE SELEGAO DE CANDIDATAS

4.1 O processo de selecdo serd realizado obedecendo aos seguintes critérios:

Critérios
FAIXA ETARIA PONTOS
De 16 a 25 anos o1 ( )
De 26 a 35 nos 02 ( )
De 36 a 45 anos 03 ( )
De 46 a 55 anos 04 ( )




De 56 a 65 anos

05 ( )

Acima de 66 anos o6 ( )
SITUAGAO DE TRABALHO PONTOS
Trabalho formal 01 ( )
Trabalho informal 02 ( )
Desempregada 04 ( )
SITUACAO DE RISCO PONTOS

sIM o1 ( )
NAO 02 ( )
RENDA FAMILIAR PONTOS

Até 3 salarios o1 ( )

Até 2 salarios 02 ( )

1 saldrio Minimo 03 ( )
Menos de 1 salério 04 ( )
Apenas Auxilio Governamental (Bolsa

fami!ia, BPC (beneficio de prestacao 05 ()
continuada = pessoa que tem alguma

deficiéncia ou incapacidade para o trabalho

SITUAGAO FAMILIAR PONTOS

M3e Solo 4 pontos ( )
1 dependente lponto ( )
2 dependentes 2pontos ( )
3 a 5 dependentes 3 pontos( )

Mais de 5 dependentes

4 pontos (

)




TOTAL DE PONTOS (25 pontos )

4.3 As candidatas serdo classificadas em ordem decrescente de pontuacdo utilizando-se
a tabela conforme item 4.2

4.4 Serdo selecionadas 30 alunas as demais entrardo na supléncia na ordem
decrescente de pontos.

4.5Para fins de desempate na classificacdo, prevalecerd, sucessivamente, os seguintes
critérios:

a) candidata com maior numero de filhos

b) mae solo

c) maior idade

5. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

5.1 A relagao final do Processo Seletivo, contendo a lista das candidatas selecionadas,
em ordem alfabética, serd publicada no dia 20/03/2026, no site oficial:

http://editais.ifsul.edu.br/index.php?c=lista&id=2621

6. MATRICULA

6.1. A confirmacdo da matricula se dara no dia da aula inaugural, dia 13/04/2026 as 19h.
6.2 A candidata que ndo comparecer no dia e horario conforme item 6.1 perderd
automaticamente sua vaga , sendo a mesma repassada para a primeira da lista de
supléncia

6.2 A(s) vaga(s) ndo preenchida(s) serd/serdo colocada(s) a disposicdo de outra(s)
candidata(s), seguindo a ordem de classificacdo deste processo seletivo.

6.6 As candidatas poderdo obter informacdes sobre este processo seletivo pelas
seguintes formas site da instituicdo https://www.camaqua.ifsul.edu.br/ ,telefone 51

2170 0400 ou de forma presencial na Recep¢ao do campus.

7. CERTIFICADOS
7.1 As concluintes do curso, aprovadas em todas as suas etapas, conforme consta no

seu projeto pedagdgico, fardo jus ao Certificado de Formacao



8. CONSIDERACOES FINAIS

8.1 A coordenacdo do Programa Mulheres Mil  divulgara, sempre que necessario,
normas complementares e avisos acerca deste processo seletivo.

8.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcao-geral do campus Camaqua

Camaqua, 06 de margo de 2026

[Fote

Vagner Euzébio Bastos

Diretor-geral do IFSul-Camaqua



