EDITAL PROEX IFSUL N2 03/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE MONITORES(AS) PARA ATUAR NO
PROGRAMA PARTIU IF - 2026

O Instituto Federal Sul-rio-grandense torna publica a selegdo simplificada de Monitores(as) para
atuarem como bolsistas no Programa Partiu IF, de acordo com a Portaria MEC n2 1.169, de 2 de
dezembro de 2024, com o Documento de Adesdo da Instituicdo ao programa para o ano de 2026,
e as demais legislagdes aplicaveis.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Esta selegdo destina-se ao preenchimento de vagas e a formagao de cadastro de reserva para
a funcdo de Monitor(a), para atuacdo no Programa Partiu IF no ambito do Instituto Federal Sul-
rio-grandense.

1.2. O programa tem como objetivo oferecer aulas e atividades de recuperagao de aprendizagens
para estudantes do 92 ano do Ensino Fundamental de escolas publicas, para ampliar suas
oportunidades de acesso e permanéncia no Ensino Médio da Rede Federal de Educagdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

1.3. Este processo seletivo visa ao provimento de vagas para as fungdes de Monitor(a) de Lingua
Portuguesa, Monitor(a) de Matematica e Monitor(a) de Ciéncias da Natureza.

1.4. A selegdo sera realizada em fase Unica, de carater eliminatdrio e classificatério, consistindo
na analise documental da pontuacdo obtida pelo(a) candidato(a), conforme os critérios
estabelecidos neste Edital.

1.5. Ao efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) declara ter pleno conhecimento e concordar
integralmente com todas as regras e condicOes estabelecidas neste Edital e em seus anexos,
sobre as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

1.6. Os(as) candidatos(as) deverao observar a legislacdo vigente em relacdo ao acimulo de bolsas
em programas de fomento, evitando sobreposicdo de carga horéria.

1.7. Todas as etapas do processo seletivo serdo realizadas conforme o cronograma apresentado
no Anexo | deste Edital, seguindo o horario oficial de Brasilia/DF.



1.8. O(A) candidato(a) devera atender as exigéncias e aos requisitos minimos estabelecidos neste
Edital para ser classificado neste processo seletivo.

1.9. O(A) candidato(a) que tenha sido desligado(a) do programa Partiu IF 2025 por ndo
cumprimento das atribuicdes de sua fun¢do sera automaticamente desclassificado(a) do
processo seletivo.

1.10. O cancelamento do Programa Partiu IF ou a redug¢do do nuimero de turmas pelas
autoridades competentes implicard o cancelamento automatico das bolsas e deste processo
seletivo, sem que isso gere direito a qualquer tipo de indenizagdo ou reclamagdo por parte
dos(as) candidatos(as).

1.11. O prazo de validade desta selecdo correspondera a vigéncia do Programa Partiu IF no ano
de 2026, podendo ser prorrogado ou encerrado antecipadamente, conforme interesse da
Administracao.

1.12. Para participar deste processo seletivo, é pré-requisito estar regularmente matriculado em
curso técnico (a partir do 22 ano letivo ou 32 semestre), superior de graduagdo ou pds-graduagdo
do IFSUL.

2. DA FUNCAO, VAGAS, REMUNERACAO E CARGA HORARIA

2.1. As fungbes, os requisitos de formagdo, a remuneragao (valor da bolsa), a carga horaria
semanal e o tempo e o periodo de atuacdo estdo estabelecidos na Tabela 1, a seguir:

Tabela 1 - Informagées da bolsa

. Valor mensalda | Carga horaria Periodo de
Funcao ~
bolsa semanal atuacao
Monitoria RS 700,00 10h 8 meses (abril a
novembro)

2.2. A distribuicdo detalhada das vagas por unidade consta no Anexo |l deste Edital.

2.3. O valor mensal da bolsa sera concedido conforme o estabelecido, sendo incompativel com
qualquer outra bolsa que conflite com as atividades previstas ou que ultrapasse o limite de carga
horaria estabelecido pela legislacdo vigente.

2.3.1 Nao sera permitido o acimulo de bolsas custeadas com recursos do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE).



2.3.2. A(o) bolsista inscrita(o) para o Programa Partiu IF devera declarar ndo possuir outra bolsa
ativa cuja fonte pagadora seja o FNDE, tais como, exemplificativamente, bolsas vinculadas ao
PIBID, a Residéncia Pedagdgica ou a outros programas financiados pelo FNDE, durante todo o
periodo de vigéncia da bolsa, sob pena de desligamento do programa e adogao das medidas
administrativas cabiveis, nos termos da legislagdao e das normas vigentes.

2.4. Os(As) candidatos(as) selecionados(as) deverdo cumprir a carga horaria semanal
presencialmente, no periodo de execucdo do programa, estipulado de abril a novembro de 2026.

2.4.1 A Coordenacdo de Turma podera definir que algumas atividades ocorram de forma remota.

2.5. O pagamento da bolsa serd efetuado mensalmente pela Fundagcdo Empresa Escola de
Engenharia da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (FEENG), mediante depdsito bancario
em conta corrente de titularidade do(a) bolsista, apds a comprovacdo e ateste da frequéncia e
das atividades realizadas, realizado pela coordenacdo do programa na respectiva Instituicdo
Executora.

2.5.1 O(A) bolsista deverd informar a conta corrente de sua titularidade, ndo sendo aceito conta
poupanca ou conta conjunta.

3. DAS ATRIBUICOES
Sdo atribui¢cOes do(a) Monitor(a):

I. auxiliar o(a) professor(a) durante as aulas, reforcando explicacdes e esclarecendo duvidas
dos(as) alunos(as);

Il. acompanhar o desenvolvimento dos(as) alunos(as) em atividades individuais e em grupo;
[1I. auxiliar na aplicacdo e correcdo de exercicios, simulados e provas;
IV. colaborar na elaboracdo de materiais didaticos, como resumos, apostilas e apresentacoes;

V. participar de reunides pedagdgicas para alinhar estratégias e acompanhar o planejamento das
aulas;

VI. sugerir atividades complementares que possam reforgar os conteudos abordados em aula;

VII. monitorar o desempenho dos(as) alunos(as) e relatar ao professor casos de dificuldades
recorrentes;

VIII. desenvolver relatérios sobre o progresso dos(as) alunos(as), com foco nas dificuldades e
avancos observados;

IX. atuar como mediador(a) entre o(a) professor(a) e os(as) alunos(as), incentivando a
participacdo ativa durante as aulas;



X. estimular o interesse dos(as) alunos(as) pelo conteudo, utilizando abordagens interativas e
ludicas, quando apropriado;

Xl. auxiliar no uso de plataformas digitais e ferramentas tecnoldgicas durante as aulas, se
necessario;

XIl. apoiar os(as) alunos(as) em atividades que envolvam o uso de recursos online, como
simulados virtuais ou pesquisas;

XIll. colaborar na organizagdo de oficinas, palestras e eventos que complementem o conteudo
programatico;

XIV. participar das atividades de formagdo, das reunides e dos encontros, quando convocado(a);

XV. preencher e assinar relatério de atividades mensalmente e encaminha-lo a Coordenacdo de
Turma para recebimento do valor correspondente as horas trabalhadas;

XVI. comunicar previamente a Coordenacdo de Turma eventual impossibilidade de
comparecimento as atividades programadas, de modo a viabilizar, quando cabivel, a organizacado
de substituicdo temporaria por outro(a) monitor(a) ou a reposicdo das atividades, em articulacdo
com a equipe do Programa e observada a disponibilidade dos(as) monitores(as) envolvidos(as);

XVIl. desenvolver outras atividades correlatas designadas pela Coordenacdo de Turma,
professores(as) e profissional de Assisténcia Estudantil, desde que compativeis com as
atribuicdes da funcdo e respeitada a carga horaria semanal prevista neste Edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricdes sdo gratuitas e deverdo ser realizadas exclusivamente por meio do
preenchimento do Formuladrio Eletronico de Inscricdo, disponivel no endereco
https://ingresso.ifrs.edu.br/prematricula, no periodo estabelecido no Anexo | - Cronograma.

4.2. A inscricdo serd realizada utilizando o login e senha do acesso a conta do portal gov.br. Ao
acessar o sistema de inscricdo, o(a) candidato(a) sera direcionado(a) ao portal gov.br para
autenticar-se com seu CPF e senha. Caso ainda ndo tenha cadastro no portal, ao digitar o CPF na
pagina de login, o(a) candidato(a) sera redirecionado(a) para realizar o cadastro.

4.3. Ap0s realizar a inscricdo, o(a) candidato(a) podera complementar a documentacdo enviada
ou informagdes do Formulario de Inscricdo até o encerramento do periodo de inscrigdo.

4.3. Cada candidato(a) podera realizar apenas uma (1) inscrigao neste processo seletivo.

4.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o preenchimento correto de todas as
informacgdes e o envio da documenta¢dao comprobatdria.



4.5. No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) devera anexar os seguintes documentos na ordem
listada:

a) Documento de identificacdo oficial com foto (RG, CNH, etc.), frente e verso;
b) Comprovante de residéncia atualizado;

c) Comprovante de matricula atualizado no IFSUL;

d) Documentos comprobatdrios para a pontuagdo requerida, em arquivo Unico.

4.6. Além dos documentos, o(a) candidato(a) devera anexar no sistema as seguintes declaracdes
e formulario:

a) Declaragdo de Ndo Acimulo de Bolsas (Anexo lll);
b) Declaragdo de Disponibilidade (Anexo IV);
c) Formulario de Pontuacgdo (Anexo V).

4.6.1. Todos os documentos enviados eletronicamente devem estar legiveis, nos formatos PDF
ou imagem (JPG, PNG ou GIF).

4.7. A auséncia de qualquer documento ou declaragdao obrigatdria acarretard a desclassificagdo
do(a) candidato(a).
4.8. O IFSUL ndo se responsabiliza por problemas decorrentes de falhas na transmissdo de dados

pela internet como atrasos, interrupcdes ou bloqueios ocorridos durante o processo de inscricdo.

4.9. O ato de inscrigdo é de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), que devera garantir o
envio correto das informagdes e documentos exigidos.

4.10. A prestacdo de informacgdes falsas ou inexatas, seja no ato de inscricdo ou em documentos
apresentados posteriormente, implicard a desclassificagdo do(a) candidato(a), conforme
verificacdo e apuracdo dos fatos.

4.11 Ao se inscrever no presente processo seletivo, o(a) candidato(a) autoriza o tratamento de
seus dados pessoais exclusivamente para os fins deste edital, nos termos da Lei n2 13.709/2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD).

5. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1. Quanto ao processo de selecdo e classificacdo serd conduzido por uma Comissao de Selecado
designada pelo IFSUL;

5.2. A selecdo sera realizada em fase Unica, de carater eliminatério e classificatdrio, por meio da
analise dos documentos e da pontuacdo obtida pelo(a) candidato(a), conforme o quadro abaixo:



Quadro 1 - Pontuagdo para a Fungdo de Monitor(a)

Critério

Pontuagdo

Limite Maximo

Participacdo em projetos de
ensino e/ou extensio como
membro da equipe executora
(bolsista ou voluntario)

1 ponto por projeto por ano
executado

10 pontos

Participagdo em projetos que
envolvam monitoria (bolsista
ou voluntario)

1 ponto por projeto por ano
executado

10 pontos

Ser estudante de curso de
Licenciatura na drea da vaga
pretendida

10 pontos (pontuacgdo Unica)

10 pontos

Experiéncia em atuagdo como
monitor(a)
Partiu IF

no Programa

2 pontos por més

10 pontos

TOTAL

40 pontos

5.2. A experiéncia em projetos e no Programa Partiu IF devera ser comprovada por meio de

Certificado ou Declaragdo/Atestado emitido pelo setor responsavel.

5.3. A classificagdo sera realizada em ordem decrescente da pontuagdo total obtida, por campus.

5.4. Em caso de empate na pontuacdo final, serdo adotados os seguintes critérios de desempate:

a) Ter atuado como Monitor do Programa Partiu IF;

b) Maior pontuagdo no critério "Participagdo em projetos de ensino e/ou extensdo"; e

¢) Maior idade.

5.5. Para o cdlculo da pontuagdo no critério de experiéncia, o tempo de atuagao sera computado

em més completo.

5.5.1. Periodos inferiores a um més letivo ndo serdo considerados.



5.6. No critério de experiéncia em projetos, a pontuagdo serd atribuida por cada projeto
comprovado, por ano executado.

6. DOS RESULTADOS E RECURSOS

6.1. O Resultado Preliminar e o Resultado Final do processo seletivo serdo divulgados no portal
do IFSUL, no enderego https://editais.ifsul.edu.br/index.php?c=lista&id=2623, conforme as
datas estabelecidas no Anexo | - Cronograma.

6.2. Os(as) candidatos(as) poderdo interpor recurso contra o Resultado Preliminar
exclusivamente pelo Formuldrio Eletrénico de Recurso, disponivel no mesmo link da inscri¢do, na
data especificada no cronograma.

6.3. Recursos enviados fora do prazo nao serdo analisados.

6.4. A Comissdo de Selecdo analisard os recursos, e o resultado final serd publicado no site
https://editais.ifsul.edu.br/index.php?c=lista&id=2623, na data prevista no cronograma.

6.5. Ndo cabera recurso contra o resultado final do processo seletivo.

6.6 E dever dos(as) candidatos(as) acompanhar, de forma atenta e continua, todas as publicacdes
e comunicacles oficiais relativas ao presente processo seletivo, divulgadas nos canais
institucionais do Instituto Federal ao qual se inscreveram, bem como aquelas encaminhadas ao
enderego eletrénico e aos demais contatos informados no ato da inscrigdo.

7. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

7.1. A convocacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) ocorrera por e-mail, de acordo com a
ordem de classificacdo e o numero de vagas disponiveis, seguindo o cronograma previsto no
edital.

7.2. O(A) candidato(a) convocado(a) terd o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar do envio
do e-mail de convocacao, para manifestar seu aceite formal.

7.2.1. A auséncia de manifestacdo no prazo estipulado serd considerada como desisténcia.

7.3. A contratacdo sera formalizada por meio de um Termo de Concessao de Bolsa a ser firmado
entre o(a) candidato(a) selecionado(a) e o Instituto Federal do Rio Grande do Sul (IFRS).

7.4. A classificagdo neste processo seletivo ndo assegura ao(a) candidato(a) o direito a
contratagdo automatica, que dependera da efetiva implementagdo das turmas do Programa
Partiu IF, da disponibilidade orcamentaria e da conveniéncia da administracao.



8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1. E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) acompanhar os resultados e as demais
publicacOes referentes a este edital.

8.2 Em caso de ndo haver candidatos(as) aptos(as) para atuar em um campus ou mais, poderdo
ser chamados(as) candidatos(as) classificados(as) para atuar em outros campi, considerando-se
a proximidade territorial do campus de inscricdo de origem.

8.3. Na hipdtese de inexisténcia de candidatos(as) aprovados(as) no dmbito do presente edital,
nem interessados conforme o disposto no item 8.2, a Coordenacdo de Turma podera proceder a
indicacdo de participante, observados os requisitos, critérios e demais condi¢des estabelecidas
neste instrumento de selegdo, devendo a indicagdo ser devidamente justificada e formalizada,
para fins de analise, validacdo e adocdo das providéncias administrativas cabiveis.

8.4. Esta selegdo terd validade de 1 (um) ano, a contar da data de homologagdo do resultado
final, podendo ser prorrogada por igual periodo, a critério da Instituicdo.

8.5. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,
por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso gere direito a indenizagao.

8.6. Integram este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo I: Cronograma

b) Anexo II: Quadro de Vagas por Campus/Unidade;

c) Anexo lll: Modelo de declaragdo de ndo acumulagdo de bolsas;

d) Anexo IV: Modelo de declaracdo de disponibilidade de exercer atividade como bolsista
e) Anexo V: Formulario de Pontuacao

8.7. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Responsavel pelo Processo
Seletivo.

Pelotas, 10 de marco de 2026.
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