MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE

Edital PROGEP/DER n° 05/2016
Processo Seletivo para Remocéo de Servidores

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense, no
uso de suas atribuicbes legais e nos termos Decreto Presidencial n° 6.944 de 21 de
agosto de 2009, considerando o Decreto N° 7.311 (Técnico-administrativo) e Decreto
N° 7.312 (Docente) de 22 de setembro de 2010, torna publica a abertura das inscri¢cbes
no Processo Seletivo para Remocéo de Servidores (art. 36, Il, da Lei 8.112/90), para
movimentagdo e preenchimento do Quadro de Pessoal sob o Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundacdes Publicas
Federais, aprovado pela Lei Federal n°® 8.112/90, de 11/12/1990, publicada no DOU de
12/12/1990, com suas alteracOes posteriores, a Lei Federal n® 12.772, de 28/12/2012,
(Docente) publicada no DOU de 31/12/2012 e a Lei Federal n® 11.091, de 12/01/2005
(Técnico-administrativo) publicada no DOU de 13/01/2005, com suas alteracbes
posteriores e demais legislacbes pertinentes e regulamentacdes conforme
estabelecido a seguir.

1. DO PROCESSO

1.1 - O Processo Seletivo para Remocéo de Servidores, regido por este Edital, sera
realizado pelo Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense e
destina-se a selecionar servidores ocupantes do cargo efetivo pertencentes ao quadro
do IFSul, com interesse em remocao para outra Unidade (cAmpus/Reitoria), a critério
da Administracéo, conforme o Art. 36, inciso Il, da Lei 8.112/90.

1.2 - As vagas disponibilizadas pela gestdo do campus/Reitoria estdo listadas no
Quadro de Vagas do item 2 deste edital.

1.3 - O Processo Seletivo para Remocao sera realizado conforme as etapas previstas
no Cronograma de Atividades, item 5 deste edital.

1.4 - A Unidade de destino dard em contrapartida um cédigo de vaga desocupado de
mesmo cargo para a Unidade de origem.

1.5 - A execucgdo das atividades relativas ao processo seletivo de servidores deste
edital ficara a cargo da Comissdo de Remocdes instituida para esta finalidade, da
Diretoria Executiva da Reitoria e da Pro-reitoria de Gestédo de Pessoas, em articulagéo
com os campus do IFSul e seus respectivos setores de gestdo de pessoas.

1.5.1 - As atribuicdes da Comissao de Remocdes estdo definidas na Portaria n°
3164/2015.

1.6 - Todos os atos deste processo serdo publicados no site institucional, garantindo
aos publicos interno e externo a consulta dos pedidos de remocéao do IFSul.



2. DAS VAGAS

QUADRO DE VAGAS PARA DOCENTES

Campus Area Titulacéo exigida N° de
vagas
Charqueadas Biologia Licenciatura em Biologia 1

Licenciatura em Ciéncias Biologicas

Bacharelado em Biologia com formacéo
pedagdgica

3. DOS REQUISITOS

3.1 - Somente podera participar do presente Processo Seletivo para Remocdo o
servidor que ocupe cargo efetivo do IFSul e que na data de encerramento do prazo de
inscricdo do presente edital:

3.1.1 - Esteja em exercicio no cargo efetivo no IFSul por, no minimo, 36 (trinta e
seis) meses;

3.1.2 - Nao esteja cedido ou em exercicio provisorio em outro 6rgao;

3.1.3 - Nao esteja respondendo a processo administrativo disciplinar ou
sindicancia e nao esteja em cumprimento de puni¢coes no ambito da Comissao de
Etica;

3.1.4 - Nao tenha sido nomeado e/ou empossado em virtude de sentenca judicial
nao transitada em julgado;

3.1.5 - Nao tenha sido removido, a pedido, nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses;
3.1.6 - Nao tenha sido redistribuido nos ultimos 36 (trinta e seis) meses;

3.1.7 - Nao esteja em gozo de licencas previstas no Art. 81, incisos IV, VI e VII,
da Lei n® 8.112/90;

3.1.8 - Nao esteja em gozo de licenca incentivada sem remuneragao, prevista na
Medida Proviséria no. 2.174-28, de 24/08/2001;

3.1.9 - Nao esteja afastado para servir a outro 6érgéo ou entidade;
3.1.10 - Nao esteja afastado para exercicio de mandato eletivo;

3.1.11 - Tenha a concordancia da Direcdo do campus ou de cargo imediatamente
subordinado ao Reitor, conforme a Unidade a que o servidor esteja vinculado;

3.1.12 - Realize sua inscrigdo conforme o item 4.

3.2 - O candidato que n&o atender a todos os requisitos estabelecidos no item 3.1 sera

sumariamente desclassificado do certame.

4. DAS INSCRICOES
4.1 - As inscricdes poderao ser realizadas durante o periodo previsto neste edital.
4.2 - Para efetivar a inscricdo o servidor devera, OBRIGATORIAMENTE:

4.2.1 - Preencher formulario de inscricdo (Anexo |), abrir processo no Sistema



de Protocolo do IFSul (SUAP) tramitando-o para o Gabinete do Reitor, sigla IF-

GR.

4.2.2 - Para remoc¢fes de docentes, também devem ser enviados os diplomas
ou certificados que comprovem a titulagdo exigida no quadro de vagas.

4.2.3 — O processo fisico contendo o formulario de inscricao original e, se for o
caso, o(s) comprovante(s) de titulacdo, devera ser encaminhado via malote para
a Comisséo de Remocdes do IFSul, através do Gabinete do Reitor.

4.3 - Somente sera admitida uma inscricdo por candidato, com a indicacdo de apenas

um campus de destino.

4.3.1 - Caso haja mais de uma inscricdo do mesmo servidor, sera considerada

valida a mais recente.

4.4 - A inscricdo no Processo Seletivo para Remocao implica o conhecimento e a tacita
aceitacdo das condicOes estabelecidas neste edital e nos demais instrumentos
reguladores, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento.

4.5 - As informacdes prestadas e os documentos juntados pelo candidato sdo de
inteira responsabilidade deste, podendo a Administragdo, a qualquer tempo e sem
prejuizo de apuracdo, se constatada qualquer irregularidade, anular os atos por ela

praticados.

4.6 - A Administracdo ndo se responsabilizara por solicitacdes de inscricdo néo
recebidas por motivos de ordem técnica, falha de comunicacdo e congestionamento de
linha, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE

DATA / PERIODO

Publicacao do edital

29/07/2016

Periodo de inscricbes

01/08/2016 a 05/08/2016

Publicacdo das inscricbes e do resultado
preliminar

Até 10 dias Uteis apdés o encerramento
das inscricfes

Prazo para recursos

2 dias uteis apés a publicacdo das
inscrigdes e do resultado preliminar

Publicacao do resultado da classificagao

Até 10 dias Uteis apdés o encerramento
do prazo para recursos

Homologacdo do resultado final da

classificacao

Apés 2 dias da publicagdo do resultado
da classificacdo sem interposicdo de
recursos

6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO
6.1

- O servidor escolherd uma opcédo de destino para a qual tenha interesse e

concorrera juntamente com o grupo de servidores que se candidatarem para aquele
destino, obedecendo-se a ordem de classificacao.




6.2 - A classificacdo neste Processo Seletivo ndo assegura aos servidores o direito a
remocao, mas apenas a expectativa de ser removido, obedecendo-se a ordem de
classificacao.

6.3 - O critério de classificacdo dos servidores sera, exclusivamente, 0 maior tempo
de exercicio no cargo atual, no IFSul, contados (em dias) até a data de encerramento
do prazo de inscrigcdes do presente edital.

6.3.1 - A data de exercicio, informada pelo servidor na ficha de inscri¢cdo, sera
confirmada pela Comissdo de Remocdes junto a PROGEP.

6.4 - Em caso de empate, sera aplicado o seguinte critério:

6.4.1 - Maior idade do servidor, contada em dias, até a data de encerramento
do prazo de inscrigcdes.

6.5 - Em caso de persisténcia do empate, serd realizado sorteio publico, em data,
local e horario a serem definidos e informados pela Comissdo de Remocdes e o
resultado final sera divulgado na pagina da internet do IFSul, http://www.ifsul.edu.br.

6.6 - Para efeito de remocédo, serdo consideradas as informacdes descritas no
Quadro de Vagas deste edital.

7. DA DESISTENCIA

7.1 - O servidor inscrito neste Processo Seletivo para Remocdo podera desistir do
certame até o periodo de recursos do resultado preliminar, mediante preenchimento e
envio de requerimento expresso e irretratavel (Anexo Il — Formulario de Desisténcia).

7.1.1 - O formulario original devera ser protocolado no Sistema de Protocolo do
IFSul (SUAP) tramitando-o para o Gabinete do Reitor, sigla IF-GR e
encaminhado via malote para a Comissdo de Remocdes do IFSul.

7.2 - Ap6s a publicacdo do resultado da classificagdo ndo havera a possibilidade de
desisténcia da remocéo por parte dos candidatos classificados.

8. DOS RECURSOS

8.1 - Cabera recurso da publicacdo das inscricdbes e do resultado preliminar e da
publicacdo do resultado da classificagao.

8.2 - Facultar-se-a ao candidato interpor recurso das etapas citadas no item 8.1, em
formulario especifico (Anexo Il — Formulario de Recurso).

8.2.1 - O formulario original devera ser protocolado no Sistema de Protocolo do
IFSul (SUAP) tramitando-o para o Gabinete do Reitor, sigla IF-GR e encaminhado
via malote para a Comissao de Remocdes do IFSul,

8.3 - Somente serdo analisados 0s recursos que estiverem devidamente
fundamentados e interpostos no periodo constante no item 5, Cronograma de
Atividades.

8.4 - Por ocasido da interposicdo dos recursos nao sera admitida a complementacéo
de documentos e/ou informagdes prestadas na fase de inscri¢des.

8.5 - Analisados os recursos e os pedidos de desisténcias, o resultado da classificacao
sera publicado no endereco eletronico do IFSul.

8.6 - Nao cabera pedido de reconsideracéo de recursos.



9. DA REMOCAO

9.1 - A remocao do servidor contemplado dar-se-a, efetivamente, por meio de
publicacao de portaria.

9.1.1 — A publicacdo da portaria indicando a data da remocdo dependera do
preenchimento da vaga de contrapartida. O prazo para a efetivagdo da remocéo
sera de até 6 (seis) meses.

9.2 - Até a efetivacdo do ato de remocado, o servidor devera permanecer prestando
servicos normalmente na Unidade de origem.

9.3 - Nao cabera ao IFSul qualquer pagamento a titulo de ajuda de custo no caso de
remocdo a pedido, decorrentes da mudanca de domicilio. As despesas com o
deslocamento correrdo exclusivamente as expensas do servidor.

9.4 - O servidor removido concorda que aceitara as tarefas designadas pela
autoridade maxima da Unidade de destino, em conformidade com as atribuicbes do
cargo.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 - Todas as publicacBes e os atos decorrentes deste edital serdo disponibilizadas
no endereco eletronico do IFSul, na Internet.

10.2 - Para efeito de cumprimento de prazos de inscricdes, desisténcias e recursos
serdo consideradas as datas de entrada e/ou movimentacdo do processo no Sistema
de Protocolo do IFSul (SUAP).

10.3 - A inscricdo homologada ndo assegura o direito a remocao, ficando o ato
condicionado ao resultado deste edital, podendo, ainda, o Reitor do IFSul decidir pelo
cancelamento parcial ou total da disponibilidade de vagas, prevalecendo o que for de
maior interesse para a Administracao.

10.4 — Todos os protocolos referentes a este edital devem ser realizados pelo setor de
Gestdo de Pessoas ou Administragcdo do campus no qual o servidor possui vinculo
efetivo. Os servidores lotados na Reitoria fardo o protocolo através do Gabinete do
Reitor.

10.5 - O presente edital encerrar-se-a na publicacdo da homologacdo do resultado
final.

10.6 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas e
pela Diretoria Executiva da Reitoria do IFSul, ouvida se necessario, a Comissao de
Remocoes.

Pelotas, 29 de julho de 2016

Janete Otte
Vice-reitora
Reitora em exercicio do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense



Processo Seletivo para Remocéao de Servidores

ANEXO | — Edital PROGEP/DER n° 05/2016

FORMULARIO DE INSCRICAO

PARA PREENCHIMENTO PELO SERVIDOR:

Nome: SIAPE:

Cargo:

Unidade: Setor:

Telefone para contato:

E-mail:

Data nascimento: / /

Numero e data da Portaria da ultima remocao para a unidade de origem (se tiver sido
removido):

Data de exercicio no IFSul: / /

Vaga pretendida:

Opcéao de unidade de destino:

Em, / /

Servidor

PARA PREENCHIMENTO PELA UNIDADE DE ORIGEM (CAMPUS/REITORIA)Z

De acordo:

Chefia imediata

De acordo:
Autoridade maxima da unidade de origem




Processo Seletivo para Remocéao de Servidores
ANEXO Il — Edital PROGEP/DER n° 05/2016

FORMULARIO DE DESISTENCIA

Eu, SIAPE ,

candidato a remocdo para a unidade ,

vaga venho através deste

manifestar a desisténcia de participacdo no Processo Seletivo para Remocdo de
Servidores, Edital PROGEP/DER n° 05/2016.

Em, / /

Servidor

PARA PREENCHIMENTO PELA UNIDADE DE ORIGEM (CAMPUS/REITORIA):

De acordo:

Chefia imediata

De acordo:

Autoridade maxima da unidade de origem



Processo Seletivo para Remocéao de Servidores

ANEXO IIl — Edital PROGEP/DER n° 05/2016

FORMULARIO DE RECURSO

Eu, SIAPE ,

candidato a remocéo para a unidade ,

vaga , venho através

deste interpor recurso referente ao edital PROGEP/DER n° 05/2016 pelos motivos

adiante expostos:

Em, / /

Servidor



