EDITAL N° 01/2018

PROCESSO SELETIVO PARA
CONTRATACAO DE
ESTAGIARIO

O Campus Santana do Livramento do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e

Tecnologia Sul-rio-grandense - [FSul, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com |

o disposto na Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e na Orientagdo Normativa n° 2
- de 24 de junho de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido — DOU em 28 de junho
de 2016, torna publica a realiza¢do de Processo Seletivo para preenchimento de vagas
do seu Quadro de Estagiérios, de acordo com as condigdes a seguir especificadas:

1. DAS VAGAS

VAGA CODIGO 01
CURSOS | - Cursando graduagdo de Administragio ou Gestio Publica
ATRIBUICOES _ - Atendimento ao publico externo e interno;

- Atendimento telef6nico e realizagdo de ligagdes;

- Conhecimento do Office e BrOfﬁce;

- Editar textos e planilhas eletrénicas;

- Verificar e responde_r emails;

- Receber; protocolar e arquivar correspondéncias e documentos;
- Digitalizagdo e copia de documentos;

- Entregar de documentos protocolados internos e externos;

- Outras atribuicdes e necessidades que possam surgir no dia a dia

NUMERO DE VAGAS - 01 (uma).
LOCAL ' CORAC Coordenadoria de Registros Académicos
CARGA HORARIA - 20 (vinte) horas semanais.




TURNO

- Noite

PERFIL DO ESTAGIARIO | - Ter proatividade

- Ter facilidade de comunicagfio, prestar informagio e -atender o
publico;

- Ter capacidade para.elaborar e interpretar documentos;

- Ter facilidade de relacionamento e trabalho em equipe;

- Ter cuidado, ateng#o e discrigio no manuseio de documentos oﬁc;iais;
- Ser pontual, assiduo e responsavel;

- Confiabilidade;

REQUISITOS MINIMOS - Estar cursando, entre 2° e peniltimo semestre, curso de nivel superior

em Administracio ou Gestdo Piblica em instituicio de ensino
reconhecida e/ou regulamentada pelo Ministério da Educagiio.

2. DA REMUNERACAO E OUTROS BENEFICIOS DO ESTAGIO NAO
OBRIGATORIO

2.1.

2.2,

2.3.
24.

Para alunos de curso superior, com carga horaria de estagio de 20 horas
semanais a bolsa auxilio ¢ no valor de R$ 364,00 (trezentos e sessenta e
quatro reais) mensais.

Para alunos de curso de ensino médio ou técnico, com carga horaria de

estagio de 20 horas semanais a bolsa auxilio é no valor de R$ 203,00

(duzentos e trés reais) mensais.
Auxilio Transporte de RS 6,00 (seis reais) por dia estagiado.
Seguro de Acidentes Pessoais.

3. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

3.1

3.2.

Poderdo inscrever-se neste Processo Seletivo para preenchimento de
vagas do Quadro de - Estagidrios do IFSUL Campus Santana do
Livramento, os estudantes ciue estejam matriculados e efetivamente
frequentando o curso, desde que ndo estejam no 1° (primeiro), nem no
ltimo semestre letivo, de acordo com as condi¢des especificadas no item
1 (um), e alunos oriundos de institui¢des de ensino reconhecidas e/ou
regulamentadas pelo Ministério da Educagdo, e que disponham de vinte
horas semanais para dedicar-se ao estagio;

Nio serdo aceitas inscri¢des de candidatos menores de 16 (dezesseis) anos

‘de idade. : _ . /
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4. DA INSCRICAO

4.1.
4.2

4.3.

Periodo: de 00:00 de 07/02/2018 as 23:59 de 14/02/2018;

Local: Exclusivamente pelo enderego

http://projetos.santana.ifsul.edu.br/estagios/
Os candidatos deverdo entregar, no momento da entrevista, a
Documentacdo Obrigatoria (Item 5).

5. DA DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Atestado de Matricula;

5.1.

5.2.  Atestado de Notas/Historico Escolar;

5.3.  Curriculo atualizado;

S5.4. Copia da carteira de identidade ou Carteira de Fronteiri¢o para candidatos
_ Uruguaios; -

5.5. Copia do CPF;

5.6. Comprovante de enderego residencial;

5.7.  Titulos de Eleitor (para maiores de 18 anos);

5.8. Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino e maiores
. de 18 anos);

5.9. Carteira de Trabalho;

5.10. - PIS/PASEP;

5.11. Os candidatos Uruguaios ficaram isentos de apresentar os itens 5.7; 5.8;

5.9e€;5.10.
6. DA AVALIACAO
6.1. O Processo Seletivo sera constituido da analise de notas, da analise de

curriculo e da entrevista individual, onde ser4 aplicada uma prova pratlca

6.1.1. Da andlise das notas: Conforme Anexo I

6.1.1.1.  Sera calculada a média de, no minimo, 04 (quatro) disciplinas
do u]tlmo semestre cursado;

6.1.2. Da entrevista:

6.1.2.1.  Os candidatos serdo entrevistados de forma escrita e oral. Na
entrevista, sera aplicada uma prova pratica com énfase em
alguma rotina do setor;

6.1.3. Para determinar a classificagdo dos candidatos, sera estabelecido

peso 5 (cinco) para a média global das notas do ultimo semestre
cursado e peso cinco (cinco) para a nota atribuida na entrevista
individual, definindo, desta forma, a classificac¢fo final dos candidatos:
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6.2.  Os candidatos serdo aprovados na sele¢do se obtiverem, no minimeo, nota
5,0 (cinco). - ‘ ‘
6.3 — Dos aprovados, a prioridade de vagas sera na seguinte ordem:

I - pessoas com deficiéncia, excetuando-se casos em que a unidade
comprove o preenchimento de 10% das vagas neste nivel de ensino;

II - estudantes de nivel superior contemplados pelo P‘rograma Universidade
para Todos — ProUni e Programa de Financiamento Est_udantil — FIES
(valido somente para vagas de nivel superior). ' '

[I1 — Maior pontuagio.

7. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO
O cronograma do processo seletivo encontra-se no quadro abaixo:

_ATIVIDADE s DATA

Inscri¢Bes ' 07/02/2018 a 14/02/2018
Entrevistas i . 16/02/2018 e 19/02/2018
Divulgagdo dos Resultados ' 20/02/2018
Apresentacdo do Candidato para contratagdo 21/02/2017

8. DO RESULTADO _
O resultado final sera divulgado no endereco eletrénico:
http://editais.ifsul.edu.br/index.php?c=lista&id=468

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O estagio, dentro dos padroes especificados na Lei N° 11.788, de 25 de

setembro de 2008 ‘e na Orientagdo Normativa n° 7 de 30 de outubro de

2008, ndo estabelece vinculo empregaticio de qualquer natureza, podendo

o contrato ser rescindido a qualquer momento, por qualquer uma das

partes (Institui¢do de Ensino, Estagiario ou Parte Concedente - IFSul).

9.2. A rescisdo por parte do IFSul podera ser feita de forma imediata no caso
de: '
~a) Reprovagdo, abandono ou término do curso académico;

b) Baixo desempenho ou ndo cumprimento do Plano de Atividades de
Estagio; -

¢) Comportamento incompativel com os interesses do IFSul ou com os
seus principios éticos.
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9.3.

9.4.

9.5,

9.6.

9.7

A inscrigdo do candidato implicard conhecimento e aceitagio das
condigdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste
Edital e nas normas legais pertinentes; '

O Processo Seletivo para preenchimento de vagas do Quadro de
Estagiarios do IFSul Campus Santana do Livramento tera validade de 06
(seis) meses, a contar da data da publicagio deste Edital, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério da administra¢io;

O acompanhamento das publicagdes referentes ao Processo Seletivo é de
responsabilidade exclusiva do candidato; :

A classificagdo gera para o candidato, apenas, a expectativa de direito a
contratagdo para a vaga de estagio, reservando-se ao IFSul Campus
Santana do Livramento, o direito de chamar os estudantes na medida de
suas necessidades, obedecida rigorosamente a ordem de classificacio;

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e/ou
duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pelo IFSul Campus
Santana do Livramento.

Santana do Livrame'ntd, 06 de fevereiro de 2018.

Jh by

Celso Silv!a Gongalves
Diretor Geral do Campus Santana do Livramento

Walter Marcal Paim Ledies Junior
TRONOLUGG EM GESTAQ PUBLICA
[FSul Campus Santana do Liviamento

- Ne exercicio i
:' da Diregao

/




ANEXO1

TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DE NOTAS

(MEDIA DAS NOTAS DO ULTIMO SEMESTRE CURSADO COM NO

MINIMO 4 DISC IPLINAS)
CRITERIOS DE PONTUAGCAO PARA SELECAO DE PONTUACAO

a) Média compreendida entre 9.6 e 10.0 5

b) Média compreendida entre 9.1 € 9.5 4

¢) Média compreendida entre 8.1 ¢ 9.0 3,5
-d) Média compreendida entre 7.1 e 8.0 3,0
e) Média compreendida entre 6.1 e 7.0 2,5
f) Média compreendida entre 5.1 € 6.0 1,5
g) Média compreendida entre 4.1 e 5.0 0,5
h) Média abaixo de 4.0 0,0
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