Ministério da Educac¢ao

Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-Rio-Grandense
Campus/Camaqua

EDITAL N2 11/2018

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIO

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense - IFSul, no uso de suas
atribuicbes legais e de acordo com o disposto na Lei N2 11.788, de 25 de setembro de 2008 e na
Orientacdo Normativa n? 2, de 24 de junho de 2016, publicada no Didrio Oficial da Unido — DOU em 28
de junho de 2016, torna publica a realizacao de Processo Seletivo para preenchimento de vagas do seu
Quadro de Estagiarios de Nivel Médio / Técnico, de acordo com as condi¢cGes a seguir especificadas:

1- DAS VAGAS:
1.1 Estagio Nao Obrigatoério
~ CARGA PERFIL DO REQUISITO
CURSOS ATRIBUICOES VAGAS LOCAL HORARIA TURNO ESTAGIARIO MINIMO
—Instalagdo e
recolhimento de 02 0 — Estar
Coordenadoria equipamentosde  |vagas | Campus 20h |cumprimento| — Disposicdo para | regularmente
de Tecnologia informatica e Camaqu3 de horério aprender. matriculado(a) e
da Informacio/ audiovisuais. ocorrera em | — Pro-atividade e | frequentando o
Curso Técnico — Apoio técnico aos turno inverso| comprometimento. curso.
em Informatica servidores do campus, ao turno de | —Boa capacidade | — Estar cursando a
abrangendo a solugdo matricula do de comunicagao. partir do 22 ano
de problemas de estudante do curso Técnico

hardware e software
ocorridos no setor
administrativo e nos
laboratérios de
informatica, assim como
esclarecimento de
duvidas quanto
utilizacdo dos
equipamentos.

— Manter a
funcionalidade dos
equipamentos de
informatica, realizando
manutengao preventiva.
- Prestar o apoio técnico
em eventos académicos.
- Auxiliar os professores
e técnicos
administrativos na
manutencgao dos
laboratérios do campus.

em Informatica.




-Auxiliar em projetos de
ensino, pesquisa e
extensdo relacionados
ao Curso de informatica;
-Apoiar as atividades
relacionadas a
informatica, propostas
aos estudantes com
Necessidades
Especificas.

2-

DA REMUNERACAO, DO HORARIO DE TRABALHO E OUTROS BENEFICIOS DO ESTAGIO NAO
OBRIGATORIO:

2.1 — Para 20 horas semanais, bolsa auxilio mensal no valor de RS 203,00 (duzentos e trés reais)
mensais Nivel Médio.

2.2 — As atividades do estagio serdo realizadas no turno inverso ao que o estudante estiver
matriculado.

2.3 — Auxilio-transporte de RS 6,00 (seis reais) por dia estagiado.

2.4 - Seguro contra Acidentes Pessoais.

DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO:

3.1 — Poderdo inscrever-se neste Processo Seletivo para preenchimento de vagas do Quadro de
Estagidrio Nao Obrigatério os estudantes que estejam matriculados e efetivamente frequentando a
partir do 22 ano do curso Técnico em Informatica, de acordo com as condi¢Ges especificadas no item
1.1 e que disponham de vinte horas semanais para dedicar-se ao estagio.

DA INSCRICAO:

4.1- Periodo: 02/07/2018 a 06/07/2018

4.1.1-- Ndo havendo candidatos dentro do prazo de inscricdo, novos prazos serdo publicados no site:
http://www.camaqua.ifsul.edu.br/portal/

4.2- Local: As inscri¢cBes serdo recebidas no IFSul — na Coordenacdo de Apoio a Estagios, Rua Ana
Gongalves da Silva N2: 901, Bairro Olaria (sala 111 ou sala 109), telefone: 3671-7350.
4.3- Hordrio:

Segundas-feiras das 08h as 12:00h e 13:30 as 17:30

Tergas-feiras das 08h as 12:00h e 13:30 as 20:00
Quartas-feiras das 08h as 12:00h e 13:30 as 17:30
Quintas-feiras das 08h as 12:00h e 13:30 as 17:30

Sextas-feiras das 08h as 12:00h e 13:30 as 17:30




5.

DA DOCUMENTACAO NECESSARIA:

5.1- Atestado de Matricula (carimbado e assinado pelo setor de registros académicos).

5.2- Atestado de Notas/Historico Escolar (carimbado e assinado pelo setor de registros académicos).
5.3- Curriculo atualizado e comprovado. (comprovar as atividades citadas, anexando fotocépia dos
certificados)

5.4- Copia da carteira de identidade.

5.5- Copia do CPF.

5.6- Endereco residencial (comprovado), telefone e endereco eletronico.

DA AVALIACAO:
6.1- O Processo Seletivo sera constituido da analise de notas, da analise de curriculo e entrevista,
gue podera avaliar conhecimentos especificos.
6.1.1- Da analise das notas:
6.1.1.1- Sera realizada a média das disciplinas do Ultimo semestre cursado, com no minimo
4 (quatro) disciplinas. (Conforme Anexo I)
6.1.2- Da analise de curriculo:
6.1.2.1- Serdo analisadas as experiéncias e a formacdo geral, efetivamente comprovadas, do
candidato. (Conforme Anexo Il)

6.1.3- Da entrevista:
6.1.3.1- Serdo analisados diversos aspectos, tais como: disposi¢do para aprender, pro-
atividade e comprometimento, boa capacidade de comunicacdo e disponibilidade de horarios.

6.1.4- Para determinar a classificacdo dos candidatos, sera estabelecido peso 2,5 (dois e meio) para
a média global das notas do ultimo semestre cursado, e peso 2,5 (dois e meio) para a nota
atribuida na andlise do curriculo, e 5,0 (cinco) para a nota atribuida a entrevista, definindo desta
forma, a classificacao final dos candidatos.

6.2- Os candidatos serdo aprovados na seleg¢do se obtiverem a nota minima 6,0 (seis).

6.3 — Dos aprovados, a prioridade de vagas sera na seguinte ordem:
| - maior pontuagao.



7- DA REALIZAGCAO DO PROCESSO SELETIVO:
O cronograma do processo seletivo encontra-se no quadro abaixo:

ATIVIDADE DATA
Inscrigdes 02/07/2018 a 06/07/2018
Entrevistas 12/07/2018
Divulgacdo do Resultado Final 16/07/2018
Recurso do Resultado 17/07/2018
Resposta fios Recursos e Publicacdo do 18/07/2018
Resultado Final

8- DOS RECURSOS
Cabera recurso do resultado, facultando-se ao candidato apresentd-lo ao gerente do processo
seletivo em formuldario especifico (Conforme Anexo Ill). Se houver alteracao no resultado havera
uma nova publicacdo em até 3 dias uteis.

9- DO RESULTADO
O resultado final sera divulgado nos enderecos eletronicos:

http://www.camaqua.ifsul.edu.br/portal/

10- DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1- O estagio, dentro dos padrGes especificados na Lei N2 11.788, de 25 de setembro de 2008 e na
Orientacdo Normativa n2 2, de 24 de junho de 2016, publicado no Didrio Oficial da Unido em 28 de
junho de 2016, ndo estabelece vinculo empregaticio de qualquer natureza, podendo o contrato ser
rescindido a qualqguer momento, por qualquer uma das partes (Instituicdo de Ensino, Estagiario ou
Parte Concedente - IFSul).

10.2- A rescisdo por parte do IFSul podera ser feita de forma imediata no caso de:

a) Reprovacgdo, abandono ou término do curso académico;
b) Baixo desempenho ou ndo cumprimento do Plano de Atividades de Estagio;
c¢) Comportamento incompativel com os interesses do IFSul ou com os seus principios éticos.

10.3- A inscricao do candidato implicard conhecimento e aceitagao das condigdes do Processo
Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.



http://www.camaqua.ifsul.edu.br/portal/

10.4- O Processo Seletivo para preenchimento de vagas do Quadro de Estagidrios do IFSul terd
validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacdo do resultado final deste Edital, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo.

10.5- O acompanhamento das publicagcdes referentes ao Processo Seletivo é de responsabilidade
exclusiva do candidato.

10.6- A classificagdo gera para o candidato, apenas, a expectativa de direito a contratagdo para a vaga
de estagio, reservando-se ao IFSul, o direito de chamar os estudantes na medida de suas

necessidades, obedecida rigorosamente a ordem de classificacado.

10.7- As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e/ou duvidosos serdo resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela reitoria do IFSul.

Camaqua, 27 de junho de 2018.

Tales Emilio Costa Amorim
Diretor-Geral
IFSul



Ministério da Educacdo
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-Rio-Grandense
Campus/Camaqui

EDITAL N2 11/2018

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO

ANEXO |

TABELA DE PONTUAGAO PARA ANALISE DE NOTAS
(MEDIA DAS NOTAS DO ULTIMO SEMESTRE CURSADO COM NO MiNIMO 4 DISCIPLINAS)

CRITERIOS DE PONTUACAO PARA SELECAO DE ESTAGIARIO Pontuagao
a) Média compreendida entre 9.6 e 10.0 2,5
b) Média compreendida entre 9.1 e 9.5 2,4
c) Média compreendida entre 8.1 e 9.0 2,3
d) Média compreendida entre 7.1 e 8.0 2,2
e) Média compreendida entre 6.1 e 7.0 2,1
f) Média compreendida entre 5.1 e 6.0 2,0
g) Média compreendida entre 4.1 e 5.0 1,0

h) Média compreendida abaixo de 4.0 0,0



Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-Rio-Grandense
Campus/Camaqui
EDITAL N2 11/2018

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO
ANEXO Il
TABELA DE PONTUAGAO PARA ANALISE DO CURRICULO

CRITERIOS DE PONTUAGAO PARA SELECAO DE ESTAGIARIO

Formacao geral Unitario Pontuagdo maxima
a) Cursos na area do curso matriculado 0,10 por curso 1,0
b) Cursos na area pretendida 0,10 por curso 1,0
c) Outros cursos de formacgdo geral 0,05 por curso 0,5

PONTUACAO MAXIMA TOTAL 2,5



Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-Rio-Grandense
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EDITAL N211/2018
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO
ANEXO Il

FORMULARIO DE RECURSO

Eu, , candidato(a) a vaga de estagio
para , venho por meio deste interpor recurso pelos motivos adiante expostos:
Assinatura

Data



