INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACKD, CIERCLS E TECHOLOGS

EDITAL N. 003/2018

Dispde sobre a realizacdo de estudo
socioecondmico para concessdo de
beneficios sociais  previstos no
Regulamento da Politica de Assisténcia
Estudantil do IFSul, do Cadmpus Passo
Fundo/RS.

O Diretor-geral do Cimpus Passo Fundo, do Institute Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense, no uso de suas atribuigdes, torna publico que estardo
abertas, aos estudantes deste Campus, em situacdo de wvulnerabilidade social, as
inscricbes para a concessdo dos seguintes beneficios de assisténcia estudantil, para o
primeiro semestre letivo de 2018, conforme Regulamento da Politica de Assisténcia
Estudantil do IFSul e o Edital n. 003/2018/DEGAE, que aprova os projetos de
Assisténcia Estudantil:

o Auxilio alimentagao;

e Auxilio moradia;
s Auxilio transporte.

1. DA INSCRICAD

1.1 O candidato devera entregar o formulario de inscrigdo, juntamente com as demais
documentagdes solicitadas neste edital no seguinte periodo, horario e local:

Data | Harario

02/04 a 04/04/2018 .

(Segunda a quarta-feira) 9h as 21h
05/04/2018 i

(Quinta-feira) 8h as 14h
06/04/2018 .

(Sexta-feira) 15h as 21h

- |




Pablico-Alvo: estudantes regularmente matriculados nos cursos Técnicos e Superiores
de Graduacdo do IFSul e PROEJA FIC, em situacdo de vulnerabilidade social (Art. 13 do
Regulamento da Politica de Assisténcia Estudantil} desde que ndo tenham concluido
um curso técnico efou uma graduagdo em gualquer instituicdo de ensino, seja publica
ou privada. Essa determinacdo ndo se aplica aos casos em gue ocorra verticalizacao do
ensino. (Ex.: o estudante que possui curso técnico e se matricule para cursar uma
graduagao fard jus ao recebimento de auxilios, desde que possua perfil
socioecondmico e haja disponibilidade orgamentdria). Desta forma, segue tabela
abaixo para os estudantes gue ja possuem algum curso concluido:

Mivel de ensino jé cursado | Nivel de ensino que esta | Podera acessar 05
e concluida ) matriculado no IF5ul auxilios?

| Técnico = Técnico MNao

Técnico Superior | Sim ]
Superior Técnico M3o
Superior Superior _”_mr-*i:?F_ ]

Obs.: Conforme a tabela acima, para os casos em que ha impossibilidade de acessar os
auxilios, mesmo que o estudante opte pela entrega da documentagdo, a sua
solicitacao sera automaticamente indeferida.

2. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ACESS0 AOS BENEFICIOS DA ASSISTENCIA
ESTUDANTIL

2.1 Documentos do candidato:

2:1:1

2.2
2.1.3

Formulario socioeconomico, em anexo, (preenchido e assinado, inclusive Carta de
apresentacdo);

Uma foto de tamanho 3xdcm, atual e tirada de frente;

Grade de horério individual [dispanivel no sistema Q-Académico);

2.1.4 Comprovante de conta bancdria do candidato: o candidato devera informar o
banco, a agéncia e a conta bancaria, anexando comprovante (cdpia do cartdo, saldo
ou extrato), em que deverdo ser efetuados os depdsitos, caso venha a ser selecionado.
A conta bancaria deve estar em nome do candidato (titular da conta), ndo podera ser
de terceiros, ndo podera ser conta conjunta e deve estar ativa. A conta bancaria
devera ser conta corrente (qualguer banco) ou poupanca (apenas da Caixa Federal e
do Banrisul, pois os demais bancos ndo aceitam esta operacdo).

2.2 Documentos de ldentificacdo do candidato e dos membros de seu grupo familiar:

2.2.1 Copiade RG e CPF;

2.2.2 Codpia de certiddo de nascimento (para quem ndo possuir RG), certiddo de
casamento ou declaracdo de unido estavel;



2.2.3
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2.4

Copia de termo de audiéncia ou certiddo de casamento com averbacao, em caso de
separacdo ou divorcio;

2.2.4 Copia de termo de Guarda, Tutela ou Curatela, caso tenha algum membro do
grupo familiar nesta situacao;

Documentos de comprovacdo de moradia do candidato:

2.3.1 Imavel préprio ou alugado em nome do candidato ou de seu grupo familiar:
cdpia de conta de agua, luz ou telefone atualizada;

2.3.2 Moradia Cedida ou em nome de terceiros: declarac3o assinada pelo proprietdrio
do imoével onde o candidato reside e copia de conta de agua, luz ou telefone
atualizada.

Documentos para comprovacdo de renda familiar mensal (copias, exceto carteira de
trabalho que deve vir com a original para conferéncia):

2.4.1 PARA ASSALARIADOS, TRABALHADORES FORMAIS COM CARTEIRA ASSINADA:
2.4.1.1Para os declarantes de Imposto de Renda: copia da declaracdo de Ajuste Anual
do DIRPF (todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
referente ao Gltimo exercicio;

2.4.1.2 Cépia dos contrachegues recebidos nos dltimos trés meses referentes a todas
as atividades remuneradas do grupo familiar;

2.4.1.3 Original (para conferéncia) e copia da Carteira de Trabalho - CTPS dos
membros assalariados do Grupo Familiar, registrada e atualizada, com as seguintes
paginas: identificacdo, contrato de trabalho assinado, e proxima pagina da carteira de
trabalho em branco; nos casos de carteira de trabalho sem rendimento: cépia da
pagina do dltimo contrato de trabalho e a subsequente em branco;

2.4.1.4 Empregadalo) Domeéstica(o): Original (para conferéncia) e copia da Carteira de
Trabalho — CTPS registrada contendo as mesmas paginas descritas no item anterior, ou
copia do comprovante de contribuicdo para a Previdéncia Social com recolhimento nos
ultimos trés meses;

2.4.1.5 Servidores Publicos: copia dos contracheques dos Gltimos trés meses e a copia
da carteira de trabalho com a dltima pagina do contrato assinado e baixada e a
proxima da sequéncia em branco (para aqueles que possuem CTPS);

2.4.1.6 Extrato de beneficios previdenciarios dos ultimos trés meses.

2.5 TRABALHADORES RURAIS:

2.5.1 Para os declarantes de Imposto de Renda: copia da declaracdo de Ajuste Anual
do DIRPF (todas as paginas) e do recibo de entrega 3 Receita Federal do Brasil
referente ao ultimo exercicio:

2.5.2 Para os declarantes de Imposto de Renda Pessoa Juridica: anexar copia da
Declaracdo de Informacdes Econdmico-fiscais da Pessoa Juridica — DIP) (referente ao
ultimo exercicio - todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;
2.5.3 Demais Declaracgtes tributarias das pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros da familia, referentes ao ultimo exercicio;



2.5.4 Declaragdo do Sindicato Rural ou Declaragdo Comprobatoria de Percepcdo de
Rendimentos — DECORE (emitida por profissional contabil), e copias autenticadas das
notas fiscais de venda de produtos referentes aos rendimentos oriundos da atividade
rural onde conste a utilizacdo da terra (o que produz), informacgdes sobre empregados
{guantidade, salario, especificar se sao membros da familia ou se sao terceirizados);
renda bruta e renda liguida dos dltimos doze meses, daqueles que obtiveram renda
desta origem; no grupo familiar;

2.5.5 Para os que ndo possuem nenhuma das documentacdes citadas acima:
Declaragdo de propric punho para trabalhadores rurais que ndo estejam
sindicalizados, justificando a falta de documentacdo e onde conste: utilizacdo da terra
(o que produz), informacdes sohre empregados (quantidade, renda, especificar se sdo
membros da familia ou se sdo terceirizados); renda bruta e renda liquida dos (ltimos
doze meses dagueles que obtiveram renda desta origem (modelo em anexo).

2.5.6 Original (para conferéncia) e copia da Carteira de Trabalho — CTPS, registrada e
atualizada, com as seguintes paginas: identificacdo, contrato de trabalho assinado, e
proxima pagina da carteira de trabalho em branco; nos casos de carteira de trabalho
sem rendimento: copia da pagina do dltimo contrato de trabalho e a subsequente em
branco;

2.6 APOSENTADOS E PENSIONISTAS:

2.6.1 Comprovante e ultimo extrato de pagamentos de beneficio do INS5S ou
previdéncia privada. Em caso de beneficio do INSS pode ser obtido comprovante no
endereco eletrénico: http://mpas.gov.br;

2.6.2 Para os declarantes de Imposto de Renda: copia da declaracdo de Ajuste Anual
do DIRPF (todas as paginas) e do recibo de entrega 3 Receita Federal do Brasil
referente ao ultimo exercicio:

2.7 TRABALHADORES INFORMAIS, PROFISSIONAIS LIBERAIS E AUTONOMOS:

2.7.1 Para os declarantes de Imposto de Renda: copia da declaracido de Ajuste Anual
do DIRPF (todas as paginas) e do recibo de entrega 3 Receita Federal do Brasil
referente ao Ultimo exercicio;

2.7.2 Para profissionais liberais, copia do DECORE (Declaracdo Comprobatdria de
Percepcdo de Rendimentos), emitida por profissional de Contabilidade ou caso nio
possua este, emitir uma declaragdo autenticada em cartorio/tabelionato especificando
sua atividade e remuneracio;

2.7.3 Declaracdo de empregador contendo as seguintes informacg@es: remuneragaag,
funcdo e data de contratagdo (caso ndo possua carteira assinada e/ou contracheques);
2.7.4 Declaracdo de préprio punho, para trabalhadores em atividades informais e
auténomos, que contenham as seguintes informacgdes: nome, detalhamento da
atividade que desenvolve, local onde executa, tempo de trabalho e a renda bruta
mensal [modelo em anexo):

2.7.5 Guias atualizadas de recolhimento mensal do IN55, no caso de trabalhadores
auténomos gue sejam contribuintes;

2.7.6 Trés ultimos extratos bancdrios de contas correntes.



2.7.7 Original (para conferéncia) e copia da Carteira de Trabalho — CTPS, registrada e
atualizada, com as seguintes paginas: identificacdo, contrato de trabalho assinado, e
proxima pagina da carteira de trabalho em branco; nos casos de carteira de trabalho
sem rendimento:; copia da pagina do ultimo contrato de trabalho e a subsequente em
branco;

2.8 PESSOAS DESEMPREGADAS OU QUE NAO EXERGCAM ATIVIDADE REMUNERADA (A
PARTIR DOS 16 ANOS):

2.8.1 Original (para conferéncia) e cépia da Carteira de Trabalho — CTPS, registrada e
atualizada, com as seguintes paginas: identificacdo, contrato de trabalho assinado, e
proxima pagina da carteira de trabalho em branco; nos casos de carteira de trabalho
sem rendimento: copia da pagina do ultimo contrato de trabalho e a subsequente em
branco;

2.8.2 Segurado do Seguro Desemprego: copia atualizada do extrato do beneficio;

2.8.3 Declaracdo de que ndoc exerce atividade remunerada e gue ndo possui
rendimentos (modelo em anexo).

2.9 PROPRIETARIO OU SOCIO PROPRIETARIO DE EMPRESA:

2.9.1 Para os declarantes de Imposto de Renda: copia da declaracdo de Ajuste Anual
do DIRPF (todas as paginas) e do recibo de entrega 3 Receita Federal do Brasil
referente ao Ultimo exercicio;

2.9.2 Pro-labore, Contrato Social {com alteractes) e Demonstrativo de Resultado do
dltimo exercicio assinado por contador responsavel;

2.9.3 Trés dltimos extratos bancarios de contas correntes;

2.9.4 Original (para conferéncia) e copia da Carteira de Trabalho — CTPS, registrada e
atualizada, com as seguintes paginas: identificacdo, contrato de trabalho assinado, e
proxima pagina da carteira de trabalho em branco; nos casos de carteira de trabalho
sem rendimento: copia da pagina do Ultimo contrato de trabalho e a subsequente em
branco;

2.10 PENSOES JUDICIAIS:

2.10.1 Copia da decisdo judicial determinando o pagamento de pensao alimenticia;
2.10.2 Comprovante de separacdo ou divorcio dos pais (se houver), ou certiddo de
obito, no caso de um deles ndo constar do grupo familiar;

2.10.3 Comprovante constando o valor atualizado da pensdo (extratos bancarios ou
recibos);

2.10.4 Em caso de ndo recebimento de pens3do alimenticia, preencher declaracao
[modelo em anexo).

2,11 ESTAGIARIO, MONITOR, BOLSISTA DE EXTENSAO E PESQUISA:

2.11.1 Contrato de Estagio;
2.11.2 Comprovante constando o valor atualizado da bolsa;



2.11.3 Original (para conferéncia) e copia da Carteira de Trabalho — CTPS, registrada e
atualizada, com as seguintes paginas: identificacdo, contrato de trabalho assinado, e
proxima pagina da carteira de trabalho em branco; nos casos de carteira de trabalho
sem rendimento: copia da pagina do ultimo contrato de trabalho e a subsequente em
branco;

2.12 RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:

2.12.1 Declarantes de Imposto de Renda de pessoa fisica efou juridica: copia da
declaracdo de Ajuste Anual do IRPF (todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil referente ao ultimo exercicio;

2.12.2 Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério
acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimento.

2.13 OUTRAS SITUACOES E RENDIMENTOS:

2.13.1 Declaracdo de proprio punho, no caso de pessoa que presta ajuda financeira ao
estudante e/ou seu nucleo familiar, informando o nome e o valor repassado, se for o
caso;

2.13.2 Comprovante de beneficios concedidos por programas sociais, como Bolsa
familia, se for o caso, com extrato bancario do ultimo recebimento;

0BS.: Com relacdo a Carteira de Trabalho - CTPS:

1. Para os casos em que houve perda, deverda ser entregue copia do Boletim de
Ocorréncia, constando o ocorrido;

2. Para os casos em gue a pessoa nao a possui, a mesma deve fazer declaracdo a proprio
punho, devidamente assinada e atualizada constado esta informacdo.

2.14 ESTUDANTES QUE UTILIZAM TRANSPORTE INTERMUNICIPAL PARA CHEGAR ATE O
CAMPUS:

2.14.1 Declaracao ou contrato realizado com a empresa (devidamente assinado,
carimbado e constando CNPJ) que realiza este transporte, contendo a informacéo de
utilizacdo do servico, periodo, trecho a ser realizado, nimero de dias semanais e valor
gue sera cobrado pelo mesmao.

2.15 ESTUDANTES QUE SOLICITARAO O AUXILIO MORADIA:

2.15.1 — Se for o locatario do imovel: Copia do contrato de locacao (o original deve
obrigatoriamente estar autenticado); copia do recibo de pagamento atual do aluguel e
copia do comprovante de residéncia atualizado em nome do locatario, ou seja, em
nome do estudante (conta de dgua, energia elétrica, telefone, TV ou internet);

2.15.2 - Se ndo for o locatdrio do imével: Copia do contrato de locagdo (o original deve
obrigatoriamente estar autenticado); copia do documento de identidade do locatario;
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c) declaracdo de divisdo de aluguel, emitida pelo locatario, com assinatura e cépia do
documento de identidade de todos os residentes no imavel; copia do recibo de
pagamento atual do aluguel e copia do comprovante de residéncia atualizado em
nome do locatario (conta de agua, energia elétrica, telefone, TV ou internet), quando
nao houver em nome do estudante;

2.15.3 - Se residir em pensionato: Copia do contrato de locagdo (o original deve
obrigatoriamente estar autenticado) ou declaragdo autenticada do proprietario do
pensionato, com assinatura e copia do documento de identidade deste; cépia do
recibo de pagamento atual do aluguel do pensionato:

2.15.4 - Se for locatario de um espago em residéncia de particular: Copia do contrato
de locacdo (o original deve obrigatoriamente estar autenticado) ou declaragdo
autenticada do proprietario da resid&ncia, com assinatura, e copia do documento de
identidade deste; copia do recibo de pagamento atual do aluguel e coépia do
comprovante de residéncia atualizado em nome do locatario (conta de dgua, energia
elétrica, telefone, TV ou internet) guando ndo houver em nome do estudante;

2.15 COMPROVANTE DE DESPESAS:

2.15.1 Aluguel (contrato e comprovante de pagamento ou recibo atualizado), luz,
agua, telefone, condominio, financiamento de casa prépria, arrendamento,
pagamento de pensdo, entre outros (se houver);

2.15.2 Atestado medico comprobatério, no caso de haver gastos significativos com
doencas crinicas no grupo familiar;

2.15.3 Os comprovantes de renda deverdo ser dos ultimos trés meses; Os
comprovantes de despesas deverdo ser correspondentes ao ultimo més.

3. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

3.1 A divulgac3o do resultado esta prevista para a data de 04 de junho de 2018 e sera
disponibilizada em edital publicado no site http://www.passofundo.ifsul.edu.br/, bem
como, com a Equipe de Assisténcia Estudantil sala 103 do Cédmpus Passo Fundo e no
mural da assisténcia estudantil do Campus (prédio de convivéncia).

4. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

4.1 Caso seja necessario, poderdac ser solicitados documentos complementares,
agendado entrevista e realizadas visitas domiciliares.

4.2 A documentacao deverad ser conferida na presenca do candidato, sendo entregue
em local e data fixados no item 1.1.

4.3 Os modelos de declaragdo, anexos deste edital, poderdo ser utilizados para fins de

comprovagaa da situacado socioecondmica.

4.4 A entrega dos documentos é de responsabilidade exclusiva do candidato ou de
seu responsavel, se menor de idade. A falta de documentacao obrigatdria acarretara
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a perda automatica do direito de ingresso nos beneficios. A documentacio so sera
recebida quando estiver completa e desde que entregue no prazo estipulado neste
edital.

4.5 No momento de entrega da documentacdo ou, ainda, posteriormente, podera ser
agendada entrevista com o candidato.

4.6 Se for identificada falta de documentagao complementar no momento da avaliagdo
socioecondmica e/ou na entrevista, o candidato terd o prazo de dois dias Uteis para
entrega-los a Equipe de Assisténcia Estudantil sala 103 do Campus Passo Fundo.

4.7 As fotocdpias dos documentos ndo serdo devolvidas.

4.8 A omissao ou a inveracidade das informacgdes acarretara o cancelamento dos
beneficios, independente da época em que forem constatadas, além da
responsabilizagdo civil e penal.

4.9 Os candidatos tornar-se-do aptos ou ndo ao recebhimento dos beneficios de acordo
com o estudo socioecondmico realizado pelo profissional de Servigo Social.

4.10 Sendo o estudante considerado apto no estudo socioecondmico, o recebimento
do beneficio estara condicionado a disponibilidade orcamentaria da instituicdo.

4.11 Apos a divulgagao dos resultados, os alunos aptos ao recebimento dos beneficios
{inclusive os em lista de espera) serdo convocados para uma reunido onde serio
explicadas as normas e procedimentos mensais que devem ser cumpridos para a
permanéncia nos beneficios da Politica de Assisténcia Estudantil. A data da reunido
serd informada nos murais do IFSUL Cidmpus Passo Fundo, bem como na Aba
Assisténcia  Estudantil  localizada no  site do  Céampus Passo  Fundo:
http://passofundo.ifsul.edu.br/principal.php?id menu=assistencia estudantil.

4,13 Maiores informacfes poderdo ser obtidas no Departamento de Ensino, com a
Equipe de Assisténcia Estudantil no prédio 1, sala 103, do Cdmpus Passo Fundo, pelo
telefone (54) 3311 2916 e e-mail ge@passofundo.ifsul.edu.br.

Passo Fundo, 19 de margo 2018.
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Prof. Alexandre Pital Boeira
Diretor-geral do Campus Passo Fundo/RS
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