Ministério da Educagao
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-Rio-Grandense
Campus Passo Fundo

EDITAL N2 06/2018
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO

O Diretor Geral do Campus Passo Fundo, Dr. Alexandre Pitol Boeira, do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense - IFSul, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o
disposto na Lei N2 11.788, de 25 de setembro de 2008 e na Orientacdo Normativa n? 2, de 24 de junho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido — DOU em 28 de junho de 2016, torna publica a realizacdo
de Processo Seletivo para preenchimento de vagas do seu Quadro de Estagiarios, de acordo com as
condicbes a seguir especificadas:

1- DAS VAGAS:
- PERFIL DO REQUISITO
CURSOS ATRIBUICOES VAGA LOCAL H |T 2 »
v ¢ GAS oc ¢ URNG ESTAGIARIO MINIMO
I Atender ao publico; prestar
s informacdes aos usuarios sobre a
Vaga cédigo - 001 ) o .
age '8 disponibilidade de materiais;
Estar cursando: lobedecer as instrucdes superiores; Ser assiduo,
' lacompanhar as entregas e as proativo, Estar cursando
; . devolugBes de matérias; acessar os ) responsavel, |nivel superior,
Nivel superior, ; ¢ ; . . 01 Almoxarifado  [20h | Tarde P . P
bacharelado ou sistemas informatizados de pedidos comunicativo, |bacharelado ou
tecnologla le de entregas de materiais, quando trabalhe em [tecnologia.
gia. previamente autorizado; efetuar equipe.
lservigos externos, quando
necessario; executar outras tarefas
do mesmo nivel de complexidade.
Vaga cédigo - 002
B B - Monitoria  nas  disciplinas Se;szan:gal, Ter cursado por
g do: relacionadas ao curso Técnico em Departamento de roativo’ completo o 5°
starcursando:  l\jecanica, em especial as que Ensino, Pesquisa . Sk semestre do
; - 01 ~ 20h | Noite |responsdvele )
Graduac lenvolvem  célculos matematicos, e Extensdo can B curso superior
;a uag:o _em metrologia e desenho auxiliado por (DEPEX) F—— em Engenharia
ngeT _ama icomputador (Solidworks). Ap . Mecanica
Mecanica. académico.
Vaga cédigo - 003
Estar cursando:
Ciéncia da Ser pontual, Ter cursado e
computacio; Senartarien assiduo, sido aprovado na
Tecnologia em - Monitoria nas disciplinas que Eii?nza Pees tjifae Manha proativo e disciplina de
Sistemas para lenvolve légica e suporte de 01 & Exltensgo 20h | eou responsavel, algoritmo
internet; latividades didaticas. (DEPEX) Tarde |[comunicativo,
Curso Superior de trabalhe em | Conhecimento
Tecnologia em Redes equipe. s6lido em légica.
de Computadores
Andlise e
desenvolvimento de
sistemas.




\Vaga cédigo - 004
Ter cursado e
by = Departamento de Ser pontual, [sido aprovado na
Estar cursando: - Montagem e manuteng¢do de p. ; p, - p'
Ensino, Pesquisa assiduo, disciplina MMC
computadores e redes de | 01 . 20h | Tarde :

L omputadores e Extensdo proativo e —Montagem e
Te;:mco'e'm : (DEPEX) responsavel. | Manutencdo de
Informatica. computadores.
Vaga cédigo - 005
Estar cursando: - Desenvolver atividades de apoio a

ncia d coordenagdo de tecnologia de
Ciéncia a~ informacgdo;

Femputagao; I Atuar na manutengdo de .
i o Ser assiduo,
. computadores, configuracdo de . j .
[Tecnologia em . . A Coordenadoria proativo, IConhecimento

i pleieilias Ofcidelonalse dvEmos de Tecnologia da responsavel, [sélido em
.Slstemas. e oftwares; o1 Informagéo ] REie comunicativc; rogramagao e
pnternet; - Realizar suporte geral de ¢ » Proé ¢

! . (COTIN) trabalhe em [redes.

_ informatica (hardware e software), J——
Curso lSupenorRed junto aos laboratérios de quipe.
fecnologia e;n €0€S  finformatica, setores
de Computadores ladministrativos, de ensino e

. pesquisa.
IAndlise e
desenvolvimento de
sistemas.
Vaga codigo 006
Estar cursando
. - s Departamento de 3 | Ser pontual, .

Li . - Monitoria nas disciplinas que p. : ReIGRla p' Conhecimento

icenciatura em L Ensino, Pesquisa eou assiduo, s

i s A lenvolvem matematica e suporte de 01 Ny 20h . sélido em
MaremRtcd, Clenela: latividades didaticas B Tarde PrEive & matematica
da Computagdo e ’ (DEPEX) eou responsavel.

Engenharias Noite
Vaga codigo - 007 | Auxiliar nas atividades
dministrativas do Departamento

de Ensino e da Coordenadoria de
Registros Académicos;

Estar cursando: I Elaborar listas e cadastros,
controlar comprovantes, conferir

Curso Superior em |dados pessoais, bancarios e

qualquer drea; facadémicos dos alunos
beneficidrios de assisténcia
estudantil; Ser pontual,
- Conferir atestados médicos assiduo,

. ~ . Departamento de . .
mensais (questdo da frequéncia); ) : Tarde e proativo e Conhecimento
) ) Ensino, Pesquisa ) L

- Organizar e arquivar 01 . 20h ou responsavel, sélido em
documentacdo referente a inclusdo, (DEPEX) Noite [comunicativo, informatica.
desligamento, suspensdo dos trabalhe em
falunos no programa de assisténcia equipe
estudantil do Campus;
- Organizar informativos acerca de
pagamento dos beneficios, reunides
e impressdo de formuldrios;
- Prestar orientagdo aos estudantes,
lquanto a documentacdo exigida na
pesquisa socioecondmica, a qual da
cesso aos beneficios de assisténcia
Estudantil.

-~

o | .



Vaga cédigo - 008 | O estagiario deverd acompanhar e
dar suporte aos alunos do NAPNE
« quando houver necessidade;
Estar cursando: ) -
- Dar atendimento ao publico;
: IAcompanhar e auxiliar em reunides
Curso Superior em o NAPNE: ) .
pedagogia, servico 0 , Niicleo de Ser assiduo, |Tercursadoo 19
social, enfermagem | Monitorar a sala do NAPNE, pessoas com proativoie semestre
ou licenciatura em  |materiais e recursos da sala e | 01 necessidades  |20h | Tarde responsavel e
geral uxiliar nas atividades relacionadas especiais com F’OHN Conhecimento
I: elaboragdo de materiais didaticos; (NAPNE) Fomumcagao bésico em
interpessoal. informatica
- Acompanhar e registrar a¢bes do
NAPNE;
rOrganizar documentos em arquivos
fisicos e digitais; Elaborar planilhas
de controle de informacdes.
Vaga cédigo—009 | Auxiliar nas agBes realizadas pela
biblioteca;
Estar cursando: - Realizar atendimento aos usudrios; Comunicativo,
- Orientar o usuario sobre a dinamico, pré-
Nivel superior, utilizacdo da biblioteca e seus ativo,
bacharelado ou recursos; responsavel,
tecnologia. - Auxiliar o usudrio na pesquisa e Manha assiduo e Estar cursando
localizagdo do material no acervo; 01 Biblioteca 20n | €oU comprometido |nivel superior,
- Organizar e manter a disposicdo Noite . bacharelado ou
do mobilidrio e equipamentos; Bom Tecnologia.
- Auxiliar na organizacdo e guarda relacionament
do acervo; o interpessoal
- Realizar empréstimo, reservas e e trabalho em
devolugdo de materiais do acervo. equipe.
- Auxiliar no preparo técnico dos
materiais.

2- DA REMUNERAGAO E OUTROS BENEFiCIOS DO ESTAGIO NAO OBRIGATORIO:
2.1- Para 20 horas semanais a bolsa-auxilio é no valor de RS 364,00 (trezentos e sessenta e quatro
reais) mensais, para alunos de curso superior e RS 203,00 (duzentos e trés reais) mensais, para
alunos de curso técnico.
2.2- Auxilio-transporte de RS 6,00 (seis reais) por dia estagiado.
2.3- Seguro de Acidentes Pessoais.

3- DAS CONDIGOES PARA A INSCRICAO:

Poderdo inscrever-se neste Processo Seletivo para preenchimento de vagas do Quadro de Estagiarios
do Campus Passo Fundo do IFSUL, os estudantes .que estejam matriculados e efetivamente
frequentando o curso, desde que n3o estejam no 19 (primeiro), nem no dltimo semestre letivo, de
acordo com as condigdes especificadas no item 1 (um), e alunos oriundos de instituicdes de ensino
reconhecidas e/ou regulamentadas pelo Ministério da Educac3o, e que disponham de vinte horas
semanais para dedicar-se ao estagio.

4- DA INSCRICAO:
4.1- Periodo: de 25/04/2018 a 09/05/2018.
4.2- Local: as inscri¢Ges serdo recebidas na Coordenadoria de Pesquisa e Extensao do Campus Passo-\
Fundo, Estrada Perimetral Leste, 150, sala 113, telefone (54) 3311-2916, ramal 1118.



4.3- Hordrio: Segunda-feira e Quarta-feira: 14 as 18hs.
Terga-feira e Quinta-feira: 08:30 as 11 hs e das 16 hs as 21hs.
Sexta-feira: 12hs as 16hs.

5- DA CONTRATAGAO:
Assim que finalizado o presente processo seletivo, apds a divulgagdo do resultado final, os candidatos
selecionados em primeiro lugar, deverdo comparecer junto Coordenadoria de Pesquisa e Extens3o.

6- DA DOCUMENTACAO NECESSARIA:
6.1- Atestado de Matricula (carimbado e assinado pelo setor de registros académicos).
6.2- Atestado de Notas/Historico Escolar (carimbado e assinado pelo setor de registros académicos).
6.3- Curriculo atualizado e comprovado.
6.4- Copia da carteira de identidade.
6.5- Copia do CPF.
6.6- Endereco residencial (comprovado), telefone e endereco eletrdnico.

7- DA AVALIAGAO:
7.1- O Processo Seletivo sera constituido da analise de notas, da andlise de curriculo e da entrevista
individual, que podera avaliar conhecimentos especificos.
7.1.1- Da analise das notas:
7.1.1.1- Sera realizada a média das disciplinas do ultimo semestre cursado, com no minimo
4 (quatro) disciplinas. (Conforme Anexo I)
7.1.2- Da analise de curriculo:
7.1.2.1- Serdo analisadas as experiéncias e a formagdo geral, efetivamente comprovadas, do
candidato. (Conforme Anexo Il)
7.1.3- Da entrevista individual:
7.1.3.1- Os candidatos serao entrevistados de forma escrita e oral.
7.1.4- Para determinar a classificagdo dos candidatos, sera estabelecido peso 3,5 (trés e meio) para
a média global das notas do ultimo semestre cursado, peso 3,0 (trés) para a nota atribuida na
analise do curriculo e peso 3,5 (trés e meio) para a nota atribuida na entrevista individual,
definindo, desta forma, a classifica¢do final dos candidatos.
7.2- Os candidatos serao aprovados na sele¢do se obtiverem a nota minima 5,0 (cinco).
7.3 — Dos aprovados, a prioridade de vagas sera na seguinte ordem:
| - pessoas com deficiéncia, excetuando-se casos em que a unidade comprove o preenchimento
de 10% das vagas neste nivel de ensino;
Il - estudantes de nivel superior contemplados pelo Programa Universidade para Todos — ProUni e
Programa de Financiamento Estudantil — FIES (valido somente para vagas de nivel superior).
Il — maior pontuago. '

8- DA REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO:
O cronograma do processo seletivo encontra-se no quadro abaixo:

ATIVIDADE DATA
Inscri¢des 25/04/2018 a 09/05/2018
Analise e Homologacdo dos Documentos 10/05/2018
Recurso das Inscricdes 11/05/2018
Entrevistas A publicar no site do IFSul Campus Passo Fundo




Divulgagdo do Resultado A publicar no site do IFSul Cdmpus Passo Fundo

Recurso do Resultado A publicar no site do IFSul Campus Passo Fundo
Apresentacao do Candidato para Contratacdo A publicar no site do IFSul Campus Passo Fundo
9- DOS RECURSOS

Cabera recurso das inscrigdes e do resultado, facultando-se ao candidato apresenta-lo ao gerente do
processo seletivo em formulario especifico (Conforme Anexo lll). Se houver alteragdo nas inscrigdes
ou no resultado havera uma nova publicacdo em até 3 dias uteis.

10-DO RESULTADO

O resultado final sera divulgado no endereco eletrénico: www.passofundo.ifsul.edu.br no campo

Editais, conforme cronograma do processo seletivo (item 8).

11-DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1- O estdgio, dentro dos padrdes especificados na Lei N2 11.788, de 25 de setembro de 2008 e na
Orientagdo Normativa n2 2, de 24 de junho de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido em 28 de
junho de 2016, ndo estabelece vinculo empregaticio de qualquer natureza, podendo o contrato ser
rescindido a qualquer momento, por qualquer uma das partes (Instituicdo de Ensino, Estagiario ou
Parte Concedente - IFSul).

11.2- A rescisdo por parte do IFSul podera ser feita de forma imediata no caso de:

Reprovagao, abandono ou término do curso académico;

Baixo desempenho ou ndo cumprimento do Plano de Atividades de Estagio;

Comportamento incompativel com os interesses do IFSul ou com os seus principios éticos.

11.3- A inscrigdo do candidato implicara conhecimento e aceitagdo das condi¢des do Processo
Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

11.4- O Processo Seletivo para preenchimento de vagas do Quadro de Estagidrios do Campus Passo
Fundo do IFSul tera validade de 03 (trés) meses, a contar da data de publica¢do do resultado final
deste Edital, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo.

11.5- O acompanhamento das publicagGes referentes ao Processo Seletivo é de responsabilidade
exclusiva do candidato.

11.6- A classificagdo gera para o candidato, apenas, a expectativa de direito a contrataco para a vaga
de estagio, reservando-se ao Campus Passo Fundo do IFSul, o direito de chamar os estudantes na
medida de suas necessidades, obedecida rigorosamente a ordem de classificagao.

11.7- As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e/ou duvidosos serdo resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela reitoria do IFSul.

Passo Fundo, 25 de abril de 2018.

\

A,
p) Dr. AIexénHre Pitol Boeira
: Diretor Geral

Dra. Maria Carolina Fortes
Chete do Dep. de Ensino, Pesauisa € Extensdo

IFSul - Campus Passo Fundo




Ministério da Educacdo
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Sul-Rio-Grandense

Campus Passo Fundo

EDITAL N2 06/2018

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIO

ANEXO |

TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DE NOTAS

(MEDIA DAS NOTAS DO ULTIMO SEMESTRE CURSADO COM NO MiNIMO 4 DISCIPLINAS)

CRITERIOS DE PONTUACAO PARA SELECAO DE ESTAGIARIO
a) Média compreendida entre 9.6 e 10.0

b) Média compreendida entre 9.1 e 9.5

¢) Média compreendida entre 8.1 e 9.0

d) Média compreendida entre 7.1 e 8.0

e) Média compreendida entre 6.1 e 7.0

f) Média compreendida entre 5.1 e 6.0

g) Média compreendida entre 4.1 e 5.0

h) Média compreendida abaixo de 4.0

ANEXO Il

Pontuacgao

3,5
3,0
2,5
2,0
1,5
1,0
0,5
0,0

TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DO CURRICULO

CRITERIOS DE PONTUAGAO PARA SELEGAO DE ESTAGIARIO

Formacao geral Unitario
a) Cursos na drea de Informatica 0,20 por curso
b) Cursos na area pretendida 0,20 por curso
c) Outros cursos de formacdo geral 0,10 por curso

PONTUACAO MAXIMA TOTAL

Pontuagdo maxima

1,0
1,0
1,0
3,0



Eu,

Ministério da Educacao
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-Rio-Grandense
Campus Passo Fundo
EDITAL N2 06/2018
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIO
ANEXO lil

FORMULARIO DE RECURSO

, candidato(a) a vaga de estdgio para Campus

Passo Fundo, venho por meio deste interpor recurso pelos motivos adiante expostos:

Assinatura
Data



