MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE
PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA E NOVAS TECNOLOGIAS — DETE

EDITAL PROEN N° 36/2018
SELECAO DE COORDENADOR DE POLO E PROFESSOR MEDIADOR PRESENCIAL

A PRO-REITORIA DE ENSINO do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE (IFSul), torna publica a abertura das inscricdes para o
processo seletivo simplificado para o provimento de vagas para as funcbes de COORDENADOR
DE POLO e de PROFESSOR MEDIADOR PRESENCIAL, para atuar no CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM PRATICAS ASSERTIVAS DA EDUCACAO PROFISSIONAL INTEGRADA
A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, NA MODALIDADE A DISTANCIA (POS-GRADUAGCAO
LATO SENSU), do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO
GRANDE DO NORTE (IFRN), que serd ofertado em parceria com DEPARTAMENTO DE
EDUCACAO A DISTANCIA E NOVAS TECNOLOGIAS (DETE), da Reitoria.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O processo seletivo seré regido por este Edital;

1.2 Ao efetivar a inscrigdo, o candidato declara estar ciente do conteudo deste Edital e acata na
integra as suas disposic¢oes;

1.3 A participagdo no presente edital ndo implicard em reducdo das atividades normalmente
desempenhadas pelo candidato na sua instituicdo de origem;

1.4 Na&o é permitido o acimulo de bolsas para candidatos ja participantes de programas de
fomento a estudo e pesquisa do governo federal (UAB, e-Tec, PARFOR, SECAD), com
bolsas do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE) ou Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). Os candidatos deverdo estar
atentos para evitar a sobreposi¢édo de periodos de vincula¢do entre os programas;

1.5 O cancelamento do curso implicara, automaticamente, no cancelamento deste Edital;
1.6 Cada candidato podera se inscrever para apenas 1 (uma) funcéo;

1.7 Duvidas e informacdes poderao ser encaminhadas para o] e-mail:
editalproen362018@gmail.com.

2. DAS VAGAS

2.1 O processo seletivo simplificado se destina ao preenchimento de 2 (duas) vagas (uma para
cada funcdo) para atender as necessidades de coordenacdo e mediacao para CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM PRATICAS ASSERTIVAS DA EDUCACAO PROFISSIONAL
INTEGRADA A EDUCAQAO DE JOVENS E ADULTOS, NA MODALIDADE A DISTANCIA
(POS-GRADUACAO LATO SENSU), conforme distribuicdo descrita no Quadro .
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Quadro | — Distribuicéo de vagas

Funcéo N° de Vagas

Coordenacao do Curso de Especializacdo em
Praticas Assertivas da Educacédo Profissional 1
integrada a Educacao de Jovens e Adultos

Professor Mediador Presencial (para atuar em
Pelotas)

2.2 Serao selecionados candidatos em numero igual ao de vagas ofertadas, observando-se a
estrita ordem de classificagao.

3. DAS INSCRICOES

Quadro Il - Datas das publicagdes

Inscrigbes 03/01/2019 a 10/01/2019
Homologacgéo das inscricdes 11/01/2019
Prazo de recurso da homologacéo das inscricbes 14/01/2019
Resposta aos recursos 15/01/2019
Divulgacéo dos horarios e locais das entrevistas 15/01/2019
Entrevistas 16/01/2019
Resultado Final 17/01/2019
Prazo de recurso do resultado final 18/01/2019
Resposta aos recursos 21/01/2019
Homologacé&o do resultado final 22/01/2019

3.1 Serdo deferidas as inscricdes para os candidatos que cumpram todas as condi¢cdes gerais e

especificas descritas abaixo:

a. Formacao em nivel superior de acordo com a fungéo a qual esta se candidatando (conforme
0 quadro I);

b. Experiéncia minima de 01 (um) ano de exercicio de docéncia;

c. Ter conhecimento e habilidade na utilizagdo da Internet e ferramentas tecnoldgicas da
informagé&o e da comunicacéo;

d. Disponibilidade de 20 horas semanais para atuar na funcdo, sem prejuizo de suas funcdes
normais na Instituicdo de origem.

3.2 As inscri¢cdes e os recursos seréo recebidas unicamente via correio eletrénico e deveréo ser
enviadas para o endereco: editalproen362018@gmail.com até a data limite, contendo toda a
documentacéo digitalizada a seguir, nessa SEQUENCIA:

a. Ficha de inscrigdo preenchida (ANEXO I);
b. Copia do diploma ou certificado de conclusédo do curso de Graduacao;
c. Curriculo Lattes atualizado;
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d. Documento que comprove a experiéncia no exercicio da docéncia presencial e/ou a
distancia de 1 (um) ano;

e. Comprovacao dos titulos que o candidato desejara submeter para fins de obter maior nota
no processo de selecao (Quadro III).

3.3 0 nédo envio da documentacdo comprobatoria, no ato da inscricdo, exclui automaticamente o

candidato do processo seletivo.

3.4 Os recursos deverao ser enviados para o e-mail: editalproen362018@gmail.com

OBS.: Os documentos originais que comprovem as atividades que sao pontuadas na Andlise
Curricular, apresentadas no Quadro lll, deverdo ser apresentados pelos candidatos
selecionados no dia e na hora da entrevista.

DO ENCARGO, ATRIBUICOES

4.1 Atribuicdes do COORDENADOR DE POLO:

a. Exercer as atividades tipicas de coordenacéo do polo;

Coordenar e acompanhar as atividades dos tutores no polo;

Acompanhar e gerenciar a entrega dos materiais no polo;

Gerenciar a infraestrutura do polo;

Relatar situagcdo do polo ao coordenador do curso;

Realizar a articulacdo para o uso das instalagbes do polo de apoio presencial para o

desenvolvimento das atividades de ensino presenciais;

g. Realizar a articulacdo de uso das instalacbes pelas diversas instituicdes ofertantes e
pelos diferentes cursos ofertados;

h. Acompanhar e coordenar as atividades do polo;

i.  Elaborar relatério de atividade no polo;

j.  Elaborar relatorio de presenca dos tutores nas atividades desenvolvidas no polo.

~oooo

4.2 Atribuicdes do PROFESSOR MEDIADOR PRESENCIAL:

o

Exercer as atividades tipicas de tutoria a distancia ou presencial;

Assistir aos alunos nas atividades do curso;

Mediar a comunicacdo de conteudos entre o professor e 0s cursistas;

Apoiar o professor da disciplina nas atividades do curso;

Acompanhar as atividades do ambiente virtual de aprendizagem (AVA);

Coordenar as atividades presenciais; elaborar os relatérios de regularidade dos alunos;
Estabelecer e promover contato permanente com 0s alunos;

Aplicar avaliacdes; elaborar os relatérios de desempenho dos alunos nas atividades;
Estar presente no polo para atividades presenciais conforme o cronograma de
atividades;

j.  Estar presente na instituicdo de ensino para atividades online;

k. Acessar regularmente o AVA para acompanhamento dos cursistas;

|.  Elaborar relatérios de acompanhamento dos alunos.

“T@~oa0o
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5. DA SELECAO

5.1 0 processo de selecdo serd conduzido por uma comissdo designada pela Chefia do
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA E NOVAS TECNOLOGIAS (DETE), da
Reitoria;

5.2 A Selecao consistira de 2 (dois) tipos de provas:
a) Andlise Curricular, e
b) Entrevista.

5.3 A Andlise Curricular podera totalizar, no maximo, 40 (quarenta) pontos, de acordo com o
Quadro Il

Quadro Il = Pontuacao da Anélise Curricular
Item Pontos Valor Maximo
Doutorado na area da educacgédo ou areas 15
afins
Mestrado na area da educacéo ou areas 7 15
afins
Especializagdo (carga horaria minima de
. ~ . . 4
360h) na area da educacao ou areas afins
Experiéncia de docéncia no Ensino
. 3 por ano 15
Presencial
Experiéncia de docéncia e/ou tutoria na
2 por ano 10

Educacao a Distancia

5.4 Somente serdo considerados os pontos do titulo de pos-graduacdo de maior grau.

5.5 Serédo classificados para a Entrevista os 02 (dois) primeiros candidatos de cada vaga de
acordo com a pontuacéo atribuida na Analise Curricular em cada disciplina, conforme nominata
divulgada previamente. O Candidato que obtiver nota O (zero) nesta etapa estara
automaticamente desclassificado.

5.6 A entrevista totalizara, no maximo, 60 pontos e sera realizada no dia 16/01/2019 no
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA E NOVAS TECNOLOGIAS (DETE), da
Reitoria, conforme horarios a serem divulgados, e obedecerd aos critérios estabelecidos no
Anexo Il.

5.7 O ndo comparecimento do candidato no dia e horério determinado para a entrevista implicara
na sua eliminacéo do processo, ndo cabendo recurso.

5.8 Tornam-se sem nenhum efeito as atividades que constem no Curriculo e que ndo forem
devidamente comprovadas quando da conferéncia dos documentos, podendo, assim, alterar a
pontuacéo do candidato.

5.9 Para o candidato ser considerado aprovado, a pontuacao minima é de 60 pontos.
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6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 No caso de empate, serd classificado em primeiro o candidato que comprovar mais tempo de
experiéncia em docéncia na modalidade de educacéo a distancia;

6.2 Ao persistir o empate, prevalecera o candidato com maior titulacdo;

6.3 Caso o desempate continue sera selecionado o candidato com mais idade.

7. DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

7.1 A divulgacao dos resultados finais sera realizada na pagina do IFSul na Internet, no endereco
eletrénico, http://www.ifsul.edu.br, de acordo com o cronograma do Quadro Il.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O presente processo seletivo simplificado sera valido por 02 (dois) anos, a contar da data da
homologacéao do resultado final, prorrogavel por igual periodo, a critério da Instituicao.

9. DISPOSIGOES GERAIS

9.1 O ndo cumprimento, a contento, das atividades de coordenacgdo, conforme os itens 5.1 e 5.2
deste edital, implicara no desligamento imediato do bolsista.

9.2 Eventuais mudangas neste edital serdo realizadas através de editais de retificagdo ou editais
complementares.

9.3 Nao serédo aceitas inscrigdes que forem entregues fora do prazo.

9.4 Casos omissos serdo julgados pela Comissdo de Selecéo deste Edital, que sera presidida pelo
chefe do DEPARTAMENTO DE EDUCA(}AO A DISTANCIA E NOVAS TECNOLOGIAS
(DETE), da Reitoria.

Pelotas, 28 de dezembro de 2018.

Antonio Cardoso Oliveira
Chefe do Departamento de Educacao a Distancia e Novas Tecnologias

Rodrigo Nascimento da Silva
Pré-reitor de Ensino



MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE
PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA E NOVAS TECNOLOGIAS — DETE

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

FUNCAOPRETENDIDA

() Coordenacéo de Polo
() Professor Mediador Presencial

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO: CPF:

ENDERECO RESIDENCIAL: NUMERO:
BAIRRO: CIDADE: CEP:
TELEFONE RESIDENCIAL E CELULAR: E-MAIL:

CURSO DE GRADUACAO: CURSOS DE POS-GRADUACAO:

1. Especializagdo em

2. Mestrado em
3. Doutorado em

ANO DE CONCLUSAO DA GRADUAGCAO:

DADOS PROFISSIONAIS

INSTITUICAO/ESCOLA/CAMPUS: TELEFONE:

VINCULO A PROGRAMA COM BOLSA:

VINCULO EMPREGATICIO

( ) Nao
() Sim — Qual:

REGIME: ( )20h ( )40h
( ) Temporario ( ) Dedicagéo Exclusiva

FAMILIARIDADE COM TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E DA COMUNICACAO

FREQUENCIA DE USO: ACESSO A COMPUTADOR COM INTERNET
( )Nunca ( )Asvezes EM CASA: ( )Nao ( )Sim

( ) Diariamente

FAMILIARIDADE COMAVA MOODLE

( )Nenhuma ( )Pouca ( )Média ( ) Muita

EXPERIENCIA DE EFETIVO EXERCICIO DE DOCENCIA

( )Nao ( ) Sim TEMPO:
anos

EXPERIENCIA EM EAD

( ) Nao

() Sim: TEMPO: __ anos

() Outros: TEMPO: _ anos
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DISPONIBILIDADE DE HORARIOS: Marque com um X sua disponibilidade para exercer as
atividades presenciais e a distancia

TURNO Segupda- Tel.r(;a- ngrta- Quipta- Sex.ta- Sabado Domingo
feira feira feira feira Feira
Manha
Tarde
Noite
Data:__ /[

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il - Critérios de avaliacdo para o desempenho do candidato na ENTREVISTA:

1. Conhecimento acerca dos objetivos, publico-alvo e caracterizacdo do curso e os impactos
socioeducativos esperados da sua proposta formativa.
Dominio dos procedimentos e rotinas didaticas tipicas da Educacao a Distancia.

3. Reconhecimento da importancia, bem como das competéncias e atribuicbes proprias de
Coordenador de Polo e Professor Mediador Presencial

4. Dominio de habilidades comunicativas relativas a expressao oral, indispensaveis ao trabalho
educativo.

5. Propriedade didatica e conceitual dos seus propésitos educacionais.



