MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE
PRO REITORIA DE ENSINO
CAPES / UAB

EDITAL PROEN N° 12/2019
SELECAO DE COORDENADOR DE TUTORIA

Dispbem sobre a selecdo de Coordenador de
Tutoria, para atuar nos cursos ofertados no
ambito do Sistema Universidade Aberta do
Brasil — UAB

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE (IFSUL), através de sua Pré-reitoria de Ensino — PROEN, torna publica a
abertura das inscricbes para 0 processo provimento de vaga e cadastro de reserva cadastro
para a funcdo de COORDENADOR DE TUTORIA, a fim de atuar nos cursos ofertados no
ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), na modalidade a distancia,
atendendo a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, em consonancia
com a Lei n® 11.273, de 06/02/2006, a Portaria CAPES n° 183, de 21/10/2016, a Portaria
CAPES n° 15, de 23/01/2017, e a Instrucdo Normativa CAPES n° 2, de 19/04/2017,
conforme segue:

1.1.
1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O processo seletivo sera regido por este Edital;

A realizacdo do Processo Seletivo ficard a cargo da Comissdo designada para este
fim;

Ao efetivar a inscricdo, o candidato declara estar ciente do conteddo deste Edital e
acata na integra as suas disposicoes;

O Coordenador de Tutoria selecionado, quando convocado, atuara em atividades
tipicas do cargo nos cursos objetos deste edital, sendo de carater tempordrio, por um
periodo de atuacdo condicionado ao numero de bolsas disponibilizados pela CAPES;

A participacdo nos cursos objeto do presente edital ndo implicard em redugéo das
atividades normalmente desempenhadas pelo COORDENADOR DE TUTORIA na
sua instituicdo/unidade de lotacéo/exercicio;

Conforme a Portaria CAPES n° 183 de 21/10/2016, as bolsas do Sistema UAB ndo
poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n°
11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPqg ou FNDE, exceto
guando expressamente admitido em regulamentacao propria.

Duvidas e informac6es poderdo ser encaminhadas para o e-mail uab@ifsul.edu.br.
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2.1.

DAS VAGAS

O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 01 (uma) vaga, e formacédo de
cadastro de reserva para atuar como COORDENADOR DE TUTORIA, para atender
as necessidades temporarias dos referidos cursos.

Quadro | — Distribuicdo de vagas

Funcéo Vagas | Formacdéo e experiéncia

Coordenador de

*Formacado em nivel superior e:

a) Experiéncia minima de um (01) ano de atuacéo no
01 magistério Superior com titulo minimo de Mestre, ou,
b) Experiéncia de 03 (trés) anos ou mais na
docéncia no Ensino Superior.

Tutoria

*Portaria Capes n° 183, de 21 de outubro de 2016

2.2. Seréo classificados 3 (trés) vezes o numero de vagas para compor cadastro de
reserva e poderdo ser recrutados conforme necessidade posterior, observando-se a
estrita ordem de classificagao.

3. DAS INSCRICOES E RESULTADOS - CRONOGRAMA

Quadro Il - Cronograma
Inscrigbes 12/06/2019 a 27/06/2019

Homologacéao das inscricbes

28/06/2019

Prazo de recurso da homologacéo das inscricbes

29/06/2019 a 01/07/2019

Homologacgéo das inscri¢des pos recurso e divulgacao da

~ o e . 03/07/2019
pontuacéo preliminar da andlise curricular
Recursos ap0s pontuacao preliminar da andlise curricular 04/07/19 a 08/07/19
Pon,tgagao Flnal da analise _currlcular e divulgacéo dos 09/07/2019
horarios e locais das entrevistas
Entrevistas 10/07/19 a 12/07/19
Resultado preliminar 16/07/19

Prazo de recurso do resultado preliminar

17/07/19 e 18/07/2019

Homologacéo do resultado final

19/07/2019

3.1

As inscricdes serdo recebidas unicamente via correio eletrbnico e deverdo ser
enviadas para o enderego: uab@ifsul.edu.br. No campo “Assunto” devera conter o
<NOME COMPLETO DO CANDIDATO> e a funcdo, exemplo: [NOME DO
CANDIDATO — COORDENADOR DE TUTORIA]. O dia 27/06/2019, as 23h59min, é
a data/hora limite para envio da candidatura com a seguinte documentacdo em
anexo:

a) Ficha de inscricdo preenchida, disponivel no Anexo I;

b) Comprovacao de experiéncia minima de um (01) ano de atuacdo no
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3.2.

4.1.

5.1.

5.2.

magistério Superior com titulo minimo de Mestre, ou de experiéncia de 03
(trés) anos ou mais ha docéncia no Ensino Superior, conforme Portaria Capes
n° 183 de 21 de outubro de 2016;

C) Copia dos diplomas, no formato pdf;

d) Copia da cédula de identidade — RG, no formato pdf;

e) Copia do cadastro de pessoa fisica — CPF, no formato pdf;

f) Para servidores federais, impressao dos dados funcionais contendo o nimero
do SIAPE (SIGEPE), no formato pdf;

0) Curriculum Lattes atualizado, no formato pdf;

h) Formulario de Analise Curricular (Anexo 1V) preenchido (nome do candidato,

assinatura e pontuacao pretendida) e documentos comprobatorios dos itens a
serem pontuados (elencados no Quadro Il deste edital), no formato pdf
(digitalizado); (Nao serdo pontuados curriculos que ndo apresentem 0S
documentos comprobatdrios)

i) Memorial descritivo da experiéncia docente.

Os recursos deverdo ser enviados para 0 mesmo endereco eletrénico da inscrigdo
(uab@ifsul.edu.br).

DOS REQUISITOS DA FUNCAO

Serdo deferidas as inscricbes para candidatos que cumpram todas as condicbes

gerais e especificas descritas abaixo:

a) Formacg&o em nivel superior;

b) Comprovacao de experiéncia minima de um (01) ano de atuagdo no
magistério Superior com titulo minimo de Mestre, ou ter experiéncia de 03
(trés) anos ou mais na docéncia no Ensino Superior, conforme Portaria
Capes n° 183 de 21 de outubro de 2016;

C) Disponibilidade de 20 horas semanais para atuar na funcdo, a serem
cumpridas na Reitoria do IFSul, localizada na Rua Gongalves Chaves, 3218 —
Centro, Pelotas — RS, 96015-560, sem prejuizo de suas fungdes normais da
instituicdo de origem;

d) Disponibilidade para realizar viagens e atender as necessidades didatico-
pedagdgicas junto aos polos de apoio presencial;

e) N&o possuir reducdo de carga horaria para fins de capacitacdo para
funcionarios do servigo publico federal, estadual e/ou municipal,

f) N&o exceder 60 horas de trabalho semanal.

DO REGIME DE TRABALHO, DA FUNGCAO E DA REMUNERACAO

O regime de trabalho do Coordenador de Tutoria é de 20 (vinte) horas semanais,
para atuar em atividades de coordenacdo de tutores dos cursos implantados no
ambito do Sistema UAB e no desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados
aos Cursos.

Faréo parte das atribuicbes do Coordenador de Tutoria:
a. Participar das atividades de capacitacdo e atualizacao;
b. Acompanhar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de selecdo e
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5.3.

5.4.

5.5.

6.1.

6.2.

6.3.

capacitacao dos tutores envolvidos no programa;

c. Acompanhar as atividades académicas dos cursos;

d. Verificar “in loco” o bom andamento dos cursos;

e. Informar ao coordenador do curso qual a relacdo mensal de tutores aptos e
inaptos para o recebimento de bolsas;

f.  Acompanhar e supervisionar as atividades dos tutores;

g. Encaminhar & coordenacdo do curso relatério semestral de desempenho da
tutoria;

h. Participar de reunides periédicas com professores e coordenadores de curso;

I. Produzir e encaminhar, mensalmente, relatérios das atividades desenvolvidas
e/ou dados para o fomento de pesquisas relacionadas as tematicas trabalhadas
no programa ao coordenador do curso.

De acordo com a Portaria CAPES n° 183 de 21/10/2016, alterada pela Portaria
CAPES N° 15, de 23/01/2017, as bolsas do Sistema UAB serdo concedidas de
acordo com critérios e modalidades gerais dispostas a seguir:

a. Coordenadoria de Tutoria I: valor de R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais)
concedido para atuacdo em atividades de coordenacgdo de tutores dos cursos
implantados no ambito do Sistema UAB e no desenvolvimento de projetos de
pesquisa relacionados aos cursos, sendo exigida experiéncia de 3 (trés) anos no
magistério superior;

b. Coordenadoria de Tutoria Il: valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais) concedido
para atuacdo em atividades de coordenacédo de tutores dos cursos implantados
no ambito do Sistema UAB e no desenvolvimento de projetos de pesquisa
relacionados aos cursos, sendo exigida formag¢do minima em nivel de mestrado
e experiéncia de 1 (um) ano no magistério superior.

O coordenador de tutoria somente fara jus ao recebimento de 01 (uma) bolsa mensal
enquanto exercer a funcdo e conforme numero de bolsas disponibilizado pela
CAPES.

O pagamento das bolsas serd de responsabilidade exclusiva da Fundacdo
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

DA SELECAO

O processo de selecdo sera conduzido por uma Comissdo composta pelos
Coordenadores de cursos e ainda por outros dois profissionais com experiéncia em
EAD conforme portaria emitida pelo Magnifico Reitor;

A avaliagdo do candidato ser& constituida das seguintes modalidades:
a. Analise curricular;

b. Analise do Memorial Descritivo da trajetéria docente, e

C. Entrevista.

A Andlise Curricular podera totalizar, no maximo, 40 (quarenta) pontos, de acordo
com o Quadro llI;
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Quadro Il = Pontuacao da Analise Curricular

Iltem Pontos \{al_or
Maximo

Doutorado em qualquer area de conhecimento 10

Mestrado em qualquer area do conhecimento 8 10

Especializacdo em qualquer area do conhecimento 6

Exercicio de docéncia no ensino superior presencial 2/ano 6

Exercicio de docéncia em EaD 2/disciplina

Experiéncia em Tutoria em EaD 1/semestre 15

Exercicio em Coordenacgéo de Curso em EaD ou

Coordenacao de Tutoria em EAD ou Coordenacgéo Geral 2/ano

em EAD

Autoria de Material Didatico para EaD 1/cada 3

Participacdo em Evento na area de EAD e/ou Educacéo 1l/cada 3

Curso de Capacitacao na area de EAD e/ou Educacao 1/cada 3

6.4. Somente sera considerada a pontuacdo da maior titulagéo;

6.5. Serédo classificados para a entrevista os 04 (quatro) primeiros candidatos de acordo
com a pontuagdo atribuida na Analise Curricular. O candidato que obtiver nota O
(zero) nesta etapa estara automaticamente desclassificado;

6.6. A Andlise do Memorial Descritivo de sua trajet6ria docente totalizara, no maximo, 20
(vinte) pontos, segundo os critérios estabelecidos no Anexo Il deste Edital;

6.7. A Entrevista totalizara, no maximo, 40 (quarenta) pontos e sera realizada no periodo
de 10 a 12/07/2019, conforme locais e horarios a serem divulgados, e obedecera aos
critérios estabelecidos no Anexo IlI;

6.8. O ndo comparecimento do candidato no dia e horério determinado para a entrevista
implicara na sua eliminagédo do processo, ndo cabendo recurso;

6.9. Na ocasido da entrevista 0s candidatos deverdo apresentar 0s seguintes
documentos comprobatdrios:

a. Diplomas originais;

b. Documentos originais que comprovem as atividades que sdo pontuadas na
Analise Curricular, apresentadas no Quadro lll;

c. Comprovacédo de experiéncia minima de um (01) ano de atuagdo no magistério
da educacao bésica ou superior;

d. Formulario preenchido (nome, assinatura e pontuagéo pretendida), disponivel no
Anexo IV.

6.10. Tornam-se sem nenhum efeito as atividades que constem do Curriculum Lattes e

gue néao forem devidamente comprovadas quando da conferéncia dos documentos,
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6.11.

6.12.

7.1.

8.1.

9.1.

9.2.

9.3.

10.

10.1.

podendo assim alterar a pontuacdo do candidato.

O candidato que nao atingir 50 (cinquenta) pontos na nota final, correspondente a
soma dos pontos da Andlise Curricular, Andlise do Memorial Descritivo e Entrevista,
sera automaticamente eliminado da selecéo;

Os candidatos, por ocasido da Entrevista, serdo arguidos e avaliados de acordo com
os critérios apontados no Anexo Il deste Edital.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

No caso de empate sera classificado em primeiro lugar o candidato que comprovar,
respectivamente:

a. Ser maior de 60 anos;

Maior tempo de docéncia (comprovado) em EaD;

Maior tempo de docéncia (comprovado) em ensino presencial;

Maior titulacéo;

Maior idade.

®oo0o

DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

A divulgacdo dos resultados finais serd realizada na péagina do IFSUL
(http://editais.ifsul.edu.br) no dia 19/07/2019.

DO PROVIMENTO DAS VAGAS

O cadastramento do bolsista para exercicio da atividade de coordenador de tutoria
em educacdo a distancia (ap0s a publicacdo dos resultados finais) autoriza a
concessdo de bolsa aos candidatos, ficando desde ja cientes o0s eventuais
selecionados (implicando concordancia na inscricdo deste processo seletivo) de que
a responsabilidade exclusiva pelo pagamento de bolsa serd da Fundacédo
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

Os candidatos aprovados e classificados serdo chamados, por ordem de
classificagdo, conforme disponibilidade de bolsas pela Fundacdo Coordenacgédo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

O candidato convocado para assumir a funcdo devera comparecer, em local a ser
divulgado no site do IFSul, para assinar os documentos de cadastramento junto a
UAB, concesséo de bolsa e acesso ao ambiente virtual de aprendizagem.

9.3.1. A auséncia do candidato e/ou a ndo apresentacdo de todos documentos
comprobatorios acarretard em exclusdo do candidato, sendo, desta forma,
chamado o proximo candidato classificado para assumir a funcéo.

DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo sera valido por 02 (dois) anos a contar da data da publicacdo do
Edital de divulgacdo dos resultados, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Instituicao.
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11.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

DISPOSICOES GERAIS
O nao cumprimento a contento das atividades do Coordenador de Tutoria implicara
no desligamento imediato do Programa;

Eventuais mudancas neste edital serdo realizadas através de editais de retificacdo
ou editais complementares;

N&o serdo aceitas inscricdes que forem encaminhadas fora do prazo e/ou enviadas
para endereco diferente do especificado neste edital;

Casos omissos serao julgados pela Comissao de Selecdo, que sera presidida pelo
Coordenador Geral da UAB/IFSUL.

Pelotas, 11 de junho de 2019

Ricardo Rios Villas Boas
Coordenador Geral da UAB

Antbénio Cardoso Oliveira
Chefe do Departamento de Educacao a Distancia e Novas Tecnologias

Rodrigo Nascimento da Silva
Pré-reitor de Ensino

*Assinado no original
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MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-

GRANDENSE

PRO REITORIA DE ENSINO

CAPES / UAB

ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO: IDADE: CPF:
ENDERECO RESIDENCIAL: NUMERO:
BAIRRO: CIDADE: CEP:
TELEFONE RESIDENCIAL E EMAIL:
CELULAR:
CURSO DE GRADUACAO: CURSOS DE POS-GRADUACAO:
1. Especializacdo em

N 2. Mestrado em
ANO DE CQNCLUSAO DA 3. Doutorado em
GRADUACAO:
SIAPE
DADOS PROFISSIONAIS
CAMPUS: TELEFONE:

DISCIPLINAS MINISTRADAS EM ENSINO SUPERIOR:

TEMPO (anos):

VINCULO A PROGRAMA COM BOLSA:
( )Nao ( ) Sim- Qual:

REGIME: ( )20h ( )40h ( )DE
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FAMILIARIDADE COM INFORMATICA

FREQUENCIA DE USO:
( ) Nunca ( ) Frequentemente
( ) Todos os Dias

ACESSO A COMPUTADOR COM INTERNET:
EM CASA: ( )N&o ( )Sim

PROGRAMAS DE COMPUTADOR
QUE UTILIZO BEM:

EXPERIENCIA EM EAD

EXPERIENCIA EM EAD: ( )N&o ( )Sim

( )Aluno ( ) Tutor ( ) Professor (

) Outros:

TEMPO:
anos

AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM UTILIZADOS:

( ) Moodle ( ) Outros:

TEMPO:
anos

CURSOS DE FORMACAO EM EAD:

AUTORIA DE MATERIAL DIDATICO PARA EAD:

DISPONIBILIDADE DE HORARIOS: Marque com um X sua disponibilidade para exercer as

15 horas

TURN - . . . . .

v Seggnda Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira | Sexta | Sabado
O feira

Manha

Tarde

Noite
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MINISTERIO DA EDUCACAO

GRANDENSE

PRO REITORIA DE ENSINO

CAPES / UAB

ANEXO I

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-

CRITERIOS DE AVALIACAO PARA O DESEMPENHO DO CANDIDATO NO

MEMORIAL DESCRITIVO

Atendimento/Pontuacgao

Itens Critérios Atende Atende ~
. Nao atende
plenamente | parcialmente
Relato descritivo das
experiéncias profissionais e [ [ [ ]
1 académicas — em (5 pontos) (2,5 pontos) (0 ponto)
consonancia com o curriculo '
apresentado
Exposicéo, de forma clara,
da relacdo de sua formacao [ [ [ ]
i Zg\alli?jzrg:—:-csaqcuoemrjjlizaré no (5 pontos) (2,5 pontos) (0 ponto)
curso
A [ ] [ ] [ ]
3 Clareza e coeréncia no texto (2,5 pontos) | (1,25 pontos) (0 ponto)
4 Concordancia nominal e [ ] [ ] [ ]
verbal (2,5 pontos) | (1,25 pontos) (0 ponto)
« [ ] [ ] [ ]
S Pontuagao (2,5 pontos) (1,25 pontos) (0 ponto)
Grafia das palavras
5 (inclusive acentuacao [ ] [ ] [ ]
gréafica e emprego de letras (2,5 pontos) | (1,25 pontos) (0 ponto)

maiusculas e mindsculas)

Pontuacéo Parcial

Pontuacéo Total

(Pontuacdo Maxima de item - 20)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-

GRANDENSE
PRO REITORIA DE ENSINO
CAPES / UAB
ANEXO 1l
CRITERIOS DE AVALIA(;AO PARA O DESEMPENHO DO CANDIDATO NA
ENTREVISTA:
Itens Critérios Pontuagéo
1 () atende [4,0]
() atende parcialmente [2,0]
() ndo atende [0,0]
2 () atende [8,0]
() atende parcialmente [4,0]
( ) ndo atende [0,0]
3 () atende [8,0]
() atende parcialmente [4,0]
() ndo atende [0,0]
4 () atende [4,0]
( ) atende parcialmente [2,0]
( ) ndo atende [0,0]
5 () atende [6,0]
() atende parcialmente [3,0]
( ) néo atende [0,0]
6 ( ) atende [6,0]
() atende parcialmente [3,0]
( ) ndo atende [0,0]
7 () atende [4,0]
() atende parcialmente [2,0]
( ) néo atende [0,0]
Total da pontuagéo
Candidato:
Assinatura:
Avaliador:
Assinatura:

. Conhecimento acerca dos objetivos dos cursos ofertados pelo IFSul no ambito

da UAB.

Dominio dos procedimentos e rotinas didaticas tipicas da Educacéo a Distancia

e utilizagdo do ambiente virtual de aprendizagem (AVA-Moodle).
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Reconhecimento da importancia, bem como das competéncias e atribuicdes
proprias da fungdo do coordenador de tutoria na educacgdo a distancia.

Dominio de habilidades comunicativas relativas a expressao oral, indispensaveis
ao trabalho educativo.

Defesa do Curriculo e Trajetéria Docente.

Conhecimentos basicos das ferramentas de informatica (planilha eletrénica,
editor de texto, editor de apresentacdes).

Conhecimentos e avaliacdo em educacéo a distancia.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE
PRO REITORIA DE ENSINO
CAPES / UAB

ANEXO IV
FORMULARIO PARA REALIZACAO DA ANALISE CURRICULAR

Candidato:
Assinatura:
Item Pontos Pontuacéao Valor
Pretendida Maximo

Doutorado em qualquer area de 10
conhecimento
Mestrado em qualquer area do

: 8 10
conhecimento
Especializag&o lato sensu na area de 5
Educacao ou Tecnologia da Informacao
Exercicio de docéncia no ensino superior

. 2/ano 6
presencial
Exercicio de docéncia em EaD 2/disciplina
Experiéncia em Tutoria em EaD 1/semestre
Exercicio em Coordenacgéo de Curso em 15
EaD ou Coordenacéo de Tutoria em EAD ou 2/ano
Coordenacéo Geral em EAD
Autoria de Material Didatico para EaD 1/cada 3
Participacdo em Evento na area de EAD 1/cada 3
e/ou Educacéo
Curso d~e Capacitacao na area de EAD e/ou 1/cada 3
Educacao

Pontuacédo Total Pretendida (mediante comprovacdo dos
itens acima)
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